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RESUMO

Esta pesquisa tenta buscar respostas a respeito de como vem sendo tratado e utilizado o
método avaliativo, em especial, na disciplina de Lingua Portuguesa.Entendendo que o
processo de avaliagdo tem que estd diretamente ligado a todas as etapas educacionais
envolvendo assim todos os sujeitos participantes dessa agfo. Angustia-nos perceber, no
entanto, que ainda hoje a avaliagdo vem sendo utilizada como instrumento de poder e
punig¢do, quando deveria servir de instrumento de aprendizagem e liberdade.Dessa forma, a
presente pesquisa pretende investigar seu caminho nesta perspectiva de sistema aberto, pois
ele € proposto e vem se transformando como resultado de constantes trocas. Assim, esse
trabalho tem como objetivos perceber como alunos e professores véem a avaliagfo, discutir
as implicagdes que a avaliagdo causa na vida dos alunos, elencar e explicar as vérias formas
de avaliagdo aplicada na escola pesquisada.

Palavras-chaves: Avaliagdo escolar, classificag@o, poder, relagdo professor/aluno.

RESUMEN

Esta pesquisa trata de buscar respuestas a respecto de como viene siendo tratado y utilizado
el metodo evaluativo, en especial, en la matéria de Lengua Portuguesa. Entendiendo que el
proceso de evaluacion tiene que estar directamente ligado a todas las etapas educacionales
envolviendo asi todos los sujetos participantes de esa accién. A nosotros nos angustia
percibir, a la vez, que todavia hoy la evaluacién viene siendo utilisada como instrumento de
poder y punicién, cuando deveria servir como instrumento de aprendisaje y libertacion. De
esa forma, la presente pesquisa pretende investigar su camino en esta perspectiva de
sistema abierto, pues el es propuesto y se viene transformando como resultado de
constantes truecas. Asi, este trabajo tiene como objetivos percibir como los alumnos y
profesores estan viendo la evaluacion, discutir las inplicaciones que la evaluacion causa en

la vida de los alumnos, relacionar e explicar las diversas formas de evaluacién aplicada en
la escuela pequisada.

Palavras-llaves: Evaluacion escolar, clasificacion, poder, relacion profesor/alumno.
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1- INTRODUCAO

A Avalia¢do Educacional é uma érea de tal importancia na Educagéo que é comum
atribuir-lhe a responsabilidade das falhas do ensino as praticas adotadas para realiza-la.
Muitas vezes, os elevados indices de evasdo e repeténcia dos alunos, assim como o baixo
nivel de aprendizagem € considerado como resultado de inadequagdes da avaliagdo da
aprendizagem escolar.

O entendimento impréprio de que a avaliagdo é a grande responsavel pelos
problemas do ensino, coloca-a como “bode expiatério” das mazelas verificadas no conjunto
das agdes praticadas no processo educacional. Desse entendimento resulta deixar de tomar
medidas globais e efetivas para melhorar a qualidade do ensino. Revela-se ainda um
entendimento inadequado de avaliagdo, ao coloca-la como mecanismo de controle de
qualidade do ensino, de seletividade ou como mera atividade burocratica para formalizar
registros escolares.

O fato de o aluno estudar para fazer prova e o de o professor fazer provas para dar
notas, conforme comumente € indicado na escola, demonstra um grave quadro sobre a
prética da avaliagéo e do ensino, uma vez que a avaliagdo revela os pressupostos com que é
realizado o ensino e os objetivos reais que orienta o seu processo.

A questdo de provas e notas tornou-se, no ensino, um fantasma para muitos e uma
grande oportunidade para poucos: de um lado gera tensdes e até colapsos emocionais; e, de
outro lado, € visto como representando um obstaculo a ser superado, uma condi¢do de
demonstrar o valor pessoal, para, apds o sucesso, usufruir certos beneficios. Com esse
enfoque, passa a constituir o fim para o qual tanto se estuda e o grande fator para o qual
convergem as atengdes de professores, alunos e pais. Verifica-se, por exemplo, que um pai
pergunta mais freqiientemente a seu filho quanto ele tirou na prova do que sobre que
aprendizagens desenvolveu, ou precisa refazer ou reforgar. H4, portanto, um
desvirtuamento do foco do ensino: da aprendizagem, para notas.

O que ¢ observado hoje, basicamente na escola, é um tipo de avaliagdo tradicional,
autoritaria, com aquele cunho de apenas constatar e néo intervir para mudar. E um tema que
precisa ser tratado com muito critério porque tem muitos desdobramentos. Mas o fato é que

essa pratica de avaliagéo tem efeito muito perverso em todos os campos. Do ponto de vista




estritamente pedagdgico, ela provoca a ndo-aprendizagem, porque o aluno fica mais
preocupado em tirar nota, do que em aprender. A propria escola ensina que € necessario
tirar nota.

Do ponto de vista psicoldgico, os prejuizos sdo enormes. Ha muitas pesquisas
mostrando toda a questdo da auto-estima baixa, da falta de seguranga, deformagdes
psicologicas que ocorrem, em fungdo da avaliagdo. SO para citar um exemplo bem
concreto: Existe crianga que passa a ter mais prazer em ver o coleguinha ir mal, do que em
ela ir bem. E que esta sendo imbuido na crianga um sentimento de competi¢do, muito
precocemente.

Dessa forma, esta pesquisa pretende investigar seu caminho nesta perspectiva de
sistema aberto, pois ele € proposto e vem se transformando como resultado de constantes
trocas. Isto porque busca sua visdo intelectual ndo numa certeza positivista, mas sim na
duvida pragmaética, na experiéncia humana, no seu labor e na historia local. Ao iniciar essa
busca, sentimos medo, e muitas vezes ficamos atrapalhados, mas .isto também nos
proporciona motivos para negociarmos melhor — conosco, com nossos conceitos, nosso
ambiente, com os outros. A perda da certeza foi 0 que mais nos encorajou nessa caminhada.

A avaliagdo da aprendizagem assume sentido orientador e cooperativo e, ressalta

r

que aprender € construir seu proprio conhecimento, e que a avaliagdo funciona como
feedback.

A avalia¢do do rendimento escolar tenta explicar que algumas institui¢des e alguns
professores ndo usam a avaliagdo corretamente, pois as vezes ndo respeitam o ambiente no
qual o aluno estd inserido e também que os instrumentos de avaliagdo sdo apenas medidores
e com isso afastam-se das caracteristicas humanas.

Avaliar € um ato complexo que tem que ser feito com responsabilidade e
comprometimento ético e moral.

Partindo dessa perspectiva, esta pesquisa pretende responder a seguinte
problemética: Como a Avaliagdo é desenvolvida na drea de Lingua Portuguesa? Qual a
aceitabilidade dos alunos? A Avaliagdo é um fator determinante do desenvolvimento
intelectual do aluno?

O questionamento dessa cultura e a corre¢do de suas inadequagdes sdo

imprescindiveis, a fim de que a escola possa promover o desenvolvimento dos alunos, e os
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professores contribuir para a formagdo de cidaddos capazes, conscientes e participantes da
construg@o social. Para superar esse estdgio limitado da educacdo e de sua pratica de
avaliagdo, ¢ fundamental analisar novos passos a perspectivas orientadoras, que sirvam
como diretrizes para estabelecer uma pratica avaliativa voltada para a globalizagéo
pedagdgica das agdes, e como processo pedagdgico transformador da aprendizagem e do
ensino. Assim, esse trabalho tem como objetivos:

1. Perceber como os alunos e professores véem a avaliag@o na disciplina de Lingua
Portuguesa;

2. Discutir as implicagdes que a avaliagdo causa na vida dos alunos;

3. Elencar e explicar as varias formas de avaliagdo aplicadas na escola pesquisada.

A complexidade do fendmeno da avaliagdo € realgada por Perrenoud (1990),
segundo o qual ndo existe avaliagdo sem relagdo social e sem comunicagdo interpessoal,

tratando-se de um mecanismo do sistema de ensino que converte as diferengas culturais em

desigualdades escolares.

1.1 METODOLOGIA

Uma pesquisa € um processo de constru¢do do conhecimento que tem como metas
principais gerar novos conhecimentos e/ou corroborar ou refutar algum conhecimento pré-
existente. E basicamente um processo de aprendizagem tanto do individuo que a realiza
quanto da sociedade na qual esta se desenvolve. A pesquisa como atividade regular também
pode ser definida como o conjunto de atividades orientadas e planejados pela busca de um
conhecimento.

O universo ndo passivel de ser captado por hipéteses perceptiveis, verificaveis e de
dificil quantificagdo é o campo, por exceléncia, das pesquisas qualitativas. A imersdo na
esfera da subjetividade e do simbolismo, firmemente enraizados no contexto social do qual
emergem, € condi¢do essencial para o seu desenvolvimento. Através dela, consegue-se
penetrar nas intengdes e motivos, a partir dos quais agdes e relagdes adquirem sentido. Sua
utilizagdo €, portanto, indispensavel quando os temas pesquisados demandam um estudo

fundamentalmente interpretativo.
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Entre suas caracteristicas encontram-se as mencionadas por Chizotti (1991), quais
sejam, a imersdo do pesquisador nas circunstancias e contexto da pesquisa, a saber, o
mergulho nos sentidos e emogdes; o reconhecimento dos atores sociais como sujeitos que
produzem conhecimentos e praticas; os resultados como fruto de um trabalho coletivo
resultante da dindmica entre pesquisador e pesquisado; a aceitagdo de todos os fendmenos
como igualmente importantes e preciosos: a constancia e a ocasionalidade, a freqiiéncia e a
interrupgéo, a fala e o siléncio, as revelagdes e os ocultamentos, a continuidade e a ruptura,
o significado manifesto e o que permanece oculto.

Néo se nega a existéncia de problemas relacionados com a esséncia do método
qualitativo. Manning (1978) chama a atengéo para os problemas relacionados com o uso da
linguagem na expressdo das idéias, e para o fato de que estas devem ser decodificadas para
que a andlise qualitativa seja feita. Argumentos sdo expressos sob a forma de texto, de
forma que diferengas de estilo, de contexto ou a intengéo de atribuir ao signo um caréter
simbodlico particular podem ndo ser captado pelo pesquisador. O prdprio texto deve ser
objeto de anélise e as diferengas de relagdo significante-significado podem afetar os
resultados da anélise, razdo pela qual devem elas proprias ser objeto de consideragdo.

A tarefa de coletar e analisar os dados ¢ extremamente trabalhosa e tradicionalmente
individual. Muita energia faz-se necessaria para tornar os dados sistematicamente
comparaveis. Além disso, costumam ser grandes as exigéncias de tempo necessario para
registrar os dados, organiza-los, codifica-los e fazer a andlise. O problema mais sério,
porém, parece residir no fato de que os métodos para analise e as convengdes a empregar
ndo sdo bem estabelecidas, ao contrario do que ocorre com a pesquisa quantitativa:
constatagdes inovadoras, globais e aparentemente inegaveis podem estar, de fato, erradas.
Também preocupados com essas questdes, Downey e Ireland (1979), ressaltam que a
coleta, a interpretagdo e a avaliagdo dos dados sdo probleméticos em qualquer tipo de
pesquisa seja ela quantitativa ou qualitativa, de forma que a pesquisa organizacional nio
constitui excegao.

A questdo da objetividade no discurso cientifico coloca-se ndo pela existéncia de
um mundo fora da cabega do pesquisador e outro dentro (Kirk e Miller, 1986) e sim pelo
fato de os resultados da pesquisa conterem, por si proprios, um significado que independe

da preferéncia ou da admiragdo do pesquisador ou dos leitores do estudo, seja ela
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quantitativo ou qualitativo: ndo € menos importante ser objetivo no exame de sociedades do
que ao pesquisar fendmenos fisicos. Tem-se como impossivel a busca de total objetividade
nos trabalhos cientificos (Mellon, 1990), uma vez que os pesquisadores sdo seres humanos.
O problema est4d em admitir a existéncia de vieses de interpretagdo, coisa que ndo € dada a
um cientista sério negar.

Fenomenos naturais sdo essencialmente diferenciados dos sociais. Ao mesmo tempo
em que cria o mundo, o homem ¢é por ele transformado, em atividade continua e num
processo circular. Produto e determinantes das condigdes historicas que ajudam a criar, os
elementos do mundo social ndo sdo elementos naturais, e ndo podem ser tratados como tais.
Prado (1990), qualifica as coisas que ai estdo como naturais-sociais, dotadas de valor e de
significagdo para os homens dos quais dependem.

Para os problemas da confiabilidade e da validagdo dos resultados de estudos
qualitativos ndo ha solugdes simples. Bradley (1993) recomenda o uso de quatro critérios
para os atenuar, a saber: conferir a credibilidade do material investigado, zelar pela
fidelidade no processo de transcrigdo que antecede andlise, considerar os elementos que
compdem o contexto e assegurar a possibilidade de confirmar posteriormente os dados
pesquisados. Kirk e Miller (1986), Por seu turno, consideram que cumprir seqiienciada e
integralmente as fases de projeto de pesquisa, coleta de dados, analise e documentagdo
contribui para tornar mais confidveis os resultados do estudo qualitativo. Desconhece-se,
por impassivel, procedimento que possa assegurar confiabilidade absoluta a um estudo
qualitativo. Podemos dizer que tanto € inadequado ignorar a existéncia de problemas
ligados a natureza dos métodos qualitativos, quanto manter uma visdo simplista deles.

Sdo diversas as formas de avangar no conhecimento de um fendmeno: pela sua
descri¢do, pela medigdo, pela busca de nexo casual entre seus condicionantes, pela anélise
de contexto, pela distingdo entre forma manifesta e esséncia, pela indica¢do das fung¢des de
seus componentes, pela visdo de sua estrutura, pela comparagio de estados alterados de sua
esséncia, dentre outras. Diferentes maneiras de conceber e lidar com o mundo geram
formas distintas de perceber e interpretar significados e sentidos do objeto pesquisado que
ndo se opdem nem se contradizem.

A despeito das restricdes quanto a sua aplicagdo por parte de pesquisadores

acostumados ao uso exclusivo de métodos quantitativos, baseados em pressupostos
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positivistas, os estudos qualitativos tém hoje lugar assegurado como forma viavel e
promissora de investigagdo. As diferencas entre os dois métodos devem ser empregadas
pelo pesquisador em beneficio do estudo, isto €, a seu favor, nessa medida, combinar
métodos distintos pode contribuir para o enriquecimento da analise.

A falta de exploragdo de um certo tema na literatura disponivel, o carater descritivo
da pesquisa que se pretende empreender ou a intengdo de compreender um fendmeno
complexo na sua totalidade sdo elementos que tornam propicio o emprego de métodos
qualitativos; em qualquer caso, a opgdo por tais métodos sempre dependera de clara
defini¢do do problema e dos objetivos da pesquisa, assim como da compreensdo das forgas
e fraquezas de cada método disponivel, consideradas as condigdes especificas do estudo.
Compreender e interpretar fendmenos, a partir de seus significantes e contexto sdo tarefas
sempre presentes na produgdo de conhecimento, o que contribui para que percebamos
vantagem no emprego de métodos que auxiliam a ter uma visdo mais abrangente dos
problemas, supdem contato direto com o objeto de anélise e fornecem um enfoque
diferenciado para a compreensio da realidade.

As situagdes nas quais se verificam os contatos entre pesquisador e sujeitos da
pesquisa configuram-se como parte integrante do material de andlise. Registrar o modo
como sdo estabelecidos esses contatos, a forma como o entrevistador é recebido pelo
entrevistado, o grau de disponibilidade para a concessdo do depoimento, o local em que é
concedido (casa, escritério, espago publico etc.), a postura adotada durante a coleta do
depoimento, gestos, sinais corporais e/ou mudangas de tom de voz etc., tudo fornece
elementos significativos para a leitura/interpretagdo posterior daquele depoimento, bem
como para a compreensdo do universo investigado.

Aprender a realizar entrevistas € algo que depende fundamentalmente da
experiéncia no campo. Por mais que se saiba, hipoteticamente, aquilo que se est4 buscando,
adquirir uma postura adequada a realizagdo de entrevistas semi-estruturadas, encontrar a
melhor maneira de formular as perguntas, ser capaz de avaliar o grau de indugdo da
resposta contido numa dada questdo, ter algum controle das expressdes corporais (evitando
0 maximo possivel gestos de aprovagio, rejeigdo, desconfianga, divida, entre outros), sdo
competéncias que s6 se constroem na reflexdo suscitada pelas leituras e pelo exercicio de

trabalhos dessa natureza.
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Entrevista € trabalho, alerta Zaia Branddo (2000), e como tal "reclama uma aten¢&o
permanente do pesquisador aos seus objetivos, obrigando-o a colocar-se intensamente a
escuta do que € dito, a refletir sobre a forma e contetido da fala do entrevistado" (p. 8) —
além, € claro, dos tons, ritmos e expressdes gestuais que acompanham ou mesmo
substituem essa fala — e isso exige tempo e esforgo.

A medida que perguntas vdo sendo feitas diversas vezes, para diferentes pessoas,
em circunstancias diversas, e passamos a ouvir nossa propria voz nas gravagdes realizadas é
que se torna possivel avaliar criticamente nosso proprio desempenho e ir corrigindo-o
gradativamente. Elaborar roteiros de entrevistas e formular perguntas podem, inicialmente,
parecer tarefas simples, mas, quando disso depende a realizagdo de uma pesquisa, ndo o é.

Em situagdes de coleta de depoimentos orais, posturas mais formais do tipo
"respostas diretas a perguntas idem" ndo costumam produzir bons resultados e, quando
acontecem, poucas vezes resistem as primeiras interrogagdes referentes a experiéncias de
carater pessoal. Falar de gostos e interesses pessoais, da relagdo com os pais, do ambiente
familiar, da propria infancia e juventude, dos amigos, de experiéncias escolares, de um
modo geral, deixa as pessoas mais livres para expressarem idéias, valores, crengas,
significagdes, expectativas de futuro, visdes de mundo e assim por diante. Essas situagdes
de contato exigem atengdo redobrada por parte do pesquisador, pois ele corre o risco de ver
a entrevista escapar-lhe completamente das méos e perder-se dos objetivos da pesquisa,
restringindo-se a divagagdes ou, mesmo, resvalando para uma espécie de "troca de
experiéncias" mutuas, que compromete bastante a qualidade do trabalho.

Livros e artigos relatando vivéncias com entrevistas dessa modalidade e/ou coleta
de depoimentos orais ou de histérias de vida sdo de grande valia, especialmente para
pesquisadores iniciantes. Esses trabalhos costumam trazer orientagdes basicas sobre formas
de solicitar entrevistas, posturas a serem adotadas ou evitadas nessas circunstincias, erros
mais comuns, elaboragéo de roteiros etc. Existem muitos manuais sobre o assunto e, por
mais que possam parecer simplificados, sdo uteis na qualificagdo de pesquisadores ainda
ndo experientes no uso dessa metodologia.

O recurso a entrevistas semi-estruturadas como material empirico privilegiado na
pesquisa constitui uma opg¢do tedrico-metodoldgica que esta no centro de vérios debates

entre pesquisadores das ciéncias sociais. Em geral, a maior parte das discussoes trata de
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problemas ligados a postura adotada pelo pesquisador em situa¢des de contato, ao seu grau
de familiaridade com o referencial tedrico-metodoldgico adotado e, sobretudo, a leitura,
interpretagdo e andlise do material recolhido (construido) no trabalho de campo.

Para Queiroz (1988), a entrevista semi-estruturada é uma técnica de coleta de dados
que supde uma conversagdo continuada entre informante e pesquisador e que deve ser
dirigida por este de acordo com seus objetivos. Desse modo, da vida do informante s6
interessa aquilo que vem se inserir diretamente no dominio da pesquisa. A autora considera
que, por essa razdo, existe uma distingdo nitida entre narrador e pesquisador, pois ambos se
envolvem na situagdo de entrevista movidos por interesses diferentes.

Camargo (1984) concebe esse formato de entrevista menos como técnica de
pesquisa do que como opg¢do metodoldgica, pois implica uma teoria, ¢ enfatiza as
contribuigdes oferecidas nesse campo pela Antropologia e pela Histéria. A seu ver, essas
disciplinas, mais consensuais e homogéneas que as demais, oferecem uma experiéncia
comum ao procedimento, bem como um legado tedrico aceito, que devem ser tomados
como referéncia na perspectiva de acumulagéo de saber cientifico nesse campo.

Durhan (1986) alerta para as muitas armadilhas embutidas no processo de
identificagdo subjetiva que se estabelece nesse tipo de coleta de dados, especialmente
quando entrevistador e entrevistado compartilham um mesmo universo cultural. Nesses
casos, adverte, corre-se sempre o risco de comegar a explicar a realidade pelas categorias
"nativas", ou seja, de passar a olhar a realidade exclusivamente pela 6tica do interlocutor.

De acordo com Velho (1986), o risco existe sempre que um pesquisador lida com
individuos préximos, as vezes conhecidos, com os quais compartilha preocupagdes,
valores, gostos, concepgdes. No entanto, assinala que, quando se decide tomar sua prépria
sociedade como objeto de pesquisa, € preciso sempre ter em mente que sua subjetividade
precisa ser "incorporada ao processo de conhecimento desencadeado" (p. 16), o que néo
significa abrir mdo do compromisso com a obten¢do de um conhecimento mais ou menos
objetivo, mas buscar as formas mais adequadas de lidar com o objeto de pesquisa.

Esse autor sublinha que o uso de depoimentos colhidos nesse tipo de investigagio
implica a produgdo de um texto no qual os recortes das falas, os individuos privilegiados,
os temas destacados e tantas outras formas de intervengdo expressam menos as dividas e

opinides dos informantes que o posicionamento do pesquisador-autor. A preocupagio
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tedrica particular deste, referida a formagdo e aos interesses proprios, estabelece o
distanciamento necessario para que seu discurso nunca se confunda com o de seus
interlocutores.

Na tentativa, pois, de apreender o fendmeno da avaliag@o escolar nas suas multiplas
facetas e inter-relagdes (internas e externas), esta pesquisa estd apoiada nos pressupostos
metodoldgicos referenciados. Sendo assim, para concretizar este trabalho de pesquisa e ter
um bom respaldo serdo usados as seguintes estratégias metodoldgicas: questionario para
alunos e professores, entrevistas semi-estruturadas que possam satisfazer os
questionamentos ndo respondidos anteriormente ou responder dividas ainda existentes,
método biografico para melhor compreensdo do perfil dos alunos e professores a serem
envolvidos na pesquisa, exame de documentos para identificar a metodologia aplicada
pelos professores e desempenho dos alunos.

Este trabalho foi desenvolvido com alunos e professores do Colégio Estadual de
Serrolandia, no periodo de dois meses, coletando dados, informagdes, entrevistas, etc.

A primeira fase da pesquisa de campo foi realizada com um grupo de trinta alunos
e cinco professores do Ensino Médio, utilizando como método questionarios. A partir dos
questionarios foram selecionados alguns aspectos a serem mais explorados para assim
continuar o trabalho, dessa vez, com entrevistas semi-estruturadas realizadas com grupos
menores, cinco alunos e cinco professores. Além das entrevistas, foi utilizada anélise de
documentos na area de Lingua Portuguesa, atividades estas que foram desenvolvidas como
avaliagdes do rendimento escolar do aluno.

Este trabalho terd uma sustentagdo tedrica nas idéias defendidas por Foucalt,
Adriana Oliveira, Luckesi, Vasco Moretto, Jussara Hoffmann, Magda Soares, Maurizio

Gnerre entre outros.
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2 - CONSIDERACOES TEORICAS
2.1- AVALIACAO

As primeiras idéias de avaliagdo da aprendizagem estavam vinculadas ao conceito
de verificagdo e de medidas. A necessidade de medir surgiu tdo cedo, que € no corpo que o
homem foi buscar as primeiras unidades de comparagdo: no pé, no palmo etc. Todos os
instrumentos de medida e avaliagdo sdo eficientes quando usados criteriosamente € de
acordo com os objetivos previstos; assim, o uso de técnicas diversas e instrumentos
variados, conjuntamente com uma maior amostragem, contribuirio para uma perfeita
avaliagdo. Até o século XIX, com uso da prova escrita, tornou-se possivel registrar os
aspectos e economizar tempo, pois todos eram avaliados simultaneamente.

Na atualidade, a avaliagio é objeto de constantes pesquisas, voltadas para enfoques
variados: politico, filoséfico, tecnoldgico e socioldgico. Luckesi publica, em 1978, o artigo
“Avaliagdo Educacional”, em que define o conceito da avaliagdo da aprendizagem, tendo
como objetivo uma maior relevancia aos seus pontos criticos. Luckesi se refere a avaliagdo
como juizo de valor sobre dados relevantes para uma tomada de decisdo. Acrescenta que 0
juizo de qualidade é produzido por processo comparativo entre o objeto que esta sendo
ajuizado em determinado padrdo ideal de julgamento. Em 1980, durante o Forum de
Debates do XII Seminério Brasileiro de Tecnologia Educacional em Curitiba-PR, Luckesi
defende que a avaliagio ndo se d4 em separado do projeto pedagdgico.

A avaliagdo inclui, antes de tudo, um julgamento a respeito do significado do
resultado. Esse julgamento, baseado em teste, é feito a partir de algum critério, expectativa
ou padrio de desempenho estabelecido. O julgamento deve levar a um diagnéstico sobre os
problemas apontados pelo resultado e também a uma agdo corretiva. Para que isso ocorra,
os instrumentos devem ser muito bem elaborados, de forma que professores e alunos
possam compreender os problemas de desempenho a partir das respostas dadas no teste.

Nio se deve desprezar os testes, as provas e os outros instrumentos de medida s6
porque, muitas vezes, eles ddo resultados que ndo nos agradam. Também nada resolve
confundir os termos ou usar a palavra ‘avaliagdo’ porque a palavra ‘teste’ tem conotagdes

desagradéveis para algumas pessoas. N&o ha nada de errado, em principio, com provas bem
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elaboradas, mesmo quando o resultado ndo €é positivo — € isso que precisa ser
redimensionado, nas praticas pedagdgicas nas instituigdes de educagdo. De acordo com
Hoffmann (1966:11), “a maior polémica que se cria, hoje, em relagdo a uma perspectiva
inovadora da avaliagdo, diz respeito & questdo da melhoria da qualidade de ensino”. A
autora acredita que ndo se poderia discutir esse tema antes de abordar tal questéo: “Muitos
fatores dificultam a superagdo da prética tradicional, ja tdo criticada, mas dentre muitos,
desponta sobremaneira a crenga dos educadores de todos os graus de ensino na manutengao
da agdo avaliativa classificatéria como garantia de um ensino de qualidade, que resguarde
um saber competente”.

“Postura Classificatéria: a) Utiliza métodos comparativos e/ou impressionistas de
analise. B) Expressa resultados quantitativos; corrige e/ou analisa o teste com a finalidade
de aprovar ou reprovar o aluno; c) analisa as respostas do aluno com base em expectativas
predeterminadas em relag¢@o ao grupo.

Postura Mediadora: a) Utiliza métodos interpretativos e descritivos de analise.
Expressa resultados qualitativos; b) corrige os analisa o teste e as respostas dos alunos com
a intengdo de orientar o aluno em sua dimenso de coeréncia, precisdo e profundidade na
abordagem do tema”. (Hoffmann, 1998: 131)

Dessa forma, uma das maiores preocupagdes € o ensino de qualidade, como
diferencial na vida dos alunos. Espera-se que o aluno seja capaz de saber mais sobre si e
que consiga refletir sobre a realidade que o cerca, que tenha discernimento do justo, que
seja coerente e conseqiente. Para isso, a escola deve ser responséavel pelo desenvolvimento
cognitivo, afetivo e moral dos alunos. E fundamental que estes aprendam e se desenvolvam,
vencendo seus limites e dificuldades para aprender. Assim, se cumpriria o papel da escola.

Para os tedricos sociointeracionistas, como Vygotsky e Piaget, a aprendizagem
estimula e fomenta processos de desenvolvimento que, uma vez realizados, criam novas
possibilidades de aprendizagem. Os adeptos dessas teorias defendem que desenvolvimento
e aprendizagem ndo sdo processos estanques, separados; ao contrario, ha entre eles relagdes
dindmicas e complexas, um provendo e dando sustentagdo ao outro. Para que ambos
ocorram, € necessario que o individuo interaja com outras pessoas. E por meio dessa troca
de informagdes, de experiéncias, é que o individuo reorganiza, reformula e amplia o préprio

conhecimento.
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A avaliag@o da aprendizagem dos alunos € determinada pelos objetivos propostos no
inicio do curso, da disciplina ou da unidade institucional, pois os elementos a serem
avaliados estabelecidos nos objetivos iniciais, articulados com o projeto de ensino.

A avaliagdo exerce forte influéncia sobre o que os professores ensinam, sobre o que
os alunos estudam, e, conseqiientemente, sobre o que aprendem. Desta maneira, os alunos
que sdo avaliados de forma consistente por seus professores obtém melhores resultados. A
interagdo professor-aluno e aluno/aluno € muito relevante pelo desencadeamento de
acontecimentos que permeiam as atividades educacionais. E pela troca de informagdes, da
histéria de vida, do cotidiano, da resolugdo de questdo, da descoberta e tentativas de fazer
inferéncias que o aluno aprende a construir seu conhecimento.

A avalia¢do como instrumento didatico-pedagdgico € fator elementar no processo
ensino e aprendizagem. E por meio dela que se sustenta a qualidade de ensino, carregando
as condigdes para o real exercicio da cidadania, pois a nogdo de qualidade em educagdo ndo
se separa da nog¢do de cidadania. Logo, confirma-se a hipdtese de que a qualidade na
educacgiio € a base que envolve todos os elementos do processo. A qualidade € ressaltada

como valor intrinseco a educag?o.

2.1.1- A avaliacio e suas caracteristicas

Comumente, a avaliagdo € entendida como resultado de testes, provas e trabalhos ou
pesquisas dadas aos alunos e aos quais se atribui uma nota ou conceito, que aprova ou
reprova. Mas, a avaliagdo acompanha todo o processo de aprendizagem e ndo s6 o
momento privilegiado das provas. E instrumento didatico-pedagégico utilizado para
reflexdo da prética dos professores e alunos, num processo continuo e dindmico.

A avaliagdo, por ser processo continuo, visa a corregdo das possiveis distorgdes e ao
encaminhamento para a consecug@o dos objetivos previstos. Trata-se da continuidade de
informagdes aos alunos e ndo da continuidade de provas. O processo de avaliagdo se coloca
como elemento integrador e motivador e ndo como uma situagdo de ameagas, pressdo ou
terror. A avaliagdo abrange o desempenho do aluno, do professor e a adequagdo do

programa.
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H4 necessidade de registro das informagdes relativas ao desempenho do aluno,
permitindo, assim, um didlogo mais objetivo com seus colegas e com professor.

A avaliagdo acontece em todas as atividades com as trocas de informagdes do aluno,
de seus colegas, do professor e da comunidade. E um sistema que conta com a auto-
avaliagdo, de forma direta ou indireta.

A concepgdo basica de avaliagdo, em um enfoque libertador, ¢ de formulagdo
bastante simples: a partir da percepgdo da necessidade, colher dados significativos do
processo, julgar com base nos referenciais assumidos, tomar decisdo e agir (e continuar
atento a0 movimento real). Sdo vérias as dimensdes que s6 podem ser chamadas de
avaliagdo quando integradas em um processo complexo.

No entanto, em cada uma dessas instdncias podemos ter obstaculos, fatores
dificultadores que se transformam em desafios, que exigem enfrentamento do educador
para serem superados. A mudanga da avaliagdo implica mudangas na propria avaliagdo (seu
contetido, sua forma e sua intencionalidade), bem como os aspectos com o0s quais
estabelece relagdes: a pratica pedagégica como um todo (vinculo pedagégico, conteudo e
metodologia de trabalho em sala de aula), a institui¢do de ensino em que se da o sistema
(educacional e social). Especifica da avaliagdo, a intencionalidade ¢ o aspecto nuclear da

mudanga (sem, naturalmente, desprezar os demais).

2.1.2- Avaliacio de suas dificuldades

Segundo pesquisas o ato de avaliar deve estar fundamentado nos seguintes pontos:

1. Continuidade: a avaliagio deve estar presente durante todo o processo
educacional e ndo somente em periodos especificos;

2. Compatibilidade com o objetivo proposto: a avaliagdo deve estar em
conformidade com os objetivos definidos como norteadores do processo educacional para
que venha realmente cumprir a fungdo de diagnostico;

3. Amplitude: a avaliagdo deve estar presente em todas as perspectivas do processo
educacional, avaliando assim todos os comportamentos do dominio (cognitivo, afetivo e

psicomotor);
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4. Diversidade de forma: para avaliar devemos utilizar as vérias técnicas possiveis
visando também todos os comportamentos do dominio.

Com base nestes pressupostos, podemos afirmar que a realidade do processo
avaliativo é completamente oposta a filosofia da educag@o problematizadora necessaria em
nossas escolas.

Avaliar € um ato extremamente complexo, cuja responsabilidade ndo € competéncia
Unica do professor, mas sim de todos os elementos integrantes do processo educacional
(alunos, pais e administradores). Essa centralizagdo no professor apenas consolida o
modelo econdmico mundial e suas relagdes de poder, plenamente exercida em nossas
escolas.

O sistema econdmico atual ndo precisa educar todos os homens, pois trata-se de um
sistema excludente, que ndo estd preocupado com a totalidade, vendo a educagdo, e
conseqiientemente suas formas de avaliagdo e desempenho, como meio para agilizar o
desenvolvimento econdmico, € ndo como compromisso ético com as pessoas.

Assim sendo, a dindmica de estrutura das sociedades de classes dominantes utiliza a
educagdo como um instrumento de dominagdo, uma vez que essas sociedades sdo
governadas por grupos dominantes € a cultura € postulada conforme o interesse desses
grupos, e, sobretudo enfatiza essa influéncia na escola, por sua condi¢do de produgdo de
saber por exceléncia.

Nesse contexto, a escola, a didatica, o curriculo escolar e sobretudo a avaliagdo sdo
reflexos dessa estrutura complexa de relagdo de poder. A realidade entfo passa a ser o
exercicio da coagdo, da escola como obrigagdo, do professor como autoridade méaxima e
incontestavel, onde estar na sala de aula € desprazer.

O fracasso escolar € visto entdo, como uma questdo individual, préprio de cada
aluno e seus problemas. No entanto, ndo podemos responsabilizar somente a ele, nem tdo
pouco ao professor, que muitas vezes ndo € preparado para esta outra fungdo — a de
avaliador. Precisamos, sobretudo, rever os paradigmas da avaliagdo do desempenho escolar,
bem como da educag@o como um todo, para que a aprendizagem do aluno possa ir para
além da sala de aula.

O modelo classificatorio de avaliagdo, o qual os alunos s3o considerados aprovados

ou ndo aprovados, oficializa a concepgdo de sociedade excludente adotada pela escola. O
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resultado da avaliagdo € considerado, portanto, como uma sentenga, um veredicto oficial da
capacidade daquele aluno que fica registrado e € perpetuado para o resto de sua vida. O
mais triste porém € que a publicagdo dos resultados ndo revela o que o aluno conseguiu
aprender, ¢ um resultado ficticio, definindo um perfil, pela cristalizagdo desse falso
resultado.

Rever a concepgdo de avaliagdo € rever, sobretudo as concepgdes de conhecimento,
de ensino, de educagdo e de escola. Impde pensar em um novo projeto pedagégico apoiado
em principios e valores comprometidos com a criagdo do cidaddo. Somente apds essa

consciente revolugdo é que a avaliag@o sera vista como fungdo diagnéstica e transformadora

da realidade.

2.1.3- Técnicas avaliativas

O uso de técnicas avaliativas € aconselhavel, de acordo com os objetivos e situagdes
de aprendizagem, com a ressalva de que nem todas as técnicas servem para todos os
objetivos. As técnicas avaliativas apresentam as seguintes caracteristicas: permitem ao
aluno e ao professor obter informagdes do processo avaliativo; motiva para a corre¢do ou
progresso, sugerindo novos dados; permite didlogo com o professor e com os colegas,
reencaminhando para a aprendizagem; permite o registro das informagdes obtidas; varia de
acordo com os objetivos e motiva os alunos.

A avaliagdo deve garantir a meta de qualidade do desempenho para todos, no
sentido de aquisi¢do dos conhecimentos, indo além da meta quantitativa, garantindo a
qualidade educativa que implica consciéncia critica e da capacidade de agdo, do saber e na
formagéo do individuo.

Nessa perspectiva, também avalia-se a compreensdo, a transferéncia de
aprendizagem e os objetivos cognitivos foram alcangados: € analisada a capacidade de o
aluno integrar esses conhecimentos, e ndo apenas acumula-los de forma estanque. Portanto,

ndo deve ser uma avaliagdo para o final do processo — deve ser executada durante o
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percurso para fomentar a decisdo para se atingir os objetivos por parte do aluno e do
professor.

Segundo Hoffmann (1996) a avaliagdo pode ser:

»Continua e contextual: no sentido de ser permanente no processo ensino-
aprendizagem, acompanhando o desenvolvimento do aluno através dos avangos,
dificuldades e possibilidades detectadas, levando em consideragdo sua experiéncia de vida
pessoal.

»Investigativa e diagndstica: com a finalidade de levantar e mapear dados para a
compreensdo do processo de aprendizagem do aluno e oferecer subsidios para os
profissionais da escola sobre a prética pedagdgica que realizam

»Dinimica, coletiva e compartilhada: utilizando vérios instrumentos, com a
participagdio dos alunos, pais, professores e demais profissionais da escola, na reflexdo
sobre os resultados detectados e as possiveis formas de intervengdo pedagogica.

»Sistematica e objetiva: como orientadora do processo educacional, precisa ter
critérios definidos e explicitados, de acordo com os objetivos do Projeto da cada escola. Os
instrumentos devem ser diversificados, para permitir uma analise mais objetiva do
desenvolvimento do aluno e da prética pedagogica.

Uma nova postura nos remete a uma visdo sobre a avaliagdo tradicional do processo
de aprendizagem:

Visdo tradicional: aluno passivo; professor como detentor e transmissor do saber;
énfase na memorizagdo; objetivo: recepgdo e retengdo dos conteidos da aprendizagem, sem
criticidade da realidade que o cerca.

Visdo atual: aluno ativo; professor mediador; énfase na exploragéo e na descoberta;
objetivo: apropriagdo e compreensdo dos contelidos das aprendizagens e no

desenvolvimento do raciocinio e do pensamento. (Consed, Pré-gestdo: 2001, p.22)

2.1.4- A avaliagio como parte do ensino

A avaliagdo da aprendizagem adquire sentido a medida que esté articulada com a

realidade do Projeto de Ensino. E por meio desta pratica subsidiadora de decisdes e respeito
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da aprendizagem dos alunos que se pode vislumbrar o ensino de qualidade. Assim, a
avalia¢do destina-se a garantir os valores tidos pelos educadores como instituidos, devendo
servir também de base para a tomada de decisdo na constru¢do de conhecimentos,
habilidades e habitos, que permitam o efetivo desenvolvimento dos alunos, por meio da
assimilagdo ativa do legado cultural da sociedade.

A controvérsia entre a avalia¢do classificatéria e a avaliagdo mediadora reflete-se
em qualquer nivel de ensino. A postura mediadora exige uma agdo mais dedicada por parte
do professor, para que consiga transformar agdes de aferigdo de resultados em decisdes que
realmente agreguem aproveitamento significativo para o aluno.

Desta forma, o ato de avaliar ndo serve como pausa para pensar a pratica, para
retornar a ela. Serve como meio de julgar a pratica, avaliar o caminho que foi trilhado, para
poder retomar a caminhada como novo percurso, sendo deixa de proporcionar avango no
processo ensino-aprendizagem. Segundo Hoffmann (1998:77), algumas discussdes nos
grupos foram desencadeadas a partir da configurag@o de mitos ha muito denunciados sobre
a avaliagdo:

Mito I - A qualidade dos cursos diminui quando a maioria dos alunos € promovida.
Os cursos e professores mais sérios sdo 0s que mais reprovam.

Mito II - E impossivel utilizar-se conceitos ou outras formas de registro na analise
de desempenho de um estudante. Somente o sistema de atribuicdo de notas e célculo de
médias € justo e preciso na aferi¢éo da aprendizagem dos estudantes.

Mito III - Provas finais, extensas e sobretudo objetivas, sdo os instrumentos mais
eficazes para verificar o dominio do conhecimento.

Mito IV - Nédo se pode admitir que um estudante cometa qualquer erro! Que
profissional se estara formando?

Mito V - A avaliagdo € exigéncia do sistema que se cumpre rigorosamente.

A pratica avaliativa ainda ndo teve avangos expressivos, identificando-se o processo
de registro classificatorio e seletivo. As provas, testes e pesquisas sdo para ‘verificagdo’,
pois o professor ndo trabalha com o ‘erro construtivo’. A prova ndo é redimensionada pelo
aluno para que promova de fato aprendizagem naqueles aspectos ndo alcangados na
primeira oportunidade. Desta forma, o aluno demonstrou resultados positivos na avalia¢do

e ndo teve outra chance, como se néo tivesse capacidade suficiente para reverter o quadro.
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Outro aspecto que se destaca ¢ o da rigidez dos professores ditos muito
competentes, que se negam a discutir a sua pratica avaliativa com alunos e colegas. Agindo
assim, o professor compromete o prestigio académico. Para Hoffmann (ibid, ibdem, p. 80),
as experiéncias desenvolvidas por seus colegas professores, em contraponto aos mitos
anteriores delineados, configuram-se a partir de dois objetivos principais:

“a) ressignificar a pratica avaliativa a partir da busca de alternativas proprias e
peculiares a natureza de cada disciplina, em respeito a posturas dialégicas e construtivas em
educacgdo;

b) investigar os reflexos de um processo de avaliagdo mediadora a partir de um
estudante comprometido efetivamente com sua aprendizagem ao longo do curso, co-
responsavel pelo aprofundamento em cada area do conhecimento™.

Num processo pedagdgico efetivo, ensino e avaliagdo associam-se por uma pratica
consciente e critica do professor, que envolve o aluno na construgdo do saber e na resolugéo
de problemas. Por meio de perguntas freqiientes, estimuladoras do raciocinio e participagdo
do aluno, associada a observagdo sistematizada e orientada, o professor integra ensino e
avaliagio e promove um processo estimulante de aprendizagem em que o raciocinio €
condigdo inerente. Em vista disso, a avaliagdo tem na verificagio e julgamento da
aprendizagem apenas uma fase do processo. A partir dessa fase surgem outras: reforgo,
orientagdo e retificagdo da aprendizagem. Quando intimamente associadas, essas fases se
confundem num processo uno, continuo e integral, promotor de aprendizagens
estimulantes. Reafirma-se que o objetivo do ensino consiste nos alunos aprenderem
efetivamente e de forma significativa, desenvolvendo habilidades para poder atuar nos
vérios segmentos da sociedade, participar de seu desenvolvimento e aproveitar os bens

culturais para o desenvolvimento pessoal.
2.1.5- A escola confunde avaliar com examinar

No momento das provas inameras recomendagdes sdo feitas pelos professores aos
alunos, do tipo: ndo sentar perto dos colegas, ndo emprestar material, ndo rasurar, pois ndo

havera tempo para concluir a prova. Além disso, o professor deve ficar atento, pois se as

provas forem iguais corre-se o risco de os alunos copiarem uns dos outros.
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Surpresa maior € que regras como essas ainda vivenciadas na escola atualmente,
constam em um documento redigido pelos padres jesuitas datado de 1599. Isso significa
que educadores estdo regredindo no que diz respeito a avaliagéo escolar.

Para Cipriano Luckesi (1978), a escola ainda hoje no avalia a aprendizagem do
educando, ela examina nos mesmos moldes jesuiticos € assim os exames sdo pontuais,
classificatérios, numéricos, consequentemente seletivos. Jd a avaliagdo tem como
caracteristica ser ndo pontual, diagndstica (identifica sucessos e insucessos, assim como
suas causas) e inclusiva. Ela olha para o educando como um ser em permanente construgdo.

Para um verdadeiro processo de avaliagdo, o que importa € a aprendizagem do
educando e seu crescimento, ou seja, avaliar ndo considerando apenas o aspecto cognitivo,
mas enxergar o aluno como um todo e assim aprovagéo € conseqiiéncia. Nesse contexto o
pecado da escola é confundir avaliar com examinar esclarece Luckesi.

No fundo o que define a pratica de examinar ou de avaliar ndo ¢ o fato de o
educador usar este ou aquele instrumento de avaliagdo do desempenho do educando, mas
sim, a postura dele a respeito da prética pedagogica, pois o que deveria importar neste caso
é que o aluno aprenda e ndo apenas obtenha boas notas nas provas.

Sob esta 6tica, o melhor modo de avaliar é aquele que permite ao aluno reconhecer a
si mesmo como um ser pensante e “desejante”. Isso significa que a avaliagdo € parte do
processo de ensinar e deve se basear no reconhecimento das pessoas envolvidas como

sujeitos de seus proprios desejos.

2.2 NOCOES DE PODER

“captar o poder em sua extremidade, em suas ultimas
ramificagées, ld onde ele se torna capilar... ultrapassando as
regras de direito que o organizam e delimitam, ele se prolonga,
penetra nas instituigdes, corporifica-se em técnicas e se mune de

instrumentos de intervencdo material, eventualmente violento™
(Foucault, 1982, p. 182)
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Segundo Adriana Lima (2004), a primeira questdo que podemos levantar da obra de
M. Foucault, que podera fornecer subsidios para uma compreensio mais abrangente com
vistas a constituigio de relagdes democraticas reais, ¢ abordar a propria conceituagdo de
poder.

Michel Foucault (1982), rompendo com o mecénismo linear de relagdo causal entre
uma infra-estrutura e uma superestrutura que engendra os mecanismos de repressdo com
vistas 2 manutencdo do poder (por grupos, classes), coloca a questdo do poder num campo
inteiramente diverso, uma vez que este aparece ndo como uma forga que diz ndo, mas como
uma forga que permeia todo o tecido social, que produz, induz ao prazer, forma saber,
produz discurso... Para ele devemos considerar o poder como uma rede produtiva que
“atravessa” todo o corpo social, muito mais que uma instincia negativa, localizada (ou
apropriada) por uma classe (ou grupos, instituigdes, etc.), que tem como fungéo reprimir.

Esta visdo coloca a questio do poder num campo mais complexo para andlise. Uma
vez que nossas reflexdes nédo poderédo mais estar restritas as categorias macro, de um ponto
de vista exclusivo das lutas de classes, teremos que abordé-lo com suas cargas psicologicas,
micro-sociolégicas, que vdo dar suporte a realizagdo do poder, que, desta forma estd
presente nos individuos, em sua imers&o social. Assim o poder passa a abandonar sua carga
negativa para ganhar um carater produtivo.

E possivel que Michel Foucault chegue a estas transformagdes paradigmais
precisamente por té-lo feito em seu préprio processo de pensar. Partiu do micro, das
préticas mais concretas (hospitais, presidios etc.), desvendando e detalhando as técnicas
empregadas nas relagdes de poder em sua realizagio social para, s6 entdo, tentar
compreender o individuo na trama historica.

Por fim, tomar o poder como categoria produtiva ¢ destitui-lo de uma carga
negativista historica que na vida cotidiana auxiliou e deu suporte ao discurso universal, o
qual teve sentido numa insergdo historica, mas que hoje perde, cada vez mais, seu

significado nas lutas politicas.
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2.2.1- Como as relacdes perceptivas e de poder marcam as praticas

pedagogicas

Relagdes perceptivas sdo todas aquelas interagdes que se fazem entre pessoas,
através do olhar, da voz, da postura, da linguagem, dos gestos, das entonagdes, que
traduzem impressdes, sentimentos, concepgdes, atitudes, das quais, muitas vezes, ndo
sabemos claramente a forga que desempenham em nds, mas que marcam profundamente
nossas praticas. Essas relagdes ocorrem em todos os niveis, em todas as diregdes —
professores/ professores, professores/ alunos, professores/ diregdo, diregdo/ professores/
alunos/ pais/ funcionarios etc. Imaginem a circularidade desse processo e a complexidade
de ramificagdes que pode ter.

Relagdes de poder sdo tragos inerentes as relagdes sociais e sdo relagdes que se
estabelecem de uns sobre outros. E um conjunto de agdes sobre possiveis, como nos ensina
Foucault.

Existem variadas formas de exercer o poder e aqui vamos nos limitar aos aspectos
mencionados, porque os consideramos de fundamental importincia para a questdo da
democracia na escola, resgatando a democracia como exercicio da cidadania.

Esses aspectos estdo interligados e fazem parte de nosso instrumental de vida, de
nossa equipagem para as relagdes sociais e interpessoais; € valido entender o quanto temos
consciéncia de sua existéncia, de sua existéncia em nds, e de como exercemos poder, sem
que o saibamos muitas vezes.

Para melhor compreendermos as relagdes que estabelecemos, precisamos recuperar
algumas concepgdes, tais como:

- somos todos humanos, faliveis; temos um tempo de vida, somos mortais;

- temos sonhos e fantasias, desejos e aspiragdes, que fundamentam nossa vida, nossa
procura, nosso trabalho, nossa busca de parceiros, de amigos;

- nossa caminhada, ao longo da construgdo da nossa personalidade, é marcada por
frustragdes, por desejos que ndo se realizam, por buscas que ndo encontram o seu fim, por
uma realidade que, frequentemente, esta longe do sonho;

- nossa constitui¢do nos faz amar, desejar, odiar, invejar, competir, lutar, reparar, agredir,

etc.;
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- vivemos, muitas vezes, dissociados de ndés mesmos, ndo sabendo de forma profunda se
estamos felizes, se temos paz, se gostamos do que somos e do fazemos. Esse exame €
doloroso, pois pode nos trazer uma constatagéo de dificil elaborag@o.

Como as diferentes pessoas e circunstincias ndo estdo isoladas, € claro que ao
desempenharmos papéis carregamos esses papéis com nossas caracteristicas e exercemos
fungdes junto a outras pessoas. Por exemplo, uma pessoa que tenha uma auto-estima
fortemente defendida, que seleciona a percepgdo da realidade de forma a ndo provocar
rachaduras nessa auto-percepgdo e € professor, tem alunos, portanto. Tem uma fungéo com
certo grau de autoridade e atribuigdes de papéis estabelecidos. Muitas coisas podem
acontecer nesse cendrio e o cotidiano da escola mostra bem isso.

E preciso criar um outro tipo de poder: o vinculo, o partilhar um projeto, a
admiragfo, a curiosidade, a autoridade (nfio o autoritarismo), o desejo de aprender, a
competéncia, a ética, o respeito. Na perspectiva de desenvolvimento da autonomia, ¢
fundamental que o educando aproprie-se da (auto) avaliagdo como instrumento de

crescimento, que ndo fique esperando do outro, mas, antes de tudo, comprometa-se com a

superagdo de suas eventuais limitagdes, em um auténtico automovimento.

2.2.2- Democratiza¢ao na escola

Democracia, em seu sentido etimoldgico, significa governo do povo, em oposigdo a
aristocracia, que é governo da nobreza. A partir da experiéncia grega, que cunhou esse
termo, ele vem se modificando, adquirindo as caracteristicas histéricas e politicas de
diferentes sociedades, ao longo dos séculos. E importante que tenhamos claro o significado
de democracia, para que possamos também compreender a escola como amplo espago de
criagio e de compromisso com o ensino e com a aprendizagem. Confunde-se, muitas vezes,
democracia com voto: se votou, escolheu um representante, esta feita a democracia. Na
verdade, para haver democracia € preciso um processo de construgdo, que tanto se d4 em
nivel social, institucional, como grupal e individual. Democracia € participagdo ativa num

processo com o qual se estd comprometido. Isso significa refletir sobre si mesmo, sobre a
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escola, sobre a comunidade e a sociedade maior, onde estamos envolvidos, e que desejamos
ajudar a construir.

S6 podemos crescer com a ventilagdo, com o arejamento, com a flexibilidade, com a
liberdade efetiva que se garante com o exercicio da verdade e da vontade. Essa € a
cidadania, que garante a escola democratica, fundada em um principio ético que € o mutuo
respeito. E preciso garantir o respeito as diferengas, a liberdade de ser e de pensar, tanto de
alunos como de professores, administradores, etc. A democracia s6 se garante e se exercita
no confronto entre as diferengas politicas, ideoldgicas, sociais, psicolégicas. Esse
confronto, porém, para ser democratico precisa fundamentar-se na ampla possibilidade de
informacdo, de reflexdo, de conhecimento, de critica e no equilibrio de forgas, que

garantam a discussdo e a viabilizagdo das propostas.

2.3 ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA

As transformagdes dos estudos da lingua e da linguagem, no Brasil e no exterior,
assim como dos estudos especificamente vinculados ao processo de ensino e de
aprendizagem da Lingua Portuguesa como lingua materna provocaram, nos ultimos anos,
reflexdo e o debate acerca da necesséria revisdo dos objetos de ensino em nossas salas de
aula.

Num primeiro momento, por volta dos anos 1970, o debate centrou-se em torno dos
contetidos de ensino. Tratava-se de integrar, as praticas de ensino e de aprendizagem na
escola, novos contetidos além daqueles tradicionalmente priorizados em sala de aula.

Essa primeira mudanga de paradigma preconizava a importancia de compreender as
dificuldades vivenciadas pelos alunos no processo de aprendizagem a luz dos fatores
envolvidos na variagdo lingiiistica. Defendia-se, portanto, que o planejamento, a execugéo e
a avaliagdo dos resultados das praticas de ensino e de aprendizagem levassem em conta
fatores como classe social, espago regional, faixa etaria, género sexual. Tais fatores, dizia-
se, deveriam, ainda, ser considerados em relagdo as situagdes de uso da lingua que
determinam tanto o grau de formalidade e o registro utilizado quanto & modalidade de uso,

se falada ou escrita.
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Em sintese, sob essa ldgica, ensinar e aprender sdo acdes distintas, mas
complementares, que implicam tanto para que e para quem se ensina o que se ensina quanto
que fung@o possui um determinado conhecimento, num dado contexto, para aquele que
assume o lugar de aprendiz.

Em relagéo a disciplina de Lingua Portuguesa no ensino médio, as respostas a essas
questdes — construidas pela escola, isto €, em seu projeto pedagdgico — pressupdem um
professor de lingua materna em permanente e continua formag@o cientifica e pedagdgica,
por meio da qual possa construir uma compreensdo sobre seu objeto de ensino/trabalho — os
usos sociais da lingua, a reflexdo sobre seus usos e sua variabilidade -, tendo em vista os
interesses e propositos que orientam sua pratica pedagdgica.

No ensino se avalia quando o professor utiliza a estratégia de ensino-dialogado, pela
qual faz perguntas aos alunos ou suscita que eles as fagam, envolvendo-se nas discussdes e
idéias tratadas. Assim, o professor obtém participagdo dos alunos, mantendo-se motivados
no objeto de estudo; também pode conhecer como os alunos estdo aprendendo, que
aprendizagens devem ser refor¢cadas ou reformuladas — o que constitui o sentido
pedagbgico da avaliagdo. O ritmo do desenvolvimento das aprendizagens em seus
diferentes aspectos €, portanto, ajustado dessa forma.

Para Chiappini (1986), a norma culta ensinada pela escola representa apenas uma
possibilidade entre tantas outras do seu uso. Cabe o professor de Lingua Portuguesa
integrar novas técnicas para desenvolver uma aula que trabalhe com a leitura, producdo de
texto levando o aluno a assumir critica e criativamente a sua fungdo de sujeito do discurso.
Mesmo o professor sendo obrigado, muitas vezes, a trabalhar com a tradi¢@o, imposta pela
propria gramética, deve haver um equilibrio para melhora interagdo e desenvolvimento do

aluno nessa érea. E o que nos diz Ligia Chiappini

Como se V&, € o conceito de trabalho (ndo alienado) que supera a
concepgdo tradicional de literatura, de lingua e de saber. Se conseguimos
que ele esteja no centro de nossas preocupagdes pedagdgicas, entendido
como prética de um sujeito agindo sobre 0 mundo para transforma-lo e,
para, através da sua agdo, afirmar a sua liberdade e fugir a alienagio,
estaremos talvez conseguindo formar uma capacidade lingiiistica plural
nos nossos alunos, pela qual poderdo, inclusive, de quebra, dominar
qualquer regra gramatical, qualquer rétulo fornecido pela retérica ou pela
histéria literaria.
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A escola que conseguir isso certamente formard pessoas sem a
metade dos nossos préprios bloqueios, de expressdo verbal e outros... (
apud GERALDI, 2002, p. 25)

Para Cagliari (1993), o objetivo principal do ensino de portugués € mostrar para os
alunos como funciona a linguagem humana, especificamente o portugués. O professor tem
a responsabilidade de mostrar aos seus alunos o que € uma lingua, quais suas propriedades
e usos que esta tem, o comportamento da sociedade e individuos em relagdo aos usos
lingiiisticos, nas diversas situagdes do dia-a-dia.

O professor Ilari ( 2001), diz que o ensino do portugués € uma espécie de educagéo
permanente. Para ele, essa educagdo consiste, a0 mesmo tempo, numa reflexdo e numa
analise da situagdo lingiiistica em que todo individuo esta envolvido.

E a lingua que recorremos sempre que buscamos o estabelecimento de um equilibrio
entre 0 meio social e a nossa atividade: a leitura do jornal, a radio, o disco, o cartaz, a tevé,
o didlogo com os amigos. Se quisermos, por exemplo, alcangar um determinado momento
do passado, ¢ também a lingua que apelamos: podemos ler um texto antigo ( um relato
sobre 0 mundo grego ou um romance de machado de Assis) sem abandonar nossa
circunstancia histérica. E a lingua, portanto, que nos permite esse cruzamento de
experiéncias entre o hoje e o ontem.

Nesse processo, a pratica maior da linguagem se assenta na relagédo que se dé entre a
fala, a escrita e a leitura. Enquanto a fala corresponde a uma realizagéo concreta da lingua,
a escrita e a leitura é que permitem a prospecg@o do universo, dando ao leitor um espago
privilegiado, porque € do convivio com a palavra escrita que se retira ndo s6 uma forma de
compreensdo do mundo, mas até mesmo a possibilidade de cooperagdo para o seu
desenvolvimento.

Nesse rol de aspectos positivos envolvendo a lingua, acrescente-se que o
conhecimento lingiiistico esta associado ao poder. Numa sociedade em que a vida se regula
pela escrita, pelo livro, pelo cheque, pelo documento, o dominio lingiiistico passa a ser ndo
s6 um objetivo, mas uma necessidade. E através da lingua que se alcangam os objetivos

pessoais e sociais, num caminho que comega na escola e se expande para a vida.
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2.3.1- Deficiéncia linguistica e ensino

Na década de sessenta surgiu nos Estados Unidos uma ideologia para explicar a
deficiéncia lingiiistica, pois acreditavam que criangas pobres ndo tinham capacidade de ter
uma linguagem bem elaborada, partindo dos pressupostos que se ndo viviam num meio
social e cultural diversificados ndo poderiam fazer parte do grupo pertencente a linguagem
aceita na sociedade capitalista, que acabava excluindo os demais, instaurando assim as
verdadeiras razdes sécio-politico-econdmicas da desigualdade.

No Brasil, comega-se a pensar dessa mesma forma a partir da década de setenta, e
mais uma vez as criangas das camadas populares sdo usadas nos discursos pedagdgicos
para justificar a deficiéncia cultural, o déficit lingiiistico, alegando que a crian¢a depende
exclusivamente de ter uma interagdo verbal maior com os adultos, mais especificamente
entre crianga e mae. Acredita-se que nas classes mais pobres, ha pouco didlogo, pouca
leitura, a comunicagdo ndo traz reflexdo, enquanto nas classes mais favorecidas acontece
justamente o inverso, hd mais conversas diversificadas, leituras dos diferentes géneros
textuais, troca de opinides acerca de varios temas propiciando um senso critico e
participativo diante da sociedade em que vivem.

Segundo Magda Soares (2002), o socidlogo inglés Basil Bernstein € um dos
principais responsaveis pela teoria da deficiéncia lingiiistica, ele acredita que a estrutura
social € o fator determinante do comportamento lingiiistico.

Sendo assim, surgem os programas de educagdo compensatdria ndo somente para a
pré-escola, mas em todas as turmas, sobretudo nas iniciais, as que sdo consideradas fracas,
especiais. Mesmo com essas medidas, a intervengdo da educagdo compensatéria nem
sempre consegue resultados positivos, devido ao atraso dessa intervengdo quando a
privagdo cultural est4 instaurada ha tempo. Nesse caso a escola € a responsavel, pois nega-
se a adequar seu programa de ensino as caracteristicas culturais e lingiiisticas das criangas

das camadas populares, é o que nos diz Bernstein:

O conceito de ‘educagdo compensatéria’ contribui para desviar a
aten¢do tanto da organizag@o interna, quanto do contexto educativo da
escola, e a concentrd-la na familia e nas criangas. O conceito de educagédo
compensatéria implica que falte alguma coisa a familia e,
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conseqiientemente, & crianga. As criangas sdo, portanto, incapazes de
serem beneficiadas pela escolarizagdo. Conclui-se, entdo, que a escola
deve ‘compensar’ o que falta & familia, e as criangas s@o consideradas
como sistemas deficientes. Se, pelo menos, os pais fossem interessados
nas coisas boas que oferecemos...se, pelo menos, fossem como pais da
classe burguesa...entdo poderiamos cumprir com nossa tarefa... Uma vez
compreendido o problema, mesmo implicitamente, dessa maneira, torna-
se, entdo, oportuno forjar expressdes como ‘deficiéncia cultural’,
‘deficiéncia lingiiistica’, etc. E se pode ficar a espera de que esses rdtulos
cumpram cada um com seu triste dever. ( apud SOARES, 2002, p. 35)

2.3.2- Os pilares para a educacio segundo a Unesco

Em um relatério enviado a UNESCO, a Comissdo Internacional sobre Educagio
para o século XXI, coordenada por Jacques Delors, aponta quatro pilares fundamentais da
Educagéo.

1. Aprender a conhecer: refere-se a aquisi¢do dos instrumentos do conhecimento,
debrugando-se sobre o raciocinio logico, a compreensdo, a dedugdo, memoria, envolvendo
0s processos cognitivos por exceléncia. Entretanto, € muito importante a preocupagdo de
despertar no aluno, além desses processos, outros como a vontade de aprender, de querer
saber mais e melhor. Neste sentido, o incentivo e acompanhamento do professor sdo de
suma importancia, adequando a metodologia, sendo sensivel a necessidade do discente e
despertando nele os pensamentos dedutivo e intuitivo, de modo que este possa chegar as
suas proprias conclusdes e aventurar-se sozinho pelo dominio do saber e do desconhecido.

2. Aprender a fazer: este fundamento esta ligado ao conhecer, pois lhe confere
bases tedricas. Consiste colocar em prética todo o conhecimento tedrico adquirido , e nisto
a comunicagdo € imprescindivel para o desenvolvimento deste pilar, porque além de reter e
transmitir informagdes, o aluno deve estar apto também a interpretar e selecionar
informagdes, analisar diferentes perspectivas e refazer as suas proprias opinides mediante
novos fatos.

3. Aprender a viver com os outros: Eis um dos maiores desafios para os
educadores, pois, atua no campo das atitudes e valores. E necessario combater o conflito, o

preconceito, as rivalidades. H4 uma tentativa de que a educagdo seja um veiculo de paz,
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tolerancia e compreensdo. Mas para isso ndo ha receita e sim propostas para a descoberta
do outro e a participagdo em projetos comuns que venham a diluir atritos, descobrindo os
pontos comuns entre povos, fazendo com que haja a aceitabilidade do outro, muitas vezes
diferente do esperado.

4. Aprender a ser: esta diretamente ligado aos outros trés pilares, pois entende-se
que a Educagdo deve ter como finalidade o desenvolvimento total do individuo, em todos
os sentidos. Pretende-se formar individuos auténomos, intelectualmente ativos e
independentes, capazes de estabelecer relagdes interpessoais, de comunicarem e evoluirem

permanentemente, de intervirem de forma consciente e participativa na sociedade.
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3- REPENSANDO A AVALIACAO COMO NOVA PERSPECTIVA DE
APRENDIZAGEM

3.1 APREOCUPACAO COM A MEDIDA

Embora se registre entre os professores a afirmagéo de que a avaliagdo € processo
que envolve medida e julgamento a respeito da aprendizagem do aluno, a observagio de
sua pratica ndo indica que esse entendimento a oriente, de modo articulado. E comum
verificar que os professores identificam e pontuam indicadores de aprendizagem (medida),
deixando de lado o passo seguinte que corresponderia a analise do que foi aprendido e
deixado de aprender em relagdo aos objetivos e processos de aprendizagem propostos €
desenvolvidos. Isso foi constatado durante as entrevistas feitas aos professores quanto a

concepgdo de avaliagiio, houve opinides diversas como mostra o grafico a baixo:
Concepcéao de avaliacéo dos Professores

20% 40% Auto-avaliagdo docente

. Progressdo da aprendizagem

. Verificagao

- Diagnéstico

20% - 20%
Grafico 01

Percebemos que a maioria entende a avaliagio como verificagdo de conhecimentos,
com o intuito de determinar uma nota ao aluno. Essa idéia estd também imbuida nos
proprios alunos, pois estes tém uma visdo bastante parecida com a de seus professores ou
até mesmo mais direcionada. Podemos perceber isso ao observarmos a fala de um dos
alunos: “ A avalia¢dio é uma forma de ‘medir’ o conhecimento de alguém, ou também uma

forma de verificar se tudo estd de acordo as determinagdes que lhe foram propostas.”
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(Cirlanio, 08/04/08), o grafico abaixo nos mostra como todos os alunos entrevistados

também tém a mesma opinido em relag@o a concepgdo de avaliagdo.

Concepcao de avaliagao dos Alunos

- verificacdao do conhecimento

\
100%
Grafico 02

Isto acontece porque as avaliagdes feitas em sala de aula demonstram essa realidade.

Ao aplicar uma prova para a classe a professora elaborou a seguinte questdo:

Faga a correspondéncia relacionando os textos s seguir com as
figuras de linguagem abaixo:

a) Como ¢ possivel beleza e horror, vida e morte harmonizarem-se
assim ao mesmo quadro.

b) Comi um dente de alho.

¢) Antdnio passou desta para melhor.

d) Meu pranto rolou mais que agua na cachoeira... (Vinicius de
Morais)

e) Gosto de ler Fernando Pessoa.

) Catacrese

) Metonimia

) Antitese

) Hipérbole

) Eufemismo

A P TS PPN

Diante de uma questio como esta o aluno tera que ter em mente as caracteristicas de
cada figura de linguagem para poder responder de acordo com o que lhe foi solicitado.
Tendo que se preocupar em decorar as regras para obter uma boa nota na prova. E assim, €
verificado a sua aprendizagem, ndio levando em conta a opinidio e estado emocional que

poderia, muitas vezes, influenciar no resultado da avaliagdo. E o que nos diz o depoimento
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de uma aluna: “ [...] algum fato pode fazer com que o aluno, mesmo sendo bom, se saia mal
e acaba ficando com uma nota baixa na unidade ".. ( Naylane,17/04/08)

Afirma-se, ainda, que essa preocupagdo com a medida ndo evidencia um
entendimento claro e objetivo a respeito da problematica de medir. Isso porque o que se faz
¢ uma identificagio de um trago ou comportamento, sem os devidos cuidados com critérios
de objetividade, validade e fidedignidade que a medida deve ter, assentando-se claramente
sobre um mapeamento dos objetivos educacionais que devem nortear o trabalho em sala de
aula. Ao se identificar a taxionomia dos objetivos educacionais, desenvolvida por Benjamin
Bloom (1981), a partir da anélise de processos mentais, verifica-se que a avaliagdo ¢ um
processo de grande complexidade, que se assenta em cinco outros niveis mentais:
conhecimento, compreensdo, aplicagio, analise e sintese. Portanto, ao se medir, €
importante saber que nivel de aprendizagem se esté identificando.

Do ponto de vista tradicional, o conhecimento ¢ representado como um conjunto de
verdades universais, absolutas e imutiveis, compartimentadas e passiveis de serem
transmitidas. Neste contexto, a aprendizagem ¢ uma soma de informagdes processadas
através de disciplinas que se apresentam isoladas, distantes da realidade, sem ligagéo entre
si. A avaliagdo, neste contexto, ¢ uma mera verificagio que procura medir a exatiddo da
reprodugdo do contetido visto em sala de aula.

Mas o fato é que a avaliagdo classificatoria tem efeito muito perverso em todos os
campos. Do ponto de vista estritamente pedagégico, ela provoca a ndo-aprendizagem,
porque o aluno fica mais preocupado em tirar a nota do que em aprender.

O educador que permanece com a prética classificatdria, prejudica o avango e o
interesse do aluno. Se opta pela reflexdo permanente sobre o processo de conhecimento dos
alunos, favorece o desvelamento das dificuldades, servindo como orientagdo para suas
ag¢des, provocando o aluno e desafiando-o na esséncia da conduta mediadora. Desta forma,
observa-se a importancia da qualidade na educagio como elemento integrador das relagdes
que envolvem educadores e educandos, constituindo os individuos envolvidos como sujeito

do processo.
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3.2- OS PROFESSORES E O PROCESSO AVALIATIVO.

Diante desta discussdo percebemos que a avaliagdo estd em transformagdo, assim
falam os professores ao observarem o processo da avaliagdo, mesmo sendo ainda
quantitativo, muitos véem um avango no processo avaliativo, € o que nos diz a Professora

Maria Luiza(04/04/08):

Percebe-se hoje uma mudanga (lenta) e ela aparece com um carater
processual, de cunho formativo, em que os educandos podem ver-se
agentes e participes ao mesmo tempo. Porém as transformagdes do
processo avaliativo so ocorrerdo gradativamente.

Alguns professores reclamam que O processo avaliativo estd estagnado, mas a
maioria percebe a mudanga ainda que lenta, diante das entrevistas a muitos aposta na
mudanga, ainda que em alguns momentos estagnado, mas aos poucos a transformagdo do

quantitativo para o qualitativo.

Os professores e 0 processo avaliativo

20%

80%
- Em transformacédo do quantitativo para o qualitativc
i Estagnado

Grafico 03
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Eles apontam meios para acontecer a mudanga. Segundo os professores elas podem
correr através de processos politicos, pedagdgicos e metodolégicos conforme gréfico

abaixo:

Por onde comegar o processo de mudanga

20%

. Através do projeto politico - pedagégico

.Mudar o processo quantitativo

60% \ . Nova metodologia
20%

Grafico 04

Os alunos sugerem mudangas através de formas de melhoria na avaliagdo.

Sugestoes para melhorar a avaliagao

[

20%

20% ' el
- Professores mais flexiveis

Mais dedicagdo dos Professores

- Provas objetivas
- Deixar a prova de lado
- NZo soube responder

20%

Grafico 05

Os alunos também percebem essa mudanga e aprovam a substitui¢do das provas por
outros métodos para avaliar a aprendizagem do alunado, € o que afirma um aluno: “[...]
alguns professores que preferem nos avaliar pelas participagdes ¢ pelo nosso desempenho
nas aulas, demonstrado nas apresenta¢des de seminarios, nos debates, etc”. (Cirlanio,

08/04/08)
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Através dos depoimentos dos alunos percebemos que eles preferem a avaliagdo
processual a partir das aulas e participagdes em diversos trabalhos ao invés de fazer uma
prova. Porém, alguns, a minoria defende a idéia da prova como unica forma de verificagéo
do conhecimento. “Na minha opinifo o modo correto de sabermos se estamos saindo bem
na escola ou no colégio é por meio de avaliagdes ".( Eline, 15/04/08)

As opinibes divergem as vezes porque muitos alunos ndo t€ém outra forma de serem
avaliados e assim acabam concordando que a prova ainda é a melhor maneira de se obter a
nota, pois isso é o0 que mais importa para eles.

Com as mudangas na avaliagdo ocorridas em vérias escolas e sistemas de ensino
(avaliagdo formativa, progressdo continuada, ciclos de formagdo, etc.), coloca-se um novo
desafio para muitos educadores e educandos: como vivenciar a avaliagdo ndo-excludente
sem perder o empenho, a garra, o desejo de ensinar e de aprender? Frente & mudanga da
avaliag@o, ha professores que ficam desarvorados, uma vez que baseavam seu poder na
nota. De fato, quando esta é retirada e ndo se coloca nada em seu lugar, caminha-se para o
caos pedagdgico, tal como, infelizmente, ocorreu em algumas realidades.

Em se tratando da avaliag@o na disciplina de Lingua Portuguesa, os alunos sugerem

formas para melhor avaliar o conhecimento, vejamos:

Acredito que, se, ao final da unidade, o professor de Lingua Portuguesa
solicitasse aos alunos um texto no qual envolvessem os assuntos
estudados tanto em Literatura quanto em Gramdtica, decerto haveria
eficiéncia na avalia¢do”. (Cirlanio, 08/04/08).

Para Sirio Possenti, o ensino da lingua portuguesa apresenta dois equivocos: um de
natureza politico-cultural e outro de natureza cognitiva. O primeiro € quando se diz que €
injusto que se imponha a um grupo social os valores de outro grupo. O equivoco, segundo
Possenti, ¢ o de ndo perceber que os menos favorecidos socialmente s6 tém a ganhar com o
dominio de outra forma de falar e de escrever. Desde que se aceite que a mesma lingua
pode servir mais de uma ideologia, a mais de uma fung8o, o que parece hoje evidente.

A lingua portuguesa, como qualquer outro idioma, modifica-se e sofre influéncias,
mas as graméticas normativas continuam a propor regras que muitas vezes os falantes néo

usam mais. Por outro lado, usos correntes de certas estruturas da fala, consideradas
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incorretas pela gramatica normativa, passam a ser incorporadas na norma culta da lingua,

devido a recorréncia em livros e na imprensa escrita.

H4 professores que também percebem a necessidade se trabalhar em Lingua

Portuguesa de uma forma diferente da que € praticada na escola como um todo.

Ao trabalharmos com a educagdo, temos o dever de transmitir valores de
justica, solidariedade, respeito e responsabilidade social. E nos,
professores de Lingua Portuguesa, precisamos partir do principio de que
nossos alunos sdo falantes produtivos da lingua, capazes de ler, escrever,
falar e refletir criticamente. Sdo também cidaddos em formagéo e somos
responsaveis pelo desenvolvimento e sucesso académico e pela formagdo
de um cidaddo ou cidadd atuante que reflita seu papel e suas
intencionalidades. Por isso as atividades de uso da lingua devem
considerar sempre a experiéncia do aluno, as contribui¢cdes que tem a
oferecer, além de terem por meta elevar seu nivel de aspiragdo,
desenvolver sua capacidade de expressdo e assegurar sua participagéo
critica e responsével na vida social”. (Prof* Maria Luiza, 04/04/08)

A prética avaliativa de atribuir conceitos ou notas é quase um habito; dele resulta a

redugdio de maultiplas informagdes a um dado rotulador, néio orientado a um processo de

reflexio e analise que conduza ao desenvolvimento e a melhoria da aprendizagem. O papel

da avaliagdo consiste em identificar, analisar e julgar o que os alunos aprendem ou deixam

que dificuldades apresentam, a luz das experiéncias promovidas e dos

do a estimular a reflexdo sobre a organizagdo €

de aprender,

objetivos educacionais propostos, de mo

pratica pedagdgica, como condi¢do para aprimori-los. A avaliagdo é um instrumento

poderoso a servigo do professor, da escola, dos alunos e das familias, para melhorar e

redirecionar o trabalho pedagégico. Para tan
construidas e orientadas por certos principios fundamentais.

to, ela necessita ser praticada a partir de novos

passos e perspectivas,

3.3 TIPO DE AVALIACAO PRESENTE NA ESCOLA

Estadual de Serrolandia, e foi questionado aos

A pesquisa foi realizada no Colégio
professores acreditam

professores € alunos qual o tipo de avaliagdo presente na escola. Os
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que o tipo de avaliagdo presente na escola pesquisada esté dividida entre o quantitativo € o

qualitativo.

Tipo de avaliagdo na escola pesquisada

. Quantitativo

. Quantitativa e qualitativa

40%

60%

Grafico 06

Os alunos tém opinides diversificadas, é o que nos mostra o grafico 07:

Como é o processo avaliativo na escola
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Grafico 07

Os alunos criticam o tipo de avaliagdo presente na escola como prética arcaica, eis o

que afirma uma aluna: “Com alguns professores € bem antigo a forma avaliativa e isso €
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ruim porque ji estamos no século XXI e tudo mudou até a forma de avaliar”. (Katia,
18/04/08).

Percebemos que a avaliagio quantitativa acaba sobressaindo em relagdo a
qualitativa. H4 equivocos sobre o método utilizado e técnicas para bem avaliar o aluno. O
discurso sobre a mudanga ainda nio estd bem elaborado e concreto, a maioria dos
professores ndio conseguem, ainda, substituir as provas por outras atividades que possam
avaliar seu aluno. Os alunos reconhecem essa dificuldade em substituir a prova como forma

de avaliagdo, é o que nos diz o aluno:

Muitas pessoas criticam contundentemente a prova como meio de
avaliagdo do desempenho do estudante, e eu ndo sou diferente, porque ja
estd mais que comprovado que a prova ndo realiza esse papel com éxito.
Entretanto, como a escola ainda n3o encontrou outros métodos
avaliativos, ela ainda é um dos instrumentos fundamentais para a
aprovagao ou reprovagdo dos estudantes. (Cirlanio, 08/04/08).

Pratica-se também a avaliagdo como processo de classificagdo de alunos, para
identificar os que sabem mais e os que sabem menos. Essa classificagdo ¢ associada a
selecdo de alunos, e se faz presente na escola como resquicio do tempo em que ndo havia
vaga para todos e nem se esperava que todos freqiientassem a escola: para a entrada na
escola, era feita a selegdo dos candidatos tal como se faz hoje em relagdo ao ensino
superior. Praticava-se também essa avaliagdo como recurso para promover uma “selegéo
natural” durante o ano letivo, exercendo pressdo sobre o aluno e levando-o a ver-se como
ndo adequado para estudar, de modo a ndo se promover, gradualmente, o aumento do
numero de alunos na escola. Fracassando, os alunos eram levados a evadir-se. Alids, essa
selegdo perdura ainda hoje e é identificada pelas elevadas taxas de evasdo escolar no
segundo semestre do ano letivo, quando os alunos, percebendo que vdo ser reprovados,
desistem de ir para a escola, voltando, no ano seguinte, com a esperanga de que desta vez
terdo sucesso. As estatisticas de rendimento escolar indicam que a redugdo de taxas de
reprovagdo associa-se a0 aumento quase na mesma proporgio de evasdo escolar.

Os parametros de avaliagdo adotados no processo ensino-aprendizagem devem ser
os mesmos do ensino e da escola e envolver os aspectos necessarios para que as pessoas
possam sair-se bem na vida e na sociedade: iniciativa, criatividade, capacidade de resolver

problemas, de interpretar e fazer uso inteligente de informagdes diversificadas, de
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comunicagdo eficaz, de trabalhar em grupo e em associagdo com 0s outros, visdo critica e
prospectiva da realidade, Otica interativa e analitica, etc. As avaliagdes da aprendizagem
devem centrar-se nesses aspectos, para reforga-los e orientd-los, de forma que o professor
reajuste a organizagdo ¢ a promogéo de experiéncias de aprendizagem dos alunos.

A avaliagdo serviria para localizar as dificuldades e as necessidades, ¢ se
comprometer com a superagdo. Basicamente, 0 principio que orienta a avaliagdo, ¢ estar
superando as barreiras. SO que isso, na pratica, ndo vem acontecendo. A avaliagéo, de fato,
tem servido para controlar o comportamento dos alunos. O professor acaba usando a
avaliagio como uma forma de controle, de poder, como uma forma de coergdo, em sala de
aula. Ou entdo ela serve para dizer quem estd apto ou quem ndo estd apto. Assim a
avaliagdo torna-se algo meramente burocratico e se perde a concepgdo de que a avaliagdo €
essencial 2 educagdio, uma vez que esta deve oportunizar uma reflexdo sobre a agdo
educativa. No processo quantitativo de avaliag@o o erro na prova ¢ visto de forma estanque.
Na maioria das vezes nio ha um trabalho a partir dos erros do educando.

E preciso incentivar a interagdo do aluno no processo de ensino-aprendizagem onde

cada um tem algo a ensinar para o outro, sendo a avaliagdo um elo entre a sociedade, as

escolas e os estudantes.

Dai a necessidade de uma conscientizagdo de todos estes segmentos, sugerindo que
a avaliagdo seja repensada para que a qualidade do ensino ndo fique comprometida. O
educador deve ter o cuidado com as influéncias na historia da vida do aluno e do préprio
professor para que ndo haja, mesmo inconscientemente, a presenga de autoritarismo e de

arbitrariedade que a perspectiva construtivista tanto combate.
3.4 TRANSTORNOS CAUSADOS PELA AVALIACAO
A avaliagdo quantitativa muitas vezes acaba trazendo alguns traumas e decepgdes ao

aluno, que fica com aversdo ao processo avaliativo. Isso foi constatado por alguns

depoimentos de alunos. “Tenho trauma de ter feito uma prova e ter tirado zero por falta de

atencgdo ”.( Andréia, 04/04/08)
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“Ao ser avaliada, as vezes, me sinto constrangida, por medo de ndo dizer o que o
professor queira ouvir, e ser zombada pelos colegas ”.( Géssica, 15/04/08)

Segundo Luckesi (1990), o medo ¢ um fator importante no processo de controle
social. Internalizado, é um excelente freio as agdes que sdo supostamente indesejaveis. Dai,
o estado, a Igreja, a familia e s escola utilizarem-se dele de forma exacerbada. O medo gera
submissio forgada e habitua a crianga e 0 jovem a viverem sob sua égide. Reiterado, gera
modos permanentes e petrificados de agdo. Produz ndo s6 uma personalidade submissa

como também hébitos de comportamento fisico tenso que conduzem as doengas

respiratorias, gastricas, sexuais, etc. em fungdo dos diversos tipos de stresses permanentes.

O castigo/punigdo é também um instrumento gerador de medo, seja ele explicito ou

velado. Hoje ndo ¢ usado mais o castigo fisico explicito, porém, o castigo psicologico €

muito mais sutil. A ameaga € um castigo antecipado, provavelmente mais pesado e

significativo que o castigo fisico, do ponto de vista do controle. A ameaga ¢ um castigo

psicolégico que possui duragdo prolongada, na medida em que 0 sujeito podera passar

tempos ou até a vida toda sem vir a ser castigado, mas tem sobre sua cabega a permanente

ameaca. A palavra preocupado expressa bem o que significa a ameaga: previamente (pré),

o sujeito tem sua psique ocupada (ocupare) com a possibilidade de um castigo. Isso

equivale a um castigo permanente. Uma forma sutil de castigo pior que 0 castigo fisico. A

avaliagdo da aprendizagem em nossas escolas ter exercido esse papel, por meio da ameaga.

(Luckesi, 2003)

3.5 FINALIDADE DA AVALIACAO

Quando perguntamos aos professores sobre qual a finalidade da avaliagdo, eles ndo

tém um conceito definido e alguns néo souberam responder, como podemos perceber no

grafico abaixo:
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Isso s6 vem confirmar a concep¢do de avaliagdo que os mesmos tém sobre a
avaliagdo desenvolvida na escola pesquisada. Ainda ndo chegaram a um consenso em
relagiio a melhor metodologia para avaliar o aluno na sala de aula.

Nzo se pode afirmar que o julgamento e a interpretagdo ndo ocorram, pois esse
processo é parte integrante do aparato mental humano, dai porque se afirmar que a
avaliagdo tem feito parte do processo humano em todos os tempos. Gestores e professores
emitem pareceres que traduzem julgamento de valor a todo instante: “Essa pessoa €
competente”, “aquele programa foi fraco”, “a reunido foi insatisfatoria”, “este ¢ um bom
aluno”, “aquele aluno ¢é fraco”. Expressdes como estas traduzem um julgamento e sdo
identificadas no dia-a-dia da escola.

Nizo se pode confundir a avaliagdo com a qualificagdo, com a medigdo, com a
pontuagdo ou com O instrumento que se utiliza para isso, o exame. Trata-se de
procedimentos distintos, embora proximos, que muitas vezes se misturam em praticas ndo
muito claras. Procedimentos que, convém lembrar, obedecem a objetivos distintos e que,
portanto, desempenham fungdes distintas. A avaliagio s6 deveria ser utilizada para
aprender, reafirmar, ratificar ou retificar, sempre para melhorar, nunca para eliminar,
selecionar ou segregar, suprimindo a faceta perversa do castigo.

Se for efetivamente colocada em pratica, e a avaliagdo for posta a servigo de quem

est4 aprendendo, ela propria se converterd em meio de aprendizagem.
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3.6 REPROVACAO DO ALUNO

Muitas vezes os alunos s3o reprovados a partir do fracasso nas avaliagdes. E na
maioria das vezes a posigdo do professor é de intransigéncia, pois ndo d4 oportunidade de
negociagdo com o aluno. Sua palavra ¢ sempre a que prevalece sem direito a discussdo em
se tratando de alguma situagiio problema. Isto é facilmente constatado nas falas dos alunos

durante as entrevistas. Vejamos a fala de um dos entrevistados:

Se os professores fossem mais flexiveis, brandos a fazer a avaliagdo dos
alunos, haveria um desempenho maior nas turmas. Quando o aluno recebe
boas notas, ele se sente mais motivado aos estudos, pelo menos eu me
sinto assim. Além disso, o aluno que n3o tem interesse, ndo estd
preocupado com a sua avaliagdo, ndo. Para ele, tanto vale ser aprovado
como reprovado. E nesse sentido, a flexibilidade ja contribui para
diminuir o nimero de repeténcia de alunos da escola. (Cirlanio, 08/04/08)

Observando o depoimento do aluno, percebemos como a postura do professor
interfere no processo avaliativo levando até mesmo a reprovagdo dependendo da sua
metodologia e flexibilidade ao perceber que o aluno ndo alcangou a nota exigida pelo
sistema educacional. A partir dai comegam as justificativas para tentar explicar a

reprovagio do aluno, vejamos as mais freqiientes:

Justificativa usadas na reprovac¢ao do aluno

40%

7
. . . Frequéncia, descaso
‘ -A partir das avaliacodes

- A culpa é aluno
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20%
Grafico 09
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E notavel a justificativa em que os professores colocam a culpa no préprio aluno.
Por mais paradoxal que possa parecer inicialmente, entendemos que a avaliagdo que vem
sendo praticada nas escolas é fator de ndo-aprendizagem. Isso ocorre porque ndo abarca o
todo, nem se volta sobre si mesma. Quando avaliamos a propria avaliagio da
aprendizagem, percebemos os seguintes problemas:

a) Desvio dos objetivos: em vez de se estar preocupado com a aprendizagem, com 0
desenvolvimento, com o crescimento, tudo passa a girar em tomo da classificagdo, da
constatagio de que determinada realidade esta adequada ou ndo, e para-se por ai. No caso
da avaliagdo da aprendizagem, tudo se concentra na nota, na aprovagdo/reprovagdo, na
sangdo (competente/incompetente);

b) Distor¢iio da pratica pedagogica: preocupado com os exames, o docente quer cumprir
o programa e utiliza a metodologia meramente expositiva. Com conteidos
preestabelecidos, sem significados relevante e metodologia passiva, os alunos
desinteressam-se e surgem problemas de disciplina. Nesse momento, angustiado, o
professor acaba usando a avaliagio classificatéria como arma de controle de
comportamento, o que aliena ainda mais a relagio pedagdgica e realimenta o ciclo Vicioso.
¢) Questiio ética: a pratica da avaliagdo excludente favorece o tratamento do aluno como
coisa: ele é classificado e, se estiver fora do padrdo desejado, é descartado, ainda que com a
melhor das intengdes (“Estamos reprovando vocé hoje, mas no futuro nos agradecera”).
Nesse campo, quando se resolve avaliar também os contetidos atitudinais com a mesma
l6gica classificatoria, o estrago € ainda maior.

Assim, a situag@o fica embaragosa. Para a reversdo do quadro de fracasso escolar, a
avaliagdo tem um papel decisivo: porém, ao estar montada em bases equivocadas, ndo s6
deixa de cumprir sua fungfo de ajuda, como também se torna mais um estorvo para a
mudanga. Portanto, é fundamental refletirmos sobre os novos desafios da avaliagdo, a fim
de avangarmos em dire¢io a uma educagdio de qualidade democratica para todos ( novos
aqui entendido tanto no sentido do que ¢ recente quanto daquilo que se caracteriza por sua
atualidade).

Percebemos que alguns docentes, influenciados pelos discursos alienados de uma
certa midia, colocam-se o seguinte dilema: ou o aluno serd o melhor, ou serd um zero a

esquerda. Entendemos que haja uma outra alternativa: ser competente e soliddrio, de
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libertagio humana. De onde vem a alegria: do fato de passar por cima do outro, ou de se
perceber em crescimento, partilhando o crescimento do outro? Podemos sonhar com um
outro mundo, onde as pessoas possam agir mais baseadas em valores humanos radicais do
que no valor econémico, de troca, de esforgo-recompensa, de prémio-castigo? Néo se trata
de passar por cima do outro para ser “o” melhor, em uma espécie de darwinismo social,
mas de se tornar melhor cada dia — vocagéo ontologica de ser mais.

Se os educadores mudarem sua postura diante da evasdio e repeténcia, isto €,
comegando a fazer do pedagdégico um instrumento, um meio para vivenciar cidadania,
cooperagdo, participagdo, justi¢a, fraternidade e construgio de conhecimento, ndo so
estario contribuindo com a mudanga do mundo educativo, eliminando a evasdo ¢ a
repeténcia, mas também contribuindo com a mudanga do contexto global da sociedade.

O inicio de um trabalho educativo é época propicia para reverter o quadro e
descobrir qual a contribuigdo de cada um no esfor¢o conjunto de fazer a escola cumprir o

seu papel, ensinar e aprender traduzindo em acesso, permanéncia e sucesso escolar dos

alunos.
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4- CONSIDERACOES FINAIS

Embora se registre entre os professores a afirmagdo de que a avaliagdo € processo
que envolve medida e julgamento a respeito da aprendizagem do aluno, a observagéo de
sua pratica ndo indica que esse entendimento a oriente, de modo articulado. E comum
verificar que os professores identificam e pontuam indicadores de aprendizagem (medida),
deixando de lado o passo seguinte que corresponderia a andlise do que foi aprendido e
deixado de aprender em relagdo aos objetivos e processos de aprendizagem propostos €
desenvolvidos.

Ocorre ainda a pratica da avaliagdo como atividade centrada em fazer provas, testes,
exercicios e trabalhos, com o objetivo de atribuir notas ou conceitos aos alunos. O enfoque
desse procedimento é quantitativo e o julgamento nele existente é, de certa forma, em
relagdo aos objetivos educacionais, minimo e simplista: se orienta por identificar apenas o
que esta certo e o que estd errado, deixando de analisar perspectivas e possibilidades de
superar limitagdes identificadas e o potencial apresentado. Essa identificagdo ¢ realizada,
muitas vezes, de forma automética e mecanica.

Os professores que assim agem, ndo se ddo conta da dimensdo e do papel do
julgamento em seu procedimento de avaliagdo. O que se evidencia é a preocupagdo com a
medida em si, de quanto o aluno aprendeu ou deixou de aprender, 0 que se associa a uma
concepgdo burocratica da avaliagdo, associada ao que Paulo Freire denomina de “educagdo
cartorial”. Ela é também rotuladora do aluno, em vez de orientadora do processo de
aprendizagem. Associado a isto, ocorre o desvirtuamento do potencial do processo de
aprendizagem.

E necessario, no entanto, ter em mente como tais expressdes de julgamento sdo
formuladas. Normalmente, elas ndo passam de opinides emitidas a partir de impressdes

ligeiras e parciais, as vezes incorretas e até tendenciosas.

O professor estabelece uma expectativa quanto a possibilidade de rendimento do
aluno que condiciona o seu papel e sua atuago em relagdo a ele. O professor parte assim de
um modelo idealizado de aluno, de aprendizagem e de processo social que, servindo de

parimetro para julgamento do aluno, o colocara em desvantagem e em situagdo negativa.
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Muitas vezes se ouve na escola justificativas para uma atribuigdo facil de notas aos
alunos e a despreocupacdo com a dimensdo pedagdgica desse instrumento de orientagdo da
aprendizagem. Essa justificativa tem a ver com a idéia de que avaliar a aprendizagem do
aluno significa penaliza-lo.

Observa-se na pratica avaliativa uma énfase exagerada e as vezes exclusiva sobre a
sua dimensdo burocrética, realizando-se a avaliagdo porque ha uma exigéncia legal e
porque € preciso registrar resultados caracterizados por notas ou conceitos. Nesse caso,
pratica-se a avaliagdo como formalidade.

A prética da avaliagfo no contexto escolar deve ter carater pedagdgico, de modo que
sirva como feedback para o professor e alunos, a respeito da aprendizagem. Quando o
professor atribui importancia exagerada as dimensdes burocréticas, classificatoria e
seletiva, € importante reconhecer que, quer o professor se dé conta ou no, a avaliagio
exerce uma influéncia pedagdgica, porque ensina aos alunos que nfo s3o adequados para a
escola, que ndo sdo feitos para o sucesso escolar e para aprender, rebaixando sua auto-
imagem e auto-estima. Quando o professor pde énfase nas notas e na fragmentagio do
ensino, o aluno pode, por exemplo, aprender a colar e a julgar que essa pratica ¢ importante,
chegando a vangloriar-se dela.

A avaliag¢@o ensina pelo modo como os alunos ajustam sua pratica de estudar, a
partir da percepgdo sobre a forma como € avaliada a sua aprendizagem. Pela maneira como
os alunos percebem que sdo avaliados, eles vdo estudar: se notam que o professor valoriza a
memorizagdo, dedicam-se a memorizar e repetir contetidos; se percebem que € necessario
raciocinar e resolver problemas, estudam raciocinando e problematizando; se percebem que
num trabalho a apresentacéo estética e o tamanho sdo mais valorizados que o contetido,
investem mais naqueles aspectos.

A pesquisa realizada permite-nos afirmar que a pratica de avaliagio da
aprendizagem ainda tem aspectos tradicionais, que sdo reflexos da pratica aplicada ha
muitos anos. A implantagdo de mudangas no processo avaliativo se faz necesséria para que
a educagdo avance em seus propdsitos. A avaliagdo deve ser redimensionada como um
processo que ndo se finda no resultado, mas como elemento integrante na construgdo do

conhecimento, que ndo esta finalizada em sua estruturagdo, justamente por ser um processo.
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O desafio € propiciar o desenvolvimento humano pleno, a apropria¢do critica,
criativa, duradoura e significativa dos saberes e elementos da cultura necessarios para a
formagdo da consciéncia, do carater e da cidadania. Além disso, ha educadores que bitolam
alunos para exames que ndo existem mais, uma vez que ja existem sinais de vida inteligente
até nos vestibulares. Por fim, ndo podemos limitar o horizonte da formagio ao exame de
entrada na universidade: € preciso que o aluno saiba aproveitar esse momento da sua
formagdo. E, mais do que isso, que na vida humana concreta seja uma pessoa integra e
realizada nos vérios campos da existéncia (familia, amizade, trabalho, politica).

Em sintese, a mudanga da avaliag@o é fundamental para que deixe de atrapalhar a
prética pedagdgica e ajude a qualifica-la. Através de uma avaliagdo auténtica, o professor
pode exercer sua atividade com amorosidade critica, localizar efetivamente onde estd o
problema e lutar para superd-lo (inclusive nele mesmo: auto-avaliagdo), cumprindo a

fung@o radical da avaliagdo de aumento de poténcia de vida dos educandos e educadores.
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ANEXOS
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d GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV
#
QUESTIONARIO AO PROFESSOR
IDENTIFICACAO:
ESCOLA: Colégio Estadual de Serrolandia
PROF®:

LECIONA: Ensino Fundamental ( )  Ensino Médio ()
DISCIPLINA: Lingua Portuguesa.

1- A metodologia utilizada para avaliar o desempenho do aluno favorece o ensino-

aprendizagem?
() Sim () AMV ()PV ( )Nao

2- A avaliag¢do adotada na disciplina de Lingua Portuguesa é coerente com os objetivos

propostos?
() Sim ()AMV ()PV ( )Nao

3- Os alunos sdo reorientados sobre os erros cometidos na avaliagdo do processo ensino-

aprendizagem?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nao

4- H4 incentivo aos alunos para participarem, discutirem e expressarem suas id¢ias?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nao

5- Os alunos procuram estabelecer relagio entre o contetido abordado na disciplina e outros

contetidos ou fatos ja conhecidos?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nio

* Escala de valores:
Conceitos: Sim, AMV( a maioria da vezes), PV (poucas vezes) , ndo.




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

QUESTIONARIO AO ALUNO
IDENTIFICACAO:
ESCOLA: Colégio Estadual de Serrolandia
ALUNO(A):
SERIE: DISCIPLINA: Lingua Portuguesa

PROF° DE LINGUA PORTUGUESA:

1- Os instrumentos utilizados, avaliam o seu conhecimento sobre o assunto?
() Sim () AMV ( )PV ( )Nao

2- A avaliagdo adotada na disciplina € coerente com os objetivos propostos?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nio

3- A avaliagdo adotada na disciplina é compativel com o seu contetido?
() Sim () AMV ()PV ( )Néao

4- Ha reorientagdo sobre os erros cometidos na avaliagio do processo ensino-
aprendizagem?
() Sim () AMV ()PV ( )Nao

5- A interag@o estabelecida entre professor e aluno, favorece o processo avaliativo?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nio

6- Na disciplina, tenho sido incentivado a participar, discutir e expressar minhas idéias?
() Sim ()AMV ()PV ( ) Nao

7- A avaliagdo € uma pratica consciente e critica do professor, que envolve o aluno na
construgdo do saber e na resolugdo de problemas?
() Sim () AMV ()PV ( ) Nao

* Escala de valores:
Conceitos: Sim, AMV( a maioria da vezes), PV (poucas vezes) , ndo.
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV
e ———————— e ————————

ENTREVISTA AO PROFESSOR

COLEGIO ESTADUAL DE SERROLANDIA

NOME: DATA:
DISCIPLINA: ENSINO MEDIO

1- O que € avaliar para vocé?
2- Como vocé percebe o processo avaliativo historicamente falando? Houve avango?
3- Que tipo de avaliagdo se tem, normalmente, nas escolas?

4- Qual a finalidade da avaliag@o, € 0 que precisa mudar na atual avaliagio?

5- Por onde se poderia comegar um processo de mudanga?

6- De que forma o aluno pode participar nesta mudanga?

7- Pra vocé, como fazer uma boa avaliag@o?

8- Como vocé faz da avaliagdo um aprendizado?

9- O que vocé faz com os alunos que gostam de estudar e ndo rendem nas avaliagdes?

10- Normalmente quais as justificativas usadas para reprovar o aluno?




. GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
- UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

—é

ENTREVISTA AO ALUNO
COLEGIO ESTADUAL DE SERROLANDIA
NOME: DATA:
SERIE: PROF° DE PORTUGUES:

1- O que ¢ avaliar para vocé?

2- O que vocé acha de fazer prova?

3- Como ¢ o processo avaliativo da sua escola? O que vocé pensa disso?

4- O método avaliativo na disciplina de Lingua Portuguesa ¢ eficiente, satisfatorio? Causa

algum transtorno? Qual (is)?

5- O que vocé sugere para melhorar a avaliagdo escolar?

6- Vocé tem algum trauma em relagdo a avaliagdo? Qual?

7- Como fazer da avaliagéo um aprendizado?

8- As avaliagdes ajudam vocé a prender? Como?
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

QUESTIONARIO AO PROFESSOR
Resultado geral

1- A metodologia utilizada para avaliar o desempenho do aluno favorece o ensino-aprendizagem?

40% Sim 40% AMV 20% Nao

2- A avaliagio adotada na disciplina é coerente com os objetivos propostos?

40% Sim 40% AMV 20% Nao

3. Os alunos sdo reorientados sobre os erros cometidos na avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem?

20% Sim 20% AMV 40% PV 20% Nio respondeu |

4- Ha incentivo aos alunos para participarem, discutirem e expressarem suas idéias?

100% Sim

5- Os alunos procuram estabelecer relagéo entre o conteado abordado na disciplina e outros
conteudos ou fatos ja conhecidos?

40% Sim 20% AMV 40% PV

* Escala de valores:
Conceitos: Sim, AMV( a maioria da vezes), PV (poucas vezes) , ndo.
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

M

QUESTIONARIO AO ALUNO
Resultado geral

1- Os instrumentos utilizados, avaliam o seu conhecimento sobre o assunto?
24% Sim 34% AMV 36% PV 6% Nio

2- A avaliagdo adotada na disciplina de Lingua Portuguesa ¢ coerente com os objetivos
propostos?

54% Sim 23% AMV 13% PV 10% Nao

3- A avaliagio adotada na disciplina é compativel com o seu contetido?

40% Sim 40% AMV 20% PV

4- H4 reorientagio sobre os erros cometidos na avaliag@o do processo ensino-aprendizagem?

30% Sim 17% AMV 30% PV 23% Nao

5- A interagdo estabelecida entre professor e aluno, favorece o processo avaliativo?

60% Sim 24% AMV 6% PV 10% Nao

6- Na disciplina, tenho sido incentivado a participar, discutir e expressar minhas idéias?

55% Sim 18% AMV 24% PV 3% Nao

7- A avaliagdo é uma pratica consciente e critica do professor, que envolve o aluno na construgdo

do saber e na resolugdo de problemas?

70% Sim 20% AMV 4% PV 6% Nao

* Escala de valores:
Conceitos: Sim, AMV( a maioria da vezes), PV (poucas vezes) , ndo.
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; GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

_________—————-——_'—-____—_——————-———————

ENTREVISTA AO PROFESSOR
Resultado geral

1- O que ¢ avaliar para vocé?

(Prof° Getiilio) Partindo do principio de que o professor precisa acompanhar o processo de
rendimento do aluno em relagdo aos contetidos trabalhados, avaliar € o meio de se obter
resultados.

(Prof* Maura) E acompanhar o progresso do aluno, considerando seu conhecimento
prévio, seu ponto de vista, sua perspectiva em relagdo ao conteudo trabalhado.

(Prof* Eliana) Verificar o desempenho do educando nas atividades desenvolvidas, assim
como a aprendizagem.

(Prof* M* Luiza) E o momento de refletir sobre as a¢des bem-sucedidas, as dificuldades
encontradas, os conhecimentos adquiridos, enfim perceber o alcance ou ndo dos objetivos
propostos.

(Prof* Izailda) E diagnosticar os conhecimentos construidos. E verificar se os alunos
adquiriram as habilidades previstas nos objetivos.

2- Como vocé percebe o processo avaliativo historicamente falando? Houve avango?
(Prof® Getiilio) Sistematicamente mudou. Trabalhdvamos avaliando através de “teste” e
“prova”. Hoje, diversificou-se com o sistema processual. Avalia-se periodicamente.

(Prof* Maura) Ainda aprova a partir de notas feitas em etapas. Sim, porém retorna sempre
voltando para as notas, o que ndo mede a aprendizagem.

(Prof* Eliana) Nesse processo ndo existia muita preocupagdo com a aprendizagem e sim
com a nota, ou seja, a quantitativa. Acho que houve avango.

(Prof* M* Luiza) Antes a avaliagdo era apenas quantitativa, listas enormes de atividades
repetitivas, valorizando os métodos tradicionais de ensino. Percebe-se hoje uma mudanga
(lenta) e ela aparece com um caréter processual, de cunho formativo, em que os educandos
podem ver-se agentes € participes a0 mesmo tempo. Porém as transformagdes do processo
avaliativo s6 ocorrerdo gradativamente.

(Prof* Izailda) No passado o conhecimento do aluno era medido através de uma prova.
Hoje a educagdo ja avangou quanto a €ssa pratica. O aluno é construtor do seu
conhecimento.

3- Que tipo de avaliacio se tem, normalmente, nas escolas?
(Prof® Getiilio) Hoje ¢ processual. A prova ainda se mantém. H4 uma variagdo em relag@o

ao fundamental e médio.
(Prof* Maura) Avalia¢des a partir de notas; ocorre em todos os niveis: do fundamental até

o nivel universitario.



(Prof* Eliana) Ainda que exista a preocupagdo com a nota, mas a participagdo € 0
desempenho do aluno também ¢ avaliado.

(Prof* M* Luiza) Alguns educadores desenvolvem atividades por meio de agdes
interdisciplinares, de forma critica, criativa e prazerosa; outros, porém, insistem em ser
mais um executor acritico de agdes apresentadas por outros e véem a avaliagdo como um
processo punitivo e ainda adotam exercicios mecanicos que ndo contribuem para a
ampliagio da capacidade comunicativa do aluno.

(Prof* Izailda) Em muitas escolas a avaliagdo quantitativa ainda prevalece.

4- Qual a finalidade da avaliacdo, e o que precisa mudar na atual avaliacdo?

(Prof° Getiilio) Detectar o nivel de conhecimento. Precisa-se mudar o mito, o rotulo de que
a avaliagdo é algo ruim, tenebroso, o complexo € ruim.

(Prof* Maura) Estou em busca da resposta, assim como todos os professores também.
(Prof* Eliana) A finalidade ainda € a “nota”. Quantidade de pontos no final do ano.

(Prof* M* Luiza) Favorecer a compreensdo da dimensdo construtiva do conhecimento,
mobilizar o saber prévio. Criar situagdes para o desenvolvimento de varias habilidades;
fugir das atividades que ndo estimulem o aluno a pensar.

(Prof* 1zailda) E fornecer informagdes sobre o processo de ensino-aprendizagem.

5- Por onde se poderia comegar um processo de mudanga?

(Prof® Getiilio) Na forma de se questionar. Uma questio mal elaborada poderé bloquear o
raciocinio do aprendiz.

(Prof* Maura) Deveria comegar pelo sistema educacional do pais. A teoria ¢ muito bem
linda, mas na prética os avangos ainda deixam a desejar.

(Prof® Eliana) Pela cobranga da “nota”.

(Prof* M* Luiza) Repensando e construindo uma nova metodologia de ensino; buscando
novas formas de desenvolver o processo de ensino-aprendizagem.

(Prof* Izailda) Na propria escola, a partir do seu projeto politico-pedagégico.

6- De que forma o aluno pode participar nesta mudanc¢a?

(Prof® Getiilio) Apontando a solugéo, participando das reunides pedagogicas.

(Prof* Maura) Tornando-se critico em relagdo a si mesmo e ao meio sdcio-politico em que
vive.

(Prof* Eliana) Conscientizando-se da importancia da aprendizagem como um todo.

(Prof* M* Luiza) Estabelecendo uma relagdo dialégica em que o aluno, em conjunto com 0
professor e colegas, exerga a pratica de refletir com o objetivo de construir coletivamente o
conhecimento, langando desafios a este, exigindo dele um maior empenho e dedicagdo, ndo
permitindo que se limite a dar uma resposta pronta, balizada.

(Prof® Izailda) Construindo o seu proprio conhecimento. Ao invés de ser um mero ouvinte.

7- Pra vocé, como fazer uma boa avaliagio?

(Prof® Getulio) E preciso serenidade, tranqiiilidade, para dispor de um raciocinio l6gico.
(Prof* Maura) Estou em busca dessa resposta. Nenhum professor a tem. A educago ainda
tem muito o que buscar para chegar a dar essa resposta.

(Prof* Eliana) Diariamente durante as aulas.
(Prof* M* Luiza) Definindo os objetivos que se pretende alcangar com a atividade;

orientando os educandos; trazendo inovagdes para as atividades propostas.



(Prof* Izailda) Acompanhar diariamente os avangos ou 0s entraves na aprendizagem do
aluno e apontar caminhos para superar as dificuldades.

8- Como vocé faz da avaliacdo um aprendizado?

(Prof® Getilio) A verdade, ndo sendo apenas a minha. Ouvir o que o aluno tem a dizer.
Discutir de forma conjunta.

(Prof* Maura) ndo respondeu.

(Prof* Eliana) Repetindo os assuntos enquanto houver dividas.

(Prof* M* Luiza) Trazendo propostas de atividades que possibilitem o avango do
aprendizado e a aquisigdo de conhecimento por parte do educando de forma ativa.

(Prof* Izailda) Partindo do erro, recomego 0 processo, a partir do que o aluno ja sabe.

9- O que vocé faz com os alunos que gostam de estudar e nio rendem nas avaliacdes?
(Prof°® Getilio) Explorar o que tem de melhor a oferecer.

(Prof* Maura) Costumo avaliar os alunos em todas as aulas. Seu bom ou mau rendimento
¢ avaliado a cada aula.

(Prof* Eliana) Conversar com eles para saber qual o motivo da deficiéncia.

(Prof* M* Luiza) Ofereco subsidios para a realizagdo das atividades materiais bem
selecionados para uma melhor compreensdo do conteiido trabalhado X proposta da
atividade.

(Prof* Izailda) Procuro explorar as habilidades e as competéncias que o aluno adquiriu
durante o periodo de estudo.

10- Normalmente quais as justificativas usadas para reprovar o aluno?

(Prof°® Getilio) Descaso, freqiiéncia, incoeréncia argumentativa...

(Prof* Maura) Nio costumo reprovar por justificativas. Acompanho o processo do aluno
durante as aulas. A partir disso fago as avaliag¢des.

(Prof* Eliana) Nio atingir a média minima para aprovag@o determinada pela Secretaria de
Educagio.

(Prof* M* Luiza) “os alunos s3o muito fracos, desinteressados, distraidos”; “o maior
problema € a falta de interesse deles”; “parece que eles ndo ouvem direito. Elgs ndo t€m
sensibilidade”; “ o aluno ndo quer nada!”

(Prof* I1zailda) Nio esta preparado, ¢ melhor repetir o ano.




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - CAMPUS IV

e —

ENTREVISTA AO ALUNO
Resultado geral

1- O que é avaliar para voce?

(Andréia) Avaliar para mim ¢ testar conhecimentos € busca-los também.

(Cirlanio) A avaliagdo ¢ uma forma de “medir” o conhecimento de alguém, ou também
uma forma de verificar se tudo (coisa) estd de acordo as determinagdes que lhe foram
propostas. No meu caso, o da avaliagdo do conhecimento, os critérios utilizados para se
fazer tal avaliagdo sdo falhos, nem sempre apresentam eficacia. Portanto, este problema tem
de ser corrigido, repensando e introduzindo critérios com os quais haja precisdo ao avaliar

~ os alunos.

(Rafaela) Avaliar pra mim ¢ saber se o aluno estd fazendo tudo certinho, ai vocé esta

avaliando.
(Naylane) Saber o conhecimento do aluno, de acordo com o que ele aprendeu durante a

unidade.
(Katia) Testar se aprendemos ou ndo, 0 que foi passado durante a unidade.

2- O que vocé acha de fazer prova?

(Andréia) Prova para nés € muito para saber o que nds estamos entendendo ou se estamos
brincando durante o ano, acho que fazer prova é um modo de buscar atengdo dos alunos.
(Cirlanio) Muitas pessoas criticam contundentemente a prova como meio de avaligdo do
desempenho do estudante, e eu ndo sou diferente, porque ja estd mais que comprovado que
a prova nio realiza esse papel com éxito. Entretanto, com a escola ainda ndo encontrou
outros métodos avaliativos, ela ainda é um dos instrumentos fundamentais para a aprovagao

ou reprovagdo dos estudantes.

(Rafaela) E bom porque é tipo uma avaliagdo de aprendizado para saber se o aluno esta
mesmo por dentro do assunto. Se ele estd participando e capitando alguma coisa.

(Naylane) Muitas vezes ¢ algo chato, pois algum fato pode fazer com que o aluno, mesmo
que bom, se saia mal e acaba ficando com uma nota baixa na unidade.

(Katia) Bom, porque de certa forma n6s aprendemos.

3- Como é o processo avaliativo da sua escola? O que vocé pensa disso?

(Andréia) S3o um pouco ruim, porque 0s assuntos sdo muito avangados para a série que
nds estudamos.

(Cirlanio) A minha escola tem utilizado, sim, a prova para fazer a nossa avaliagdo, embora
haja alguns professores que preferem nos avaliar pelas participagdes e pelo nosso
desempenho nas aulas, demonstrado nas apresentagdes de semindrios, nos debates, etc. Eu,



como j4 mencionei na questdo anterior, sou contririo ao uso de provas e prefiro ser
avaliado por outras atividades que fazemos diariamente nas aulas.

(Rafaela) O processo avaliativo ¢ muito importante e o da minha escola eu creio que vai
muito bem. Eu penso que todos os professores tem que avaliar os seus alunos.

(Naylane) Varia de disciplina. Muitos professores poderiam mudar a maneira de avaliar.
(Katia) Com alguns professores ¢ bem antigo a forma avaliativa e isso € ruim porque ja
estamos no século XX! E tudo mudou até a forma de avaliar.

4- O método avaliativo na disciplina de Lingua Portuguesa ¢ eficiente, satisfatorio?
Causa algum transtorno? Qual (is)?

(Andréia) E bom, mas as vezes traz transtomos porque a lingua portuguesa é uma das
matérias que precisa de muita atengéo.

(Cirlanio) Nio. Acredito que, se, ao final da unidade, o professor de lingua portuguesa
solicitasse aos alunos um texto no qual envolvessem os assuntos estudados tanto em
literatura quanto em gramatica, decerto haveria eficiéncia na avaliagdo. E quanto aos
transtornos, até entdo ndo tenho sentido algum. Mas ji presenciei casos ocorridos com
colegas, que chegaram a chorar em plena aula simplesmente por ndo terem alcangado a
nota necessaria a aprovagao.

(Rafaela) Pra mim ¢ eficiente porque ¢ do nosso dia-a-dia. E se caso fomos fazer um
concurso cai mais coisa da lingua portuguesa.

(Naylane) Nem sempre ¢ satisfatorio a todos. As vezes fazemos prova, e por mais que a
classe tenha tido um bom desempenho a maioria dos alunos se saem mal.

(Katia) E eficiente, ndo tenho transtomo.

5- O que vocé sugere para melhorar a avaliacdo escolar?

(Andréia) Que os professores ndo peguem muito pesado com o aluno e que dé a maior
atengdo que possa.

(Cirlanio) Se os professores fossem mais flexiveis, brandos ao fazer a avaliagdo dos
alunos, haveria um desempenho maior das turmas. Quando o aluno recebe boas notas, ele
se sente mais motivado aos estudos, pelo menos eu me sinto assim. Além disso, o aluno que
ndo tem interesse, ndo estd preocupado com a sua avaliagdo, ndo. Para ele, tanto vale ser
aprovado como reprovado. E nesse sentido, a flexibilidade ja contribui para diminuir o
namero de repeténcia de alunos da escola.

( Rafaela) Eu ndo sugiro nada, pra mim esta tudo bem.

(Naylane) Deixar mais de lado as provas e optar por outros métodos avaliativos, como:
debates, semindrios € outros.

(Kitia) Que fagam prova objetiva como nos vestibulares.

6- Vocé tem algum trauma em relagio a avaliagdo? Qual?

(Andréia) Tenho, de ter feito uma prova e ter tirado zero por falta de atengéo.
(Cirlanio) Nio.

(Rafaela) Nao.

(Naylane) Nao.

(Katia) Nao tenho.

7- Como fazer da avaliagdo um aprendizado?



(Andréia) Coloca-la em pratica no nosso dia-a-dia de estudante e correr atras do
aprendizado.

(Cirlanio) Quando dela vocé aproveita-se para trazer o estudo, os assuntos estudados, para
o seu cotidiano. Eu, por exemplo, encontrei um meio pelo qual levo para casa e quasemente
para todos os lugares que freqliento as discussdes feitas na sala de aula e que
provavelmente serdio abordadas nas provas.

(Rafaela) Avaliagdo ¢ um ato muito importante por isso eu acho que ja seja um
aprendizado.

(Naylane) Estudar mais, ndo decorando, mas entendendo e refletindo sobre o assunto.
(Katia) ndo respondeu

8- As avaliagdes ajudam vocé a prender? Como?

(Andréia) Ajuda porque se ndo fosse a avaliagdo muitos alunos ndo prestavam atengéo nas
aulas. E através da prova o aluno presta atengio com medo de tirar zero.

(Cirlanio) Sim. Da forma que citei na pergunta acima, trazendo para o meu dia-a-dia os
assuntos que sdo requeridos nas provas.

(Rafaela) Através de assuntos que foi dados que estudamos durante a unidade toda.
(Naylane) Sim. A preocupagdo e o interesse pelo estudo aumentam e conseqiientemente o
aprendizado também.

(Katia) Sim, quando nds estudamos para fazer a avaliag@o.



no colégio é por meio de avaliagdes da parte dos profes

MEMORIAIS
AvaliagGes: bem-vindas

“Na minha opinido o modo correto de sabermos se estamos saindo bem na escola ou

sores, ou seja, 0 modo deles

determinarem o valor do nosso comportamento, trabalhos, atividades ou algo que envolve

nossa vida escolar, eu sou a favor de avaliagdes dos professores.

Além disso, se os professores ndo nos avaliar sinceramente, nunca melhoraremos

em algo que ndo somos tdo bem, mas do contrrio iremos nos sair melhor em varios pontos,

or em atividades avaliativas. Um bom exemplo € com

pois aprenderemos a nos sair melh
que faltou para o

respeito a trabalhos escritos, geralmente alguns professores colocam 0

trabalho ficar melhor, com essa atitude os professores nos ajudam.

Aprecio as sugestoes que 0S professores ddo pois elas me ajudardo tanto agora como

no futuro.”

(Eline Mota dos Santos, 32 série do Ensino Médio, 15/04/08)

Como me sinto ao ser avaliada

“Ao ser avaliada, as vezes, me sinto constrangida, por medo de ndo dizer o que O

ada pelos colegas. Mas por outro lado,
o os outros colegas. Vocé

professor queria ouvir, e ser zomb acho interessante,

& descobre que vocé € capaz assim com

a cada avaliagdo voC
ades. Em algumas avaliagdes tanto eu

re os seus conhecimentos, Nossas possibilid

descob
vontade, pois 0s professores ndo ajudam!”

como alguns colegas ndo se sentem a

(Géssica Santos de Oliveira, 3 série do Ensino Médio, 15/04/08)



