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RESUMO

O estudo trata do exercicio do magistério na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
(EPTNM) e sobre a Formacdo Pedagdgica Continuada, no d&mbito do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano). Os Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia (IFs), devido a natureza da sua criagdo a partir da Lei n° 11.892/2008,
ofertam desde o Ensino Técnico e Tecnoldgico (EPT) até cursos de pds-graduagdo Lato e
Stricto Sensu, o que demanda por profissionais para lecionar em diferentes modalidades e
niveis de ensino, admitindo para tanto, professores(as) com diversos tipos de formacao,
inclusive, aqueles oriundos de cursos de bacharelado. Muitos profissionais sdo admitidos por
possuir o titulo de mestrado e doutorado, sem se considerar a formagdo pedagdgica necessaria
ao exercicio do magistério e a experiéncia no ensino. Questiona-se, portanto: De que maneira
0 processo historico de formacdo dos professores da educacao basica profissional no Brasil, 0
ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e a auséncia de uma politica de formacao
pedagdgica permanente no IF Baiano implicam na docéncia nos cursos de EPTNM no ambito
do Instituto? Assim, o estudo tem como objetivo geral analisar as implicacfes do processo
historico de formacdo dos professores da educacgédo basica profissional no Brasil, do ingresso
de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e da auséncia de uma politica institucional de
formacdo pedagodgica permanente no IF Baiano para o exercicio do magistério nos cursos de
EPTNM no ambito do Instituto. E como objetivos especificos: 1. Descrever o processo de
formacdo e construcdo da identidade docente do educador-pesquisador em contraste com o (a)
bacharel(la) professor(a) e os procedimentos metodologicos da pesquisa; 2. Compreender o
processo historico de formacao dos professores para a educacao basica profissional no Brasil
do império aos dias atuais; 3. Descrever o historico e as condicGes estabelecidas nos editais do
IF Baiano para o ingresso de professores(as) para o cargo de provimento efetivo na carreira do
EBTT a partir de 2010, para atuar na EPTNM e as posicdes de 6rgaos e de entidades acerca
desse ingresso; 4. Propor diretrizes para a elaboracdo de uma politica de formacdo pedagdgica
permanente em EPT para os docentes do IF Baiano, em especial, os (as) bachareis(las)
professores(as), visando atender as especificidades da docéncia na EPTNM. Tomou-se como
base de estudos as ideias de Freire (2004; 2015); Oliveira (2021); Sampaio Jr (2012);
Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005); Costa (2016); Kuenzer (2007); Machado (2008); Moura
(2018); Ndvoa (1991; 2009); Carvalho; Simdes (2006); Freitas (2002); Jardim (2019); Gatti
(2009); Colombo (2020); Frigotto (2018); Santos (2018); Moraes (2016; 2019); Lima (2021);
Oliveira; Sales; Silva (2017); Barros (2016); Pimenta; Anastasiou (2002), dentre outros. No
que tange ao marco metodoldgico, a pesquisa de natureza qualitativa, de que resulta esta tese,
ancorou-se na investigacdo bibliografica e documental da legislacdo que versa sobre a
tematica, em documentos institucionais como o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), Relatorio de Gestdo (2023) do IF avaliado, bem como no Regulamento de Atividade
Docente (RAD) e ainda foi subsidiada pelos pareceres de diversos 6rgdo e entidades sobre a
atuacdo do (da) bacharel(la) professor(a) na EPTNM no IF Baiano. Analisaram-se as politicas
de formacao continuada ofertadas diante das necessidades e especificidades da docéncia no IF
Baiano, locus deste estudo — inclusa a necessidade de formacdo pedagdgica do (da)
bacharel(la) professor(a) para que ele se torne em professor(a) bacharel(la). Os resultados
apontam: (a) necessidade de avaliacBGes constantes referentes as politicas do IF Baiano, (b) a
inclusdo nos editais de concurso publico ou para selecdo simplificada como critério para a
homologacdo da inscricdo no certame para ingresso na carreira do magistério EBTT no IF
Baiano, possuir licenciatura plena como preconiza o Art. 62 da LDB/1996, (c) a relevancia do
papel dos IFs na promocgdo de politicas institucionais de formacdo pedagdgica permanente,
bem como a demanda por (d) uma perenidade de ac¢Ges e politicas institucionais de formagéo



pedagogica do corpo docente. Dessa forma, propfe-se a implantacdo de um Programa de
Intervencdo Pedagdgica Permanente, como politica interna de formagdo em servico, visando
contribuir para fortalecer a identidade docente e melhorar a qualidade da educacdo no IF
Baiano.

Palavras-chave: Formagdo Permanente do (da) Professor(a). Bacharel(la) no IF Baiano.
Formagdo Pedagogica. Exercicio do Magistério.



ABSTRACT

The study deals with the exercise of teaching in Secondary Level Technical Professional
Education (EPTNM) and Permanent Pedagogical Training, within the scope of the Federal
Institute of Education, Science and Technology of Bahia (IF Baiano). The Federal Institutes
of Education, Science and Technology (IFs), due to the nature of their creation under Law n°
11.892/2008, offer everything from Technical and Technological Education (EPT) to Lato
and Stricto Sensu postgraduate courses, which demands professionals to teach in different
modalities and levels of education, admitting, for this purpose, teachers with different types of
training, including those from bachelor's degree courses. Many professionals are admitted
because they hold a master's or doctorate degree, without considering the pedagogical training
necessary to practice teaching and teaching experience. The question is therefore: How does
the historical process of training teachers for basic professional education in Brazil, the entry
of bachelor teachers into IFs and the absence of a policy of permanent pedagogical training at
IF Baiano affect teaching in EPTNM courses within the Institute? Thus, the study's general
objective is to analyze the implications of the historical process of training teachers for basic
professional education in Brazil, the entry of bachelor's degree teachers into IFs and the
absence of an institutional policy of permanent pedagogical training at IF Baiano for the
exercise of teaching in EPTNM courses within the Institute. And as specific objectives: 1. To
describe the process of training and construction of the teacher identity of the educator-
researcher in contrast to the bachelor's degree teacher and the methodological procedures of
the research; 2. To understand the historical process of teacher training for basic professional
education in Brazil from the empire to the present day; 3. To describe the history, the
conditions established in the notices of the IF Baiano, for the entry of permanent teachers into
the EBTT career from 2010 onwards, to work at the EPTNM and the positions of agencies
and entities regarding this entry; 4. To propose guidelines for the elaboration of a policy of
permanent pedagogical training in EPT for the teachers of the IF Baiano, especially the
bachelor's degree teachers, aiming to meet the specificities of teaching at the EPTNM. The
ideas of Freire (2004; 2015); Oliveira (2021); Sampaio Jr (2012); Frigotto, Ciavatta and
Ramos (2005); Costa (2016); Kuenzer (2007); Machado (2008); Moura (2018); Névoa (1991;
2009); Carvalho; Simdes (2006); Freitas (2002); Jardim (2019); Gatti (2009); Colombo
(2020); Frigotto (2018); Santos (2018); Moraes (2016; 2019); Lima (2021); Oliveira; Sales;
Silva (2017); Barros (2016); Pimenta; Anastasiou (2002), among others, are taken as a basis
for studies. Regarding the methodological framework, the qualitative research, which resulted
in this thesis, was based on bibliographical and documentary research on the legislation that
deals with the subject, in institutional documents such as the Institutional Development Plan
(PDI), Management Report (2023) of the evaluated IF, as well as in the Teaching Activity
Regulation (RAD) and was also supported by the opinions of several bodies and entities on
the performance of the bachelor's degree teacher at EPTNM at IF Baiano. The continuing
education policies offered in light of the needs and specificities of teaching at IF Baiano, the
locus of this study, were analyzed — including the need for pedagogical training for bachelor's
degree teachers so that they can become bachelor's degree teachers. The results indicate: (a)
the need for constant evaluations regarding the policies of the IF Baiano, (b) the inclusion in
the public tender notices or for simplified selection as a criterion for approval of registration
in the contest for entry into the teaching career EBTT at the IF Baiano, having a full degree as
recommended by Art. 62 of the LDB/1996, (c) the relevance of the role of the IFs in
promoting institutional policies for continuing education, as well as the demand for (d) a
continuity of institutional actions and policies for pedagogical training of the teaching staff.
Thus, it is proposed to implement a Teacher Training and Pedagogical Update Program, as an



internal in-service training policy, aiming to contribute to strengthening the teaching identity
at IF Baiano.

Keywords: Permanent Education Bachelor's Degree. Teacher IF Baiano. Pedagogical
Training. Teaching Practice.



RESUMEN

El estudio aborda el ejercicio de la docencia en la Educacion Técnico Profesional de Nivel
Secundario (EPTNM) y en la Formacion Pedagdgica Permanente, en el &mbito del Instituto
Federal de Educacion, Ciencia y Tecnologia de Bahia (IF Baiano). Los Institutos Federales de
Educacién, Ciencia y Tecnologia (IFs), por la naturaleza de su creacion bajo la Ley n°
11.892/2008, ofrecen desde Educacion Técnica y Tecnoldgica (EPT) hasta cursos de posgrado
Lato y Stricto Sensu, lo que demanda profesionales para ensefiar en diferentes modalidades y
niveles de ensefianza, admitiendo, para tal efecto, profesores con diferentes tipos de
formacion, incluso los de cursos de licenciatura. Muchos profesionales son admitidos por
poseer un titulo de maestria o doctorado, sin considerar la formacion pedagdgica necesaria
para ejercer la docencia y la experiencia docente. La pregunta es entonces: ¢Como el proceso
historico de formacién de profesores para la educacion profesional basica en Brasil, el ingreso
de profesores licenciados en los IF y la ausencia de una politica de formacion pedagdgica
permanente en el IF Baiano afectan la ensefianza en los cursos de la EPTNM dentro del
Instituto? Asi, el objetivo general del estudio es analizar las implicaciones del proceso
historico de formacion de profesores para la educacion profesional basica en Brasil, el ingreso
de profesores de grado en los IF y la ausencia de una politica institucional de formacion
pedagdgica permanente en el IF Baiano para el ejercicio de la docencia en los cursos de la
EPTNM dentro del Instituto. Y como objetivos especificos: 1. Describir el proceso de
formacioén y construccién de la identidad docente del educador-investigador en contraste con
el profesor de licenciatura y los procedimientos metodologicos de la investigacion; 2.
Comprender el proceso historico de formacion docente para la educacion profesional basica
en Brasil desde el imperio hasta nuestros dias; 3. Describir la historia, las condiciones
establecidas en los avisos del IF Baiano, para el ingreso de profesores permanentes en la
carrera EBTT a partir de 2010, para actuar en la EPTNM Yy las posiciones de los érganos y
entidades con respecto a este ingreso; 4. Proponer directrices para la elaboracion de una
politica de formacion pedagdgica permanente en EPT para los profesores del IF Baiano,
especialmente los profesores de licenciatura, con el objetivo de atender a las especificidades
de la docencia en la EPTNM. Las ideas de Freire (2004; 2015); Oliveira (2021); Sampaio Jr
(2012); Frigotto, Ciavatta y Ramos (2005); Costa (2016); Kuenzer (2007); Machado (2008);
Moura (2018); Novoa (1991; 2009); Carvalho; Simdes (2006); Freitas (2002); Jardin (2019);
Gatti (2009); Colombo (2020); Frigoto (2018); Santos (2018); Moraes (2016; 2019); Lima
(2021); Oliveira; Ventas; Silva (2017); Barros (2016); Pimenta; Anastasiou (2002), entre
otros, se toman como base para los estudios. En cuanto al marco metodoldgico, la
investigacion cualitativa, que dio como resultado esta tesis, se basd en la investigacion
bibliografica y documental sobre la legislacion que trata del tema, en documentos
institucionales como el Plan de Desarrollo Institucional (PDI), Informe de Gestion (2023) de
los IF evaluados, asi como en el Reglamento de Actividad Docente (RAD) y también se
apoyo en las opiniones de varios érganos y entidades sobre la actuacion del docente de grado
en la EPTNM del IF Baiano. Se analizaron las politicas de formacién continua ofrecidas
delante de las necesidades y especificidades de la docencia en el IF Baiano, objeto de este
estudio, incluyendo la necesidad de formacidn pedagogica de los docentes de grado para que
puedan convertirse en docentes de grado. Los resultados indican: (a) la necesidad de
evaluaciones constantes sobre las politicas del IF Baiano, (b) la inclusion en los llamados a
concurso publico o para la seleccion simplificada como criterio para la aprobacion de la
inscripcién en el concurso para el ingreso a la carrera docente EBTT en el IF Baiano, teniendo
una titulacion completa como lo recomienda el Art. 62 de la LDB/1996, (c) la relevancia del
papel de las IF en la promocion de politicas institucionales de formacién continua, asi como la



demanda de (d) una continuidad de las acciones y politicas institucionales de formacion
pedagogica del profesorado. De esta forma, se propone implementar un Programa de
Formacion y Actualizacion Pedagdgica de Profesores, como politica de formacion interna en
servicio, visando contribuir al fortalecimiento de la identidad docente en el IF Baiano.

Palabras clave: Educacion Permanente del Profesorado. Licenciatura del IF Baiano.
Formacion Pedagogica. Practica Docente.
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INTRODUCAO

Esta Tese se insere na Linha de Pesquisa 2 “Letramento, Identidades e Formagéo de
Educadores", do Programa de Pés-Graduacdo em Critica Cultural (P6s-Critica), vinculado ao
Departamento de Linguistica, Literatura e Artes (DLLARTES), Campus Il, da Universidade
do Estado da Bahia (UNEB). O seu foco, prioritariamente, volta-se para as contribuicdes da
criacdo de uma politica institucional de formacdo pedagdgica permanente para o (a)
bacharel(la) professor(a) no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Baiano (IF Baiano), com um olhar mais acurado para o atendimento das especificidades
atribuidas a docéncia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) e a
formacdo pedagogica dos (das) bacharéis(las) professores(as).

Discutir a Formacdo Continuada sob a perspectiva da formagdo pedagogica dos (das)
bacharéis(las) professores(as), que atuam na carreira do magistério no Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico (EBTT), do Instituto Federal (IF), em questdo, apresenta-se como oportuna
pela necessidade crucial de reflexdo do seu papel na oferta de politicas institucionais e/ou
acOes que possam qualificar o seu corpo docente para o exercicio do magistério, além da
constituicdo de uma identidade docente institucional.

Neste estudo, permeamos as discussdes em didlogo com o histérico e a legislacéo
pertinente a educacdo, com documentos institucionais, editais de concurso publico e selecdo
simplificada, pareceres de diversas entidades e 6rgdos, alinhados a uma base epistemoldgica e
metodologica a partir de um arco de estudiosos(as) como Freire (2004; 2015); Oliveira
(2021); Sampaio Jr (2012); Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005); Costa (2016); Kuenzer (2007);
Machado (2008); Moura (2018); Novoa (1991; 2009); Carvalho; Simbes (2006); Freitas
(2002); Jardim (2019); Gatti (2009); Colombo (2020); Frigotto (2018); Santos (2018); Moraes
(2016; 2019); Lima (2021); Oliveira; Sales; Silva (2017); Barros (2016); Pimenta; Anastasiou
(2002), dentre outros(as), sobre o tema pesquisado, que refletem nas politicas de formacéo
continuada de professores(as), e consequentemente, no exercicio do magistério na EPTNM no
IF Baiano.

Sob os pilares pretensos de uma educacédo gratuita e de qualidade nasce a Rede Federal
de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT)! por meio do Decreto n° 7.566
em 23 de setembro de 1909, as 19 Escolas de Aprendizes Artifices foram criadas

subordinadas ao Ministério dos Negdcios da Agricultura, Industria e Comércio com o

! Essa denominacdo tem sido utilizada como referéncia a um conjunto de instituicdes federais, vinculadas ao
MEC, voltadas para a oferta da educacéo profissional e tecnoldgica em nivel médio e superior.
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objetivo de ofertar o ensino profissional primério gratuito. Em 1909, portanto, inaugurou-se
um grande marco na historia da educacdo profissional brasileira, conforme sinaliza Cunha
(2000), periodo em que a escolarizagdo tem o trabalho como principio educativo.

As escolas profissionalizantes surgem sob o dominio do capital agrario-exportador e
sua consolidacdo se deu em processos associados a monopolizagdo de saberes elementares
pelo Estado e como continuidade do processo de civilizagdo, uma vez que 0s rumos da
educagdo profissionalizante brasileira se firmaram na tradicdo, alimentados pela cultura
industrial e por uma ideologia do progresso pelo trabalho. Assim, a RFEPCT surgiu destinada
aqueles que estavam & margem da sociedade, ou seja, para os “desfavorecidos de fortunas™?.
Com o Decreto, o entdo presidente Nilo Pecanha defendeu nas suas consideragdes iniciais,
que o0 motivo para a criacdo da Rede deveu-se ao:

[...] augmento constante da populagdo das cidades exige que se facilite as classes
proletarias os meios de vencer as dificuldades sempre crescentes da lueta pela
existéncia: que para isso se torna necessario, ndo s6 habilitar os filhos dos
desfavorecidos da fortuna com o indispenséavel preparo technico e intelectual, como
fazé-los adquirir habitos de trabalho proficuo, que os afastara da ociosidade
ignorante, escola do vicio e do crime; que € um dos primeiros deveres do Governo
da Republica formar codad@es [ortografia da época] uteis & Nacao (Brasil, 1909).

Observa-se que esse Decreto, responsavel pela criagdo da EPT no Brasil, trouxe a
perspectiva de uma educacdo de carater assistencialista, como um cinturdo social de
contencdo de grande parcela da populacdo trabalhadora desempregada e sem instrucdo da
época, ao propor-se com intencionalidade fundamental de atender aqueles que se encontravam
em situag¢do de “ociosidade, ignorancia, escola do vicio e do crime” (Brasil, 1909), ou seja,
cidaddos(as) em condic@es sociais de vulnerabilidade que oferecessem riscos a ordem publica
Ou que ndo se encaixassem nos padrdes de bons costumes determinados pela sociedade elitista
do periodo.

A criacdo de escolas profissionalizantes também demandou a necessidade de formacéo
de quem ensinava, ja que as condicGes de trabalho e a desvalorizacdo dos “mestres”
denunciavam a precariedade desse oficio atrelada a questdo da formacdo. Outra evidéncia do
Decreto refere-se & remuneragdo e fungdo dos “mestres” que recebiam vencimentos precarios

para ensinar nessas escolas:

2 Conforme eshoga o artigo 6° do Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909 que cria as Escolas de Aprendizes
Acrtifices, para o ensino profissional primario e gratuito, originando a atual Rede Federal de Educagio
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
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Art. 4°. Cada escola terd um director, um escripturario, tantos mestres de officinas
quantos sejam necessarios e um porteiro continuo. § 1°. O director sera nomeado por
decreto e vencera 4:800$ anuaes. § 2°. O escripturario e 0 porteiro-continuo serao
nomeados por portaria do ministro, vencendo o primeiro 3:000$ e o ultimo 1.800$
annuaes. § 3° Os mestres de oficinas serdo contractados por tempo ndo excedente a
quatro anos, vencendo 200$ mensais além da quota a que se refere o art. 11 do
presente decreto (Brasil, 1909).

Apesar de ndo se configurar como uma categoria docente, percebe-se a desvalorizagao
e a precarizacdo profissional dos mestres oficinas, materializadas nos baixos salarios
recebidos como fica demonstrado neste dispositivo legal. Colombo (2020) chama a atencéo
sobre a necessidade de formacgdo, ao ressaltar que, para os estudos de desenho e ensino
primario, as escolas tinham professores, ja para as aulas praticas nas oficinas, atuavam os
mestres: “Os professores dariam aula noturna enquanto os mestres trabalhariam ensinando nas
oficinas durante o dia” (Colombo apud Medeiros Neta; Nascimento; Rodrigues, 2012, p. 98).

Sobre a formacdo de professores e de mestres das Escolas de Aprendizes Artifices,
Colombo (2020) sinaliza que a edicdo do Decreto n° 9.070/1911, por parte do governo tem
como justificativa a baixa qualidade dos professores e mestres, revelando que a precariedade

na formacédo de professores para atuar na EPT é um problema situado no passado.

A gravidade da situacdo do professorado e da mestranca levou o regulamento de
1911 a exigir para os cursos primarios e de desenho professores de “comprovada
competéncia”, assim como permitir o contrato, no pais ou no estrangeiro, de
“profissionais de reconhecida competéncia para dirigirem as oficinas”. Em 1918, o
Regulamento Pereira Lima ratifica essas exigéncias e acrescenta que o provimento
dos cargos de professores e adjuntos de professores e de mestres e contramestres
sejam feitos mediante concurso de provas praticas, presididas pelo diretor da escola
e de acordo com as instrugcdes que para tal fim forem expedidas (Colombo, 2020,
p.23 apud Soares, 1982, p. 78).

A precariedade da formacdo dos professores aliada as péssimas instalacbes das
escolas, era a dura realidade enfrentada por eles no exercicio da profissdo. Além disso, as
salas sempre estavam repletas de alunos, como determinava o Art. 5° do Decreto n° 7.566 de
1909, escancarando a sobrecarga de trabalho e, consequentemente a exploracdo desses
profissionais, caracteristica da educacdo do periodo — em especial a EPT —, marcada pela falta
de preparo dos professores, que tinham que improvisar para atuarem nessa modalidade
educacional.

Desde a sua implantacdo, as Escolas de Aprendizes Artifices passaram por diversas
mudancas, sendo transformada e renomeada em diferentes momentos como Liceu Industrial,
Escola Industrial, Escola Técnica Federal, Escola Agrotécnica, Centro Federal de Educagéo

Tecnologica/CEFET e atualmente, Institutos Federais. No ambito federal de ensino a
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RFEPCT esta atrelada ao Ministério da Educacdo (MEC), constituida pelos IFs, as Escolas
Técnicas vinculadas as Universidades Federais, pela Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana e pelo Colégio Pedro Il (Brasil, 2018).

Criados no governo Lula, primeiro mandato, os IFs se “propdem a implementar uma
politica educacional de qualificacdo e formagdo de 27 profissionais” (Brasil, 2024). A Lei n°®
11.892, de 29 de dezembro de 2008, criou a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica (RFEPCT), que é vinculada ao Ministério da Educacdo e constituida
por Varias instituices, entre elas os IFs, possibilitando a democratizagdo e o aumento da
oferta de vagas para a EPT no pais. Os IFs sdo pluricurriculares e multicampi, ofertando a
EPT em diferentes niveis e modalidades de ensino de forma verticalizada, possibilitando aos
discentes regulares prosseguirem nos itinerarios formativos dos cursos de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC) até os cursos de Doutorado. Possibilitando, também, aos (as)
professores(as) da carreira do magistério do EBTT percorrerem por todos esses itinerarios.
Diante dessa diversidade didatico/pedagogica e de ensino/aprendizagem, a formacéo
pedagdgica permanente torna-se uma necessidade premente.

Com a criacdo dos IFs, cria-se também um modelo — enquanto politica publica de
Estado — de interiorizacdo da EPT, para todo o territério nacional, democratizando essa
modalidade de ensino para diversas regifes do Brasil, historicamente, desprovidas desse tipo
de educacdo. Com a sua instalacdo em um municipio ou regido, os IFs tém, no seu escopo, a
intencdo de contribuir com o desenvolvimento local e, consequentemente, ajudar na
transformacdo educacional, social, cultural, econdémica, politica e tecnoldgica, a partir da
qualificacdo profissional de trabalhadores, o que pode reduzir os indices de migracdo de
pessoas para 0s grandes centros urbanos. Portanto, os IFs apresentam-se como “[...] valiosos
instrumentos para a mudanca da qualidade de vida de brasileiros quando reconhecem que 0
desenvolvimento local, regional ou nacional ndo pode prescindir do dominio e da producéo do
conhecimento [...]”” (Brasil, 2008, p.25).

Com essa configuracdo, os IFs também se alinham com as demandas dos Arranjos

Produtivos Locais (APLS) que, para Amoretti (2006, p. 04) sdo definidos como:

[...] aglomerados de micro e médias empresas que atuam em uma atividade
produtiva especifica, localizadas num mesmo territério, promovendo trabalho e
geragdo de renda na comunidade, criando demandas especificas de mao-de obra,
articulando a comunidade em torno de atividades produtivas, em arranjos com
outros atores locais como governo, associagdes empresariais, institui¢des de crédito,
ensino e pesquisa.
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Ao atender a essas demandas de qualificacdo de trabalhadores(as) locais ou regionais e
de transformacéo, em especial, econdmico-social, os IFs proporcionam para a sociedade onde
estdo inseridos, espacos de construgdo e democratizacdo do conhecimento na oferta da EPT.
Assim, cursos variados sdo ofertados, favorecidos pela infraestrutura encontrada nessas
instituicGes, onde a formacgdo qualificada de trabalhadores(as), através de cursos técnicos e
tecnoldgicos, teoricamente, atende aos interesses do mercado de trabalho, seguindo o modelo
de sociedade tutelada pelo Estado e este pelo capitalismo neoliberal.

Na investigacdo sobre o exercicio do magistério na EPTNM no IF Baiano, buscamos
compreender o processo histérico de formacdo dos professores da educacdo bésica
profissional no Brasil, o ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e a auséncia de
uma politica de formacéo pedagogica continuada no IF Baiano, que implica na docéncia nos
cursos de EPTNM no ambito do Instituto, uma vez que este profissional, esta inserido(a),
muitas vezes, nessa forma de oferta do ensino medio integrado, ou seja, na EPTNM,
contrariando varias normativas, especialmente, o Art. 62 da LDB/19962, além do inciso I, do
Art. 7° e Art. 8° da Lei n° 11.892/2008.

Realizamos um percurso historico da educagédo e, concomitantemente, do exercicio do
magistério no Brasil, destacando a fragilidade na formacdo dos (das) professores(as) ao longo
tempo, bem como a auséncia de politicas de formacdo, sobretudo, quando se trata de
bacharéis(las) atuando como professores(as). Entendemos ainda, que esse processo
operacionalizado pelo Estado — ontem e hoje —, mas engendrado pela elite econémica, avanca
sobre a formacdo da classe trabalhadora, tendo nos IFs a partir do “bacharelismo”, a
manutencdo dessa logica.

Segundo conceitua Medina (2009), o bacharelismo é descrito como o fenémeno social
caracterizado pela predominancia do (da) bacharel(la) na vida social do pais, ocupando
posicdo preeminente na atividade politica e exercendo funcdes alheias as suas especialidades
ou formacdo, a falta de profissionais qualificados para exercé-las. O bacharelismo no Brasil
tem raizes histéricas profundas, remontando ao periodo colonial. A formacdo juridica, em
particular, sempre foi valorizada e associada ao poder e a ascensdo social. Com a
independéncia, essa tendéncia se intensificou, consolidando o bacharel como figura central na
vida politica e social do pais. Dessa forma, ndo podemos discutir formacéo de professores(as),

sem levar em consideracdo o bacharelismo, e tdo pouco a EPT, sem considerar as influéncias

3 Art. 62: A formagdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para o exercicio do magistério na educacdo infantil e nos
cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal (LDB, 2023, p.
46).
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do neoliberalismo sobre o Estado brasileiro, com repercussdo decisiva em rela¢éo as politicas

publicas. Ao comparar a politica do neoliberalismo as outras concepcdes liberais-sociais,

Bianchetti (1996), destaca:
A caracteristica mais importante do neoliberalismo em relagdo a outras propostas
neoliberais ¢ a ampliacdo do raio de acdo da légica de mercado. Enquanto nas
concepgdes liberais-sociais se reconhece a desigualdade derivada do modo de
produgdo capitalista e, portanto, aceita-se a intervengdo do Estado para diminuir as
polarizacdes, o neoliberalismo rechaca qualquer acéo estatal que va além da de ser
um arbitro imparcial das disputas. A ideia de Estado Minimo é uma consequéncia da

utilizagdo da légica do mercado em todas as relagBes sociais, ndo reduzidas somente
ao aspecto econdmico (Bianchetti, 1996, p. 88).

Nesse sentido, a necessidade imposta pelo mercado, especificamente, no ambito
educacional insere, institucionalmente, muitos(as) bacharéis(las), de diversas areas do
conhecimento cientifico, via concurso publico e/ou selecdo simplificada na carreira do
magistério do EBTT nos IFs, que atuam em diversos niveis e modalidades de ensino (da
educacéo basica ao doutorado). Com essa influéncia mercadologica, os (as) candidatos(as) séo
admitidos a partir do maior nivel de titulagdo/qualificacdo, na contraméao de critérios legais (p.
ex.: 0 que determina o Art. 62 da LDB/1996), ou seja, quanto maior a qualificacdo técnica do
(da) candidato(a), ndo necessariamente pedagogica, maiores as chances de ingresso,
corroborado pelos editais dos diversos certames que valorizam a alta titulacdo, que séo
elaborados por uma comissdo de concurso e selecdo, muitas vezes, formada também por
bacharéis(las) professores(as) ativos permanentes dos IFs.

ApOs o certame, o0s (as) candidatos(as) aprovados(as) para atuarem COmMo
professores(as) nos IFs sdo nomeados(as) para assumir o cargo de professor(a) EBTT em
carater efetivo, através de concurso publico de provas e titulos ou em carater provisorio,
através de  processo  seletivo  simplificado  (PSS), como  professores(as)
substitutos(as)/temporarios(as). Uma vez na carreira do magistério do EBTT, os (as) docentes
ndo atuam, exclusivamente, na educacdo basica e/ou ensino técnico, pois a peculiaridade dos
IFs é, destacadamente, a “educagdo profissional e tecnologica - EPT”, esbogado pelo Art. 2°
da lei de criacdo, abrangendo os cursos superiores de bacharelado e licenciatura.

Sdo ofertados diversos cursos em nivel médio, nas modalidades: a) integrado, o
estudante cursa 0 ensino médio e 0 curso técnico, a0 mesmo tempo, na mesma instituicdo de
ensino; b) concomitante, o estudante cursa apenas o0 ensino técnico no IF, enquanto 0 ensino
médio é feito em outra instituicdo de ensino; c) subsequente, o estudante ja concluiu o ensino
médio e cursa apenas o curso técnico no IF); e d) EJA-EPT modalidade criada por meio do

Decreto n°5.840, de 13 de julho de 2006, passando a se chamar Programa Nacional de
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Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Bésica na Modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos (PROEJA), visando oferecer oportunidades educacionais tanto a jovens e
adultos que ndo possuem o ensino fundamental e médio, através do acesso a educacgdo
profissional e tecnoldgica de forma articulada com a elevacdo da escolaridade. E em nivel
superior, cursos de tecnologia, bacharelado em engenharia (que prepara o estudante para atuar
em diversas areas da engenharia) e licenciatura, bem como a pos-graduacdo (Lato Sensu e
Stricto Sensu).

Assim, ha um transito do corpo docente dos IFs por todos esses niveis e modalidades
de ensino (tornando a atuacdo pedagdgica mais desafiadora), na pesquisa e na extensdo, o que
atrai candidatos(as), especialmente, bacharéis(las) com formacéo diversificada e com alta
titulacdo para trabalhar nos IFs. Entretanto, no que se refere aos (as) futuros(as) bacharéis(las)
professores(as), existem lacunas de formagdo pedagogica e, consequentemente, uma
qualificacdo inexistente ou inadequada para o exercicio do magistério. Admitimos que os (as)
bacharéis(las) professores(as) atendam, em muitos casos, 0s critérios exigidos para 0 ingresso
na docéncia, como a graduagdo em uma area especifica e pos-graduacédo. Mesmo assim, esses
profissionais podem aprender a ser professor no exercicio cotidiano da sala de aula. Sobre

esse paradigma Giacomoni e Silveira (2021) afirmam:

Uma das principais competéncias do exercicio docente é aprender a ensinar, acoes
que ocorrem tanto nos campos formais como as escolas, quanto em nao formais
como a familia. Os atos de ensinar e aprender sdo inerentes aos seres humanos,
porém o ato de ensinar ndo pode ser reduzido e entendido apenas como a
transmissdo de um conhecimento. Ensinar é uma tarefa complexa e multifacetada,
pois demanda de competéncias, saberes e habilidades por parte do docente e do
estudante, envolve didatica, oratéria, escrita, recursos fisicos e materiais
(Giacomoni; Silveira 2021, p. 443).

A tarefa de ensinar, portanto, ndo é facil, tdo pouco simples, tem a complexidade do
processo ensino-aprendizagem, que demanda ciéncia, preparo, formacdo, experiéncia,
dominio de técnicas como qualquer outra profissdo. N&o entender isso é colaborar com a
visdo reducionista de que qualquer um sem a devida formacdo, pode ser professor(a).
Sabemos que, historicamente, no Brasil, 0 exercicio do magistério encontra ressonancia nas
herancas deixadas pelos jesuitas e seus métodos de ensino, embasados em trés aspectos: a
exposicdo dos contetdos pelo(a) professor(a), a problematizacdo e exercicios de fixacdo,
seguido por uma avaliacdo que exige e valoriza a memorizagdo dos contetdos (Anastasiou,
2005). Nessa perspectiva, o (a) professor(a) é visto como um mero transmissor de

informacdes. Seguindo essa logica, qualquer individuo(a), que consiga seguir um manual de
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instrucGes, pode ocupar essa fungdo, muito distante do necessario, ou seja, um(a) professor(a)
preparado(a) para mediar, critico e reflexivamente, o processo educacional, em que a
aprendizagem seja continua, partindo do pressuposto que o (a) aluno(a) se aproprie, aprenda,
entenda e se compreenda nesse processo.

Diante disso, nos IFs, temos uma situacdo que tensiona a unidade pedagdgica e
identidade institucional, uma vez que a instituicdo tem, no seu corpo docente, duas
configurac@es: licenciados(as) e bacharéis(las), distribuidos(as) no territério brasileiro em
uma complexa estrutura fisica composta por 64 instituicbes, com 656 unidades, conforme a
Tabela 01:

Tabela 01: Institutos Federais em 2023

Unidades Cursos Matriculas Vagas Inscritos Concluintes Ingressantes
656 12.951 1.681.363 1.431.476 2.774.141 708.940 976.497
Fonte: Plataforma Nilo Pecanha (Brasil, 2024).

Uma rede de ensino, com essa dimensdo estrutural e geografica, com ofertas
expressivas de cursos* que alcangam um quantitativo significativo de estudantes, fica evidente
a enorme necessidade da formacdo pedagdgica continuada de professores(as) que atuam na
educacdo profissional de nivel medio, na perspectiva de uma formagdo pedagogica
consolidada, uma vez que no ambito dos IFs, é expressivo o nimero de bacharéis(las)
professores(as), com alto nivel de titulagdo de mestrado, doutorado e até pds-doutorado®,
entretanto, varios(as) deles(as) ndo possuem a formacédo didatica, pedagdgica e metodologica
que sdo pertinentes aos cursos de licenciatura. Além disso, sdo ofertados varios cursos de
bacharelado e de licenciatura no ambito dos IFs, o que justifica a necessaria urgéncia de
possibilitar nessa instituicdo a formacao pedagogica dos (das) bacharéis(las) professores(as).

Destacamos que a concepcao de Formacdo Continuada que adotamos para orientar a
pesquisa é aquela contida no Decreto n° 8.752, de 09 de maio de 2016 — que instituiu a
Politica Nacional de Formacdo dos Profissionais da Educacdo Basica, observando-se o seu
Art. 2° e seus incisos 1V, V, VI, VII, X, Xl e XII, o qual indicam:

4 Em 2023, havia a oferta de cursos de bacharelado em 351 unidades dos IFs, com 917 cursos, com 141.516
matriculas, nos cursos de licenciatura, havia oferta em 373 unidades dos IFs, com 960 cursos, com 106.361
matriculas (Brasil, 2024).

> Em 2023, havia um quantitativo de 47.990 docentes nos IFs, sendo que destes, 22.487 com titulacdo de
Mestrado e 19.865 com titulagdo de Doutorado. O Total Geral de Docentes Efetivos com Dedicagdo Exclusiva
eram 41.691 (Brasil, 2024).
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Para atender as especificidades do exercicio de suas atividades e aos objetivos das
diferentes etapas e modalidades da educacdo basica, a formacéo dos profissionais da
educagdo tera como principios: 1V - a garantia de padrdo de qualidade nos cursos de
formagcdo inicial e continuada; V - a articulacdo entre teoria e pratica no processo
de formacdo, fundada no dominio de conhecimentos cientificos, pedagdgicos e
técnicos especificos, segundo a natureza da funcdo; VI - a articulagdo entre
formacéo inicial e formacdo continuada, e entre os niveis, as etapas e as
modalidades de ensino; VII - a formacéo inicial e continuada, entendidas como
componentes essenciais a profissionalizacdo, integrando-se ao cotidiano da
instituicdo educativa e considerando os diferentes saberes e a experiéncia
profissionais; X - o reconhecimento das instituicbes educativas e demais institui¢oes
de educacdo basica como espagos necessarios a formacao inicial e a formacéo
continuada; Xl - o aproveitamento e o reconhecimento da formacdo, do
aprendizado anterior e da experiéncia laboral pertinente, em instituicGes educativas e
em outras atividades; XII - os projetos pedagégicos das instituicdes formadoras que
reflitam a especificidade da formacdo dos profissionais da educagdo basica, que
assegurem a organicidade ao trabalho das diferentes unidades que concorram para
essa formacdo e a solida base tedrica e interdisciplinar e que efetivem a integracao
entre teoria e as praticas profissionais; [...] (Brasil, 2016, grifos nossos).

Alem disso, o Inciso |1, do Art. 8°, do referido Decreto, é incisivo na defesa da Politica
Nacional de Formacéo dos Profissionais da Educacdo Basica ao “assegurar a oferta de vagas
em cursos de formacéo inicial e continuada de professores(as) em exercicio que ndo possuam
a graduacdo e a licenciatura na area de sua atuacdo, conforme os critérios de prioridade em
associagdo com os sistemas de ensino” (Brasil, 2016).

A partir dessa concepcdo, o0 modelo delegado aos IFs, coloca-0os em uma posicao
destacada na proposicao de Politica de Formacdo Continuada, como o lugar da efetivacdo da
EPT conforme os objetivos dos IFs consagrados no Inciso |1, do Art. 7°, da lei de sua criacao,
que afirmam que essas instituicdes devem “[...] ministrar cursos de formacao inicial e
continuada de trabalhadores, objetivando a capacitacao, o aperfeicoamento, a especializacdo e
a atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacéo
profissional e tecnologica” (Brasil, 2008).

Feitas essas consideracdes iniciais sobre os IFs e sobre a atuacdo dos (das)
professores(as) nessas instituicdes, apresentamos a questdo-problema da pesquisa, de que a
tese é oriunda: de que maneira o ingresso de bacharéis(las) professores(as) no IF Baiano e a
implementacdo de uma politica de formacdo pedagdgica permanente, implicam na docéncia
nos cursos de EPTNM no &mbito do Instituto?

O objetivo principal da pesquisa, visa analisar as implicac6es do processo historico de
formacdo dos professores da educacdo basica profissional no Brasil, do ingresso de
bacharéis(las) professores(as) nos IFs e da auséncia de uma politica institucional de formacéo
pedagdgica permanente no IF Baiano para o exercicio do magistério nos cursos de EPTNM

no ambito do Instituto.
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O IF Baiano dispde de 01 (uma) estrutura central (Reitoria), sediada na capital
Salvador e 14 (catorze) Campi distribuidos em diversos territorios de identidade do Estado da
Bahia, a saber: Litoral Norte e Agreste Baiano, Velho Chico, Recdncavo, Sertdo Produtivo,
Piemonte do Paraguacu, Médio Sudoeste da Bahia, Vale do Jiquiricd, Piemonte Norte do
Itapicuru, Sisal, Irecé, Litoral Sul, Baixo Sul, Extremo Sul, garantindo a interiorizagéo da EPT
com alcance e impacto em 416 municipios baianos.

Assim, a escolha do IF Baiano, como campo da pesquisa, ocorreu devido ao meu
vinculo funcional com essa instituicdo, pois sou professor aprovado em concurso publico e
efetivo na carreira do magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), lotado no
Campus Alagoinhas. Além disso, o IF Baiano possui 50,77% (458/902) do seu corpo docente
formado por bacharéis(las) professores(as).

No Campus Alagoinhas, onde exer¢o a atividade docente, esse percentual & bem
maior, chegando a 56,41% (22/39) de bacharéis(las) professores(as), segundo os dados
coletados na Plataforma Nilo Pe¢canha (2024), cruzados com os dados coletados na Plataforma
do Sistema Unificado da Administracdo Publica (SUAP) (2024). Além disso, a escolha do IF
Baiano também vai ao encontro dos objetivos da pesquisa, pois a instituicdo acumula uma
longa tradicdo na oferta de cursos na area agricola, um bom plano de cargos e salarios, o que
atraiu, consequentemente, bacharéis(las) para atuarem nessa instituicdo. Outrossim, o IF
Baiano apresenta um numero expressivo de bacharéis(las) professores(as) e com elevado nivel
de titulacdo (mestres e doutores), mas sem a formacao pedagdgica para ensinar na Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio. Na atual configuracdo do IF Baiano, 0 seu quadro
funcional conta com expressivo quantitativo de professores(as)®, com elevado nivel de
titulacdo: 902 professores(as), sendo 379 doutores(as), 434 mestres(as), 69 especialistas e 20
graduados(as), atuando e transitando por varios cursos — Vvisto a heterogeneidade da oferta —
que vao desde a Formacédo Inicial e Continuada (FIC) até a Pds-Graduacéo.

Demonstradas as justificativas para a escolha do locus da pesquisa, expomos objetivos
especificos:

1. Descrever o processo de formacdo e construcdo da identidade docente do educador-
pesquisador em contraste com o (a) bacharel(la) professor(a);
2. Compreender o processo histérico de formacdo dos (das) professores(as) para a

educacdo basica profissional no Brasil Império aos dias atuais;

® Dados obtidos da Plataforma Nilo Pecanha. Disponivel em: <https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZDhk
NGNiYzgtMjQOMyO0OGVILWIjNzYtZWQwYjI20ThhYWM1liwidCI61jlIINjgyMzU5L WQxMjgtNGVKYili
YjU4LTgyYjJhMTUzNDBmMZiJ9>. Acesso em: 15 ago. 2024.
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3. Descrever o historico e as condi¢Bes estabelecidas nos editais do IF Baiano para o
ingresso de professores(as);
4. Propor diretrizes para a elaboracdo de uma politica de formacdo pedagdgica

permanente em EPT para os docentes do IF Baiano.

Essas aspiragdes apontadas nos objetivos especificos nos despertaram interesse,
devido a atuacéo enquanto professor licenciado na EPTNM no IF Baiano, especialmente, no
Campus Alagoinhas. Portanto, faco parte do corpo docente permanente da carreira do
magistério do EBTT da instituicdo, convivendo no fazer pedagdgico do ensino, pesquisa e
extensdo com os colegas bacharéis(las) professores (as), desde 2013.

A minha atuagdo como professor de biologia na EPTNM no IF Baiano ocorreu,
primeiramente, nos Cursos Técnicos Integrados em Quimica, em Alimentos, em Agropecuaria
e Proeja (Curso Técnico em Cozinha) no Campus Catu, e, posteriormente, no Curso Técnico
Integrado em Agroecologia, no Curso Subsequente Tecnico em Agroindustria e na Pos-
Graduacdo (Lato Sensu) em Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica no Campus
Alagoinhas, essas experiéncias evidenciaram as dificuldades pedagdgicas apresentadas
pelos(as) colegas bacharéis(las) professores(as) da instituicdo, que demonstravam, devido a
falta de formacdo pedagdgica, pouco entendimento na atuacdo profissional docente com o0s
processos didaticos, metodologicos e avaliativos, dentre outras questdes.

Apesar da elevada titulacdo, os (as) colegas bachareéis(las) professores(as), com pouca
ou sem experiéncia na docéncia, ndo poderiam atuar na EPTNM, devido ao impedimento
legal do Art. 62 da LDB/1996, ja que possuiam formacao advinda de cursos de bacharelado,
apresentando, notadamente, habilidades e competéncias, alheias a formagdo pedagogica, que
s80 necessarias para atender as demandas inerentes ao exercicio do magistério. Mesmo assim,
o0 (a) bacharel(la) professor(a), ao ser admitido, era conduzido diretamente para a sala de aula,
ap0s receber sua carga horaria correspondente aos componentes curriculares de sua
responsabilidade funcional, a partir de orientacGes da Coordenacéo de Curso e/ou da Diretoria
de Ensino, portanto sem passar por algum curso de qualificacdo ou formacdo pedagdgica
oferecido pela instituicdo, visando ao seu aprimoramento profissional para atender as
exigéncias préprias do exercicio do magistério, diante das especificidades para a atuacdo na
EPTNM.

E preciso considerar, neste cenario, que o nimero de professores(as) bacharéis(las)
aumentou, significativamente, no d&mbito da RFEPCT, sobretudo, depois da mudanga dos

Cefets para IFs, o que elevou, notadamente, o quantitativo de servidores(as) dessas
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instituicOes. Nesse contexto, “o quadro de professores(as) do IF Baiano que em 2017 era de
741, em 2023 foi para 902, tendo um aumento percentual na ordem de 21,72%” (Brasil,
2024). O percentual de professores(as) por Unidade, no ambito do IF Baiano em 2023 €
apresentado na Tabela 02:

Tabela 02: Numero de professores(as) por Unidade no IF Baiano em 2023

Campi do IF Baiano Percentual
Campus Alagoinhas 4,32%
Campus Bom Jesus da Lapa 6,09%
Campus Catu 11,64%
Campus Governador Mangabeira 6,65%
Campus Guanambi 11,41%
Campus Itaberaba 3,54%
Campus Itapetinga 7,64%
Campus Santa Inés 9,75%
Campus Senhor do Bonfim 8,42%
Campus Serrinha 4,54%
Campus Teixeira de Freitas 6,31%
Campus Urucguca 8,42%
Campus Valenca 6,87%
Campus Xigue-Xique 3,88%
Reitoria do IF Baiano 0,44%
15 Unidades 100%

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha (Brasil, 2024).

Os maiores percentuais de professores(as) estdo localizados nos Campi Catu e
Guanambi, onde encontramos 0 maior numero de professores(as) licenciados(as) e
professores(as) bachareéis(las), respectivamente.

A leitura dessa tabela também mostra que a distribuicdo de professores(as) por
Campus é um importante instrumento para avaliar a equidade institucional, as demandas e
desafios pedagoOgicos que o IF Baiano precisa superar, a partir da identificacdo de
desequilibrios e a compreensdo dos fatores que os influenciam. Essa compreensao é essencial
para a tomada de decisdes estratégicas que visem otimizar a distribuicdo de professores(as) e
garantir a qualidade do ensino ofertado em todos os Campi da instituicao.

Considerando as peculiaridades atribuidas ao exercicio do magistério na EPT, o foco

da pesquisa foi direcionado para as estratégias de formacdo pedagdgica na constituicdo da
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identidade docente do (da) bacharel(la) professor(a) do IF Baiano, considerando as eventuais
iniciativas e/ou ac¢des propostas e/ou desenvolvidas pela instituicdo, sem perder de vista a
articulacdo com as politicas emanadas pelo Estado, no &mbito da RFEPCT.

Pelo exposto, como se observa, o tema de estudo se situa proximo ao ambiente
profissional do pesquisador. Imerso no contexto analisado, ponderamos que, embora o locus
da pesquisa nos seja familiar, hd muito ainda a se conhecer. Assim, tornou-se relevante,
enquanto pesquisador, encontrar caminhos para evidenciar e/ou confrontar a sua realidade. Na
condicdo de servidor publico permanente, ocupante do cargo de professor do EBTT, foi
conveniente o distanciamento da realidade profissional a partir do afastamento para cursar o
Doutorado em Critica Cultural, no DLLARTES, Campus Il, da UNEB, o que possibilitou a
apropriacdo de novos percursos reflexivos para a compreensao e transformacdo da realidade,
marco fundamental na formacdo enquanto pesquisador. Ainda que exista o vinculo
profissional com o campo de pesquisa, na condigdo de pesquisador empenhado em entender,
descrever e analisar a realidade das politicas institucionais pertinentes a formacédo pedagdgica
continuada dos bacharéis(las) professores(as), nos apropriamos de referenciais tedricos,
legislacBes (constitucional e infraconstitucional), documentos institucionais, entendimento
das entidades sindicais, dos oOrgdos de fiscalizacdo e correicdo, dos 6rgdos consultivos,
deliberativos e normativos da educacdo brasileira e das consideracfes da suprema corte do
pais sobre a matéria estudada, a fim de garantir a cientificidade necessaria a nossa pesquisa.

A estruturacdo da tese, com vistas a analisar as implicagdes do processo histérico de
formacdo dos professores da educacdo basica profissional no Brasil, do ingresso de
bacharéis(las) professores(as) nos IFs e da auséncia de uma politica de formacédo pedagogica
continuada no IF Baiano para a docéncia nos cursos de EPTNM, no ambito do Instituto,
pretende ainda compreender a conformidade legal do ingresso de bacharéis(las) na carreira do
magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) para atuar na EPTNM, a
constituicdo da identidade docente do (da) bacharel(la) professor(a) no ambito do IF Baiano,
bem como propor procedimentos pedagdgicos institucionais que impliquem na qualidade do
exercicio do magistério e adequacdes nos editais dos certames para provimento efetivo e/ou
temporario da carreira do magistério no EBTT, que atendam adequadamente aos dispositivos
legais, notadamente, aquele que determina que o (a) candidato(a) deve ter o curso de
licenciatura plena para atuar na educagdo basica brasileira, foi organizada, nessa toada, a
introducdo, com a apresentacao e contextualizagdo da pesquisa e o desenvolvimento de quatro

capitulos.
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Destarte, para a defesa deste estudo, apresentamos no Capitulo I, um breve percurso,
com o objetivo de retomar as experiéncias de vida e académica, determinantes para tragar as
trilhas deste educador-pesquisador, além de evidenciarmos o Percurso Metodoldgico para a
concretizacdo da Tese, destacando os passos metodoldgicos para a coleta dos dados e o
referencial tedrico. No Capitulo II, apresentamos a Formagdo Docente na Historia da
Educacédo Brasileira, passando pela constitui¢do do ser professor(a) nos séculos XIX e XX, na
perspectiva da LDB n° 9.394/1996. No Capitulo 111, enfatizo o papel do IFs, em especial, do
IF Baiano na formacdo pedagogica para a melhoria da qualidade do trabalho docente. E por
fim, no Capitulo IV, nos propomos a formulacdo de um programa de formacdo pedagdgica
permanente para os professores EBTT, com vistas a alcancar ndo s6 os(as) bacharéis(las)
professores(as), mas todos(as) os (as) docentes no IF Baiano, que atuam na EPTNM,
permeado com a discussdo sobre a construcdo de uma identidade docente institucional e
melhoria continua dos metodos de ensino e aprendizagem através da capacitacao e atualizagédo

permanentes.
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CAPITULO |

OS PERCURSOS E PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

1.1. AS TRILHAS DE UM EDUCADOR-PESQUISADOR: a trajetoria académico-

profissional do olhar critico para o exercicio do magistério

O estudo de doutoramento, ora apresentado, esta intitulado como A Formacdo
Pedagdgica Permanente em Educacdo Profissional Tecnolégica (EPT) para os (as)
Professores(as) do IF Baiano que se justifica, a partir de reflexdes e inquietacdes vinculadas a
minha trajetoria de formacédo e atuacéo profissional no exercicio do magistério, surgidas ao
longo do percurso da Graduacdo, na Licenciatura em Ciéncias com Habilitacdo em Biologia e
da atuacdo como professor do Ensino Médio da Educacdo Basica, bem como da convivéncia
com colegas bacharéis(las) professores(as) que atuavam também como docentes em varios
estabelecimentos de ensino (particulares e publicos: estadual e federal), nos quais exerci e
exerco a carreira de magistério.

A vinculagdo com o Ensino Profissionalizante, hoje difundido como Educagéo
Profissional e Tecnoldgica (EPT), ocorreu, em meados de 1986, em virtude da aprovacéo no
Curso de Aprendizagem Industrial, do Centro de Formacdo Profissional de Alagoinhas
(CFPA). Tal curso funcionava a partir de um convénio entre a Rede Ferroviaria Federal S.A.
(RFFSA) e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), que possibilitava o
ingresso de jovens (apenas do sexo masculino) a partir dos 14 anos (cursando no minimo a
antiga 82 série), para adquirir uma profissdo vinculada as atividades laborais da RFFSA como
eletricista, metalurgico, torneiro mecanico, mecanico de freios e mecanico de locomotivas. A
formacdo profissional ocorria com duracdo de trés anos e em tempo integral, com aulas
tedricas em um turno e aulas praticas no contraturno e vice-versa, dependendo do termo
(como eram chamados os semestres). Todos os alunos aprendizes tinham a Carteira de
Trabalho assinada. Em meados de 1989, realizou-se a formatura da 20? (vigésima) turma do
SENAI, como era mais conhecido o CFPA (RFFSA/SENAI), quando adquiri a primeira
profissdo como eletricista de locomotivas.

Paralelo & formacédo profissional no SENAI, a partir de 1988, durante a noite, cursei,
no Centro Integrado Luiz Navarro de Brito (CILNB), outro curso profissionalizante
correspondente ao Ensino Médio, o curso Técnico em Desenho Arquitetonico, finalizado em

dezembro de 1990. Desse modo, de 1986 a 1989, estudei nos trés turnos. Atualmente, a
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educacéo profissional técnica, de nivel médio, é em tempo integral, o que impede os alunos a
obter uma profisséo e concluir o ensino médio em instituicdes diferentes.

Outro aspecto significativo daquele periodo, conectado a este estudo, é o fato de que,
na época, os instrutores do CFPA/SENAI (todos do sexo masculino), com vinculo
empregaticio com a RFFSA, ndo possuiam alguma graduacdo, apenas a formacdo técnica,
mas atuavam como professores, ja o corpo docente (maioria do sexo masculino) do Curso
Técnico em Desenho Arquitetbnico do CILBN era formado por professores(as)
licenciados(as), bacharéis(las) professores(as) (Bioquimico, Engenheiro, Advogado, Médico,
Arquiteto) e por professores(as) s6 com a formagdo em magistério do segundo grau. Com o
resgate dessa memoria, evidencia que a presenca de professores graduados ndo licenciados no
Ensino Médio era, praticamente, uma regra, e ndo uma excecao.

A Licenciatura ndo foi a primeira escolha profissional, uma vez que prestei o
vestibular no inicio de janeiro de 1991, concorrendo a uma vaga, Como primeira opcéao, para o
Bacharelado em Engenharia Civil na Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS),
sendo aprovado para a segunda opc¢éo, Licenciatura em Matematica. No final de janeiro de
1991, prestei outro vestibular, na Universidade do Estado da Bahia (UNEB), concorrendo a
uma vaga para a Faculdade de Formacdo de Professores de Alagoinhas (FFPA), sendo a
primeira opc¢do Licenciatura em Ciéncias com Habilitacdo em Biologia e a segunda,
Licenciatura em Matematica.

Como a aprovacao ocorreu na primeira opcdo do vestibular da UNEB, por questdes
financeiras, optei por estudar na FFPA. Assim, iniciou-se a minha caminhada rumo a
docéncia. Entretanto, na época, tive ainda que conciliar os dois primeiros semestres da
Faculdade com o alistamento e a prestacdo do servigo militar obrigatorio, realizado no Tiro de
Guerra 06-001, em Alagoinhas-BA. Durante um ano, vivenciei uma dualidade em
instituicbes, diametralmente, opostas quanto ao propdsito de formacdo e orientacdo do
pensamento: enquanto no Tiro de Guerra, 0s instrutores tinham a missdo de formar novos
atiradores como uma reserva estratégica de soldados para o Exército Brasileiro, na FFPA, 0s
(as) professores(as) — varios apenas graduados(as), muitos(as) especialistas, alguns(mas)
mestres(as) e poucos(as) doutores(as) — tentavam formar futuros(as) professores(as) para
atuarem na Educacdo Basica municipal e estadual.

Durante a Licenciatura em Ciéncias, com habilitagdo em Biologia, sempre estive
atento ao fato de pessoas graduadas ndo licenciadas (bacharéis) atuarem como
professores(las), na rede pablica ou privada, aléem de licenciandos(as), em plena graduacdo,

atuarem também como professores(as), como se habilitados(as) fossem. Assim, durante a
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minha formacao, percebi, ainda que de forma simploria, a contradi¢do entre duas situagdes: o
(@) futuro(a) professor(a) — o (a) licenciando(a) — em pleno processo de formacao, ja atuando
como habilitado(a) para o exercicio do magistério, ou seja, como licenciado(a), e
bacharéis(las) — profissionais graduados(as) ndo licenciados(as) —, atuando como se
habilitados(as) fossem para atuarem na docéncia, sendo somente bacharéis(las). Verifiquei,
ainda que somente pela vivéncia, essa realidade presente nas redes publicas, nos diversos
niveis e modalidades da Educacdo Basica. A partir dessa constatacdo, questionei, a época, a
diferenca entre licenciatura e bacharelado, definidas pela LDB/1996: enquanto a licenciatura
visa a habilitar o individuo para o exercicio do magistério. Esse ndo é o escopo do
bacharelado, embora, na pratica, se visse, e ainda se veja, bacharéis(las), ou seja,
graduados(as) nédo licenciados(as) no exercicio do magisterio.

Em contraste com essa situacdo, verifiquei que medicos(as), engenheiros(as) e
advogados(as) — esses(as) ultimos(as), sO depois da aprovacdo na prova da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) — tdo somente podem exercer as suas respectivas profissdes,
responsabilizando-se pela sua atuacéo profissional, a partir da conclusdo dos seus respectivos
cursos de graduacdo, do recebimento do diploma e da inscri¢do no respectivo orgao de classe
(Conselhos Federais e Regionais), que fiscalizam a atividade laboral dessas categorias
profissionais para evitar o exercicio ilegal da profissdo e fomentar a adequada formacéo
profissional.

Algumas profissdes, entretanto, ficam entre o bacharelado e a licenciatura, visto que
formam, em um so curso superior, durante o percurso formativo dos estudantes, licenciados e
bacharéis. Assim, embora existam conselhos federais e regionais de Biologia (CRBIo) e de
Educacdo Fisica (CREF), que, em tese, deveriam fiscalizar a atuacdo de licenciados(as) e
bacharéis(las) nessas duas areas de formacdo. N&do existe um 6rgdo de classe (federal ou
regional) para a fiscalizacdo do exercicio de egressos de outros cursos com percursos
formativos similares (Sociologia, Filosofia etc.) ou das licenciaturas, cujos egressos sdo
formados para o exercicio do magistério, em geral, ou seja, um conselho de classe federal e
regional que regulamente e fiscalize a profissdo de professores(as), nos moldes dos conselhos
de classe anteriormente nominados. Acreditamos que isso possa colaborar com a atuagdo
precoce e precaria dessa atividade profissional e, com o ingresso de bacharéis(las) na
docéncia, notadamente, na educacdo béasica. Diante dessa realidade, basta estar cursando
licenciatura (ou ndo), independente da sua semestralizacdo, para atuar como professor(a),
Ccomo ocorreu comigo e com outros colegas da mesma licenciatura, bem como com colegas de

outras licenciaturas.
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A partir do 2° semestre (1991), de um total de 8 semestres da Licenciatura em
Ciéncias com Habilitacdo em Biologia, comecei a lecionar no 1° grau, da 5% a 82 séries, atual
Ensino Fundamental Il, em uma escola da rede privada. No 6° semestre (1993), iniciei no
ensino de 2° grau, atual Ensino Médio, da rede publica estadual. Em ambas as situac@es, atuei,
profissionalmente, sem ter concluido a licenciatura plena, configurando-se a precarizacdo da
profissdo de professor(a) e, possivelmente, o exercicio indevido do magistério.

Durante o processo de formacdo para o exercicio da profissdo docente, tanto na rede
publica quanto na privada, as escolas ja contratavam professores(as) sem a devida
qualificacdo e com salarios precéarios. Desta forma, inferi que tanto o poder publico, quanto a
iniciativa privada contribuiam para a consequente desvalorizacdo da profissdo docente, visto
que um(a) graduado(a) ndo licenciado(a), seja um estudante de licenciatura em curso ou
um(a) bacharel(a) ndo poderia exercer 0 magistério. Entretanto, isso ocorria e ocorre
livremente e sem Gbice das instituicdes formadoras, os Conselhos Regionais (cujas profissdes
incluem bacharéis(las) ou bacharéis(las) e licenciados(as)), o mercado de trabalho e a
coletividade, os quais pareciam/parecem negligenciar, naturalizar e banalizar a formacéo e a
profissionalizacdo de professor(a), contribuindo com a precarizacdo e a desvalorizacdo dessa
categoria.

Quando conclui a Licenciatura, em meados de 1997, ja tinha, praticamente, sete anos
de atuacdo em sala de aula. A formacao aconteceu na FFPA, sem uma articulacdo especifica e
sistematizada com as instituicbes de ensino da cidade e regido e sem uma iniciativa
institucional para colaborar com a formacgdo docente, como ocorre hoje com a instituicdo do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) (Brasil, 2010) e do
Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP) (Brasil, 2016).

Vale ressaltar que, no inicio de minha formacéo, na FFPA, a UNEB tinha apenas oito
anos de criada, a partir de algumas faculdades isoladas no interior da Bahia e do Centro de
Educacdo Técnica da Bahia (CETEBA), em Salvador, vinculados a Superintendéncia de
Ensino Superior do Estado da Bahia (SESEB). Segundo Boaventura (2009, p. 41), na época, a
UNEB contava no seu corpo docente com 3 doutores, 81 mestres, 24 especialistas e 123
docentes apenas com a graduacdo. Dessa forma, analisando o contexto da época, é possivel
perceber que o0 ensino superior na Bahia ainda era incipiente; a UNEB e, consequentemente, o
Sistema de Educacdo Superior Estadual da Bahia, hoje formado pela UNEB e demais
universidades coirmds, Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB) e Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC), mais

conhecidas como Universidades Estaduais da Bahia (UEBAS). Entretanto, todas as
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instituicGes estaduais, com excecdo da UESC’ possuiam larga experiéncia na formagéo de
professores, sendo que nelas eram ofertados cursos de licenciatura que remontam o inicio da
década de 1970 (Pires Ribeiro, 2013; Mendes; Cassimiro, 2017).

Formado nesse contexto, apds a conclusdo da Licenciatura, fui aprovado em trés
concursos, dois (1997 e 2000) para lecionar Biologia no Colégio Estadual Jodo Benevides
Nogueira (CEJBN), localizado no municipio de Pedrdo-BA e outro para lecionar Ciéncias
Naturais e Biologia no Colégio Militar de Salvador (CMS), em 1998, na capital da Bahia, que
compunha o Sistema Colégio Militar (SCM) do Exército, todos no contexto da vigéncia da
LDB de 1996. Nessas duas instituicbes de ensino, testemunhei varias fragilidades ligadas a
questdo da devida formacgdo para o exercicio do magistério, constatando um processo de
institucionalizacdo da precarizacao da profissdo de professor(a).

No colégio da rede estadual, em que fui aprovado para o cargo de professor(a) de
Biologia do Ensino Medio, com carga horaria de 20 horas semanais, a Secretaria de Educacéo
do Estado da Bahia também permitiu 0 ingresso na rede publica, mediante certame publico
realizado em 1997, para o cargo de professor do Ensino Médio, de bachareis(las), ou seja,
graduados(as) ndo licenciados(as). No Colégio Militar de Salvador (CMS), onde trabalhei por
20 anos (1998-2018), constatei que militares, de diversas patentes (oficiais militares),
ocupavam o cargo de professor(a) da Educacdo Basica Federal sem atender as prerrogativas
legais para isso, ou seja, apenas com a formacdo da Academia Militar das Agulhas Negras
(AMAN), as vezes, associada a um curso de Pedagogia oferecido pelo préprio Exército, com
duracdo de apenas 6 meses.

Em 2013, ingressei no IF Baiano, Campus Catu, por meio de uma Cessdo®, quando
tive a oportunidade de trabalhar e conhecer outro Sistema Federal de Ensino, que compde 0s
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (os IFs), criados pela Lei n°
11.892/2008. Em meados de 2015, regressei para o CMS, mas, em 2017, ocorreu outra
Cessdo, desta feita, para o IF Baiano, Campus Alagoinhas. Em 2018, através de uma
Redistribuicdo por Permuta®, mudei a lotacdo do Ministério da Defesa (onde o CMS esta
vinculado) para o Ministério da Educacdo, passando a trabalhar, definitivamente, no IF

Baiano, Campus Alagoinhas. Nessa nova jornada, também convivi com bacharéis(las) das

" Ver: https://www.uesc.br/a_uesc/index.php?item=conteudo_historia.php

8 Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021: Dispde sobre as cessdes, as requisicdes e as alterages de
exercicio para composicdo da forca de trabalho em que a administracdo publica federal, direta e indireta, seja
parte.

° Art. 37, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990: Redistribuicio é o deslocamento de cargo de provimento
efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder,
com prévia apreciacdo do 6rgdo central do SIPEC, [...].
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mais diversas areas do conhecimento cientifico, ocupando o cargo de professor(a) efetivo(a)
ou como professor(a) substituto(a)/temporario(a) na carreira do magistério do Ensino Basico,
Teécnico e Tecnoldgico (EBTT) no IF Baiano.

Com o desejo continuo de enriquecer a minha pratica pessoal e profissional na busca
de qualificacdo, a partir da formagdo continuada e diversificada, depois da graduacéo, fiz
quatro (4) especializagcbes, um (1) mestrado, quando pude desenvolver o estudo sobre a
contaminagdo por fungos e suas toxinas na farinha de milho flocada e pré-cozida, usada para
fazer um dos pratos mais tipicos e populares do Nordeste, 0 nosso cuscuz, 0 que resultou na
mudanca para uma embalagem mais segura para esse género alimenticio, ou seja, de
embalagem de papel para embalagem de plastico. E, em 2021, ingressei no doutorado como
aluno regular do Programa de Pds-Graduagdo em Critica Cultural (Pos-Critica), perseverante
com a pesquisa ora apresentada.

Na tentativa de aprofundar os estudos sobre o exercicio do magistério, a sua
regulamentacéo, o ingresso de bacharéis(las) professores(as), atuando na educacao basica e as
acOes efetivas de formacdo pedagogica continuada no IF Baiano, apds o exame de
qualificacdo | e cumprir todos os créditos do Pds-Critica, realizei, de outubro de 2023 a marco
de 2024, um estagio doutoral na Universidade Pedagogica Nacional, da Cidade do México-
MX, onde tive a oportunidade de aprender sobre a regulamentacdo do exercicio do magistério
e da profissionalizacdo docente na educacdo basica mexicana e realizar um estudo
comparativo sobre a docéncia entre as duas Constituicdes — a brasileira e a mexicana —, bem
como sobre as mais importantes leis da educacdo de ambos os paises, 0 que resultou em um
artigo intitulado “A Regulamenta¢do e Profissionalizagdo da Docéncia nas Constitui¢cdes
Brasileiras”® e em um livro! em processo final de elaboragéo.

Neste percurso e considerando as possibilidades de aprendizagem dessas trajetorias
académico-profissionais, observo a relevancia de desenvolvimento de uma tese sobre
“Bacharéis(las) professores(as) no IF Baiano: formacdo pedagdgica e implicacdes para o
exercicio do magistério na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM)” e as
contribuicBes para a criacdo de uma politica de formacdo pedagdgica permanente para os (as)
docentes do IF Baiano, especialmente, os (as) colegas bacharéis(las) professores(as) que

atuam na docéncia, como estratégia formativa em ambito institucional, pois estes profissionais

10 Divulgado na forma de comunicacéo oral e de artigo nos anais do Il Simpésio de Letramento, Identidade e
Formacdao de Educadores (SLIFE) em maio de 2024.

1 Livro intitulado “Conexdes Latinas: consideragdes constitucionais e infraconstitucionais sobre a docéncia no
Brasil e no México”, com langamento previsto para o segundo semestre de 2026 na versdo em lingua espanhola e
em portugués.
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incursionaram-se na EPTNM, contrariando o Art. 62 da LDB/1996 e sem a formacéo e a
experiéncia previstas para a atuacdo no exercicio do magistério, em especial, neste campo
educacional.

O ingresso desses profissionais (bacharéis(las) professores(as)) no IF Baiano ocorre,
normalmente, através de dois processos: via concurso publico de provas e titulos para cargo
efetivo permanente ou pelo processo seletivo simplificado (PSS), permitindo nesse dltimo
caso o ingresso de professores(as) substitutos(as)/temporarios(as). Nao foi encontrado em
algum documento ou edital pesquisados nesse estudo, o ingresso no IF Baiano de
profissionais para atuar na educacao escolar basica (EPTNM) por notério saber (Inciso 1V, do
Art. 61 da LDB/1996). Geralmente, os(as) bacharéis(las) professores(as) possuem elevado
nivel de formagdo profissional e conhecimento académico especifico, tanto na area de
formacdo (graduacdo) quanto na pds-graduacdo (especializagcdo, mestrado, doutorado e pés-
doutorado).

Prescindem, portanto, de formacdo pedagodgica, didatica e metodolégica, adquiridas,
normalmente, em cursos de licenciatura, sendo um requisito, segundo a legislacdo em vigor,
para 0 exercicio do magistério na educacao basica, notadamente, no ensino medio. Assim, a
formacdo pedagdgica continuada pode diminuir a distancia causada pela inadequacgdo entre
formacdo académica e exercicio da profissdo, minimizando o comprometimento do processo
de ensino e aprendizagem dos estudantes e da implementacdo de politicas e diretrizes
educacionais do IF Baiano.

Atuando no Campus Alagoinhas, encontro, na labuta diaria da minha profissdo, com
os colegas bacharéis(las) professores(as), que correspondem a 56,41% (22/39) do corpo
docente desta Unidade, que, por ndo possuirem formacéo pedagdgica para lecionar, precisam
dessa formacao para melhor qualificar a sua compreensdo do processo educativo, pois a sala
de aula ndo estd limitada apenas ao repasse e a transmissdo de conhecimentos, mas é um
espaco fecundo para trocas, construcdo e consolidacdo do conhecimento. Com relacdo ao
planejamento de aulas, questdes metodoldgicas e nos processos avaliativos, percebo as
lacunas nas politicas institucionais voltadas para a formacdo pedagogica continuada para os
docentes.

Diante desta realidade, vejo como oportuna a proposi¢do da Tese de Doutorado, que
visa contribuir com as estratégias de formacdo pedagodgica continuada para os docentes,
notadamente, para os (as) colegas bacharéis(las) professores(as), além de analisar a legislacdo
educacional sobre essa questéo, possibilitando ao IF Baiano que reflita sobre os desafios, 0s

limites e as possibilidades para implementagdo de politicas institucionais de “formagao
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pedagOgica permanente” para subsidiar a atuacdo de bacharéis(las) professores(as),
tornando(a)-os(as) professores(as) bacharéis(las).

A guisa de conclusio intrinseca a essas linhas memoriais, foi possivel retomar os
passos dados e comemorar cada avango na minha trajetdria académico/profissional, 0 que me
instiga 0 desejo de continuar perseverante como estudante-aprendiz, ad eternum,
vislumbrando, como possibilidade, a formacdo pedagdgica permanente para enriquecer a
minha prética pessoal e profissional na atuacdo como professor licenciado da carreira EBTT e
da EPTNM no IF Baiano, Campus Alagoinhas.

1.2. OS PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DE PESQUISA

O caminho que trilhamos para o desenvolvimento da Tese respaldou-se na Pesquisa
Qualitativa, de carater analitico e descritivo, com abordagem bibliografica e documental, a
partir da consulta a literatura pertinente e a documentos oficiais. A pesquisa em tela se
estruturou neste bindbmio, em que cada etapa se constituiu como um elemento imprescindivel
para a andlise do nosso tema: o ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e a
implementacdo de uma politica de formacdo pedagogica continuada no IF Baiano, tdo
necessaria na docéncia nos cursos de EPTNM no ambito do Instituto.

Preliminarmente, baseamo-nos na literatura existente e no arcabouco legal referente ao
assunto estudado. Ao discorrer sobre a pesquisa bibliografica, Gil (2006) acentua que o seu
desenvolvimento se fundamenta em material ja elaborado anteriormente. Mediante o
arcabouco existente, buscamos o respaldo em trabalhos sobre o tema estudado, estendendo
um dialogo com autores que se mostraram afinados com a tematica em discussdo, conforme

demonstrado no Quadro 01:

Quadro 01: Referenciais tedricos da pesquisa

TEMATICA ABORDADA AUTORES/ANO

Politicas Educacionais; Concepcéo de Estado Oliveira (2021); Sampaio Jr (2012); Mészaros (2008);
Bobbio (1987); Machado (2008; 2013); Lima (2008);
Sanfelice (2008); Bianchetti (1996); dentre outros.

Politicas e/ou formacéo docente no campo da EPT Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005); Costa (2016);
Kuenzer (2007); Machado (2008; 2013); Moura (2018),
dentre outros.

Formagdo Continuada de professores(as) Novoa (1991); Moritz (2017); Veiga (2010); Lino

(2020); Carvalho; Machado (2008; 2013); Simdes

(2006); Freitas (2002); Jardim (2019); Gatti (2009),
dentre outros.

Rede Federal de Ensino e/ou Institutos Federais Colombo (2020); Frigotto (2018); Santos (2018);
Moraes (2016; 2019); Machado (2008; 2013); Amorim
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(2013); Fernandes (2018), dentre outros.

Formagdo Pedagdgica e/ou Professor(a) Sousa (2018); Lima (2021); Oliveira; Sales; Silva
Bacharel(la) (2017); Barros (2016); Machado (2008; 2013);
Oliveira; Silva (2012); Oliveira (2008); Isaia (2006);
Pimenta; Anastasiou (2002), dentre outros.

Fonte: Bibliografia consultada na pesquisa. Elaborada pelo autor.

A trilha académico-profissional perpassou, ainda, pela consulta a Constituicdo Federal
de 1988, a legislagdo educacional, bem como pela andlise dos documentos institucionais que
abordam o tema de pesquisa. Belloni (2003) considera a analise documental uma importante
estratégia metodoldgica no ambito das pesquisas em ciéncias humanas e sociais.

Ao recorrer as metodologias qualitativas para investigacdes em educacdo, espera-se,
enquanto resultado, colaborar com a discussdo para a formulacdo ou a (re)formulacdo de
planos, programas ou politicas de formacdo pedagdgica permanente de professores(as) e
praticas no campo educacional, bem como na revisdo de legislacbes e de documentos
institucionais que, segundo Gastaldo (2014, p. 9), “[...] requer uma combinagdo de coragem,
clareza tedrico-metodologica e otimismo”. Nessa perspectiva, flexibilizar os procedimentos
tradicionais de pesquisa qualitativa exige a criacdo de novas estratégias metodologicas,
imprimindo um caréater inovador e ndo apenas normativo, mas ndo abandonando dois grandes
aportes: o primeiro diz respeito a producdo cientifica atual em educacdo — a criacdo de
conhecimento, contextualmente especifico — e a explicitacdo do papel do autor e o segundo
representa a posicdo do pesquisador que, para Gastaldo (2014, p. 12), “[...] ¢ a ferramenta
primordial para a interpretacdo do que ocorre no campo e para a criacado de uma narrativa que,
longe de ser neutra, é rigorosa e engajada, permitindo propor maneiras alternativas de ver e
pensar fendmenos”.

Optando, entdo, por essa abordagem metodoldgica, somamos a ela as contribuicdes
trazidas por Shiroma, Campos e Garcia (2004), que sinalizam que “[...] essa tarefa exige um
olhar investigativo sobre os textos oficiais — legislacao, relatério, documento, pareceres — para
compreender o que dizem, mas também para entender o que ndo dizem” (Shiroma; Campos;
Garcia, 2004, p.439, grifo dos autores). No estudo empreendido, a analise documental serviu-
nos como respaldo e base primordial para identificar as propostas e/ou as ac6es voltadas para
a formacdo pedagogica no IF Baiano. Nesta perspectiva, identificamos o que preconizam 0s
textos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) (2021-2025) — documento que traduz
o planejamento da estrutura organizacional, administrativa e pedagodgica dos IFs —; no
Relatorio de Gestdo (2023), — a principal peca da prestagdo de contas anual junto aos 6rgaos

de controle como o Tribunal de Contas da Unido (TCU) e Corregedoria Geral da Uniédo
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(CGU); na Regulamentagdo da Atividade Docente (RAD) — documento que visa normatizar
as atividades docentes da Carreira do Magistério do EBTT do IF Baiano; e nos editais de
concurso publico e processo de selecdo simplificada — certames que tém como propdsito o
preenchimento de vagas reais de modo efetivo e/ou temporéario para atuacdo na EPTNM no IF
Baiano. Analisando o PDI, contemplamos a priori, tematicas voltadas, notadamente, para as
Politicas de Formagdo Continuada dos professores no IF Baiano. Desse modo, analisamos o
que foi proposto (no PDI) e o que, de fato, foi implementado e/ou executado (no Relatério de
Gestdo). Analisamos os pareceres de entidades representativas (sindicatos, associacfes), de
6rgdos de fiscalizacdo e controle (Ministério Publico), de 6rgaos deliberativos, consultivos e
normativos (CNE/MEC) e de 6rgdos de classe (OAB, CREMEB, CRMV, CRBio, CREF,
CREA, dentre outros), baseados no questionamento sobre a atividade profissional do (da)
bacharel(la) professor(a) quanto a sua atuacdo na EPTNM. Por fim, somamos as informacgdes
obtidas a partir da analise desses documentos com os dados sobre o perfil formativo do corpo
docente do IF Baiano, coletados a partir da Plataforma Nilo Pecanha (2024) e do Portal do
SUAP (2024). Assim, entender significados, interrogar 0s textos normativos, encontrar
caminhos, rever e problematizar os saberes produzidos e percursos trilhados por outros
(Meyer; Paraiso, 2014) significam buscar, a partir da pesquisa, outros olhares, com outras
abordagens sobre o corpus escolhido para estudar. Desse modo, a pesquisa em tela busca a
verdade ndo dita, aquela que ndo aparece nas preocupacdes tradicionais, mas a verdade que
vale para os (as) bacharéis(las) professores(as), que colide com uma das légicas mais
importantes da educacao, formacao e exercicio da profissdo, pois ndo existe a verdade, mas,
sim, regimes de verdade, isto &, discursos que séo considerados verdadeiros (Foucault, 2000).
Considerando que a verdade ¢ uma invencdo, uma criacdo, Foucault (2000, p. 23) afirma:
“[...] ndo existe uma verdade a ser descoberta; existem discursos que a sociedade aceita,
autoriza ¢ faz circular como verdadeiros”. Os discursos dominantes sédo formas eficientes,
através da politica do verdadeiro, materializadas nas leis, absorvidas e naturalizadas pela
sociedade. Cabe ao pesquisador em pds-critica adotar, nas suas investigacdes, um golpe de
vista, conforme Ginzburg (1989), para construir as proprias versdes de verdade a partir da
desconstrucdo dos regimes de verdade (Foucault, 2005).

Entender as contradi¢cGes dos discursos nos textos legais e institucionais, que versam
sobre o exercicio do magistério e que sdo construidos a partir da sequéncia légica da verdade
— aceitacdo, autorizacdo e divulgacdo —, nos impulsiona a interrogar e problematizar, nos tira
da inércia do que ja foi significado e nos estimula a encontrar uma saida e tentar estabelecer

outro modo de pensar, pesquisar, escrever, debater, significar e divulgar a educacéo.
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Entretanto, o discurso, produzido por essa pesquisa, € um discurso parcial, consequéncia
daquilo que foi possivel ver e significar com o0s caminhos teodrico-analitico-descritivos,
utilizados na investigacdo do corpus de estudo e do problema da pesquisa, assim como,
provavelmente, o discurso produzido serd utilizado na busca pelo exequivel sobre o exercicio

do magistério.

1.2.1. O contexto da pesquisa

A pesquisa foi realizada num panorama pés-pandémico, ou seja, nos dois Ultimos anos
(2021-2022), de um governo neoliberal com aspiragdes fascistas e nos dois primeiros anos
(2023-2024), de um governo social-democrata de coalizdo com nuances neoliberais. Nesses
dois cenarios, os avancos neoliberais sobre a educacdo publica so se diferenciaram quanto a
velocidade e abrangéncia dos ataques®?, pois, apesar do atual governo possuir caracteristicas
“progressistas”, tem que dialogar e conviver com um Congresso Nacional conservador e, em
muitas pautas, ultraconservador. Foi nesse cenario que despertamos o interesse sobre o papel
dos IFs na promogdo de politicas de formacdo pedagdgica para o seu corpo docente,
considerando a conjuntura politica estabelecida de 2021 a 2024 e a sua influéncia nas politicas
educacionais, com repercussao na formacdo pedagdgica continuada, e consequentemente, no
exercicio do magistério dos (das) professores(as). A partir desse ponto de vista,
empreendemos uma leitura critica dos referenciais teoOricos sobre a questdo, além da
legislacdo educacional pertinente e seus desdobramentos no ingresso e atuacdo dos (das)
bacharéis(las) professores(as) no IF Baiano.

Diante das limitagdes impostas aos IFs, consideramos a formacdo pedagdgica
continuada dos (das) professores(as) como uma estratégia fundamental ou para confirmacéo
das politicas educacionais ou para 0 Seu questionamento critico, portanto, a sua
transformagao, como a proposicao de “[...] uma concepgao de Educagao Profissional centrada
numa perspectiva de emancipacdo da classe trabalhadora e que se contraponha ao projeto
dominante sustentado pelas forgas conservadores que governam hoje o Brasil” (Frigotto,
2001, p.82). Assim, as dimensdes da crise estrutural de outrora, refletem nas politicas

educacionais atuais. Isto posto, entendemos que a formacdo pedagdgica permanente de

12 Segundo a Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior (Andifes), nos
anos de 2021-2022 o or¢camento do MEC foi atacado diversas vezes, devido as diretrizes econémicas neoliberais
adotadas no governo da época para conter o gasto pablico, dessa forma, os Institutos Federais e as Universidades
Federais sofreram, de forma contundente, com os cortes e os bloqueios de recursos publicos, precarizando e
dificultando o funcionamento dessas instituigdes.
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professores(as) deve estar amalgamada a essa concepcdo de EPT vislumbrada por Frigotto
(2001), qual seja uma formacéo que enseje a emancipacdo efetiva, atraves de uma abordagem
pedagogica, didatica, metodoldgica, histérica e politica, que dé conta de uma formacéo
humana, politécnica e omnilateral.

A conjuntura politico-econdmica que se estabeleceu, ao longo desse periodo, no pais,
teve ressonancia na realizacio do presente estudo. E importante posicionar o estudo a partir da
realidade, historicamente, construida, bem como nas suas contradi¢fes (Marx, 2008). Assim,
ndo poderiamos deixar de considerar os desdobramentos na educacdo publica, principalmente,
os efeitos diretos na administracdo e na implementacdo de politicas educacionais dessas
instituicdes, devido ao contingenciamento de recursos publicos que atingem o sistema

educacional como um todo.

1.2.2. O delineamento do corpus da pesquisa

O detalhamento do corpus da pesquisa esta destacado no Quadro 02, em que se pode
perceber a sequéncia investigativa adotada para analisar as fontes escolhidas para a realizacéo
do estudo. Para tanto, nos debrucamos desde o texto constitucional, passando pelos
documentos em ambito institucional, pelos pareceres de diversas entidades até os dados
coletados na Plataforma Nilo Pecanha (2023), cruzados com os dados minerados no Portal do
SUAP (2024).

Quadro 02: Corpus da Pesquisa

DOCUMENTOS DOCUMENTOS PARECERES DE DADOS DO
LEGAIS INSTITUCIONAIS DIVERSOS ORGAOS E PLATAFORMA
ENTIDADES NILO PECANHA E
DO PORTAL DO
SUAP
CF/88, LDB/96, Lei N° | PDI (2021-2025), | APLB-BA, SINASEFE- | Dados sobre a
11.892, Lei N° 13.415, | Politicas Institucionais | BA, CNTE, CRBio0-8? | formacdo de docentes
Decretos, Resolucdes, | (2015 e 2018), | CREA, CREMEB, | do IF Baiano por
Portarias, Notas Técnicas e | Relatério de Gestdo | CRMV/BA, CREF13/BA, | Campus (2023).
Orienta¢des Normativas. (2023), RAD e Editais. | OAB, MPF, STF, MEC ¢
CNE.

Fonte: Elaborado pelo autor.

Realizamos a leitura e analise nos documentos legais para entender o respaldo juridico
existente para a atuacdo do (da) professor(a) na educacdo basica, notadamente, na EPTNM —

destinada aos (as) estudantes que concluiram o ensino fundamental e estejam cursando ou
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tenham concluido o ensino médio — e, a partir dai, encontrar elementos que corroborassem
com a presencga do (da) bacharel(la) professor(a) na carreira do magistério EBTT. Isso posto,
buscamos evidéncias nos documentos institucionais que indicassem programas, estratégias ou
politicas de formacdo pedagdgica para o corpo docente do IF Baiano, em especial, 0s (as)
bacharéis(las) professores(as). Fizemos a leitura e andlise dos editais tanto para o
preenchimento de vagas permanentes, quanto para as vagas temporarias ocupadas por
professores(as) substitutos(as). Por meio de envio de mensagens com questionamentos via
correio eletrénico institucional de varias entidades, buscou-se o posicionamento delas quanto
a atuacdo do (da) bacharel(la) professor(a) na EPTNM no IF Baiano. E, por fim, com os dados
coletados a partir da Plataforma Nilo Pegcanha e no Portal do SUAP, verificou-se a quantidade
de professores(as) bacharéis(las) e licenciados(as) distribuidos(as) nas diversas unidades
(Campi) do IF Baiano apresentada na Tabela 03.

Tabela 03: Numero de professores(as) Bacharéis(las) e Licenciados(as) por Unidade no
IF Baiano em 2023

Campi do IF Baiano

Bacharéis

Licenciados

Campus Alagoinhas

56,419% (22/39)

43,59% (17/39)

Campus Bom Jesus da Lapa

58,18% (32/55)

41,82% (23/55)

Campus Catu

42,85% (45/105)

57,15% (60/105)

Campus Governador Mangabeira

51,66% (31/60)

48,34% (29/60)

Campus Guanambi

61,16% (63/103)

38,84% (40/103)

Campus Itaberaba

40,62% (13/32)

59,38% (19/32)

Campus Itapetinga

44,92% (31/69)

55,08% (38/69)

Campus Santa Inés

52,27% (46/88)

47,73% (42/88)

Campus Senhor do Bonfim

44,73% (34176)

55,27% (42/76)

Campus Serrinha

53,65% (22/41)

46,35% (19/41)

Campus Teixeira de Freitas

56,14% (32/57)

43,86% (25/57)

Campus Uruguca

65,78% (50/76)

34,22% (26/76)

Campus Valenca

45,16% (28/62)

54,84% (34/62)

Campus Xique-Xique

54,28% (19/35)

45,72% (16/35)

Reitoria do IF Baiano

75% (3/4)

25% (1/4)

Total 52,21% (471/902) | 47,79 (431/902)
Fonte: Plataforma Nilo Peganha (Brasil, 2024); Portal SUAP (2024). Elaborado pelo autor.

O namero total de bacharéis(las) professores(as) por Campi foram obtidos, através dos

dados disponiveis na Plataforma Nilo Pecanha, ano referéncia 2023, enquanto as informacoes
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sobre a formacgdo em nivel superior por Campi, ano referéncia 2024, foram obtidas através do
Portal do SUAP.

Como fora revelado na Tabela 03, o percentual de bacharéis(las) professores(as) do IF
Baiano é de 52,21% (471/902), e, dentre as quinze (15) unidades, dez (10) delas, tém o
percentual de bacharéis(las) professores(as) maior do que o percentual de professores
licenciados, com destaque para os Campi de Alagoinhas (56,41%0: 22/39), onde estou lotado e
Uruguca (65,78%: 50/76), o maior percentual de bacharéis(las) professores(as) dentre as dez
(10) unidades destacadas, ja os Campi de Itaberaba (59,38%: 19/32) e Catu (57,15%:
60/105), respectivamente, se destacam dentre as cinco (5) unidades, com 0s maiores
percentuais de professores licenciados. Cumpre informar que na base de dados consultada néo
encontramos algum docente com formacéo inicial como tecndlogo(a) que também é uma das
terminalidades previstas na LDB/1996.

Apontamos, na Tabela 04, as cinco (05) graduac6es mais frequentes de bachareis(las)
professores(as) em ordem de grandeza dentre quarenta e uma (41) graduacdes em bacharelado
existentes no corpo docente do IF Baiano, segundo os dados coletados no Portal do SUAP
(2024), onde, o primeiro lugar, € ocupado pelo agrupamento dos bacharelados em Engenharia
Agrondmica, Engenharia Agricola e Agronomia perfazendo 29,03% entre o0s(as)
bacharéis(las) professores(as) e em quinto lugar o bacharelado em Ciéncias Bioldgicas com
5,24%. Essas graduacOes dos bacharéis(las) professores(as) predominantes citadas na Tabela
04, representam cerca de 66,24% (312/471) das formagdes em bacharelado do corpo docente
do IF Baiano.

Esses numeros também corroboram com os cursos de nivel técnico integrado
predominantes — Agroindustria, Agropecuaria e Informéatica — no IF Baiano segundo as
informacGes contidas no Portal Oficial da instituicdo (https://ifbaiano.edu.br/portal/medio-
integrado/), o que pode explicar o ingresso significativo de Agronomos(as) e Bacharéis(las)
em Analise de Sistemas, Ciéncia da Computacdo e Processamento de Dados no IF Baiano de
acordo com os dados coletados no Portal do SUAP (2024).

Tabela 04: As cinco (05) formacgdes em bacharelado mais predominantes encontradas

nos(as) bachareis(las) professores(as) do IF Baiano em 2023

Bacharelado Percentual dos(as) bacharéis(las)-docentes

Engenharia Agronémica/Engenharia 28,23% (133/471)
Agricola/Agronomia
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Analise de Sistemas/Ciéncia da 14,86% (70/471)
Computagao/Processamento de Dados
Engenharia de Alimentos 10,19% (48/471)
Zootecnia 7,85% (37/471)
Ciéncias Bioldgicas 5,09% (24/471)
Total 66,24% (312/471)

Fonte: Portal SUAP (2024). Elaborado pelo autor.

1.2.3. Os instrumentos de coleta de dados

A investigagdo ocorreu por meio da analise e descrigdo de documentos oficiais do
Poder Publico e do IF Baiano, da bibliografia pertinente ao tema estudado, bem como a
consulta aos mais diversos 6rgdos e entidades a partir de seus respectivos e-mails oficiais
sobre o entendimento que possuem quanto a atuacdo de bachareis(las) professores(as) na
EPTNM do IF Baiano. Além disto, houve a necessidade complementar de descobrir o
percentual de bacharéis(las) professores(as) no IF Baiano, especificamente, por Campi,
atraveés da mineracdo desses dados no Portal do SUAP (ano referéncia 2024), cruzados com 0s
dados referentes ao ano base 2023, disponiveis na Plataforma Nilo Pecanha.

E de suma importancia saber o posicionamento de 6rgdos, entidades e instituicoes
acerca do exercicio do magistério ser praticado por bacharéis(las), para tanto encaminhamos
mensagens Via correio eletrénico institucional para diversas instancias: 1. CRBio-8?, CREA,
CREMEB, CRMVBA, CREF13/BA e OAB, que tém como principal funcdo fiscalizar o
exercicio das respectivas profissdes vinculadas a esses conselhos. Portanto, é fundamental
para a pesquisa saber qual o entendimento legal de cada um desses érgéaos de classe sobre a
atuacdo de bacharéis(las) na EPTNM; 2. APLB-BA, SINASEFE-BA e CNTE que tém o
dever de representar e defender os direitos e interesses profissionais, coletivos e individuais
de seus associados; 3. MEC 06rgdo de governo e o CNE, o6rgdo colegiado integrante da
estrutura do MEC, que deliberam sobre as diversas questdes relacionadas diretamente a
educacdo no pais; 4. O MPF, responsavel perante o Poder Judiciario, pela defesa da ordem e
seguranga juridica, dos interesses da sociedade e pela fiel observancia da Constituicdo e das
leis infraconstitucionais, aléem do STF, guardido mé&ximo da Constituicdo Federal, julga, em
ultima instancia, os casos de constitucionalidade e inconstitucionalidade referentes as leis ou

atos normativos, bem como realiza a arguicdo de descumprimento de preceito fundamental
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decorrente da prépria Constituicdo Federal, como mostra o Quadro 03. E por fim, o IF Baiano
locus da pesquisa, onde ocorre, plenamente, a EPTNM com a atuagéo de docentes de diversas
matizes formativas, e por isso, deve ser uma instituicdo que promova e incentive a formacao

pedagogica continuada, sobretudo, para os(as) bachareis(las) professores(as).

Quadro 03: Orgéos, entidades e instituicbes consultadas acerca do exercicio do
magistério ser praticado por bacharéis(las) na EPTNM do IF Baiano

ORGAOS | SINDICATOSE ORGAOS ORGAOS

DE CLASSE | ASSOCIACOES | GOVERNAMENTAIS | FISCALIZADOR INSTITUICAO
E JURIDICO
CRBio-8, APLB-BA,
CREA, SINASEFE-BA e MEC e CNE MPF e STF IF Baiano

CREMEB, CNTE

CRMV/BA,
CREF13/BA e

OAB

Fonte: Elaborado pelo autor/2025.

Essas diversas entidades poderiam também fiscalizar o exercicio da docéncia dos
profissionais cuja formacdo inicial esta sob sua alcada, na EPTNM, bem como contribuindo
para a construcdo de uma base legal que regulamente o exercicio do magistério no Brasil,
como ocorre em outras atividades profissionais. As informacdes fornecidas, por meio dessas
entidades e por alguns documentos juridicos, ndo coadunam com essas Proposicoes,
sobretudo, no que diz respeito aos editais de concurso do IF Baiano, no espaco temporal de
2010 a 2023, para preenchimento de vagas para a carreira de professores(as) EBTT que atuam
na EPTNM. Aprovados(as), candidatos(as) bacharéis(las), sdo nomeados para exercer o cargo
de professor(a) no EBTT, tornando-se bacharel(la) professor(a), apesar de ndo possuirem a
Licenciatura Plena. Contrastando com essa realidade, Freire (1996, p. 13) alerta “Ensinar
exige seguranca, competéncia profissional [...]”, e mais, essa condicdo é exigida e prevista em
lei (Art. 62 da LDB/1996) para atuacdo na Educacdo Basica, notadamente, do Nivel Médio.
Essa situacdo também contraria um dos principios mais importantes da Administracdo
Pablica, que é o Principio da Legalidade. Segundo Mello (2015, p. 100) “O principio da
legalidade, como principio basilar do Estado de Direito, significa que a Administracéo
Publica s6 pode agir quando a lei expressamente o autoriza. Em outras palavras, a vontade da

lei é soberana, e a Administracdo so pode fazer o que a lei permite.”
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Além desse aspecto legal, tem outra questdo que corrobora com a reflexdo acerca da
atuacdo de bacharéis(las) na EPTNM no IF Baiano, que é a definicdo do termo bacharel,
preconizado na Resolugdo CNE/CP n° 4/2024, que equivale a denominagdo “graduados nao
licenciados”. Logo, ao equiparar “bacharel” a “graduado ndo licenciado”, a resolucdo
estabelece um marco regulatorio. Essa conexdo € crucial porque a definicdo legal de
“bacharel” pode ter implicagfes diretas nas atribuicfes e no reconhecimento profissional
desses individuos no contexto da EPTNM. Portanto, é importante entender como as entidades
consultadas se posicionam quanto essas implicacdes (exercicio ilegal da profissdo, desvio de
conduta profissional) nas atribuicGes e reconhecimento profissional dos (das) bacharéis(las)
no exercicio do magistério no ensino médio, na modalidade profissionalizante (EPTNM), uma
vez que a Nota Técnica n° 387/2013 afirma que o 6rgao responsavel pela formacéo académica
ndo é também responsavel pela fiscalizacdo de profissdes regulamentadas, tdo pouco o 6rgao

responsavel pela fiscalizacao é responsavel pela formagdo académica.

1.2.4. Os fundamentos metodoldgicos da pesquisa

Trata-se de um estudo de caso que tem como recorte o IF Baiano, que de acordo com
Gil (2006) representa uma metodologia importante explorar fendmenos em seu contexto real,
com a capacidade de preservar a integridade da unidade de estudo, possibilidade de descrever
0 contexto, formular hipoteses ou testar teorias explicando as relacGes causais inerentes as
situacbes complexas previstas nesses estudos. Ele ainda ressalta que a flexibilidade na
metodologia de estudos de caso pode levar a uma riqueza de informac6es detalhadas e a um
aprofundamento do conhecimento, embora também possa trazer o risco de vieses se ndo
houver rigor.

Desse modo, a pesquisa se baseard numa abordagem qualitativa para explorar as
complexidades do fen6meno em estudo, nas seguintes condicdes:
1. Contextualizacdo académico-profissional: a descricdo do percurso do educador-
pesquisador a partir do seu lugar de fala, possibilita ao (a) leitor(a) uma percepcdo dos
atravessamentos do fenémeno estudado nessa pesquisa ao longo da sua trajetéria académico-
profissional, portanto, essa pesquisa € uma pesquisa encarnada, pois € uma abordagem
metodoldgica que valoriza o corpo e a experiéncia pessoal do pesquisa(dor) como elementos
centrais na construcdo do conhecimento, buscando reconhecer a subjetividade do
pesquisa(dor), a diversidade de perspectivas e a importancia de considerar o contexto social e

cultural na produgdo do conhecimento, desafiando a ideia tradicional de uma pesquisa
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objetiva e neutra, defendendo que o conhecimento € sempre situado e influenciado pelas

vivéncias e perspectivas do pesquisador que, segundo Suely Messeder,

Em verdade, no ambito do pesquisador(a)-encarnado(a), existe o reconhecimento da
trajetoria biografica do(a) pesquisador(a) e do tema desenvolvido em suas pesquisas
cientificas, com foco, sobretudo, na influéncia dos marcadores sociais fincados em
nossas subjetividades corporeas (Messeder, 2020, p. 47-48).

2. Contextualizacdo histérico e institucional: a andlise de documentos como leis,
resolucdes, projetos pedagdgicos, planos e relatérios institucionais permite tracar a evolugédo
da EPTNM no Brasil e no IF Baiano, em especial, sua Diretoria de Graduacdo e Educacao a
Distancia, ajudando a compreender o contexto em que os(as) bacharéis(las) professores(as)
atuam, identificando as politicas que regem a formacdo de professores(as), o ingresso de
bacharéis(las) na docéncia e a formacao pedagdgica continuada. Os documentos mostram as
diretrizes e normas que orientam a pratica docente na EPTNM, como as competéncias
exigidas para atuacdo dos professores. Isso permite constatar a necessidade dos (das)
bacharéis(las) professores(as) terem uma formacdo pedagdgica continua para se apropriam
dessas diretrizes e como elas influenciam suas praticas pedagdgicas, como ja asseverava
Freire (1996, p. 27) “[...] os 6rgdos de classe deveriam priorizar o empenho de formagao
permanente dos quadros do magistério como tarefa altamente politica [...]”. A analise
documental foi complementada, atraveés de dados coletados, por meio de questionamentos,
ainda que, na modalidade virtual, as diversas entidades (CRBio-82, CREA, CREMEB,
CRMV/BA, CREF13/BA, OAB, APLB-BA, SINASEFE-BA, CNTE, MEC, CNE, MPF e
STF), como mostra o Quadro 3 (p. 53) que, na sua maioria, se pronunciaram sobre o
fendmeno educacional estudado, fornecendo informag6es adicionais sobre o contexto legal e
normativo que confere ou refuta a atuacdo de bacharéis(las) professores(as) na EPTNM no IF
Baiano. A andlise documental contribui também para a triangulacdo de dados, ou seja, a
utilizacdo de diferentes fontes de informacdo para validar e aprofundar os resultados da
pesquisa, pois, ao comparar 0s dados coletados por meio de diferentes métodos, é possivel
construir uma compreensdo mais completa e consistente do fendmeno em estudo.

3. Analise de contetdo: a analise dos dados coletados foi realizada por meio da analise de
conteldo, para uma compreensdo mais profunda das implicacdes da falta de formacao
pedagdgica dos (das) bacharéis(las) professores(as) que atuam na EPTNM no IF Baiano,
identificando temas recorrentes, categorias e significados presentes nos pareceres de diversos

orgaos e entidades, nos documentos legais e institucionais, bem como nos dados coletados no



56

Portal Nilo Pecanha, que foram organizados em duas categorias: professores bacharéis e
professores licenciados por Campi do IF Baiano. Assim, essa escolha metodologica é
justificada pela sua adequacgéo aos dados textuais e discursivos, a sua capacidade de organizar
e interpretar os dados de forma sistemética, organizando-os em tabelas e quadros, utilizados
na identificacdo de padrdes e significados de temas e categorias relevantes e seu potencial
para a analise critica dos discursos e documentos, contribuindo para uma compreensdo
abrangente e aprofundada do fendmeno da atuacdo dos (das) bacharéis(las) professores(as) na
EPTNM no IF Baiano sem a devida formacdo pedagodgica continuada.

A escolha dessa metodologia contrasta com o0 senso comum que considera que “[...] a
educacgdo em geral e, particularmente, a educacao profissional se vincula a uma perspectiva de
adestramento, acomodacao, mesmo que se utilizem no¢bes como de educacdo polivalente e
abstrata” (Frigotto, 2001, p. 80). Portanto, a opcao pela pesquisa qualitativa numa perspectiva
critica da realidade se tornou pertinente para abordar as politicas, iniciativas, estratégias e/ou
acOes institucionais de formacdo pedagogica na constituicdo da identidade docente do (da)
bacharel(la) professor(a) no contexto da instituicdo locus da pesquisa. Propomo-nos a reflexao
sobre o foco dado as politicas e os seus resultados na pratica profissional dos (das)
bacharéis(las) professores(as), com vista a problematizar o legado histérico imposto a EPT.
Para tanto, o nosso estudo se assentou na legislacdo educacional voltada as prerrogativas do
exercicio do magistério para a EPTNM no IF Baiano, na formacdo continuada para
professores(as), em especial, os (as) bacharéis(las) professores(as) que nos fez perpassar pelas
politicas para a EPT e, consequentemente, na sua traducdo em politicas de formacéo
continuada para os (as) professores(as) que, por sua vez, estdo situadas nos interesses sociais e
de classe ou noutras palavras, na realidade e demandas concretas dos IFs, pois como sabemos,
essas politicas, muitas vezes, estdo idealizadas na concep¢do e na logica de producédo
capitalista, que determinam as regras de acordo com seus interesses. Categorias como
exercicio do magistério, formacdo pedagdgica de professores(as), qualificacdo profissional
estardo presentes, ainda que implicitamente nas nossas discussfes, com o intuito de respaldar
a concretude ou ndo das politicas institucionais. Ressaltamos que as politicas de formacao
pedagogica permanente precisam se contrapor as condi¢fes imperiosas do ‘Deus” mercado

que busca,

[...] conformar um cidaddo minimo, que pensa minimamente e que reaja
minimamente. Trata-se de uma formacdo numa ¢6tica individualista, fragmentéaria —
sequer habilite o cidaddo e lhe dé direito a um emprego, a uma profissdo, tornando-o
apenas um mero “empregavel” disponivel no mercado de trabalho sob os designios
do capital em sua nova configuracao (Frigotto, 2001, p.80).
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O papel da educacdo na formacdo de cidaddos(ds) conscientes, criticos(as) e capazes
de transformar a sociedade ¢ indiscutivel, entretanto, é preciso superar a visdo individualista e
mercantilista da educagdo e construir um modelo que promova a formacgéo integral do
individuo, preparando-o para viver em uma sociedade justa e democrética. Esse desafio esta
vinculado a formagdo de professore(as) numa perspectiva critica da realidade, cujos
resultados seja o enfrentamento das determinacdes neoliberais e de conformismo a educacéo,
é primordial para o rompimento da atribuicdo historica dada a EPT: a de fornecer mao de obra
qualificada para meramente atender as expectativas e interesses do mercado de trabalho.

1.2.5. A analise dos dados de pesquisa

A escolha metodoldgica para o desenvolvimento da presente pesquisa centrou-se na
abordagem quanti-qualitativa, com preponderancia da pesquisa qualitativa. Embora alguns
tedricos tentem separar as pesquisas qualitativa e quantitativa como se fossem opostos, a
combinacgéo das duas metodologias tem se mostrado um caminho bem produtivo para avangar
nos estudos sociais, pois segundo Santos (2009, p. 130), “os fendmenos sociais apresentam
diversas dimensdes e interfaces que requerem a integracdo de aspectos subjetivos com
determinantes estruturais ou contextuais mais abrangentes”. Desse modo, integrar métodos
mistos durante as etapas de coleta e analise de dados pode enriquecer a pesquisa, tornando-a
mais precisa e instigante. Assim, “o desenho multimétodo, com a combinagdo de estratégias
quali-quanti parece ser mais completo e efetivo do que os realizados exclusivamente com uma
das duas abordagens” (Santos, 2009, p. 130). Assim, & possivel integrar, em um mesmo
estudo, pesquisa documental com dados coletados via questionario. No Quadro 04, Santos
(2009) compara alguns procedimentos das trés metodologias de pesquisa, destacando que a

terceira proposta representa uma tentativa de conciliacdo entre as duas primeiras:

Quadro 04: Comparacéo de Procedimentos de Diferentes Abordagens

CARACTERISTICAS QUALITATIVO QUANTITATIVO QUANTI-
QUALITATIVO
Concomitante: com um
Entrevista; Observagao; sO instrumento quanti-
Instrumentos de coleta de | Levantamento Bibliogréafico Questionario qualitativo; Em
dados e Documental. sequéncia: mais de um

instrumento utilizado
em diversos momentos.
Roteiro de entrevista com Questionario Questionario
perguntas abertas ou padronizado com padronizado integrado a
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Estrutura do instrumento

sequéncia de tdpicos e
subtdpicos; Planilha de
observacdo; Guia de termos
e forma de compilacéo.

alternativas de
respostas pré-fixadas e
algumas perguntas
abertas (opcional).

roteiro de entrevista;
planilhas de observacéo;
guia de termos e forma
de compilagdo.

Tipo de registro de
respostas

Texto narrativo, midias
audiovisuais; fichamentos da
pesquisa bibliogréafica e
documental.

Dicotdmicas, escalas e
multipla escolha,
transcricéo literal de
respostas a perguntas
abertas.

Integracdo de técnicas:
alternativas de respostas
pré-fixadas, texto
narrativo, gravagao de
voz, fotografias ou
filmagem e
fichamentos.

Forma de processamento
dos dados

Arquivos de dados de
entrevistas ou documentos;
Organizagdo dos dados em

temas e categorias; Arquivos
de fichas de leitura.

Banco de dados
estatistico; Arquivos
de fichas de leitura.

Banco de dados
estatistico; Arquivo de
depoimentos dos
entrevistados, arquivo
de documentos;
Organizacao dos dados
em temas e categorias;
Arquivos de fichas de
leitura.

Anélise e interpretacdo
de dados

Elucidacdo da estrutura
narrativa de textos;
Contextualizacdo e

interpretacdo do significado

de imagens e sons; Analise

de conteldo de depoimentos
e documentos.

Comportamento de
variaveis, indicadores
e indices: Estatistica

descritiva ou
inferencial; Analise
univariada, bivariada
ou multivariada;
Elaboracdo de tabelas
estatisticas, gréaficos e
quadros; Testes
estatisticos.

Analise integrada de
dados quanti-
qualitativos;
Apresentacdo de
resultados na forma de
tabelas, gréficos e
quadros, triangulados
com trechos de
depoimentos dos
entrevistados, narrativas
e reportagens;
Triangulacdo com
documentos textuais e
audiovisuais.

Fonte: Santos (2009, p. 150).

No presente estudo, a abordagem quanti-qualitativa se mostrou mais apropriada para

cumprirmos as trés etapas de coleta de dados que realizamos. Entretanto, os procedimentos

metodologicos utilizados para a analise dos dados, guarda mais proximidade com a concep¢ao

da abordagem qualitativa. Assim, de perspectiva, predominantemente, qualitativa, a pesquisa

em tela “[...] parte também da descri¢ao que intenta captar nao so6 a aparéncia do fendmeno,

como também sua esséncia.” (Trivinos, 1987, p. 129). Portanto, além de identificarmos a

existéncia ou ndo de politicas, estratégias, iniciativas e/ou ac¢des institucionais destinadas a

formacdo e qualificacdo pedagdgica dos (das) bacharéis(las) professores(as), identificamos

também como elas sdo direcionadas a essa parcela significativa do corpo docente do IF

Baiano para subsidio a préatica pedagogica. A pesquisa buscou salientar “[...] as causas da

existéncia do fendmeno para explicar a sua origem, as relacbes, as mudancas e as suas

consequéncias para a vida humana” (Trivinos, 1987, p. 129). Nesse intento, compreender de
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que maneira o processo historico de formacao dos professores da educagédo basica profissional
no Brasil, o ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e a auséncia de uma politica de
formacdo pedagogica permanente no IF Baiano implicam na docéncia nos cursos de EPTNM
no ambito do Instituto.

Para Frigotto (2002, p. 77) “[...] romper com o0 modo de pensar dominante ou com a
ideologia dominante &, pois, condicdo necessaria para instaurar-se um método dialético de
investigagdo”. Nesta perspectiva, a EPT e, em especial, a EPTNM, que representa a realidade
educacional dos IFs, é influenciada, politica e ideologicamente, quando da oferta de cursos
alinhados aos arranjos produtivos locais, que intencionam a formacdo de mado de obra para

sustentar, impulsionar e/ou subsidiar a I6gica do mercado de trabalho.

A Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) é historicamente influenciada por
diferentes concepcdes de formacdo, dentre elas a que defende uma formacéo voltada
para atender aos anseios dos arranjos produtivos, ao modelo de desenvolvimento
econémico, implicando em uma formacdo tecnicista com foco no mercado de
trabalho; ou a que almeja uma formacdo profissional humanista, unitaria ou na
perspectiva da politecnia, com foco na formacédo integral do trabalhador (Afonso;
Gonzalez, 2016, p. 719).

A presente pesquisa também adotou uma abordagem metodologica mista, combinando
a Analise Documental, a Pesquisa Bibliografica e a entrevista para a coleta e analise de dados.
A Analise Documental permitiu examinar criticamente documentos oficiais, como
legislacBes, PDI, RAD e relatorios institucionais, ja a Pesquisa Bibliografica forneceu o
suporte tedrico necessario para a interpretacdo dos dados e a contextualizacdo do estudo,
enquanto a aplicacdo do questionario com perguntas abertas, forneceu pareceres importantes e
elucidativos de drgdos e entidades acerca de aspectos relevantes presentes nos objetivos
especificos. A articulacdo dessas duas abordagens possibilitou uma compreensdo abrangente
do tema, considerando tanto o contexto historico e normativo quanto as perspectivas tedricas
relevantes. Para Minayo (2010), o atravessamento de dados abarca diferentes variaveis,
possibilitando “combinagdo e cruzamento de multiplos pontos de vista” (Minayo, 2010, p.
29). Denzin e Lincoln (2006) destacam que, em se tratando de pesquisas qualitativas, séo
passiveis a inUmeras estratégias de andlise. Lembram ainda que “[...] Os pesquisadores
qualitativos utilizam a analise semidtica, a analise da narrativa, do conteudo, do discurso, de
arquivos e a fonémica e até mesmo as estatisticas, as tabelas, os graficos e os nimeros”
(Denzin; Lincoln, 2006, p. 20). A combinagéo, confrontacdo e contradicdo dos dados obtidos,

possibilitou a sintese da pesquisa, propiciada pela descoberta da realidade das politicas de
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formacdo pedagogica continuada de professores no ambito do IF Baiano, culminando na

“sintese da investigagdo” (Frigotto, 2002, p. 73).
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CAPITULO Il

A FORMACAO DOCENTE E O EXERCICIO DO MAGISTERIO NA HISTORIA DA
EDUCACAO BRASILEIRA

2.1. O MAGISTERIO NOS SECULOS XIX E XX

A historia da educacdo brasileira é marcada por periodos!® importantes que compdem
as seguintes caracteristicas, de acordo com Saviani et al. (2006):

a) o primeiro periodo ocorreu no século XVI, corresponde a pedagogia brasilica, que
se iniciou com a chegada dos primeiros jesuitas, em 1549, e se estendeu até 1599, quando
entrou em vigor o ratio studiorum (Borges, 2019);

b) o segundo periodo ocorreu no século XVII (1599-1759) e correspondeu a
organizacgdo dos estudos conforme as regras do ratio studiorum, cuja vigéncia se estendeu até
a expulsao dos jesuitas em 1759;

c) o terceiro periodo ocorreu no século XVIII (1759-1834), século da “pedagogia
pombalina”, com a implantacdo das “aulas régias” que perduraram no Brasil até 1834
(Cardoso, 2004, pp. 180, 187 e 190);

d) o quarto periodo corresponde ao século XIX (1827-1890), tendo inicio com a
promulgacdo da Lei das Escolas de Primeiras Letras* e se estendeu até 1890 com a
implantacdo dos grupos escolares;

e) o quinto periodo ocorreu no século XX (1890-2001), com a aprovacdo do Plano
Nacional de Educacdo (PNE), completando o ciclo das reformas educativas dos anos 1990 no
Brasil.;

f) e, finalmente, o sexto periodo que corresponde ao século XXI (2001-2024) com a
implantacdo do PNE (2001-2011), a aprovacdo e a implantacdo do PNE (2014-2024), a
reforma da LDB/1996 pela Lei n° 13.415/2017 e a aprovacdo da nova Base Nacional Comum
Curricular - BNCC (2024).

Os trés ultimos periodos descritos sdo destacados, neste capitulo, que cumpre o

objetivo de apresentar uma alusao a histéria do exercicio do magistério na educacao brasileira

130 termo periodo aqui ¢ utilizado para demarcar momentos histdricos significativos da educacio brasileira,
portanto ndo atende a contagem e logica cronoldgica adotada pelos historiadores a partir da categoria século
usada para organizar a narrativa historiografica.

14 Disponivel em: <https://mwww2.camara.leg.br/legin/fed/lei_sn/1824-1899/lei-38398-15-outubro-1827-566692-
publicacao original-90222-pl.html>. Acesso em: 13 abr. 2024.
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entre 0s séculos XIX e XXI, com énfase na politica de formacdo de docentes para esse
contexto. Em funcgéo disso, abordaremos alguns modelos de ensino e a heterogeneidade das
instancias de formagdo que ajudam a compreender o surgimento, a organizacdo e 0
desenvolvimento da profissdo docente, bem como os impasses e desafios para a

regulamentacdo do exercicio do magistério no Brasil.

2.1.1. O magistério no Brasil - Império

Para compreender como a profissdo docente foi se estruturando desde 0 momento em
que foi criada, em meados do século XVIII, deve-se salientar que o cenario europeu de
formacdo de professores ndo correspondeu a trajetoria da formacdo do professor no Brasil,
uma vez que a presenca de professores leigos, nas escolas brasileiras, principalmente, no
ensino das series iniciais, sinaliza a precarizacdo da profissdo docente, praticamente, no seu
nascedouro. Essa situacdo é ressaltada por Azevedo (1961, p. 567), quando afirma que o0s
professores improvisados “[...] mostravam ndo s6 uma espessa ignorancia das matérias que
ensinavam, mas uma auséncia absoluta de senso pedagdgico”.

De partida, percebe-se que a preocupacéo e o alinhamento entre a formagdo académica
e 0 exercicio da profissdo docente ndo sdo, nem de longe, um critério para o exercicio do
magistério, ainda a época na col6nia portuguesa. Alias, ndo ha, inicialmente, critério e esse
“modelo” de ingresso no magistério vai na contramao do que ocorria no Velho Mundo, onde a
educacdo era vista como peca-chave para o processo de civilizacdo e o progresso da
sociedade, naquele momento. Assim, modelos de sistemas educacionais foram,
gradativamente, pensados e construidos, tendo como base a instru¢do popular (Vicentini;
Lugli, 2009).

Com a chegada da Familia Real portuguesa no Brasil, a partir de 1808, as aulas régias
comecaram a ser ministradas pelos profissionais liberais (bacharéis) — os graduados néo
licenciados de hoje — formados nas faculdades de Direito, Medicina, Engenharia e Escolas
Militares do pais, para atender a aristocracia vinda de Portugal. Segundo Ghedin; Maciel
(2021, p. 1189), “[...] o sistema de aulas régias deixava muito evidente o privilégio da alta
sociedade, uma vez que somente 0s alunos das camadas mais abastadas teriam a possibilidade
de conquistar as circunstancias imprescindiveis para a continuacdo dos estudos de ginasio”.

As aulas régias apesar de representarem um avango em relacéo ao ensino jesuitico, ndo
conseguiram democratizar 0 acesso a educagdo no Brasil Colonial, que continuou sendo um

privilégio restrito a elite, contribuindo para perpetuar e aprofundar as desigualdades sociais



63

existentes e limitando o desenvolvimento do pais, aspectos que ainda ressoam no tecido social
brasileiro.

No Brasil Colonia, a Coroa Portuguesa ndo se preocupou em estruturar qualquer
modelo de sistema educacional popular por mais de trés séculos. Ao negar 0 acesso a
educacdo formal para a populagdo colonial, por um periodo tdo longo, criou-se um abismo
educacional. Tal tragédia configura-se no retrato do Brasil de hoje, com todos 0s seus
problemas e complexidades individuais e coletivas.

A educacdo popular e o ensino primario ganham importancia nos debates politicos
com a independéncia do Brasil, em 7 de setembro de 1822, tendo a nova nagdo o desafio de
organizar-se enquanto Estado, o que implicava a promulgacdo de uma Constituicdo propria.
Assim, Dom Pedro | convocou, via Decreto Imperial, de 3 de junho de 1823, uma Assembleia
Nacional Constituinte e Legislativa, com a tarefa de fixar os pardmetros constitucionais para
uma legislacdo especial sobre a instrucdo publica que visava a organizagdo de um sistema de
escolas publicas a ser implantado em todo territorio do novo Estado-Nagdo, a partir da
Constituicdo de 25 de marco de 1824, segundo D. Saviani (2006).

Vérios projetos ambiciosos foram discutidos para a organizacdo de um modelo de
instrucdo publica para o Brasil Império, dentre eles, podemos destacar o projeto “Memoria de
Martim Francisco”, que organizava a instrucdo publica em trés graus discutidos na Comisséo
de Instrucdo Publica da Assembleia Nacional Constituinte, em 1823, e, depois, com a
reabertura do Parlamento em 1826, o projeto de “Januario da Cunha Barbosa”, que pretendia
regular todo o arcabouco do ensino distribuido em quatro graus. A Camara dos Deputados,
entretanto, preferiu ater-se a um modesto projeto limitado a escola elementar, o qual resultou
na lei de 15 de outubro de 1827, que determinou a criagdo de “escolas de primeiras letras”,
instituindo assim, o ensino elementar no Brasil (Annaes do Parlamento Brazileiro, 1826;
1827).

Curiosamente, a palavra “pedagogias” foi suprimida do artigo 1° da lei das escolas de
primeiras letras pelos argumentos mais absurdos possiveis, e ndo s6 desse dispositivo, ao
longo do texto da lei, nos seus 17 artigos, ndo aparece o substantivo “pedagogia” ou o
adjetivo “pedagdgico” (Annaes do Parlamento Brazileiro, 1827). Segundo Machado et al.
(2020, p. 298), “A “formagao” de pedagogos no Brasil tem uma historia recente. O primeiro
curso de graduacdo em Pedagogia no Pais foi implantado em 1939, autorizado por meio do
Decreto-Lei n° 1.190, de 4 de abril de 1939, que “da organizagdo a Faculdade Nacional de

29 9

Filosofia”.
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O artigo 3° trata da taxacdo sobre os ordenados (salarios) dos professores; o artigo 4°
prevé que as escolas seriam de ensino matuo (monitorial ou lancasteriano); o artigo 8°
estipula a boa conduta do candidato como critério importante, para que o professor pudesse
ingressar nas escolas de primeiras letras; e o artigo 15 determina que 0s castigos seriam 0s
praticados pelo método Lancaster. No entanto, essa lei de 15/10/1827, bem como a
Constituicdo de 25/03/1824 foram omissas em relacdo a qualificacdo, formagdo ou
experiéncia no magistério dos professores para atuar e assumir uma cadeira nas escolas de
primeiras letras, ou seja, para exercer o magistério (Vicentini; Lugli, 2009).

O método mutuo, empregado pelo Império, por mais de duas décadas, baseava-se no
aproveitamento dos alunos mais adiantados como auxiliares do professor no ensino de classes
numerosas. Esses alunos tinham papel decisivo na efetivacdo desse metodo pedagdgico que,
uma vez promovidos a monitores, eram inseridos na fungdo docente. Para Ghedin e Maciel
(2021, p. 1189),

Essa iniciativa oportunizava solucionar o impasse da educacdo no Brasil de uma
forma financeiramente ideal para o sistema de governo vigente, com maior rapidez e
sem despesas. Nao se encontrou em terras brasileiras uma Unica instituicdo escolar
que preparasse 0s docentes para as Séries iniciais até 1835, sendo que a
predominancia de docentes leigos, e ndo ocasionalmente sem provento financeiro,
perdurou por quatro seculos.

Essa heranca maldita da educacdo puUblica brasileira tem impacto decisivo nos
indicadores educacionais de hoje, como: o percentual de docentes com curso superior; a
adequacdo da formacdo docente; e a regularidade do corpo docente (Portal do MEC, 2024).
Poderiamos acrescentar ainda outros indicadores, igualmente, preocupantes, como o indice de
leitura da populacdo brasileira; a baixa procura por cursos de licenciatura; o baixo nimero de
professores(as) licenciados(as), com especializacdo, mestrado, doutorado ou com pds-
doutorado; e o tempo que se leva para concluir a educacdo basica, a graduacdo e a pés-
graduacdo no pais.

Esses indicadores demonstram o tamanho dos desafios que a educacdo brasileira
precisa enfrentar e superar, dentre eles, 0 mais preocupante é o baixo indice de leitura da
populacdo, pois reflete, em diversos aspectos, como a dificuldade em compreender textos
mais complexos, a menor participacdo em debates e a menor capacidade de analise critica, ja
a baixa remuneracdo dos professores(as), a desvalorizacdo da profisséo e a falta de
perspectivas de carreira, podem explicar a falta de interesse pelos cursos de licenciatura o que

pode levar a falta de professores(as) em diversas areas, comprometendo a qualidade do ensino
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e 0 acesso a educacdo. A falta de professores(as) com pos-graduagdo é outro problema que
afeta a qualidade do ensino, pois a auséncia de investimento em programa de pos-graduacao
para professores(as) e as dificuldades para conciliar trabalho e estudos séo alguns dos fatores
que contribuem para essa situacdo. Por fim, o tempo prolongado para concluir os estudos em
todos os niveis, associado a falta de recursos financeiros tém como uma das consequéncias a
evasdo escolar.

No Segundo Reinado, a partir de 1835, especialmente, no Rio de Janeiro, ocorreu a
primeira tentativa de um curso de formacédo de professores no pais. Paralelo ao destaque dado
a quantidade absoluta e relativa de professores ndo habilitados para o exercicio do magistério,
ocorria a difusdo gradativa de instituicdes de formacdo de professores para outros estados
(Saviani, 2006). Tal iniciativa teve como resultado experiéncias desastrosas e insuficientes

Como as seguintes:

A escola Normal de S&o Paulo era destinada somente aos homens, contando apenas
com um unico professor, da “Faculdade de Direito”, sem formar mais de 20 anos
professores em duas décadas. Nas instituicBes destinadas as mulheres, trabalhavam
as professoras do Seminario das Educandas. A finalidade do governo era valer-se
das estudantes no magistério como maneira de solucionar a falta de docentes
(Ghedin; Maciel, 2021, p. 1189-1190).

Depreende-se, portanto, que a instru¢do publica no Brasil caminhou, a passos lentos,
na primeira metade do século X1X, devido a insuficiéncia quantitativa, a falta de qualificacao
e a parca remuneracdo paga aos professores, aliado a ineficacia do método lancasteriano, a
falta de instalacbes fisicas adequadas a pratica do ensino matuo (ndo havia escolas publicas
ou um sistema puablico de ensino) e, consequentemente, a falta de um servico de inspecédo das
escolas, as escolas eram poucas, nas capitais das provincias ou ainda privadas, na casa de um
ou outro mais abastado, o que indicava a urgéncia de uma ampla reforma da instrucédo publica.
Isso ocorre com o Decreto n° 1.331-A, de 17 de fevereiro de 1854, que aprovou o0
Regulamento para a Reforma do Ensino Primario e Secundario do Municipio da Corte
(Reforma Couto Ferraz), um documento legal minucioso, composto de Cinco Titulos, que
tratavam, segundo Tambara e Arriada, (2005):

a. “da inspecao dos estabelecimentos publicos e particulares de instru¢do primaria e
secundaria”;

b. “da instrugdo publica primaria”;

C. “da instrucdo publica secundéria”;

d. do ensino particular priméario e secundario”; e
p p
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e. “das faltas dos professores e diretores de estabelecimentos publicos e particulares”.

Vale ressaltar que o Titulo Segundo desse documento se destaca por apresentar, no
Capitulo 1, os Artigos 12 a 33 que versavam sobre “[...] as condi¢cBes para 0 magistério
publico; as circunstancias para a nomeagdo, a demissdo e as vantagens dos professores”.
Nota-se que, embora esses dispositivos parecam inaugurar critérios técnicos de formacéo
consolidada em educacdo para atuacdo no exercicio do magistério brasileiro, ao mencionar
sobre as “CondicBes para 0 magistério publico”, ndo é isso que se verificava na redacdo do
Art. 12, quando estabelecia: “S6 podem exercer 0 magistério publico os cidaddos brasileiros
que provarem: 1° Maioridade legal; 2° Moralidade; e 3° Capacidade profissional.” Ja 0 Art.
17 determinava como seria a selecdo e a composicdo da banca examinadora afirmando: “A
capacidade profissional prova-se em exame, oral e por escrito, que terd lugar sob a
presidéncia do Inspector Geral e perante dois examinadores nomeados pelo Governo”. Outra
questdo e que, apesar do texto ndo deixar de expressar determinada concepgédo pedagdgica as
palavras “pedagogia” ou ‘“pedagdgico” ndo aparece ao longo do documento, sendo
negligenciadas mais uma vez num texto legal.

A substituicdo das escolas normais pelos professores adjuntos; substituicbes nas
escolas (Capitulo 11, Artigos 34 a 46) sdo mais um exemplo de precarizacdo do exercicio do
magistério, promovida pelo proprio Estado, que optou pela implantacdo de um modelo
didatico-pedagdgico de formacéo de professores que ocorria a partir de um sistema pratico de
ensino.

Como ultimo dispositivo engendrado pela politica educacional do Império brasileiro, a
Reforma Ledncio de Carvalho, instituida através do Decreto n° 7.247, de 19 de abril de 1879,
representou uma importante inovacdo em relacdo a reforma anterior, ainda que, em alguns
aspectos, tenha conservado o que havia no seu texto. Entre as inovacOes estdo a criacdo de
escolas profissionais, o retorno das escolas normais, a presenca dos termos pedagogia e
pedagdgico, respectivamente, no paragrafo 1° do artigo 9° e no inciso 10 do artigo 8°.
Segundo Saviani (2006, p. 28), “[...] a institucionalizacdo da escola e da formacdo de
professores foi também um legado do século XIX[...]”.

Sobre as escolas profissionais é importante ressaltar que diversas iniciativas, voltadas
para a educacdo profissional, foram advindas de associagdes civis ou do Estado
(estabelecimentos militares, entidades filantropicas, Liceus de Artes e Oficios e escola
industrial). Com a criacdo das Casas de Educandos Artifices, instaladas em dez provincias,
entre 1840 e 1865, ampliou-se a formagdo compulséria da forca de trabalho de acordo com

Marin, et al., (2019). A educagéo profissional, no Brasil, tem a sua origem dentro de “[...]



67

uma perspectiva assistencialista com o objetivo de amparar os 6rfaos e desvalidos da sorte”
segundo Moura (2007, p. 6). Reforcando esse entendimento da origem do ensino profissional
no nosso pais, Cunha (2000, p. 69) faz a seguinte observacdo: “[...] durante o Império, o
ensino profissional continuou a ser desvalorizado, contudo, ocorreu uma ampliacdo da
capacitacdo profissional compulséria, de carater assistencialista e moralizador, voltada para os
pobres e desvalidos da sorte”. De fato, os primeiros esforgos para a educacao profissional no
Brasil estavam ligados a instituicdes religiosas e assistenciais, que buscavam oferecer aos
orfaos e aos mais pobres a oportunidade de aprender um oficio e assim garantir a sua
subsisténcia, por outro lado, a educacgdo profissional também esteve vinculada a interesses
econdmicos e sociais mais amplos, como a formacdo de mao de obra para a industria e a
agricultura, consideradas como inferiores as atividades intelectuais e liberais. Assim, essa
perspectiva paternalista e moralizante refletia a visdo de uma sociedade que buscava, em
verdade, controlar e disciplinar as camadas populares e manter seus privilégios.

Seguindo a trajetoria do processo histérico da educacdo no seculo XIX, apds a
Proclamacéo da Republica, ocorreram dois eventos que tém relacdo direta com o exercicio do
magistério: i - a reforma da Escola Normal, em 1890, com a criacdo da escola-modelo que,
para os republicanos paulistas da época, foi imprescindivel para a formacao dos professores e
para a renovacdo da escola publica; e ii - a Constituicdo de 1891, que instituiu o sistema
federativo de governo e possibilitou a descentralizacdo do ensino e a paridade de sistemas,
delegando a Unido a criacdo e o controle do ensino superior e 0 ensino secundario e aos
Estados a criacdo e o controle do ensino primario e o ensino profissional (Saviani, et al.,
2006).

A reforma da Escola Normal e a Constituicdo de 1891 foram marcos importantes na
historia da educacdo brasileira, marcando o inicio de um processo de profissionalizacdo do
magistério e de descentralizacdo do ensino que, embora tenha ampliado a autonomia dos
estados, também gerou desigualdades regionais na oferta e qualidade da educacdo. No
entanto, € fundamental considerar as limitacdes e desafios desse periodo, bem como as
influéncias pedagdgicas externas (Franca e Alemanha) e as questdes sociais que moldaram a
educacdo brasileira no século XI1X.

Podemos afirmar que, desde os tempos coloniais até meados do Periodo Imperial, a
formacdo para o exercicio do magistério ndo teve nada de especifico tanto para aqueles que
iriam atuar na instrugdo puablica ou para aqueles que iriam atuar nas escolas profissionais. No
entanto, no final do século XIX, a valorizagdo social do professor e o inicio da

profissionalizacdo do magistério priméario constituiram dois aspectos significativos das
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transformagdes educacionais, sobretudo, no Estado de S& Paulo. A importancia dada a

educacdo popular, nesse periodo, segundo Saviani et al. (2006, p. 70),

Propiciou a constituicdo de representacdes sobre a profissdo docente nas quais o
professor passou a ser responsabilizado pela formacdo do povo, o elemento
reformador da sociedade, o portador de uma nobre missdo civica e patriética. Era
pelo professor que se poderia reformar a escola e leva-la a realizar as grandes
finalidades da educacdo publica.

Assim, nascia, sobre a desolada figura do professor leigo da época Imperial —
combalido, sujeito da palmatéria e do decoreba, vitima do abandono estatal —, a figura
enaltecida dos guardides da instrucdo publica, herdis andbnimos da Republica, profissionais de

solida competéncia, conscientes da sua funcdo, formados pela escola normal.

2.1.2. A docéncia na virada do seculo XIX e as suas repercussdes na educacdo brasileira no
século XX

As ultimas décadas do seculo XIX foram marcadas por acontecimentos que afetariam
para sempre a sociedade brasileira, como a Abolicdo da escravatura (13/05/1888), a
Proclamacdo da Republica (15/11/1889) e a promulgacdo da terceira Constituicdo Federal
(24/02/1891). No entanto, esses eventos sociais, historicos e politicos ndo trouxeram
resultados qualitativos, tdo0 pouco expressivos para o0 exercicio do magistério do pais, que
apresentassem solucdo para o analfabetismo, em grande escala, uma vez que, com o aumento
populacional, aumentava-se a quantidade de sujeitos iletrados, que as varias reformas do
ensino puablico, entronizadas no século XIX, ndo deram conta de resolver, pois o investimento
na educacdo era parco e a qualificacdo docente era insuficiente e duvidosa.

Na tentativa de minimizar essa realidade, mais uma reforma foi realizada, em 1890,
ocorrendo a integralizacdo do ensino primario as escolas de 2° grau, passando esse ensino a
corresponder a dois cursos: o preliminar e o complementar. Assim, o Decreto n° 144-B, de
30/12/1892, considerou a formacdo em servi¢co dos professores publicos, tendo em vista o
namero de professores leigos e as deficiéncias da formacdo docente predominantes, na época,
e a necessidade de renovar o ensino (Saviani, et al., 2006).

Antes da virada do século, mais uma proposta para a melhoria da qualidade da
educacdo publica foi implementada. Com isso, 0 sucesso da escola renovada estava voltado
para 0s novos professores formados de acordo com as concepgdes educacionais modernas e

com os valores republicanos. O magistério deixava de ser uma desventura e tornava-se uma
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profissédo digna, edificante e reconhecida pela sociedade, gracas ao grupo escolar que se
consolidou na estrutura do ensino imprimindo racionalidade a esse modelo educacional
(Saviani, et al.,, 2006). O grupo escolar contribuiu para a reafirmagcdo desse status,
constituindo-se em um campo de trabalho e de producéo de identidades profissionais. Para

ilustrar esse entendimento sobre identidade profissional Brzezinski afirma:

A identidade construida pode ser pessoal ou coletiva. A primeira é configurada pela
histdria e experiéncia pessoal e implica um sentimento de unidade, originalidade e
continuidade, enquanto que a segunda é uma construcdo social que se processa no
interior dos grupos e das categorias que estruturam a sociedade e que conferem a
pessoa um papel e um status social. A identidade profissional configura-se como
uma identidade coletiva (Brzezinski, 2002, p. 8).

Isso significa que, ao assumir uma determinada profissdo, o individuo incorpora
valores, normas e comportamentos compartilhados por outros profissionais da mesma area. A
identidade profissional, portanto, se sobrepde, em certa medida, a identidade individual, uma
vez que o individuo passa a se identificar com um grupo social mais amplo que é importante
na construcao da identidade profissional.

Os primeiros governos do estado republicano, em Sao Paulo, investiram na formacéao
dos (das) professores(as) e na valorizacdo do magistério através da reforma da escola normal
e da concessdao de melhores salarios aos(as) professores(as) (Gallego, 2003). Entretanto, o
problema da necessidade de formacdo rapida de professores(as) para as escolas preliminares
era uma realidade. Para solucionar esse problema, o governo passou a utilizar as escolas
complementares que correspondiam ao segundo grau do curso primario para formacdo dos
(das) professores(as), estabelecendo uma dualidade no sistema de formacdo do magistério, a
escola normal com ensino superior e as escolas complementares com ensino acima do
elementar (Tanuri, 2000).

Essa dualidade levou ao surgimento de uma nova categoria docente: além dos (das)
professores(as), sem formacdo especifica (os (as) leigos(as)), dos mestres-escolas
remanescentes do Império e dos professores normalistas, havia os (as) professores(as)
complementaristas. De acordo com Tanuri (1979), de 1890 a 1911, a escola normal formou
1.186 professores, em contraste, no mesmo periodo (1898 a 1911), as escolas complementares
formaram 2.382 professores(as). Efetivamente, as escolas complementares tornaram-se as
maiores responsdveis pela formacdo dos professores primarios. Dessa forma, os (as)
professores(as) complementaristas correspondiam a maior parcela de profissionais em

exercicio do magistério nas escolas publicas do Estado de Sdo Paulo no inicio do século XX.
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Os detalhes do quantitativo de professores(as) por categoria docente Sa0 expressos no
estudo de Tanuri (1979, p. 116),

De fato, em 1910, nas 1.175 escolas isoladas provindas no estado de S&o Paulo, 209
professores eram normalistas, 779 complementaristas, 24 adjuntos de concurso, 143
intermédias e 20 leigos. Em 1912, considerando todo o pessoal docente nas escolas
publicas, 998 eram normalistas, 1.702 complementaristas, 96 normalistas primarios,
59 adjuntos de concurso e 171 intermediérios.

Esses nimeros indicam que o nivel de formagdo do magistério primario elevou-se,
consideravelmente, na primeira década do século XX, em S&o Paulo, em comparacdo com a
situacdo do ensino publico no inicio da Republica, quando predominavam 0s(as)
professores(as) leigos(as). De acordo com Saviani et al. (2006, p. 73), “[...] a formacdo passou
a ser o critério fundamental para o ingresso na carreira. Além dela, dois outros critérios
condicionaram o recrutamento no magistério primario: a competéncia legitimada através de
concursos e a interferéncia politica”. Esse tltimo critério, no entanto, se sobressaiu em relacéo
aos outros dois, pois 0 critério para acesso e ascensao na carreira ndo era a competéncia
profissional certificada pelo concurso, e sim a indicacao e o privilégio politico e pessoal. Isso
demonstra o jogo de interesses e privilégios, ao qual foram submetidos os profissionais do
ensino primario a época (Saviani et al., 2006).

Essa nova forma de preparacdo de professores(as) primarios(as), adotada no ensino
publico de Sdo Paulo, “[...] apenas um pouco mais tedrica do que o0 antigo sistema de
professores(as) adjuntos(as)” (Vicentini ¢ Lugli, 2009, p. 40), também foi adotada por varios
estados brasileiros no decorrer da década de 1920. Contudo, a partir de 1930, a Escola Normal
passou a exigir a concluséo do secundario fundamental como condigédo de entrada.

Com a Revolucdo de 1930, a Associacdo Brasileira de Educacdo (ABE) sinalizou,
através do Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova, em marco de 1932, sobre a
necessidade do Brasil de se ter um sistema nacional de ensino, ao invés de muitos sistemas
estaduais, se consolidando como um importante legado, para que fosse possivel, entre outras
situacOes, pensar e implementar uma politica nacional de educacgdo, influenciando no texto da
Constituicdo de 1934, que previa a competéncia da Unido para fixar o plano nacional de
educacdo (Xavier, 2002).

Com a criacdo, em 1930, do Ministério da Educacdo e Saude Publica, foram
elaborados e publicados seis decretos, sendo que um deles (Decreto n° 19.850, de 11/04/1931)
criou o Conselho Nacional de Educagdo. Os outros cinco destinaram-se, praticamente, a

organizacdo de varias modalidades de ensino, mas chama a atencdo o Decreto n° 20.158, de
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30/06/1931, que determinava a organizagdo do ensino comercial dotado de uma estrutura
orgénica de carater obrigatério em todo o pais. Além disso, regulamentou a profissdo de
contador, mas nenhum desses decretos fez qualquer mengdo a adequada formacgdo do (da)
professor(a) para exercer a sua atividade profissional ou mesmo sobre a regulamentacdo da
profissdo de professor(a) para o exercicio do magistério (Saviani, 2014).

Outro aspecto relevante que emergiu, na década de 1930, foi a questdo da formacao de
professores(as), uma vez que a formacdo de professores(as) primarios(as) havia sido, de
alguma forma, resolvida com a criacdo das escolas normais, porém havia um outro problema
relativo a qualificacdo dos docentes do ensino secundario (Saviani, 2014). Para solucionar
esse novo problema, foi proposto criar uma Faculdade de Educacgdo, Ciéncias e Letras,
considerando que “[...] 0 ensino no Brasil & um ensino sem professores, isto é, em que 0S
professores criam a si mesmos, e toda a cultura é puramente autodidatica” (Campos, 2000, p.
127). Dessa forma, essa Faculdade nao poderia ser apenas um “[...] 6rgéo de alta cultura ou de
ciéncia pura e desinteressada”, mas “[...] antes de tudo e eminentemente, um Instituto de
Educacdo” (Campos, 2000, p. 128), cuja funcdo principal seria a formacdo de professores(as)
para 0 ensino normal e secundario. Infelizmente, essa nova Faculdade, prevista pelo ministro
da Educacdo e Saude Publica, Francisco Campos, ndo chegou a ser instalada. No seu lugar,
atraveés do Decreto n° 1.190, de abril de 1939, por iniciativa do ministro da Educacdo Gustavo
Capanema, criou-se a Faculdade Nacional de Filosofia, estruturada em cinco secoes:
Filosofia, Ciéncias, Letras, Pedagogia e Didatica, passando a ser modelo para as demais
Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras instaladas no pais. Assim, com a regulamentacao,
decorrente do Decreto n° 1.190/1939, todos os cursos dessas Faculdades se organizaram em
duas modalidades: o bacharelado e a licenciatura (Saviani, 2014). O curso de pedagogia, por

exemplo, conforme Saviani (2014, p. 36),

Foi definido como um curso de bacharelado ao lado de todos os outros cursos das
demais secOes da faculdade. O diploma de licenciatura seria obtido por meio do
curso de didatica, com duracdo de um ano, acrescentado ao curso de bacharelado, o
que deu origem ao famoso esquema conhecido como “3+1”, que foi flexibilizado a
partir de 1962.

Embora tenham ocorrido algumas mudancas e varias contestacbes, a base
organizacional da formacdo, em nivel superior, dos profissionais da educacéo, ai inseridos 0s
(as) professores(as) e os (as) pedagogos(as), que decorreu dessa estrutura implantada em
1939, tém repercussdes até os dias de hoje, representando mais um legado deixado pelo

século XX. Da mesma forma, a ldgica de sistema de formacdo rapida que ocorria com 0S
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complementaristas, se replica nos dias de hoje, com os (as) professores(as) que obtém sua
formacdo de modo aligeirado, simplério e precarizado, a partir de cursos de formagdo para
professores(as) leigos(as) e de licenciaturas na modalidade Ensino a Distancia — EaD que, de
acordo com os dados mais recentes do Censo da Educagdo Superior, 2023, divulgados pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), indicam que
67% dos estudantes de cursos de licenciatura estudaram nessa modalidade. Ambos 0s
sistemas, de formacdo répida, compartilham uma l6gica que prioriza a rapidez e a
simplificacdo da formacdo, em detrimento da profundidade, da qualidade do ensino e da
formacdo pedagdgica dos (das) professores(as). Ja os normalistas equivaleriam aos cursos
presenciais de licenciatura plena.

Com mais de dois séculos de reformas, projetos, planos e programas, que resultassem
em educacdo publica de qualidade, a velocidade de formacdo de professores(as), sem
comprometer as suas habilidades e competéncias pedagogicas. Ainda hoje é um grande
desafio para a educacéo brasileira, pois a tensdo entre a necessidade de formar muitos(as)
professores(as) e a manutencdo da qualidade da formacéo inicial e continuada desses
profissionais, indica a complexidade do problema e a necessidade de abordagens mais
profundas e estruturais, que garantam o equilibrio entre a quantidade de professores(as)
formados(as) e o desenvolvimento das habilidades e competéncias pedagdgicas necessarias
para um ensino de qualidade. A superagdo desse desafio requer a adocdo de politicas publicas
eficazes, a valorizacdo da profissdo docente e a implementacdo de praticas inovadoras na
formacado inicial e continuada.

Em julho de 1934, Gustavo Capanema assumiu o Ministério da Educacdo, dando
sequéncia ao processo de reforma educacional, realizando mudancas no ensino superior, nos
anos de 1930 e, a partir de 1942, nos demais niveis de ensino, através das “leis organicas do
ensino”, que ficaram conhecidas como reforma Capanema. Tais reformas englobaram os
ensinos industrial e secundario (1942), comercial (1943), normal, primario e agricola (1946),
complementados pela criacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
(1942) e do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) (1946).

Por essas reformas, o ensino médio ficou organizado, verticalmente, em dois ciclos, o
ginasial, com a duracdo de quatro anos, e o colegial, com duracdo de trés anos,
horizontalmente, nos ramos secundario e técnico-profissional. Esse Gltimo ramo subdividiu-se
em industrial, comercial e agricola, além do normal, que mantinha interface com o secundario
(Saviani, 2014).
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O proposito de colocar o ensino primario, secundario, técnico-profissional e superior
ja se vislumbrava com a Constituicdo do Estado Novo, promulgada em 10 de novembro de
1937, que, no artigo 15, inciso IX, estabeleceu, como competéncia privativa da Unido, “[...]
fixar as bases e determinar os quadros da educacdo nacional, tragando as diretrizes a que deve
obedecer a formagao fisica, intelectual ¢ moral da infancia e da juventude”. No entanto, para
promover a organizacdo nacional para a formacdo de professores(as), foi sancionado o
Decreto-Lei n° 8.530, de 02/01/1946, que correspondia a lei organica do ensino normal, que
também assegurava regular essa formacdo articulada com os demais tipos e niveis de ensino.
Essa legislacdo foi fortalecida com a promulgacdo da Constituicdo Federal, em 18 de
setembro de 1946, que definiu como privativa da Unido a competéncia para “[...] fixar as
diretrizes e bases da educacdo nacional [...]”, o que permitiu uma ordenac¢do unificada da
educacgéo nacional.

E importante compreender que essa centralizagdo da organizacio do ensino normal,
permitiu que os diplomas dos (das) professores(as) primarios(as) passassem a ter validade
nacional, embora ainda, em meados da década de 1960, varios Estados sO aceitassem para
ingresso na rede oficial de ensino os diplomados em seus proprios estabelecimentos. A lei
organica do ensino normal estabeleceu, no que se refere a estrutura geral da formacdo de
professores(as), que o curso ficaria dividido em dois ciclos: o primeiro, com 4 anos, formaria
regentes para 0 ensino primario em instituicbes denominadas escolas normais regionais e o
segundo, de trés anos, formaria o (a) professor(a) primario(a) nas escolas normais e nos
institutos de educacéo.

Essa lei organica ainda assemelhou a organizacdo e duracdo do curso normal as do
curso secundario, que era constituido de um primeiro ciclo com 4 anos (ginasial, com
destinacdo académica, sem formacdo profissional) e de um segundo ciclo, com 3 anos (0
colegial, que se dividia em classico e cientifico). A lei previu também melhorias com relacéo
ao curso complementar: as escolas normais regionais deveriam possuir duas escolas isoladas
anexas, para a realizacdo do ultimo ano de prética profissional. Apesar dessas intervencdes
legais, em nivel nacional, a situacdo da formacdo dos(as) professores(as) ja atuantes nado
apresentou mudancas significativas, notadamente, devido ao limite de idade que foi imposto
para a matricula no ensino normal, de 25 anos, o que impediu um namero consideravel de
professores(as) leigos(as) de obter o diploma para o exercicio do magistério (Vicentini; Lugli,
2009).

Um terceiro nivel de formacao de professores(as) também foi estabelecido por essa lei

orgénica do ensino normal para todo o pais, o dos Institutos de Educacdo. Entretanto, ja
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existia esse nivel de formagdo de professores(as) nos Estados de Sdo Paulo, Minas Gerais e
Bahia. Esses Institutos de Educacdo, apesar de oferecer formacdo pedagdgica aos (as)
professores(as) de nivel secundario (ginasial e colegial), apds 1946, deveriam ofertar também
cursos de especializacdo para professores(as) nas areas de educacdo especial, educacao pre-
primaria, desenho e artes aplicadas, musica e canto, além de formar os (as) professores(as) do
ensino complementar primario e do ensino supletivo. A formacéo oferecida pelos Institutos de
Educacdo era num nivel mais elevado do que o do curso normal. Assim, a legislacdo
determinou que os (as) professores(as) deveriam ter, preferencialmente, formacdo em nivel
superior, ou seja, havia professores(as) também nesse nivel que eram autodidatas ou oriundos
das escolas normais (Tanuri, 2000).

As mudancas nos percursos de formacéo de professores(as), previstas pela lei organica
de 1946, definiram como caminhos possiveis no sistema escolar: o (a) candidato(a) a
docéncia, apos o primario regular, pudesse fazer o primeiro ciclo do ensino normal (de 4
anos) e tornar-se um(a) professor(a) regente. Caso decidisse voltar a estudar, antes dos 25
anos, poderia matricular-se na escola normal secundaria e obter o diploma de professor(a) do
ensino primario. Esses professores(as), apds 3 anos de exercicio do magistério, poderiam
fazer cursos de especializacdo no Instituto de Educacdo para se tornarem diretores de grupo
escolar, inspetores do ensino e orientadores escolares.

Cursar 0 ensino normal ndo dava acesso a todos 0s cursos do ensino superior, apenas
aqueles que estivessem vinculados com o tipo de formacgdo oferecido, notadamente, o de
pedagogia (criado em 1939). Com as leis de equivaléncia, implementadas nos anos de 1950 e
1952, todos(as) os (as) egressos(as) de cursos, de nivel médio, puderam cursar qualquer curso
de nivel superior, desde que fizessem um curso de complementa¢do do ensino secundario.
Vale ressaltar que, durante as décadas de 1950 e 1960, a area de educacdo passou a ser
reconhecida, de fato como um espaco que exigia um conhecimento especializado e formacéo
longa, 0 que representou um passo importante no processo de profissionalizacdo docente. 1sso
foi reforcado com a LDB de 1961, pois a lei organica do ensino normal deixou de ser a
legislacdo organizadora do sistema de ensino e a necessidade da equivaléncia deixou de
existir (Ribeiro, 2000).

Entre tantos fatores que impactaram o processo de profissionalizacdo docente,
podemos citar o crescimento acelerado do ensino normal, durante a década de 1950, pois 0s
critérios, com 0s quais se concediam equiparacfes para 0s cursos particulares e publicos de
formacdo de professores(as), caracterizava-se pela baixa exigéncia com relacdo a qualidade

do ensino, combinados com o controle ineficaz por parte do poder publico, resultando em
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efeitos desastrosos com relacdo a devida formacgdo dos (das) professores(as) primarios(as).
Isso agravou com a criagdo dos cursos normais noturnos, pois, embora ampliasse 0 acesso a
formacdo, contribuiu para a precarizacdo da qualidade do ensino. A carga horaria reduzida, a
dificuldade de conciliar trabalho e estudo e a menor dedicacdo dos estudantes a esses cursos
podem ter comprometido a formagdo dos(as) professores(as) que os concluiam.

Durante a década de 1960, o Estado de S&o Paulo apresentava excesso de
professoras(res) primarias(os) normalistas(os), enquanto, em outros Estados, havia falta de
pessoal habilitado (Tanuri, 2000). Deve-se considerar aqui que a distribuicdo de recursos e
investimentos em educacdo era desigual entre os Estados brasileiros, o que afetava
diretamente a oferta de cursos de formagdo de professores e as condigdes de trabalho dos
docentes, além do governo paulista, na época, ter implementado politicas que valorizavam a
profissdo docente, oferecendo melhores saléarios e condi¢bes de trabalho. Isso, por sua vez,
atraiu ainda mais candidatos(as) para os cursos de formacdo de professores(as), que
vislumbravam no ensino primario uma possibilidade de ascens&o social.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que foi
promulgada em 20/12/1961 (Lei n° 4.024/1961), manteve, mas, com flexibilizacdo, a
organizagdo do ensino decorrente da reforma Capanema e do conjunto de leis organicas do
ensino decretadas, entre 1942 e 1946. Entretanto, no que se refere a formacdo de
professores(as), a LDB/1961 apresentou a seguinte determinagdo, no artigo 59: “A formagao
de professores para o ensino médio sera feita nas faculdades de filosofia, ciéncias e letras e a
de professores de disciplinas especificas de ensino médio técnico em cursos especiais de
educagdo técnica”. Esse artigo foi decisivo para que a educacdo superior fosse marcada por
uma abordagem tradicional, com forte énfase nas humanidades. Também estava conectado a
um Brasil que vivenciava um periodo de industrializacdo acelerada, demandando profissionais
técnicos para atender as necessidades do mercado de trabalho. No entanto, a formacdo de
professores(as) era vista como um processo de transmissdo de conhecimentos, com pouca
valorizacdo da pratica pedagdgica e da pesquisa. Esse dispositivo legal representa um marco
historico na legislacdo educacional brasileira, refletindo as demandas e as concepcbes de
educacdo de sua época.

Além dessa previsdo, o0 artigo 61 estabelecia: “O magistério nos estabelecimentos de
ensino médio sé podera ser exercido por professores registrados no 6rgdo competente”. Ao
estabelecer uma exigéncia clara e objetiva para o exercicio do magistério no ensino médio, a
partir da obrigatoriedade de registro no O0rgdo competente, essa disposicdo legal buscava

garantir a qualificacdo dos profissionais da educagdo e, consequentemente, a qualidade do
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ensino oferecido aos estudantes. Um efeito pratico dessa medida foi elevar o status da
profissdo docente, conferindo-lhe um carater mais técnico e especializado, uma vez que 0
registro funcionava como um atestado da formacdo e da competéncia do (da) professor(a),
assegurando que apenas profissionais habilitados estivessem em sala de aula.

Mais uma vez, o “[...] Estado procura aperfeicoar a regulamentacdo do ingresso, da
selecdo e do exercicio do magistério, de modo geral, desobrigando-se do estimulo a formacéo
qualificada e do estabelecimento de principios organizadores de planos de carreira”
(Brzezinski 2002, p. 11). E preciso admitir que a exigéncia do registro ndo garante, por si so,
a atualizacdo continua dos conhecimentos e das préticas pedagogicas dos (das)
professores(as). E fundamental que haja politicas publicas que incentivem a formagéo
pedagdgica continuada e a pesquisa na area da educacdo. A discussdo sobre o registro
profissional docente deve ser acompanhada de um debate mais amplo sobre a valorizacdo da
carreira docente, a garantia da qualidade do ensino e a democratizacdo do acesso a educacgéo.

Esse comportamento estatal, que capturou o profissionalismo docente, agudizou-se,
sob a égide do regime militar implantado, devido a um Golpe de Estado, em 1964, a partir de
diversas iniciativas como:

a. a assinatura dos acordos entre o Ministério da Educacdo do Brasil e a Agéncia dos
Estados Unidos para o Desenvolvimento Internacional (MEC-Usaid)®®, que estabelecia
mecanismos de cooperacao para reformular aspectos especificos do ensino brasileiro;

b. a reforma do ensino superior pela Lei n° 5.540/1968, que implantou um modelo
inadequado de formacéo de professores(as);

c. a LDB/1971 (Lei n° 5.692/1971), que alterou os dispositivos da LDB/1961
correspondentes as bases da educacdo consubstanciadas na estrutura do ensino primario,
médio e superior, entre outras iniciativas desastrosas para a educacao brasileira e para o
profissionalismo docente que ecoam até os dias de hoje.

A LDB/1971 reformulou os ensinos de primeiro grau em oito anos (antigos primario:
da 12 a 4° séries e ginasio: da 5% a 82 séries) e de segundo grau em trés anos (colegial: do 1° ao
3° ano), imprimindo um carater tecnicista a educacdo, transformando o segundo grau em
ensino profissionalizante. Isso resultou, no fim do ensino normal priméario e complementar,
que ainda existia como alternativa para a formacdo de professores(as) em muitos Estados
brasileiros e na equipara¢do da escola normal — que passou a se chamar habilitacdo para o

magistério — aos demais cursos de nivel médio, em termos de estrutura de ensino. Essas

15 Disponivel em: < https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/reducacaoemancipacao/article/view/12411/6
868>. Acesso em: 13 abr. 2024.
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transformagdes funcionaram para desestruturar a qualificacdo profissional dos docentes das
primeiras séries do 1° grau, uma vez que, ao incorporar a formagdo para o magistério a uma
estrutura de ensino de 2° grau, essa medida reduziu, consideravelmente, o espaco das
disciplinas especificas (Gatti, 1997). Dessa forma, “[...] a desvaloriza¢do do professor do
ensino fundamental foi acentuada com a LDB/1971, que descaracterizou o locus tradicional
de formagcdo — a Escola Normal” (Brzezinski 2002, p. 13). Essa mudanca impactou
diretamente a formacdo dos (das) professores(as), que passou a ter uma formacdo mais técnica
e menos generalista. A Escola Normal que, tradicionalmente, era responsavel pela formagédo
de professores(as) do ensino fundamental, perdeu seu papel central. A nova lei priorizou a
formacdo profissionalizante, desvalorizando a formacdo pedagdgica e 0s conhecimentos
especificos da area da educacédo. Essa mudanca contribuiu para a desvalorizacdo da profissao
docente, uma vez que a formacdo dos (das) professores(as) passou a ser vista como menos
importante e menos qualificada. Alem disso, a énfase na profissionalizacdo gerou uma
fragmentacdo da formacéo, dificultando a construgdo de uma identidade profissional sélida.
Estabeleceram-se, com isso, varias modalidades de estudo aceitavel para o exercicio
do magistério no primeiro grau, sendo a escolarizacdo minima requerida a habilitacdo
especifica para o magistério (curso de 3 anos em nivel de segundo grau). Também poderiam
ensinar da 12 a 82 series professores(as) que possuissem habilitacéo especifica obtida em curso
de grau superior, como pode ser explicitada no Art. 30 da referida LDB:
Art. 30. Exigir-se-a como formacdo minima para o exercicio do magistério: a) no
ensino de 1° grau, da 12 a 42 séries, habilitacdo especifica de 2° grau; b) no ensino de
1° grau, da 1% a 82 séries, habilitacdo especifica de grau superior, ao nivel de
graduacdo, representada por licenciatura de 1° grau obtida em curso de curta
duracdo; ¢) em todo o ensino de 1° e 2° graus'®, habilitacdo especifica obtida em

curso superior de graduacéo correspondente a licenciatura plena (Brasil, 1971,
grifo nosso).

Os (As) professores(as) que possuem a licenciatura de 1° grau, obtida em curso de
curta duracéo, estdo qualificados com a licenciatura curta, assim, a redagéo dada ao caput'’ do
Art. 30 coloca as alineas “a)”, “b)” e “c)” separam o0s professores e suas qualificacbes em seus
estratos de atuacdo. Para reforgar o entendimento dado a alinea “b)” do Art. 30 da LDB/1971,
0 Parecer do Conselho Federal de Educacdo (CFE) n° 895/1971 legalizou o modelo de

licenciatura curta em instituicdo de ensino superior (IPES).

16 A partir da edicdo da Lei n° 5.692, de 11 de agosto de 1971 (LDB/1971), ocorreu a modificacdo da
denominacdo de 1° e 2° graus para, respectivamente, ensino fundamental e ensino médio.

7 Disponivel em: <https://www.congressonacional.leg.br/legislacao-e-publicacoes/glossario-tecnica-legislativa/-
/TecnicaLegislativa/termo/caput#: ~:text=Parte%20inicial%20d0%20artigo%20que,expressos%20por%20meio%
20de%20par%C3%Algrafos>. Acesso em: 13 abr. 2024.
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Outra questdo constatada na LDB/1971 pode ser vista no Art. 40: “Sera condicdo para
exercicio de magistério ou especialidade pedagdgica o registro profissional, em 6rgdo do
Ministério da Educacdo e Cultura, dos titulares sujeitos a formacdo de grau superior”. Em
uma mesma lei, exigia-se a plenificacdo da licenciatura para o exercicio do magistério no 2°
grau, portanto, a mesma condic¢do prevista para atuar no que conhecemos hoje como ensino
médio, além da obrigatoriedade de registro profissional em 6rgdo competente.

Cheguei a ter uma carteira dessas, valida em todo o territério nacional, expedida pela
Delegacia do Ministério da Educacdo e do Desporto na Bahia (DEMEC-BA) que me
habilitava a lecionar como professor no 1° grau (Ciéncias Fisicas/Bioldgicas e Matematica) e
no 2° grau (Biologia). Esse Registro Profissional foi concedido conforme Portaria n° 399-89,
em 25 de mar¢o de 1998. Nesse quesito as duas Leis (LDB/1961 e LDB/1971) se equiparam,
pois em ambas existia essa previsdo legal como requisito para lecionar, ou seja, possuir o
registro profissional, entretanto, o avango é percebido na segunda LDB, pois traz a exigéncia
da licenciatura plena para o exercicio do magistério no 2° grau (atual ensino médio). Portanto,
os artigos 30 e 40 da LDB/1971 editada em pleno regime militar, nesse ponto, contribuiu para
a profissionalizacdo do exercicio do magistério. Entretanto, essa mesma legislacdo
apresentava contradigcdes, pois possibilitava que docentes com habilitacdo especifica de grau
superior (bacharéis(las) em letras, historia, matematica etc.), bem como licenciatura plena em
areas especificas, pudessem trabalhar em todas as séries do ensino de primeiro e segundo
graus. E mais,

[...] caso ndo estivesse disponiveis professores com essas formacOes para ocuparem
0s postos disponiveis nas escolas, seria possivel contratar egressos do curso de
magistério que tivessem feito ainda um ano de curso em instituicdo de ensino
superior para lecionarem até a sexta série do ensino de primeiro grau. Também os
professores portadores de diploma de licenciatura curta'® poderiam, tendo realizado

estudos adicionais, atuar até a segunda série do segundo grau (Vicentini; Lugli,
2009, p. 50-51, grifo e referéncia nossas).

As possibilidades de formacdo diferenciada, inclusive a partir de estudos adicionais,
eram amplas, no sentido de garantir oferta de professores com algum nivel de qualificacédo
para o exercicio do magistério em todo o pais. 1sso torna evidente a precariedade da formacéo
dos (das) professores(as), que, inclusive, por mais absurdo que seja, estava prevista na

LDB/1971 de trés outras maneiras:

18 A Licenciatura Curta foi implantada a partir de 1965, como uma solucdo de emergéncia para garantir o
preparo de docentes para 0 sistema de ensino em expansdo e somente deixou de existir com a LDB n°
9.394/1996 (Vicentini; Lugli, 2009, p. 51).
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1) Art. 77. “Quando a oferta de professores, legalmente habilitados, ndo bastar para
atender as necessidades do ensino, permitir-se-a que lecionem, em carater suplementar e a
titulo precério: [...]”;

i) Paragrafo tnico: “Onde e quando persistir a falta real de professores, apds a

”,

aplicagdo dos critérios estabelecidos neste artigo, poderao ainda lecionar: [...]”; e

iii) Art. 78. “Quando a oferta de professores licenciados ndo bastar para atender as
necessidades do ensino, os profissionais diplomados em outros cursos de nivel superior
poderdo ser registrados no Ministério da Educacéo e Cultura [...]”.

Constar em uma lei infraconstitucional normatizadora da educagédo, pois, da
regulamentacdo do ensino no pais, a possibilidade de o exercicio do magistério ocorrer “em
carater suplementar ¢ a titulo precario” foi legalizar a crise de formagdo de professores(as) a
época. As consequéncias dessa acdo legal repercutem e impactam até hoje a
profissionalizacdo, a identidade e a autonomia docente. Abrir 0 espaco para a contratacdo de
professores(as) em condicOes precérias, sem direitos trabalhistas e com contratos temporarios,
por iniciativa legal, produz inseguranca no emprego, e as pessimas condi¢cdes de trabalho
impactam a identidade docente, gerando um sentimento de desvalorizacdo e fragilidade
profissional. As consequéncias da legalizacdo da precariedade no magistério nao se limitam
ao passado, atualmente, ainda enfrentamos desafios relacionados a valorizacdo da profissao
docente, a estabilidade no emprego e a garantia de condigdes de trabalho dignas para

todos(as) os (as) professores(as). Para Nadai também ha outras razées como

A formacéo pretendia, em carga horéria reduzida com relagéo a licenciatura regular,
preparar professores polivalentes em areas com “alguma proximidade”, como, por
exemplo, a matematica e a biologia. Estes cursos foram mais numerosos no interior
dos estados, em faculdades particulares e ofereceram uma preparacdo para o
magistério avaliada de modo geral como precéria, devido a falta de estrutura minima
da maior parte das instituicdes que a ofereciam, & pouca disponibilidade de tempo
dos alunos para o estudo, uma vez que eram trabalhadores, a baixa qualificacdo do
corpo docente e & fragmentagdo do curriculo, que apresentava contetdos
insuficientes, tanto na parte de formacao geral como na especificamente pedagdgica
(Nadai, 1991 apud Vicentini; Lugli, 2009, p.51).

Esse cenario, denunciado pela professora e pesquisadora Elza Nadali, revela mais uma
faceta da estrutura estatal montada, contribuindo para a precarizacdo da formacao docente em
todo territério brasileiro, sem qualquer compromisso com o rigor e a qualidade que devem
estar presentes no curriculo, na carga horéaria, no corpo docente formador, nas condi¢fes

estruturais, didaticas e pedagogicas, para que resultasse em uma possivel consolidacdo da
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formacdo dessa profissdo com o minimo de unicidade, respeito e decéncia, como ocorre em
outras profissoes.

Numa tentativa de mudar essa lamentavel realidade, revitalizar e adequar a formagéao
de professores(as) em nivel de segundo grau, adequando-a as novas realidades educacionais, 0
Ministério da Educagdo e Cultura propds, em 1982, o projeto dos Centros Especificos de
Formagdo e Aperfeicoamento do Magistério (CEFAM) que visavam, dentre outras situacoes,
melhorar as condicGes das escolas de formacdo de professores(as), criando 0S meios
adequados para formar devidamente os (as) novos(as) professores(as) em nivel médio, que
atuariam no ensino pré-escolar e nas séries iniciais. As avaliagdes obtidas, a partir dos
resultados dessa iniciativa, foram positivas, configurando-se nas taxas significativas de
aprovacao e de baixos indices de evasdo, de acordo com os dados da Secretaria do Ensino do
Estado de S&o Paulo (Silveira, 1996).

Sem sombra de ddvidas, essa iniciativa representou um projeto diferenciado de
politica de formacao de professores(as). No entanto, a partir de meados da década de 1980, o
MEC interrompeu o projeto, principalmente, por ndo ser um Projeto de Estado, mas de
governo e pela descontinuidade administrativa do MEC, devido a passagem de cinco
ministros da educacdo, entre 1985 e 1989. Mesmo assim, alguns Estados deram seguimento a
esse projeto de formacdo de professores(as), garantindo, eles préprios, o financiamento
necessario.

Com o fim da ditadura militar, portanto, com a redemocratizacdo que culminou na
promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, vislumbrou-se uma nova perspectiva para a
estruturacdo da educacdo brasileira, bem como para o processo de formacdo de
professores(as) que atendessem tanto aos anseios histdéricos da categoria docente quanto a
realidade educacional que se apresentava. Vicentini e Lugli (2009, p. 53), no entanto,

lembram um dado importante com o advento da LDB/1996, onde

[...] os cursos em nivel secundario de habilitagdo ao magistério também ndo se
encontram extintos no pais e, ap6s a LDB de 1996, voltaram a se chamar Cursos
Normais. Essa lei incentivou e deu preferéncia clara a formacdo docente em nivel
superior para todas as modalidades do ensino escolar.

Diante das concepcbes de educacdo, na década de 1990, a formacao de professores(as)
assumiu uma posicdo de destaque ainda ndo vista nos periodos anteriores, ensejando
discussdes em varios foruns, compostos por estudantes, docentes e 0rgdos governamentais,

que estruturaram os debates para a redagdo da nova LDB, que indicou, como mudancas, no
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que se refere a formacdo de professores(as) e a prioridade dos cursos de nivel superior para a
formacdo dos (das) professores(as) em todo o sistema de ensino (Silva, 2003). Na viséo de
Brzezinski (2002, p. 13),

[...] Esperava-se que a nova LDB viesse reforgar a necessidade de ultrapassar o
modelo imposto pela reforma universitaria do governo militar. No entanto, a Lei n°
9.394/96 e a legislagdo dela decorrente vém provocando ainda maior desqualificacdo
na formacao inicial dos profissionais da educacdo, propondo a transferéncia da sua
formacdo da universidade para instituicdes de ensino superior, nas quais a
articulacdo entre ensino e pesquisa ndo precisa ser respeitada. A legislacdo permite
interpretar equivocadamente que o professor € um profissional da pratica, como se
esta requeresse apenas transmissdo de conteldos e ndo producdo de saberes por
meio de severo processo de investigacao.

Com a LDB/1996, a licenciatura curta deixa de existir e passou a ser regulamentada
pela Resolugdo CNE/CES n° 2, de 19/05/1999, que dispds sobre “[...] a plenificacdo de
licenciaturas curtas por faculdades e faculdades integradas do sistema federal de ensino”.
Apesar dessa lei, os (as) professores(as) ja formados pela licenciatura curta, quando ainda
permitido, conseguiam exercer a funcdo de professor(a) na educacdo basica.

Para atender a formacdo almejada para os (as) professores(as) da educacao basica, a
LDB/1996 articulou-se com a CF/1988, no inciso XIlII, do Art. 5° "[...] é livre o exercicio de
qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacbes profissionais que a lei
estabelecer [...]", e no inciso I, do Art. 37 “[...] os cargos, empregos e funcdes publicas sdo
acessiveis aos brasileiros que preencham o0s requisitos estabelecidos em lei, [...]”, com a
redacdo apontada no Art. 62 da LDB/1996, que indica a seguinte prerrogativa legal para

atuacdo no exercicio do magistério na educacao basica:

Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em
nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacao plena, em universidades e
institutos superiores de educacdo, admitida, como formacdo minima para o exercicio
do magistério na educacdo infantil, a oferecida em nivel médio, na modalidade
Normal (Brasil, 1996, grifo nosso).

Com a LDB/1996, criou-se, portanto, mais uma vez, uma condicdo clara de formacao,
para que o (a) professor(a) estivesse apto a exercer a sua fungdo. Esse dispositivo legal
fundamentou a formacdo visando enfrentar o desafio de oferecer formacdo didatico-
pedagdgica de forma integrada a cultural-cognitiva (Gomez; Ramos, 2018). Entretanto, essa
mesma lei, na tentativa de superar a dicotomia entre teoria e pratica, legitimou a capacitacéo
em servico, estabelecendo uma informalidade na formac&o, ao ndo definir a capacitacdo e

torna-la parte do processo formativo. Como enfatiza Gomez e Ramos (2018, p. 9),
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A partir dai surgiu outro problema: o que poderia ser uma solucdo para 0s
professores sem formagdo adequada até a data da promulgagdo da Lei n. 9.394
(1996), se tornou uma justificativa para ndo formar adequadamente depois dela, ja
que a capacitagdo em servico passou a ser reconhecida como formacdo. E no fim
gerou a interpretacdo de que, se estes profissionais podiam ser formados em servico,
ndo havia por que existir outro processo formativo separado do exercicio da
profissdo. A partir dai a tese da formacéo em servico, de cunho neoliberal, passou a
ser difundida em legislacBes nacionais, estaduais e municipais posteriores e
permanece nos dias atuais.

A disposicdo transitéria da LDB/1996, enunciada no Art. 87, instituiu a Década da
Educacdo, no periodo entre 1997 e 2007, determinando que, apds este periodo, s6 fossem
admitidos, irrevogavelmente, professores(as) habilitados(as) em nivel superior ou
treinados(as) em servico, com excecdo da formacdo de professores(as) em nivel médio nas
escolas normais que ja estava estabelecida na regra geral no Art. 62.

Apesar dos avangos para a categoria docente estabelecidos, especialmente, no Art. 206
da CF/1988 e, a partir da redacdo dada a LDB/1996, com a obrigatoriedade imposta por essa
ultima como prerrogativa formativa, possuir licenciatura plena para o exercicio do magistério
na educacgédo basica, bem como o estabelecido nas suas Disposi¢des Transitorias no Art. 87, a
Década da Educacdo (1997-2007) que, especificamente, no § 4° estabelecia o0 seguinte
entendimento: “Até o fim da Década da Educacdo somente serdo admitidos professores
habilitados em nivel superior ou formados por treinamento em servico”. Infelizmente, esse
paragrafo foi revogado com a publicacdo da Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que
alterou a LDB/1988.

Assim, esses dispositivos legais foram violados pelo proprio Estado ao flexibilizar,
adiar, aligeirar e negligenciar a formacdo adequada dos (das) professores(as) que lhes
permitisse atuar na Educacao Basica brasileira, admitindo ainda, via concurso publico (vide 3°
paragrafo da pagina 28 e a Tabela 03) e PSS, o ingresso de bacharéis(las) para atuar no ensino
médio (EPTNM) sem a devida formacdo académica e experiéncia profissional para a
docéncia, “legalizando” uma situagdo ilegal.

Esse estado de coisas aponta para um projeto de Estado onde a educacéo profissional é
reduzida ao treinamento de mdo de obra, em vez de ser um espaco de desenvolvimento da
autonomia do estudante. O préoprio Estado poderia corrigir essa anomalia pedagdgica na
EPTNM através de programas de Licenciatura para Bacharéis(las), buscando deste modo, a
regularizagdo documental e pedagdgica imediata destes (destas) profissionais. Para que essas
politicas ndo sejam apenas paliativas, a Formacgdo Permanente dentro dos Institutos Federais

precisa ser entendida como um direito do professor e um dever do Estado, isso permitiria que
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o (a) bacharel(la) que ingressou “sem a devida formagdo” possa construi-la de forma sélida e

continua, e ndo em cursos isolados e superficiais.

2.2. DA FAZENDA MODELO DE CRIACAO AO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - IF BAIANO

2.2.1. Os Institutos Federais: um novo horizonte da EPT no Brasil

A Lei n® 11.892, promulgada em 29 de dezembro de 2008, instituiu a RFEPCT e
resultou na criacdo de 38 Institutos Federais, 0 que viabilizou a expansdo da infraestrutura e,
por conseguinte, da EPT em territorio nacional. Essa Rede Federal estabelecida abarca os IFs,
os Centros Federais (CEFETS), as Escolas Técnicas vinculadas as universidades federais € 0
Colégio Pedro I1. Sendo “[...] reconhecida pela qualidade do ensino ofertado, pela diversidade
de cursos e por sua relevante atuacdo junto a populacdo e as empresas locais, atua no sentido
de potencializar o que cada regido oferece de melhor em termos de trabalho, cultura e lazer”.*°

Essa expansdo dialoga, estreitamente, com a LDB/1996, em seu Art. 39, que define a
EPT como a modalidade educativa que articula os diversos niveis e formas de ensino com as
esferas do trabalho, da ciéncia e da tecnologia (Brasil, 1996). Além disso, a EPT representa a
convergéncia de dois direitos basicos do cidaddo: o direito a educacdo e o direito a
profissionalizacdo (Setec, 2021).

Apesar dessa vantagem pratica da EPT, o Brasil ainda ndo oferece um grande volume
de oportunidades nessa modalidade de ensino, em grande parte devido a um persistente
preconceito social, por esta ser “culturalmente associada a pobreza, a perspectiva da servidao”
(Moraes; Albuquerque, 2019, p. 7). Contudo, essa visdo € confrontada com a abrangéncia da
EPT, definida pelo § 2° do Art. 39 da LDB/1996, incluido pela Lei n° 11.741/2008, que
estabelece a amplitude da EPT na educacao brasileira, indo desde os cursos FIC, passando por
cursos técnicos de nivel médio e de graduacdo até a pos-graduacdo (Brasil, 2008). Essa
dimensdo de niveis educacionais, apesar de paradoxal, possibilita, por um lado, que a EPT
seja capaz de abarcar toda a populacdo economicamente ativa, mas, por outro lado, que a EPT
se apresente como uma “estrutura paralela ao sistema escolar” (Moraes; Albuquerque, 2019,
p. 11), uma vez, que a propria LDB/1996 define no Art. 21 apenas dois niveis escolares: a

“educacdo basica” e a “educacdo superior”.

1% No excerto sob analise, evidencia-se a presenca de uma linguagem com forte apelo comercial no discurso
institucional. Disponivel em: <http://portal.mec. gov.br/rede-federal-inicial/>. Acesso em: 21 jan. 2024.
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Vale lembrar que antes da instituicdo dos IFs, em 2005, o MEC, através da SETEC,
idealizou o Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, visando ampliar
sua presenca e alcance em todo o pais. Para concretizar essa iniciativa, o governo federal
promulgou a Lei n® 11.195, de 18 de novembro de 2005, que alterou a redacdo do § 5° do Art.
3° da Lei n® 8.948, de 8 de dezembro de 1994.

8 5% A expansdo da oferta de educacdo profissional, mediante a criacdo de novas
unidades de ensino por parte da Unido, ocorrera, preferencialmente, em parceria
com Estados, Municipios, Distrito Federal, setor produtivo ou organizacfes néo
governamentais, que serdo responsaveis pela manutencdo e gestdo dos novos
estabelecimentos de ensino (Brasil, 2005).

Dessa maneira, 0 plano de expansdo dos IFs era iniciado, marcando a primeira etapa
de um projeto que visava ampliar a presenca e a abrangéncia dessas instituicdes, facilitando o
acesso da populagéo brasileira @ EPT em diversas regifes do pais. Foram contempladas nessa
fase 23 unidades da federacdo. A segunda fase de expansdo, iniciada em 2007, o
SETEC/MEC previu a criacdo de 150 novos IFs. Ja a terceira fase, que ocorreu 2011, definiu

a criacdo de 208 novos IFs até 2014, assim

[...] a politica de expansdo da RFEPCT se realizou em trés fases [...]. Na primeira e
na segunda, durante a gestdo de Lula, foram construidas um total de 214 escolas, e,
na terceira fase, periodo no qual esteve a frente do Executivo a Presidenta Dilma
Rousseff, foram inauguradas 208 escolas (Santos, 2018, p. 120)

Os novos IFs foram instalados nos 26 Estados da federacdo, mais o Distrito Federal,
alcancando 150 municipios diferentes a critério do MEC e de acordo com a manifestacdo de

interesse e articulacdo politica das prefeituras.

Como resultado, a partir de 2006, um processo de crescimento e descentralizacdo
das instituicdes federais de EPT foi implementado, elevando o nimero de unidades
de 144 para 659 em territorio nacional até 2018, sendo 643 delas ja operacionais.
Esse aumento significou a criacdo de mais de 500 novas instala¢des, superando a
meta de 400 novas unidades estabelecida nas trés etapas planejadas.?

Com a expansdo e 0 aumento da area de atuacdo da RFEPCT, tornou-se necessaria a
presenca de profissionais com multiplas habilidades e competéncias, uma vez que essa
mudanca permitiu que professores(as) transitassem entre diferentes niveis e modalidades de

ensino. Para Pacheco; Pereira; Sobrinho (2010) a organizacdo do curriculo permitiu que 0s

20 Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/setec-programas-eacoes/expansao-da-rede-federal>. Acesso em: 21
jan. 2024.
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(as) profissionais dessas instituicbes pudessem dialogar de forma simultdnea e articulada,
abrangendo desde a educacdo basica até a poOs-graduacdo, o que reflete o principio da

verticalizacdo do ensino, pois

Segundo a Lei, os Institutos Federais, enquanto instituicio de EPT, devem dar
prioridade aos niveis educacionais mais basicos, progredindo, gradativamente, até a
pos-graduagdo Stricto Sensu, dentro de uma politica educacional conhecida como
verticalizacdo da oferta. A ideia basica gira em torno de promover a elevacdo da
escolarizacdo de um mesmo aluno, oportunizando-lhe um itinerario formativo que
permita iniciar sua formacdo técnica em curso de qualificagdo profissional, por
exemplo, ingressando posteriormente em curso técnico de nivel médio e, mais tarde,
incentivado pela instituigdo, concluindo sua formagdo em um curso superior.
(Moraes, 2016, p. 09, grifos do autor).

As concepcgOes e diretrizes que fundamentam estas instituicdes as descrevem como
“[...] uma estratégia de acao politica e de transformagao social” (Brasil, 2008, p. 21). Os

critérios utilizados para a distribui¢do dos IFs pelo territério nacional incluiram a:

[...] definicdo das cidades-polo a distribuicdo territorial equilibrada das novas
unidades, a cobertura do maior nimero possivel de mesorregides e a sintonia com os
arranjos produtivos sociais e culturais locais, reafirma-se o prop6sito de consolidar o
comprometimento da educacdo profissional e tecnolégica com o desenvolvimento
local e regional (Brasil, 2008, p. 17).

A criacdo dos IFs teve como foco principal a reformulacdo e o crescimento da
RFEPCT. Esses institutos foram concebidos como locais cruciais para impulsionar o
desenvolvimento cultural e econdémico das areas em que atuam. “Enfim, os Institutos Federais
fundamentam-se em uma acéo integrada e referenciada na ocupacdo e desenvolvimento do
territorio, entendido como lugar de vida” (Brasil, 2008, p. 17). Essa perspectiva coloca a
RFEPCT como espacos estratégicos com o propésito de construir um pais soberano através da

intervencao na e da realidade. Portanto,

Os Institutos Federais estabelecem-se como rede social, tendo como eixo norteador
o idedrio comum que sustenta sua razdo de ser. A rede é tecida a partir das relacbes
sociais existentes, que propiciam, por um lado, o compartilhamento de ideias,
visando a formacéo de uma cultura de participacdo; e, de outro, a absorcdo de novos
elementos, objetivando sua renovacgao permanente. Trata-se, portanto, de um espago
aberto e em movimento de atuacdo regional com bases em referenciais que
expressam também uma misséo nacional e universal (Brasil, 2010, p. 24).

Nesse cenario, 0s IFs representaram uma nova estratégia de politica publica voltada

para a EPT em andamento no Brasil.



86

Isso significa que, para trilhar o caminho que leva a essas instituigdes, passamos
necessariamente pela expansdo da rede federal de educacdo profissional e
tecnoldgica; pelas medidas que, em cooperagdo com estados e municipios, visam a
ampliacdo da oferta de cursos técnicos, sobretudo na forma de ensino médio
integrado, inclusive utilizando a forma de educacdo a distancia (EaD); pela politica
de apoio a elevacdo da titulacdo dos profissionais das instituicGes da rede federal
com a formacéo de mais mestres e doutores; e pela defesa de que 0s processos de
formagdo para o trabalho estejam visceralmente ligados a elevacdo de escolaridade,
item em que se inclui o Programa da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
Integrada ao Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
(Proeja). O que esta em curso, portanto, reafirma que formagdo humana e cidadd
precedem a qualificacdo para o exercicio da laboralidade e pauta-se no compromisso
de assegurar aos profissionais formados a capacidade de manter-se
permanentemente em desenvolvimento (Brasil, 2010, p. 06).

Os principios aqui apresentados propdem uma formacdo que transcende a mera
qualificacdo técnica, enfatizando uma educacdo humana integral, abrangente e politécnica.
Contudo, no que concerne a formacdo dos (das) profissionais da RFEPCT, incluidos(as) ai os
(as) professores(as), observa-se uma defesa explicita da obtencdo de titulos académicos
elevados, mas que, necessariamente, ndo estardo vinculados a obtencdo de conhecimentos
pedagdgicos.

Uma vez que a reformulacdo da RFEPCT elevou a importancia da EPT nas diretrizes
educacionais, conferindo a essa area uma visibilidade sem precedentes, é fundamental pautar
a formacao pedagdgica continuada, especialmente, para os (as) bacharéis(las) professores(as)
que integram os IFs, possibilitando a formacdo de um quadro de docentes que contribua com
a concepcao institucional de formacao integral do ser humano, distanciando-se da perspectiva
neoliberal de preparacdo de méo de obra para atender as necessidades imperativas do mercado
de trabalho, pois a EPT deve passar “do reino da necessidade para o reino da liberdade”
(Saviani, 2007, p. 164).

Como consequéncia, a criacdo dos IFs “quebra a cultura centenaria da educacédo
profissional constituida no pais, representada pela vivéncia das Escolas Técnicas e Centros
Federais de Educagdo Tecnoldgica” (Fernandes, 2018, p. 13). Assim, enquanto ferramenta de

desenvolvimento da classe trabalhadora, os IFs:

[...] representam a mais ampla, inclusiva e interiorizada politica publica de educacdo
de qualidade sem precedentes em nossa histdria, pela inclusdo de novos sujeitos
sociais até entdo excluidos: indios, quilombolas, pretos, pardos e jovens pobres.
Uma op¢do, portanto, que confronta o estigma escravocrata e o0 DNA golpista da
classe dominante brasileira, que teima em sustentar um projeto societario que
mantém a estrutura social da casa-grande e senzala (Frigotto, 2018).*

2L Trecho extraido da contracapa da apresentagdo do livro “Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia: relagdo com o ensino médio integrado e o projeto societario de desenvolvimento”. Gaudéncio
Frigotto, organizador. Rio de Janeiro: UERJ, LPP, 2018.
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Portanto, considerando o estabelecimento de uma nova estrutura institucional, as
caracteristicas desejaveis dos (das) professores(as) que atuam nessas instituicdes tornaram-se
objeto de constantes debates. Nesta perspectiva, Pacheco, Pereira e Sobrinho (2010) sinalizam

que:

[...] é evidente que esse modelo curricular exige mudancas no perfil do profissional
docente inserido na Rede, pois lidar com o conhecimento de forma integrada e
verticalizada exige a superagdo do “modelo hegeménico disciplinar” e a construgao
do perfil de um profissional docente capaz de “desenvolver um trabalho reflexivo e
criativo e promover transposicGes didaticas contextualizadas que permitam a
construgdo da autonomia dos educandos” (Pacheco; Pereira; Sobrinho, 2010, p. 81).

Dotados de institucionalidade, os IFs carregam uma base conceitual e politica que
viabiliza o desenvolvimento do senso critico. Essa abordagem é relevante tanto para a nova
configuracdo da EPT, em termos de qualidade e quantidade, quanto para a construcdo da
emancipacdo cidadd dos (das) estudantes e da formacdo pedagogica continuada dos (das)

professores(as) para lidar com os desafios inerentes a essas instituicdes.

2.3. O HISTORICO DO IF BAIANO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) foi
instituido pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. No entanto, a sua historia se iniciou
na cidade de Catu, ainda no século XIX, com a oferta inédita de ensino profissional, na Bahia,
na area agraria. Através da Lei n° 75/1897, implantou-se a Fazenda Modelo de Criacdo pelo
governo da Bahia, com o objetivo de promover a criacdo de gado, atraves do ensino de
técnicas pecuarias. A partir de 1918, deu-se inicio ao processo de federalizacdo da Fazenda
Modelo, que passou a fornecer técnicas pastoris para a comunidade agricola local,
desenvolvendo atividades de criacéo até o inicio de 1964 (IF Baiano, 2018)2.

Com o Decreto n° 53.666, de 05 de marco de 1964, o que era Fazenda Modelo passou
a se chamar Colégio Agricola de Catu, subordinado a Superintendéncia do Ensino Agricola e
Veterinario, do Ministério da Agricultura. Em 03 de maio de 1966, por meio do Decreto n°
58.340, foi designado como Colégio Agricola Alvaro Navarro Ramos, com a finalidade de
formar Técnicos em Agropecuaria a nivel de segundo grau, a partir do regramento filoséfico

do Sistema Escola-Fazenda: aprender a fazer e fazer para aprender (IF Baiano, 2018). Porém,

22 \fer: https://ifbaiano.edu.br/portal/wp-content/uploads/2015/12/pdi-2015-2019-versao-2018.pdf.
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através do Decreto n° 60.731, de 19 de maio de 1967, ocorreu uma mudanca de subordinagédo
ministerial e de designacdo. Assim, o Colégio ficou atrelado ao Ministério da Educacdo e
Cultura (MEC), passando a funcionar como Escola, em 1969, formando a primeira turma de
Técnicos em Agropecuaria (IF Baiano, 2018). Segundo Helmer (2012, p. 101):

No inicio dos anos 1970, a educacdo foi organizada com projetos de
desenvolvimento de organismos internacionais, como o Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID) e o Banco Internacional para a Reconstru¢do e o
Desenvolvimento (BIRD), como fator direto de crescimento econémico. A
participacdo desses organismos no financiamento de projetos visando provimento de
técnicos para o setor produtivo, especialmente no nivel de segundo grau implicou
uma grande énfase ao ensino profissionalizante.

A influéncia dos organismos internacionais pode contribuir para a homogeneizacdo
dos sistemas educacionais, dificultando a adaptacdo as especificidades de cada contexto
nacional e regional. Portanto, a visdo da educagdo como um fator direto de crescimento
econémico e a énfase no ensino profissionalizante podem levar a uma reducdo da educacéo ao
papel de mera formacdo para o mercado de trabalho, desconsiderando outras dimensdes
importantes da educagdo como a formacéo cidadé e o desenvolvimento pessoal.

Em 4 de setembro de 1979, via Decreto n° 83.935, o Colégio Agricola ganha a
denominacido de Escola Agrotécnica Federal de Catu Alvaro Navarro Ramos (IF Baiano,
2018). A denominag¢ao de “Escola Agrotécnica Federal” surgiu no contexto de governo
militar, tornando-se destacada a sua vinculacdo direta com a Unido. Por forca da Lei n°
8.670/1993, foram criadas mais trés Escolas Agrotécnicas Federais — as de Guanambi, Santa
Inés e Senhor do Bonfim —, subordinadas e mantidas também pelo Ministério da Educacéo.
Com a Lei n° 8.731/1993, foram transformadas em autarquias, passando a gozar de quadros e
orcamento proprios, além de autonomia disciplinar e académica. Em 1998, via Decreto n°
2.548, as escolas agrotécnicas federais passaram a ofertar ampla formacéo articulada com os
setores produtivos, especialmente, nas areas de agricultura e agroindustria (IF Baiano, 2018).

Em 2008, com a Lei n°® 11.892, a Escola Agrotécnica Federal de Catu Alvaro Navarro
Ramos passou a ser denominada Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano
(IF Baiano), assumindo, perante a lei, o status de Universidade. Inicialmente, constituido
pelos Campi de Catu, Guanambi, Santa Inés e Senhor do Bonfim, mas, em 2010, na segunda
expansdo da rede profissional, ganhou mais dois novos Campi implantados nas cidades de
Bom Jesus da Lapa e Governador Mangabeira.

A essa trajetoria historica, integraram-se, em 2010, as Escolas Médias de

Agropecuéria Regional (EMARCS), criadas e mantidas pela Comissdo Executiva do Plano da
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Lavoura Cacaueira (CEPLAC), 6rgdo vinculado ao Ministério da Agricultura. As atividades
das EMARCs foram iniciadas, em 1965, a partir da criacdo da unidade EMARC/Uruguca-BA,
tendo ocorrido a ampliacdo da rede, entre os anos de 1965 e 1980, em decorréncia do precério
sistema educacional, vivenciado pelas popula¢bes vinculadas ao agronegocio. Coube a
EMARC, inicialmente, servir como Centro de Treinamento de mao de obra e de formacdo de
nivel médio, a fim de atender as necessidades da agropecuaria do Sul da Bahia, associado a
programas de pesquisa agricola e de extensdo rural da CEPLAC, instrumentos importantes
para o desenvolvimento da, entdo, incipiente estrutura socioeconémica da regido cacaueira
baiana (IF Baiano, 2018). De 1965 a 1980, a EMARC cresceu e transformou-se em um
importante centro de ensino técnico agropecuario e industrial e de formacao profissional rural,
de reconhecimento para a qualificacdo de trabalhadores(as). Com o crescimento da demanda
por técnicos(as) e trabalhadores(as) qualificados(as) para atuarem nas regides cacaueiras do

pais,

0 Governo do Estado da Bahia, em articulagdio com o Conselho Deliberativo da
CEPLAC e com o Ministério da Agricultura, firmou, em 11 de abril de 1980,
contrato de comodato, transferindo a responsabilidade administrativa, pedagdgica e
financeira das Unidades Escolares Polivalentes, localizadas nas cidades de
Itapetinga, Teixeira de Freitas e Valenca, para a Comissao Executiva do Plano da

Lavoura Cacaueira (IF Baiano, p. 17).

Ainda em 2010, as Escolas Medias de Agropecuaria Regional — EMARCs, de
Itapetinga, Teixeira de Freitas, Urucuca e Valenca passaram a ser administradas pelo IF
Baiano. O Decreto n° 7.952, de 12 de marcgo de 2013, vinculou, definitivamente, as EMARCSs
ao Ministério de Educacdo, transformando-as em Campi do IF Baiano. Em 2012, o governo
anunciou mais uma expansao da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT).
Com a previsao da criacdo de varios Campi nas 27 Unidades da Federacdo, sendo que, 09
desses Campi seriam implementados na Bahia. Para o IF Baiano, coube a missao de implantar
mais 04 Campi, sediados nas cidades de Alagoinhas, Itaberaba, Serrinha e Xique-Xique (IF
Baiano, 2018). Atualmente, o IF Baiano consolidou-se como Instituicdo multicampi, com o
objetivo de formar profissionais competentes e promover o avanco da ciéncia e da tecnologia
nas diferentes cidades e regides do Estado da Bahia, garantindo a interiorizacdo da educacédo
profissional, sobretudo, pela sua insercdo em diversos territorios de identidade.

O IF Baiano € formado por:

a) 01 (uma) Reitoria, sediada em Salvador; e
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b) 14 (catorze) Campi em funcionamento, nos seguintes municipios e respectivos
Territorios de Identidade: Alagoinhas (Litoral Norte e Agreste Baiano), Bom Jesus da Lapa
(Velho Chico), Catu (Litoral Norte e Agreste Baiano), Governador Mangabeira (Rec6ncavo),
Guanambi (Sertdo Produtivo), Itaberaba (Piemonte do Paraguagu), Itapetinga (Médio
Sudoeste da Bahia), Santa Inés (Vale do Jiquiri¢d), Senhor do Bonfim (Piemonte Norte do
Itapicuru), Serrinha (Sisal), Teixeira de Freitas (Extremo Sul), Uruguca (Litoral Sul), Valenca
(Baixo Sul) e Xique-Xique (Irecé);

c¢) 01 (um) Campus Avancado na cidade de Medeiros Neto (Extremo Sul), vinculado
ao Campus Teixeira de Freitas.

Com a expansdo do IF Baiano, novos desafios administrativos, académicos e
cientificos foram estabelecidos, de modo que o quadro de professores(as) e de servidores(as)
técnico-administrativos(as) em educacdo (TAESs) correspondam as demandas derivadas dessa
expansdo. No caso dos (das) professores(as) que sdo sujeitos estratégicos na formacéo de
outros sujeitos, a instituicdo deve adotar politicas de formacdo complementar e pedagogica
junto ao seu corpo docente, que atendam a complexidade do processo de ensino/aprendizagem
que envolvem esses sujeitos.

De acordo com os Indicadores de Pessoal na Plataforma Nilo Pecanha®, o IF Baiano
possui 902 docentes  servidores(as), sendo 819  efetivos(as) e 83
substitutos(as)/temporarios(as); 21 com 20h, 76 com 40h e 805 com DE (Dedicacédo
Exclusiva); 20 com graduacdo, 69 com especializacdo, 434 com mestrado e 379 com
doutorado. Quanto ao Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)?*, o IF Baiano
apresenta 466 servidores(as) docentes sem RSC, 3 com RSC | (que equipara a titulagdo de
especialista), 47 com RSC Il (que equipara a titulacdo de mestre) e 386 com RSC Il (que
equipara a titulacdo de doutor). E de acordo com o Portal do SUAP dos (das) 902
professores(as) que atuam no IF Baiano, 458 sdo bacharéis(las) e 444 sdo licenciados(as).

Esses indicadores revelam que a grande maioria dos docentes (91%) possui vinculo
efetivo com a instituicdo, o que sinaliza uma estabilidade no quadro de servidores(as)
docentes. A distribuicdo da carga horaria dos docentes mostra uma concentracdo na dedicacéao
exclusiva (89%), com apenas uma pequena parcela trabalhando em regimes de 20h ou 40h. O

corpo docente apresenta um alto nivel de qualificacdo, com a maioria possuindo mestrado ou

23 Disponivel em: < https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZDhKNGNiYzgtMjQOMy000GVILWIjNzYtZWQ
wYjl20ThhYWML1liwidCI61jlINjgyMzUSLWQXxMjgtNGVkKYiliYjU4LTgyYjJhMTUzNDBmMZiJ9>.  Acesso
em: 15 maio 2024.

24 Disponivel em: <https://ifbaiano.edu.br/portal/comissoes/comissao-permanente-de-pessoal-docente/reconheci
mento-de-saberes-e-competencias/#:~:text=0%20Reconheciment0%20de%20Saberes%20de,atividades%20rea
lizadas%?2 0n0%20meio%20acad%C3%AAmico>. Acesso em: 15 maio 2024,
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doutorado. Esse fator é fundamental para a qualidade do ensino, pesquisa e extensdo
desenvolvidos na instituicdo. Entretanto, ha uma discrepancia entre a titulacdo formal dos
docentes e o reconhecimento de seus saberes e competéncias. Quanto a presenca dos (das)
bacharéis(las) professores(as), é necessario considerar a relagdo entre formacdo académica, a
experiéncia profissional para atuar no magistério, notadamente, na EPTNM e o impacto da
formacdo dos docentes na qualidade do ensino oferecido. Esses dados podem subsidiar a
elaboracdo do planejamento estratégico da instituicdo e de politicas de formacao
complementar e pedagdgica mais eficientes que visem valorizar a qualificacdo dos docentes,
especialmente, os (as) bacharéis(las) professores(as) a construcdo da identidade docente no IF

Baiano.

2.3.1. A finalidade e competéncia do IF Baiano

O IF Baiano é uma autarquia do Poder Executivo e faz parte da Administracéo
Indireta. E vinculado a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica do Ministério da
Educacdo (SETEC/MEC), criado nos termos da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. A
finalidade do IF Baiano, conforme a lei de criacdo, é ofertar educacdo profissional e
tecnoldgica (EPT), em todos os seus niveis e modalidades, com o objetivo de formar e
qualificar cidadaos(&ds) para a atuacdo profissional nos diversos setores da economia, com
énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional.

Nessa perspectiva, o IF Baiano pauta-se no cumprimento do Estatuto e das
competéncias institucionais definidas na Lei de Criacdo dos Institutos Federais, quais sejam:

I — ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente, na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacédo de
jovens e adultos;

Il — ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos 0s
niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional e tecnologica;

Il — realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucdes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV — desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educacéo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos,

tecnoldgicos, culturais e ambientais;
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V — estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a
emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional,
VI — ministrar em nivel de educacéo superior:

a) cursos superiores de tecnologia, visando a formacdo de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacgdo pedagdgica, com vistas
na formacdo de professores para a educacdo bésica, sobretudo, nas areas de ciéncias e
matematica, e para a educacdo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacédo de profissionais para os diferentes
setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializagdo, visando a
formac&o de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pos-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases sélidas em educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas
no processo de geracdo e inovacgéo tecnologica.

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano deve atuar no sentido
de contribuir para consolidar a qualidade da educacéo profissional no Estado, tendo em vista a
oferta de cursos técnicos de nivel médio, cursos de graduacdo de tecnologia, licenciatura e
bacharelado e cursos de pds-graduacdo, nas diferentes regides e cidades da Bahia, sempre
pautado na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e focado no desenvolvimento
regional.

O IF Baiano tem finalidades claras e objetivas quanto a consolidacdo da EPT nos
diferentes niveis e modalidades — desde a EPTNM até a pds-graduacdo —, o que demonstra
uma compreensdo institucional da necessidade de formacdo qualificada em diversas areas. Ao
enfatizar a oferta de cursos nas diferentes regifes e cidades da Bahia, assume 0 compromisso
na democratizacdo do acesso ao ensino superior e na reducao das desigualdades regionais. O
alinhamento entre os trés pilares da educacéo (ensino, pesquisa e extensdo) demostra que o IF
Baiano ndo se limita a transmissdo de conhecimento, avanca na producdo de conhecimento,
com vista na resolucdo de problemas da sociedade. Ao focar no desenvolvimento regional,
assume um papel estratégico na promocdo do desenvolvimento socioecondmico da Babhia,

através da formacao de profissionais qualificados e da geracdo de conhecimento.
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2.3.2. As éreas de atuacdo académica

Com o objetivo de promover a inovagdo e o desenvolvimento sustentavel, o IF Baiano
é uma instituicdo de referéncia na oferta de educacgéo profissional e tecnolégica de qualidade.
A instituicdo busca desenvolver pesquisas e projetos de extensdo que visam a solucdo de
problemas relevantes para a sociedade, fortalecendo o seu papel como agente de
transformacédo social, a partir da formacdo de cidadaos(as) criticos(as) e criativos(as). Através
de projetos e programas, que valorizam os contextos local e regional, o IF Baiano contribui
para a construcdo de um futuro mais justo e equitativo. Assim, a instituicdo oferece uma
educacgdo que valoriza a diversidade, a incluséo e o respeito aos direitos humanos (IF Baiano,
2018).

2.3.3. O Campus Alagoinhas

O Campus Alagoinhas foi inaugurado em 2017, localiza-se a Rua Manoel Roméo, n°
116/150, no bairro Alagoinhas Velha, dentro do perimetro urbano da sede municipal. Foi
criado visando atender as demandas dos municipios localizados no territorio Litoral Norte e
Agreste Baiano, complementarmente, a atuacdo do Campus Catu, situado no mesmo
territorio, através da formacéo de profissionais qualificados(as) e alinhados(as) aos vetores de
desenvolvimento locais.

O municipio de Alagoinhas dista 124 km da capital do Estado. O acesso a regido, a
partir de Salvador até a sede municipal, por transporte rodoviario, da-se, principalmente,
através das rodovias BR-324 e BR-110. O acesso a Feira de Santana, segunda maior cidade do
Estado, distante 75 Km, pode ser feito, através da rodovia BR-101, uma das mais importantes
rodovias do pais e uma das principais ligac6es entre as regides Nordeste e Sudeste no sentido
norte-sul. Em virtude da articulacdo rodoviaria que lhe é peculiar, possui forte relacdo com os
dois grandes centros estaduais.

A cidade € um centro redistribuidor de bens e servicos para a sua area de influéncia,
sendo, na hierarquia urbana estadual, um centro regional no agreste e litoral norte da Bahia.
Sendo um polo, relativamente, dindmico, o municipio apresenta distintos vetores de
desenvolvimento, identificados no estudo de demanda para subsidiar 0s cursos a serem
implantados. Os principais sdo: Turismo e Hotelaria, em razdo dos grandes empreendimentos
e investimentos turisticos na regido; Industria quimica de bebidas e de petréleo, com a

perspectiva de ampliagédo do polo de bebidas e de sua cadeia de suprimentos, bem como a
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manutencdo das importantes atividades petroliferas na regido; e Agroinddstria avicola e
fruticola (IF Baiano, 2018).

De acordo com os Indicadores de Pessoal na Plataforma Nilo Pecanha (2024) o IF
Baiano, Campus Alagoinhas possui 38 docentes servidores(as) efetivos(as) e 1
substituto(a)/temporério(a); 1 com 20h, 4 com 40h e 34 com DE (Dedica¢do Exclusiva); 1
com especializagdo, 22 com mestrado e 16 com doutorado. Quanto ao Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) o IF Baiano Campus Alagoinhas apresenta 17 servidores(as)
docentes sem RSC, 1 com RSC Il (que equipara a titulacdo de mestre) e 21 com RSC |11 (que
equipara a titulacdo de doutor). E de acordo com o Portal do SUAP (2024) dos (das) 39
professores(as), que atuam no IF Baiano, Campus Alagoinhas, 22 (56,41%) sdo bacharéis(las)
e 17 (43,59%) sdo licenciados(as).

Esses dados quantitativos ndo oferecem um contexto mais amplo sobre a qualidade do
ensino, a producdo cientifica, a participacdo em projetos de pesquisa e extensdo, a
participacdo em eventos cientificos, a contribuicdo para o desenvolvimento institucional, entre
outros aspectos relevantes para avaliar a atuagdo do corpo docente. Entretanto, a presenca de
bacharéis(las) sem a formacdo pedagdgica e o aprofundamento teorico-pratico necessarios
para ministrar disciplinas técnicas pode comprometer a qualidade do ensino, na medida em
que a formacdo pedagdgica é fundamental, para que o docente possa planejar, executar e
avaliar o processo de ensino-aprendizagem de forma eficaz.

O fato de 56,41% dos docentes serem bacharéis(las) indica uma discrepancia
significativa em relacdo a legislacdo educacional para atuar no EPTNM. Portanto, 0s (as)
bacharéis(las) professores(as), que atuam em areas que exigem licenciatura devem ser
incentivados(as) a complementar a sua formacdo. Dessa forma, a instituicdo deve tomar
medidas para regularizar a situacdo, promovendo a adequacéo do corpo docente a legislacéo,
a partir da oferta de cursos de formacdo pedagodgica continuada e de programas de pos-
graduacdo Lato Sensu em educacdo profissional. E preciso ainda revisar os critérios de
selecdo para docentes, priorizando candidatos(as) com formacao pedagdgica e experiéncia no
exercicio do magistério, garantindo que os (as) ingressantes na carreira do EBTT tenham a

formacdo adequada para atuarem no EPTNM.



95

CAPITULO IlI

A LEGISLACAO E A FORMACAO DOCENTE PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA (EPT)

Consideradas as suas especificidades, a educagéo profissional requer uma formacao de
professores(as) que seja capaz de dialogar com triade educacdo, trabalho e sociedade. Para
tanto, a modificacdo da LDB/1996, em sua “Secdo IV — Ensino Médio”, que ¢ a tltima etapa
da Educacdo Baésica, inclui-se a “Se¢do IV-A — Da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio”, especialmente, o Inciso I, do Art. 36-B (Brasil, 1996, p. 30), deixando evidente que o
nivel médio da educacdo profissional é considerado educacdo basica. Além disso, a funcédo
delegada ao (@) professor(a) no que tange a expressao “Educacdo Profissional” foi introduzida
na LDB/1996 como uma das modalidades de educacdo; conforme disposto no Art. 39, do
“Capitulo III — Da Educagdo Profissional ¢ Tecnologica”, alterado pela Lei n° 11.741/2008,
estabeleceu que “A educacéo profissional e tecnologica, [...], integra-se aos diferentes niveis e
modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia”. De acordo
com o paragrafo 2° ela abrange os cursos: “I — de formacdo inicial e continuada ou
qualificacdo profissional; Il — de educacdo profissional técnica de nivel medio; Il — de
educacéo profissional tecnolégica de graduacdo e pos-graduagao” (Brasil, 1996, p. 33).

A integracdo da educacdo profissional aos diferentes niveis e modalidades de
educacdo, como estabelecido pela Lei n® 11.741/2008, demonstra a intencdo do legislador em
ampliar o acesso a educacdo e qualificar os (as) trabalhadores(as). Assim, a insercdo da
EPTNM na Educacdo Baésica representa um avanco na legislacdo educacional brasileira,
ampliando as oportunidades de formacdo e qualificacdo, notadamente, para os jovens. No
entanto, € preciso superar os desafios existentes, como a necessidade de qualificacdo
pedagdgica dos (das) professores(as) que atuam nesse nivel da educacéo, especificamente, 0s
(as) bacharéis(las) professores(as), para garantir a qualidade e a efetividade do que foi
preconizado na legislacdo para a EPTNM.

Segundo essa Lei, a educacdo profissional técnica de nivel médio (EPTNM) pode ser
desenvolvida de forma subsequente ao nivel médio da educacgdo basica ou com ele articulada.
Nesse caso, a educacdo profissional pode ocorrer na forma concomitante ou integrada. O
curso integrado confere ao aluno a habilitacdo profissional técnica de nivel médio, ao tempo
em que ele faz jus ao certificado de conclusdo do ensino médio, constituindo-se como um
curso Unico ofertado por uma mesma instituicdo de ensino. Nele, as disciplinas de formacéo

geral sdo integradas as de formacdo especial (Oliveira, 2010).
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Apb6s a LDB 9.394/1996 e até o ano de 2008, a educagdo profissional ndo era
concebida como componente da educacao basica, que tem o ensino médio como etapa final.
Hoje, a EPTNM se interage numa interdependéncia com o ensino médio, uma vez que ndo se
certifica o aluno que conclui a educagdo profissional sem concluir o ensino médio,
independente, da forma cursada. Nesse novo horizonte da educacdo basica, que sinaliza um
reconhecimento legal para o ensino técnico, a formacdo dos (das) professores(as) para essa
modalidade de ensino exige uma formacdo académica que considere 0s principios
estruturantes da EPT. Essa condigdo deve encontrar abrigo nas “[...] licenciaturas que sdo 0s
espacos privilegiados de formacdo académico-profissional para a docéncia na EPT, uma vez
que as exigéncias ao perfil desse profissional se tornam mais complexas e mais elaboradas”
(Machado, 2008, p. 10). Para tanto, é necessario entender que o “[...] padrdo da escola-oficina,
que impunha ao aluno a aplicacdo de séries metodicas de aprendizagem. Instrutores
recrutados nas empresas, segundo o padrdo de que para ensinar, basta saber fazer [...]” (p. 10),
ndo correspondem mais as necessidades profissionais e pedagogicas da atualidade.

As afirmacgdes de Machado nos convidam a refletir sobre a importancia da formacao
inicial de professores(as), reconhecendo a importancia de uma formacdo especifica voltada
para a docéncia na EPT e sobre o papel das licenciaturas nesse processo. No entanto, €
fundamental que essa formacéo seja, constantemente, revisada e atualizada, a fim de garantir
aos (as) futuros(as) professores(as) oportunidades de vivenciar praticas pedagogicas
inovadoras e significativas, que os preparem para o0s desafios da sala de aula e da educacéo
contemporanea. Ja a ideia de que as licenciaturas sdo “[...] 0s espacos privilegiados de
formacdo para a docéncia na EPT” pode ser questionada, pois existem outras formas de
formacdo, como cursos de especializacdo, mestrado e doutorado, que podem complementar e
aprofundar a formacdo inicial. Além disso, a experiéncia profissional e a formacéo
pedagdgica continuada também sdo elementos importantes na construcdo da identidade
profissional do docente. Por fim, reduzir o ensino a uma mera transmissdo de técnicas e
conhecimentos, como ocorria no modelo da escola-oficina, afeta o desenvolvimento integral
do aluno, negligenciando aspectos como a criatividade, a autonomia e o pensamento critico.

Os programas emergenciais e aligeirados de formacdo docente ndo poderdo atender
essas demandas na forma de politicas pablicas de Estado para a formacdo dos (das)
professores(as) da educacdo profissional, como politicas de governo, que se afirmam como
politicas temporarias, sem a perenidade necesséria para a consolidacdo de programas de
formacdo sérios e consequentes. Nesse sentido, as politicas de formagdo docente para a

educacdo profissional devem atender principios norteadores para além da aquisicdo de uma
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técnica para suprir apenas a demanda dos postos de trabalho, mas considerando o trabalho
como principio educativo, bem como os desafios tecnologicos que impdem a formacdo dos
(das) professores(as) que vao atuar na EPTNM. Nas palavras de Oliveira (2001, p. 102), seria
a “formacdo humana [...] ligada a assimilacdo, construcdo e producdo cultural e ndo apenas a
transmissio de ideias, valores e conhecimentos”.

O cenério, que se apresenta para essa formacao é preocupante, uma vez que 0 proprio
MEC ndo possui politicas publicas de Estado efetivas e continuas para a qualificacdo docente
na EPT, via SETEC, representando um abismo na formacdo dos (das) professores(as) que
atuam na educacdo profissional e técnica em nivel médio, notadamente, os (as) bacharéis(las)
professores(as), 0 que requer, possivelmente, o aumento de cursos de licenciaturas, a criagdo
de novas licenciaturas e a revisdo das atuais, aléem da criacdo de programas de formacéo
pedagdgica continuada e compulsdria para os profissionais que ja estdo inseridos no exercicio
do magistério sem a devida formacgédo académica, mais exitosos do que o Plano Nacional de
Formac&o de Professores da Educacéo Basica (PARFOR)?°. Para Costa (2016, p. 23),

Essas medidas paliativas vao se consolidando e maquiando a elaboracao de politicas
de Estado para o cenério para essa formacao de professores para a EPT. Assim, esse
processo vai se tornando um movimento ciclico & medida que se alternam os
governos, reelaboram-se programas e sempre retornam ao ponto de partida, ou seja,
a regulamentacdo para que os profissionais liberais possam atuar como docentes na
EPT. Revisitar a historia das politicas de formagao docente para a EPT possibilitou
reconhecer que ela se consagra por meio de arranjos regulamentais, portarias,
decretos, resolucdes e pareceres, que visam oficializar e facilitar o acesso de outros
profissionais as salas de aula da educagdo profissional e tecnoldgica. Contudo,
enfatizo que essas acgOes se constituem em marcos regulatorios governamentais e
ndo em politicas de Estado para essa formacdo docente. Observo também que a
organizacdo politico-pedagdgica do ensino técnico de nivel médio tem sido
conivente com os programas de insercdo de profissionais, ndo docentes, nas salas de
aula. Digo isso porque ndo observo nenhuma acéo de repudio ao Governo Federal,
no sentido de mostrar a indignagdo com a situacéo e exigir que seja discutido com as
Instituicbes de EPT, possibilidades de intervencdo e mudancas. Considero, que a
inexisténcia da formacao docente especifica para a formagéo do trabalhador — uma
vez que os alunos oriundos do ensino técnico se formam para o trabalho — pode
comprometer os fundamentos de uma educagao critica e emancipat6ria, que prepare
os jovens para enfrentarem os desafios presentes nos mundos do trabalho. Nesse
sentido, uma inquietacdo que sustenta minhas discussdes, baseia-se na conivéncia
politico-institucional no que tange a historia e recorrente permissdo de profissionais
“nao licenciados” nas salas de aula do ensino técnico de nivel médio (Costa, 2016,
p. 24).

A formacdo de professores(as) € um dos pilares da qualidade da educacdo. Flexibilizar
as exigéncias para o exercicio do magistério, como a permissdo para que profissionais liberais

(bacharéis(las)) atuem em sala de aula, € uma medida irresponsavel para tentar suprir a

5 Disponivel em: <https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-
basica/parfor>. Acesso em: 28 jun. 2024.
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demanda por professores(as), que tem como consequéncia, a fragilidade das politicas publicas
e a prevaléncia de medidas pontuais e reativas por parte do governo, sem prestigiar um
planejamento estratégico de médio e longo prazo para a formagdo de professores(as) na EPT.

Considerando a expansdo da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (RFEPCT) e a implantagdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia (IFs), a partir da promulgacdo da Lei 11.892/2008, vale ressaltar que a génese das
escolas federais de educacdo profissional ndo ocorre na perspectiva do ensino superior, tao
pouco na implantacdo de licenciaturas (Costa, 2016). No entanto, 0 processo de criacdo dos
IFs imprime a obrigatoriedade de formar professores(as) visando resolver o problema da falta
de docentes para a educacdo béasica, configurando-se, desse jeito, em uma grande contradicéo,
ja que os IFs herdaram das antigas escolas federais de educagdo profissional um corpo
docente formado na sua maioria por profissionais liberais (bacharéis(las) de diversas areas do
conhecimento cientifico), ou seja, graduados(as) ndo licenciados(as). Esse perfil de formacao
profissional continuou a ingressar, via concurso publico ou processo simplificado de selecéo
como “professores(as)” graduados(as) ndo licenciados(as), seguindo na carreira EBTT.

Essa situacdo representa apenas mais um capitulo das fraturas historicas envolvendo a
devida formacdo profissional para o exercicio do magistério que se estende também para a
EPT, modalidade de ensino que exige do seu corpo docente uma formacdo politécnica
(Moura, et al., 2015), sem a qual, dificilmente, conseguira éxito na formacdo dos discentes.
Infelizmente, a EPT no Brasil tem sua génese apartada de uma educacgdo politécnica?, pois
nasceu como uma forma de instruir, doutrinar e disciplinar as criancas e 0s adolescentes por
meio de um oficio para afasta-los da ociosidade e livra-los da criminalidade. Destinava-se,
conforme previsto no Decreto n° 7.566/1909, “[...] ndo s6 habilitar os filhos dos
desfavorecidos da fortuna com o indispensavel preparo técnico proficuo, que os afastara da
ociosidade ignorante, escola do vicio ¢ do crime [...]” (Costa, 2016, p. 46).

O fio condutor da historia da EPT, pois, é o capital, sendo, “[...] as forcas produtivas o
divisor social e técnico do trabalho [...]” (Kuenzer, 2001, p. 13). Lamentavelmente, os fatos
historicos, sinalizam que a EPT foi forjada para atender aos interesses do capital, ou seja, do
mercado de trabalho. Quando, na verdade, a EPT deveria servir para promover a emancipacao

e autonomia da classe trabalhadora, mas, infelizmente, o fato motivador da sua génese

% para Gramsci, a educacgdo politécnica é um modelo de formacio integral que une o trabalho manual e
intelectual, o saber cientifico e técnico, e a cultura geral, visando a emancipacao do individuo e a construcdo de
uma sociedade socialista. Ela busca superar a fragmentacdo do conhecimento e a alienag¢do do trabalho,
proporcionando aos estudantes o dominio dos fundamentos cientificos de diferentes técnicas, sem se fixar apenas
em um oficio especifico (Cadernos do Cércere - Caderno 12, 1970).
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perdura até os dias atuais, caso contrario, teriamos uma massa trabalhadora ndo s técnica,
mas, politicamente, consciente.

Conforme Frigotto (2003, p. 87) “[...] A Otica instrumentalista e pragmatica, na
vertente de adequacdo ao mercado de trabalho, € desenvolvida e acentuada nos anos 1940
com a criacdo da rede de escolas técnicas industriais ¢ agricolas”, inseridas em um contexto
historico da Era Vargas (1930-1945) de transformacGes econdmicas e sociais, impulsionadas
pela industrializacdo, expansdo agricola e pela necessidade de formacdo de técnicos(as) e
operéarios(as) qualificados(as) — nas areas de mecanica, eletricidade, metalurgia, construgédo
civil, agricultura, pecuéaria, agroindustria e silvicultura —, capazes de operar e manter 0s
equipamentos e processos produtivos, representou um marco na histéria da educacdo
profissional no Brasil, influenciando a criacéo de instituicdes como o SENAI e 0 SENAC.

Assim, com a EPT, o sistema educacional brasileiro buscou, de forma objetiva,
atender apenas a uma demanda do mercado de trabalho, por mdo de obra, tecnicamente,
qualificada. Essa méo de obra, téo esperada pelo mercado, encontra lugar e proposito nos IFs,
porque, historicamente, o exercicio do magistério, nas escolas de ensino técnico e hoje na
EPT ¢é exercido por profissionais alheios a educacdo politécnica, ou seja, sdo profissionais do
proprio mercado de trabalho (liberais). Concursados ou contratados temporariamente, que vao
atuar, prioritariamente, no exercicio do magistério da EPTNM nos IFs. Assim, um circulo
vicioso envolve a formacdo docente que provoca colapso na identidade profissional,
refletindo, imediatamente, no exercicio do magistério. Se nos espagos académicos locais,
legitimos e especificos de formacéo, nos deparamos com lacunas formativas, serdo os (as)
bacharéis(las), alheios a licenciatura, que resolverdo esse passivo profissional e,
consequentemente, educacional?

Essa preocupacdo faz todo sentido quando pensamos na perspectiva formativa dos
(das) professores(as) que atuam na EPT, uma vez que a docéncia, nessa modalidade de
educacdo, exige dos (das) professores(as) habilidades e competéncias que vao além da mera
transmissdo do conhecimento técnico, pois o exercicio do magistério para a EPT deve ter
como caracteristica 0 pensamento critico sobre as relacdes que se estabelecem entre a
educacdo, o (a) trabalhador(a), os modos de produgdo e o “Deus” mercado. Esse

entendimento é reforcado pela reflexdo de Costa (2016, p. 61):

[...] fortalecer a formagdo de professores para a educacdo profissional com politicas
solidas, problematizando as relacdes estabelecidas entre a educacdo, a sociedade, o
trabalho (os mundos do trabalho), a cultura, a ciéncia, a técnica e a tecnologia,
poderé favorecer a formacao de trabalhadores mais criticos, politizados, conscientes
e autdnomos.
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As evidéncias apontam para uma criacdo, meramente, tecnocrética dos IFs, divorciada
dos anseios dos (das) educadores(as), dos movimentos sociais e da comunidade académica,
grupos de pressao, historicamente, indignados(as) com os rumos da educacao profissional no
pais. Também podemos inferir que, do ponto de vista identitario, essa criacdo ndo foi produto
de uma construgdo histdrica e coletiva, a partir da reflexdo e da autocritica da categoria sobre
a sua responsabilidade e sobre o contexto que sempre atingiu o exercicio do magistério. Dessa
maneira, a criagdo dos IFs ndo representou um ato revolucionario que alcacaria uma
formacdo, devidamente, adequada dos (das) professores(as), bem como a regulamentagéo
especifica do exercicio do magistério. Pelo contrario, essa iniciativa estatal, divorciada da
categoria profissional e de suas representacOes, reafirmou a precarizagdo historica dessa
atividade profissional, com um verniz de institucionalidade e legalidade.

Enquanto professor licenciado, atuando na carreira do EBTT, observamos que o IF
Baiano é um terreno fértil para o ingresso de professores(as) bachareis(las). A associacéo
dessas palavras deveria ser considerada, automaticamente, uma grave contradi¢do, no entanto
representa uma soélida e legitima realidade, que se amplia a cada certame, pois, num espaco,
que deveria ser limitado, segundo a norma legal, aos (as) portadores(as) de diploma de cursos
de licenciatura, é possivel o ingresso de profissionais liberais. Desse modo, vivenciamos, de
perto, os conflitos didatico-pedagdgicos-metodologicos, por conta da auséncia da
obrigatoriedade de se formar professores(as) para lecionar na EPTNM. Essa contradicao
profissional é articulada, a partir da l6gica capitalista e neoliberal, que tem, como subterfugio,
a busca para responder a uma demanda de formacdo de mao de obra, devidamente,
qualificada para o mercado de trabalho.

A dicotomia entre ensino técnico, mais ligado a formacéo para o trabalho, e o ensino
profissional, com um carater mais geral e humanista, influenciou a formacdo dos (das)
professores(as) e a concepcdo da EPTNM que, historicamente, valorizava mais o
conhecimento técnico em detrimento do conhecimento pedagdgico. Assim, firmou o
entendimento que, para o exercicio do magistério na EPTNM basta o dominio dos
conhecimentos profissionalizantes, deixando a formacdo de professores(as) para EPT a
margem do campo da educacdo, ndo se traduzindo numa politica de formacdo docente
condizente com as perspectivas da formacgdo politécnica. Esse raciocinio associa-se com a
compreensdo de que ser um bom engenheiro mecanico ndo significa ser um(a) bom(a)
professor(a), capaz de transpor o conhecimento cientifico para os espacos escolares (Kuenzer,

2006). Para ajudar no raciocinio desenvolvido aqui Machado (2008, p. 19) afirma:
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[...] para formar a forca de trabalho requerida pela dindmica tecnoldgica que se
dissemina mundialmente, é preciso um outro perfil de docente capaz de desenvolver
pedagogias do trabalho independente e criativo, construir a autonomia progressiva
dos alunos e participar de projetos interdisciplinares. Nesse sentido, a formacao
docente para a educacdo profissional e tecnoldgica requer a problematizacdo das
contradigBes presentes no mundo do trabalho, nas organizagbes sociais e de
trabalho.

Sem davida, a formacgdo docente para EPT, é uma questdo desafiadora, considerando a
relacdo entre educacdo e trabalho, e o papel da escola na formacao de cidad@os(&s) criticos(as)
e criativos(as). Isso impde para a sociedade uma mudanga na perspectiva de formacdo de
professores(as) e de profissionais, inseridos num mundo em transe e em transito, expondo a
todos a problemas complexos, que exigem, cada vez mais, para soluciona-los, uma visdo mais
abrangente e criativa.

A formacéo de professores(as), em geral, e para a EPT, em particular, continua sendo
regulamentada pela Resolucdo n° 02/1997. Tal regra foi elaborada num contexto
sociopolitico, econémico, histérico e cultural muito distante da atualidade, portanto, é de
extrema necessidade conhecer e problematizar as narrativas incutidas nessa legislacdo que
conduzem para légica do mercado de trabalho, vinculado a matriz curricular. Essa Resolucao
ainda define o rumo da formacgéo dos (das) professores(as), que fomentardo a ideologia em
tais curriculos nos diversos cursos da EPT. A formacdo de professores(as) deveria reverberar
um indicador de mudangas, a partir do exercicio do magistério, e ndo a perpetuacdo da
ideologia da classe dominante, transvestida nos interesses do mercado de trabalho, em
detrimento das garantias e direitos da classe trabalhadora. A formacdo docente se faz elo entre
a profissdo e a construcdo da identidade do educador ao formalizar a dinamica social do seu
trabalho, ou seja, na formacdo do (da) professor(a), teremos, enquanto consequéncia
profissional, dois possiveis resultados identitarios: ou o surgimento de um defensor da
ideologia da classe dominante, ou um individuo emancipado(a), por isso, com capacidade de
entender o seu papel decisivo e fundamental para ajudar na construcdo da consciéncia de
classe dos (das) trabalhadores(as) e de seus descendentes (Guimaraes, 2004).

A formacdo docente, segundo o autor, pode gerar dois resultados opostos, o (a)
professor(a) agente de reproducdo das estruturas de poder existentes, internalizando e
transmitindo valores e conhecimentos que refor¢cam a desigualdade social ou um profissional
critico, capaz de questionar o status quo e atuar como agente de transformagdo social,
promovendo a consciéncia de classe, a emancipagdo dos (das) trabalhadores(as) e o

compromisso com a justica social. Por outro lado, a formacgdo docente ndo se encerra com 0
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fim da graduacdo, tdo pouco, pode ser considerada determinante da identidade do (da)
professor(a) de forma linear e irreversivel, pois ela € um processo dindmico e complexo,
influenciado por diversos fatores, além da formacdo inicial, como as rela¢fes de trabalho, a
cultura escolar e o contexto social. Assim, a formacdo continuada € essencial para
acompanhar as mudancas sociais e pedagdgicas, além de permitir que os (as) professores(as)
aprofundem seus conhecimentos e habilidades. Dessa forma, fica evidente o papel das
instituicbes formadoras na construcdo de identidades docentes comprometidas com a
transformacé&o social, ou seja, com uma formacao que seja relevante, critica e contextualizada.
No entanto, a formacdo de professores(as) no Brasil sempre foi tratada de forma secundéria e
generalista, ndo tomada como uma prioridade para o Estado e da coletividade. Esses ataques
sistematicos e atemporais justificam também o tratamento desrespeitoso e 0 comportamento
de desconfianga manifestado, repetidamente, pela coletividade e chancelado pelo poder
publico ao exercicio do magistério. Enquanto ndo forem superados esses problemas historicos
dos cursos de licenciatura, a formagéo fornecida por eles e os profissionais que visam formar,
ndo poderemos tratar de educacdo de qualidade ou no exercicio legal do magistério, em
justica (em qualquer perspectiva) ou em democracia, pois continuaremos, tdo somente,

convivendo com uma realidade “bizarra e grotesca” descrita pelo Prof. Dennison de Oliveira:

[...] manifesto aqui minha expectativa que o experimento aqui descrito sirva como
argumento a mais em favor, por um lado, da regulamentacdo definitiva da profissdo
de professor no Brasil, bem como da implementacdo de politicas de erradicacdo do
exercicio ilegal da pratica docente (Oliveira, 2021, p. 367).

A auséncia de uma regulamentacdo evidente e abrangente da profissdo docente no
Brasil tem gerado diversas consequéncias negativas, como a precarizacdo do trabalho, a
desvalorizacdo salarial e a falta de qualificacdo de muitos profissionais, por isso a
regulamentacdo seria um passo importante para garantir direitos e estabelecer padrbes
minimos de formacdo (inicial, complementar e continuada) e atuacdo, pois a pratica de
lecionar sem a devida formacdo e habilitacdo, é um problema grave, que compromete a
qualidade do ensino e pode comprometer o processo de ensino-aprendizagem como alerta o

Prof. Dennison de Oliveira:

O senso comum j& naturalizou o fato de que € impossivel se impedir o exercicio
ilegal da profissdo de professor no Brasil. Toma-se como um dado da realidade que
literalmente qualquer pessoa com qualquer formacdo pode atuar como docente na
Educacédo Bésica. Contudo, diversas leis e normas legais determinam expressamente
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a necessidade de formacao especifica em cursos de nivel superior para se atuar como
professor em escolas de ensino fundamental e médio. [...] (Oliveira, 2021)%".

A implementacdo de politicas publicas eficazes para coibir o exercicio ilegal da
docéncia, é essencial para garantir que todos os alunos tenham acesso a um ensino de
qualidade. Portanto, a pesquisa desenvolvida pelo Prof. Dennison de Oliveira, bem como esta
tese, sdo ferramentas com o compromisso de gerar conhecimento e influenciar a tomada de
decisodes.

As pesquisas e as denuncias, acerca do exercicio ilegal do magistério na educacdo
basica ainda sdo incipientes, bem como a discussdo sobre a regulamentacdo da profissdo
efetiva e definitiva de professor no Brasil, por isso mesmo, enfrentamentos académicos, legais
e politicos sdo extremamente necessarios sobre essa questdo. Enquanto esse segmento da
classe trabalhadora ndo for, devidamente, respeitado pela importancia que tem para a
construcdo de uma nacdo que quer ser reconhecida pela qualidade educacional que
proporciona ao seu povo, a suposta democracia brasileira estara sob ameaca. Estara tambeém,
sob ameaca, o projeto de nacdo desenvolvida e civilizada, enquanto o (a) professor(a) for uma
vitima contumaz da naturalizacdo da banalizacdo profissional historica, em que prevalece a
visdo reducionista de que o exercicio do magistério pode ser desempenhado por qualquer
pessoa sem a devida formacdo, tendo apenas como exigéncia basica transmitir o conteudo
programatico, construido e imposto de acordo com os interesses do mercado de trabalho, fiel
a ideologia subalternizante, portanto, a “colonialidade”?,

Para além da formacdo docente, os cursos de licenciatura devem consolidar,
sobretudo, a identidade profissional. Essa identidade deve estar alicercada sobre regramentos
juridicos que tenham como pressupostos a existéncia de uma Lei e um Decreto que
regulamentem a profissdo de professor no Brasil e, consequentemente, a legalizacéo
inconteste, indicando quem, verdadeiramente, possui as prerrogativas legais, académicas e
técnicas para o exercicio do magistério, situacdo precarizada e negligenciada até o0 momento
no Brasil.

Dentre as normas — pluralidade de regramentos — recentes que regulamentam a
educacdo no pais, mas ndo, necessariamente, o exercicio do magistério na educacao basica,
destacam-se, principalmente, a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 e a Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394/1996). Podemos comprovar as alegacdes

2" Trecho extraido da contracapa da apresentacdo do livro “Bizarra e Grotesca Inversdo: a luta perdida contra o
exercicio ilegal da profissdo de professor no Brasil”. Dennison de Oliveira. Uberlandia: LAECC, 2021.

28 Disponivel em: https://www.scielo.br/j/rbcsoc/a/nKwWQNPrx5Zr3yrMjh 7tCZVk/?format=pdf&lang=pt. Acesso
em: 23 jan. 2024.
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suscitadas, analisando o que esta previsto no inciso XIlII, do Art. 5°, da CF/1988: “[...] é livre
0 exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificaces
profissionais que a lei estabelecer;” (Brasil, 1988, p. 9, grifo nosso) e no inciso I, do Art. 37,
da CF/1988: “os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da
lei;” (Brasil, 1988, p. 24, grifo nosso), bem como na LDB/1996 (Art. 7° da Lei n® 13.415 de
16/02/2017):

Art. 7°. A formacgdo de docentes para atuar na educagdo bésica far-se-4 em
nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formacéo minima
para 0 exercicio do magistério na educagdo infantil e nos cinco primeiros anos do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal (Brasil,
2017, grifo nosso).

A Constituicdo garante a cada individuo o direito de escolher e exercer a atividade
laboral de sua preferéncia, desde que possua a formacao e habilitacdo exigidas pela legislagéo.
No caso dos (das) professores(as), de acordo com a LDB/1996, para atuar na educacéo basica,
devem possuir a licenciatura plena. Para os (as) professores(as) da carreira do magistério do
EBTT, que vdo atuar na EPTNM, via concurso publico de provas e titulos e/ou processo
simplificado de selecdo, o inciso | do Art. 37 da CF/1988, combinado com o Art. 62 da
LDB/1996, estabelecem as premissas legais que visam assegurar a selecdo de candidatos(as)
que possuam formacédo especifica (pedagogica), sendo um requisito destacado na legislacéo
para o exercicio do magistério. A formacdo inicial dos (das) bacharéis(las) ndo atende essa
exigéncia legal, pois para esses profissionais seria necessario, além do bacharelado, uma
complementacdo pedagdgica para atuar na educacdo basica e, em especial, na EPTNM,
seguida de formacdo continuada. O desrespeito a esses preceitos legais tem efeitos na
qualidade da educacéo e na construcdo da identidade docente.

Apesar desse regramento, que seria suficiente para evitar o ingresso de graduados(as)
ndo licenciados(as), portanto, de profissionais liberais (bacharéis(las)) na carreira do
magistério do EBTT da EPTNM, os editais de concurso publico de provas e titulos e os
editais de processo simplificado de selecdo continuam ignorando esses preceitos legais. A
producdo académica sobre essa situacdo ndo despertou ainda o interesse de muitos(as)
pesquisadores(as), 0 que representa a escassez de fontes bibliograficas sobre o assunto.
Consequentemente, para além das prerrogativas legais que definem a politica de formacéo de
professores(as), a legislagdo docente é totalmente omissa quanto ao exercicio ilegal do

magistério. 1sso pode ser também facilmente comprovado numa consulta processual rapida ao
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Jusbrasil?® e ao Conjur®® (dois dos sites mais importantes e aclamados de informagéo juridica
publica do pais), sobre a existéncia de algum processo questionando o exercicio ilegal do
magistério. O resultado da pesquisa, nestes sites, nos informa: “Nao encontramos exercicio
ilegal do magistério nos sistemas dos tribunais”, ou seja, apesar de inumeros casos de
bacharéis(las) praticando o exercicio do magistério na EPTNM nos IFs, em todo o pais. Ndo
ha indicios, a partir dos sites investigados, de algum processo concluido e/ou em tramitacdo
apurando sobre o exercicio ilegal do magistério nessas instituicbes de EPT.

A pesquisa levada a termo evidencia que o tema da formagdo dos professores e o
consequente exercicio da docéncia ndo é uma pauta que ganha relevo por Orgaos
fiscalizadores do exercicio profissional da formagcéao inicial dos bacharéis professores, o acaba
por fragilizar a formagdo dos estudantes na EPTNM, modalidade de nosso estudo.

Destacamos que o proprio MEC a partir da SETEC tem demonstrado pouca
efetividade no que diz respeito ao cumprimento da exigéncia de formagdo docente para a
EPT, o que transfere para IES a responsabilidade e o compromisso de, na formagéo
continuada, garantir formacgdes pedagoOgicas que oportunizem aos bacharéis professores
compreenderem a complexidade dos processos educacionais que ocorrem na EPT nos IFs.

As pressdes do mercado de trabalho também ndo podem justificar a violagdo das
normas educacionais, que visam garantir a qualidade do ensino, tdo pouco, o corporativismo e
o conflito de interesses que comprometem a imparcialidade e a eficacia dos 6rgdos de classe,
que deveriam zelar pelo interesse publico, pois a falta de fiscalizagdo e controle gera
impunidade e desvaloriza a formacéo dos (das) licenciados(as), que dedicam anos de estudo a
preparacdo para o exercicio do magistério. Sendo assim, a desvalorizacdo da formacéo
docente é um problema grave, que precisa ser combatido por meio de politicas publicas e da

conscientizacdo da sociedade. Portanto, é fundamental que as entidades representativas, 0s

2 Jusbrasil é uma empresa privada de tecnologia juridica, uma legaltech. Essa empresa criou uma tecnologia
para auxiliar a coleta, organizacdo e disponibilizacdo da informacdo juridica puablica, tais como autos
processuais, jurisprudéncia e diarios oficiais, ndo sé para pessoas advogadas como qualquer outra pessoa que
precise de algum tipo de informacdo juridica. Na plataforma dessa empresa, & possivel encontrar
movimentagdes de processos, leis, decisdes judiciais, modelos de documentos, livros entre outras informacges
juridicas. Disponivel em: https://jusbrasil.jusbrasil.com.br/artigos/1567211280/0-que-e-0-jusbrasil. Acesso em:
13 jan. 2023.

30 Criada em 1997, a revista eletronica Consultor Juridico (ConJur) é o mais influente site sobre a Justica e
Direito em lingua portuguesa. O site nasceu para ser fonte de informacdo sobre o que acontece nos tribunais,
escritorios e no dia a dia do pais sob as lentes do Poder Judiciario. A equipe da Consultor Juridico também
produz a série Anuario da Justica, projeto destinado a radiografar tribunais e mapear a evolucdo da
jurisprudéncia. Dessa forma, trata dos tribunais superiores (STF, STJ, TST, TSE e STM), da Justica Federal,
Tribunais Regionais do Trabalho e da Justica Estadual (TJ-SP, TJ-RJ, TJ-MG e TJ-RS). Disponivel em:
https://www.conjur.com.br/2010-nov-17/exigencia-licenciatura-concursos-institutos-federais-ilegal. Acesso em:
13 jan. 2023.
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orgdos de fiscalizacdo e controle, os 6rgaos deliberativos, consultivos e normativos, e 0s
6rgéos de classe assumam seu papel na defesa da qualidade do ensino e no cumprimento das
normas educacionais.

Outra questdo que merece a nossa atencdo, se refere a LDB a lei nossa maior, que
versa sobre a educacdo em todos os niveis e modalidades encontradas no pais, pois mesmo
com as atualizacOes sofridas desde a sua promulgacdo em 1996, ndo encontramos qualquer
menc&o nessa norma legal sobre coibigdo da docéncia por ndo licenciados.

Ressaltamos que os impasses e desafios, que implicam no exercicio da docéncia por
ndo licenciados, é apontado pela literatura como consequéncia da banalizacdo e precarizacdo

profissional do (da) professor(a).

3.1. AS PRINCIPAIS POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS PARA FORMACAO DE
PROFESSORES PARA O CAMPO DA EPT

A fim de compreender as influéncias das politicas de formacdo de professores na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) nos Institutos Federais (IFs), este estudo se
aprofunda na analise das principais acdes e politicas para o campo da formacdo docente na
EPT. Para tanto, adotaremos uma perspectiva historica, seguindo o percurso delineado por
Machado (2008; 2013), que consideramos essencial para contextualizar este estudo.

A trajetoria da educacdo profissional no Brasil, em relacdo a formacdo de seus
docentes, pode ser analisada a partir da criacdo das primeiras escolas técnicas em 1909, sob a
gestdo do presidente Nilo Pecanha, com a inauguracéo das Escolas de Aprendizes Artifices.
Contudo, a preocupacdo com a capacitacdo dos mestres para estas instituicdes surgiu somente
em 1917, com a fundacdo da Escola Normal de Artes e Oficios Wenceslau Braz, no Distrito
Federal.

Segundo Machado (2008), essa instituicdo visava a formacdo de instrutores para as
escolas profissionais e de professores de atividades manuais para o ensino primario. No
entanto, a escola ndo obteve resultados significativos e encerrou suas atividades duas décadas
depois. A autora também destaca que, desde os primérdios da EPT, observa-se uma
negligéncia em relacdo a formacdo pedagogica dos professores. Machado (2008) sugere que,
dos mais de cinco mil alunos matriculados, inicialmente, poucos sentiram a necessidade de

buscar uma formacéo pedagogica completa.
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O periodo dos anos 1930 testemunhou um vigoroso movimento de renovagdo no
panorama educacional brasileiro. A influéncia marcante dessa década foi o ideério da Escola
Nova, que propds novas abordagens pedagogicas.

Em 1930, cria-se 0 Ministério da Educacdo e Salde Publica. Também foi dessa
década o Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova, que assumia a perspectiva de
uma escola democréatica e se propunha a proporcionar oportunidades para todos.
Entretanto, idealizava a educacdo em duas grandes categorias: atividades de

humanidades e ciéncias (de natureza mais intelectual), ratificando-se a distincdo
entre 0s que pensam e 0s que executam (Moura, 2010, p.877).

O Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova®! foi, inegavelmente, um documento
fundamental para a renovacdo pedagdgica no Brasil, a época, defendendo uma escola mais
ativa, democratica e voltada para as necessidades da sociedade. A proposta de proporcionar
oportunidades para todos representou um avango em relacdo a educagéo tradicional, que era
restrita a elite. No entanto, a critica a divisao da educacdo em “atividades de humanidades e
ciéncias” aponta para uma contradicdo no préprio Manifesto, que, apesar de defender a
igualdade de oportunidades, acaba reforcando uma hierarquia entre os diferentes tipos de
conhecimento, refletindo com isso, uma visao elitista e excludente, que valoriza o trabalho
intelectual em detrimento do trabalho manual, destinando os alunos de classes mais baixas a
formacdo profissional e os alunos de classes mais altas a formagdo académica.

Essa visdo do Manifesto se reproduz, com o divorcio entre ensino propedéutico 3%
ensino profissionalizante no Ensino Médio Integrado, modalidade de ensino amplamente
oferecido nos Institutos Federais, que de acordo com Gusmao (2016):

A experiéncia do ensino integrado do passado e a atual nos revela que a escassez de
um ensino médio de qualidade no Brasil torna interessante ingressar nas Instituicoes
Federais Profissionalizantes apenas para se ter um ensino propedéutico de qualidade
para um melhor preparo na disputa das vagas no ensino superior, dificultando essas
Instituicbes de produzirem resultados na sua missdo profissionalizante, pois néo

consegue atender a clientela que além do ensino propedéutico também deseja ou
necessita da habilitacdo profissional (Gusméo, 2016, p.154).

O contexto descrito perpetuou uma divisdo problematica na EPT, marcada pela
separacdo estrutural entre a formacdo profissional e a educacdo béasica. Essa dicotomia se

manifesta na distingdo entre o ensino de contetdos gerais, visando a preparacdo para 0 ensino

31 O “Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova” de 1932 é um marco fundamental na histéria da educacdo
brasileira. Seu principal objetivo era criticar a estrutura educacional elitista e dualista da época e propor a
reconstrucdo total do sistema de ensino sob principios laicos, obrigatérios, gratuitos e universais.

32 Ensino propedéutico é uma educacgdo preparatéria e introdutéria que oferece as bases fundamentais de um
conhecimento, com o objetivo de preparar o aluno para um curso ou disciplina mais especializada, como o
ensino superior. E um tipo de ensino que foca no desenvolvimento de conhecimentos gerais e competéncias
necessarias para avancar para um proximo nivel de estudo (Menezes, 2001).
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superior, e 0s conteudos tecnicos, voltados a qualificacdo profissional para o mercado de
trabalho. Essa dicotomia, para além de um problema estrutural curricular, destaca também os
desafios enfrentados por bacharéis(as) professores(as) na EPTNM nos IFs e a necessidade
premente de formacdo pedagdgica continuada para que possam supera-los e contribuir para a
formagcé&o integral dos alunos.

Em continuidade a andlise histérica, a trajetéria da EPT, no Brasil, registrou um
momento crucial, em 1942, com a promulgacao da Lei Organica do Ensino Industrial. Pela
primeira vez, a legislacdo passou a contemplar a formacdo de professores para essa area. Os
cursos de “disciplinas de cultura geral, de cultura técnica ou de cultura pedagbgica e de
praticas educativas deveriam ser feitos em cursos apropriados” (Machado, 2008, p. 68). Esse
fato sinaliza que, por mais de 30 anos apds a criacdo das primeiras escolas técnicas, a
formacdo docente para a EPT ndo era uma prioridade legal, evidenciando uma negligéncia
inicial em relacdo a qualificacdo pedagogica dos professores dessa modalidade de ensino.
Portanto, ao usar 0 termo “cursos apropriados”, evidencia-se “a tendéncia que se seguiu de
sempre se adjetivar os cursos de formacéo de professores para a Educacao Profissional. Alem
de apropriado, serdo utilizados os termos especial e emergencial” (Machado, 2008, p. 69).

Em 1946, no contexto da década de 1940, foi celebrado um acordo entre Brasil e

Estados Unidos, visando a cooperag¢do no ambito educacional.

[...] resultou na constitui¢do da Comissdo Brasileiro Americana de Ensino Industrial
(CBAI), o6rgdo vinculado a Usaid, Agéncia de Desenvolvimento dos Estados
Unidos, que exerceu grande influéncia sobre a educagéo profissional brasileira. Ela
patrocinou o primeiro curso de Aperfeicoamento de Professores do Ensino
Industrial, um curso que foi desenvolvido no Rio de Janeiro, com duragdo de um ano
e trés meses, no ano de 1947 (Machado, 2008, p. 69).

Em decorréncia do acordo estabelecido, diretores de escolas industriais participaram
de viagens técnicas aos Estados Unidos, em 1947, com o objetivo de realizar um curso de
administracdo de escolas técnicas e vivenciar uma imersdo cultural. Na sequéncia, a “CBAI
introduziu, no Brasil, em 1951, o TWI (Training Within Industry ou Treinamento Dentro da
IndUstria)®, um método de treinamento mediante imersdo na industria, que foi incorporado na
pratica pedagdgica do SENAI e, durante muito tempo, serviu como um referencial didatico”
(Machado, 2008, p. 69). A influéncia dos Estados Unidos na EPT e na formacdo de

professores é evidente, especialmente, no que se refere aos investimentos nessa area no Brasil.

33 Ver: https://www.redalyc.org/pdf/3055/305526883012.pdf.
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O acordo estabelecido em 1946 perdurou até 31 de dezembro de 1963, o Decreto n°
53.041, de 28 de novembro do mesmo ano, transferiu as responsabilidades e servi¢os técnicos
da Comisséo Brasileiro-Americana de Educacdo Industrial para o Grupo de Trabalho de
Expansdo do Ensino Industrial (GTEEI), criado pelo Decreto n® 50.809, de 17 de junho de
1961. Com o Decreto n° 53.041 a nomenclatura desse grupo foi modificada, passando a ser
denominado Grupo Executivo do Ensino Industrial (GEEI).

O Decreto n° 50.809 levou em consideracdo o fim do acordo e de “nao haver
conveniéncia na conservacao do atual esquema administrativo para 0s servicos cooperativos
entre 0 Govérno dos Estados Unidos do Brasil e o Govérno dos Estados Unidas da América
do Norte no Setor do Ensino Industrial” (Brasil, 1963). Apesar da aparente falta de
justificativa para a continuidade do acordo, percebe-se a persisténcia de uma postura de
dependéncia do Brasil em relacdo as diretrizes educacionais de origem norte-americana,
evidenciando um padréo de subordinacdo, conhecido atualmente como complexo de vira-lata
(Souza, 2021). Além disso, o Decreto n° 50.809, permitiu a celebragdo de novos acordos sem
restricdes “com entidades publicas e privadas especializadas, da formacéo e aperfeicoamento
do pessoal docente, técnico e administrativo para o ensino industrial” (Brasil, 1963).

Durante os anos 1960, a regulamentacdo do magistério na EPT foi incorporada as
atribuicdes do MEC, que estabeleceu normas para o registro da pratica docente nessa area. “A
Portaria Ministerial n° 141/1961 foi a primeira e estabeleceu normas especificas sobre o
registro de professores do ensino industrial. Varias outras portarias do MEC [...] vieram na
sequéncia desta” (Machado, 2008, p. 69). Durante esse periodo, a primeira Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n°® 4.024/1961, tratou da formacdo de docentes para
a EPT, dispondo no Art. 59 que “a formacao de professores para o ensino médio sera feita nas
faculdades de filosofia, ciéncias e letras e a de professores de disciplinas especificas de ensino
médio técnico em cursos especiais de educagdo técnica” (Brasil, 1961).

E evidente, ao analisar o texto legal, a existéncia de uma divisio na formacdo de
professores para atuar no ensino médio e técnico. “A ideia de tratamento diferenciado e de
curso especial, foi, portanto, nao s6 reforcada como oficializada por essa LDB” (Machado,
2008, p. 70). Sob essa perspectiva, a legislacdo oficializou a distingao entre “[...] lugares de
formacdo de professores para 0 ensino medio e da formacdo de professores para as disciplinas
especificas do ensino técnico” (Machado, 2013, p. 350). Essa distingdo é, “até hoje a
referéncia mais forte que se tem de que a formacgdo docente para a educacdo profissional deve

se dar em cursos especiais” (Machado, 2008, p. 70).
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Com a implementagdo da Lei 4.024/1961, a primeira LDB, diversas normas foram
criadas para regularizar a aplicagdo do Art. 59. Dentre esses instrumentos legais, é possivel

evidenciar:

O Parecer n° 257, emitido em 1963, criou um Curso Especial de Educacédo
Técnica em Cultura Feminina, direcionado a formagdo de profissionais para
atuacdo na area de Economia Domeéstica e Trabalhos Manuais;

e A Portaria Ministerial n°® 174/1965, criou o curso de Didatica do Ensino
Agricola, visando a formacdo pedagogica de curta duracdo de docentes das
disciplinas de cultura técnica. Machado (2008) destaca que, naquele periodo, a
legislagdo da EPT era dividida por area profissional, abrangendo os setores
agricola, industrial e comercial. Adicionalmente, a gestdo federal apresentava
diretorias especificas para essas areas, que foram posteriormente unificadas;

e O Art. 59 da Lei 4.024 de 1961, foi um dos motivos para a criacdo da
Universidade do Trabalho de Minas Gerais (UTRAMIG), no ano de 1965.
Machado (2013, p. 351), aponta que um dos seus objetivos visava, a “[...]
formacdo de instrutores e professores de disciplinas especificas do ensino
técnico industrial”;

e O Parecer n° 12/1967 do CFE que detalhava a finalidade e as caracteristicas
dos Cursos Especiais de Educacdo Técnica, conforme estabelecido no Art. 59
da LDB/1961;

e A Portaria Ministerial n° 111/68 tinha como objetivo explicitar que os cursos
especiais, voltados para a formagdo de professores de disciplinas especificas,
eram oferecidos tanto a portadores de diploma de nivel superior e quanto os de
nivel técnico;

e O Parecer n° 479/1968 do CFE definiu que a formacdo de professores para

disciplinas especificas do ensino médio técnico deveria seguir um curriculo

minimo e estabeleceu a duracdo da formacdo de professores do ensino médio,

conforme o esquema 3+134,

34 Segundo Lima (2023) na década de 1960, o esquema 3+1 foi 0 modelo padrdo de formacdo de professores
adotado no Brasil para os cursos de licenciatura, incluindo aqueles destinados a disciplinas especificas do ensino
médio técnico. O esquema funcionava da seguinte forma: 3 anos (0 “3”), eram dedicados ao curso de
bacharelado, com foco nos conteldos cognitivos e disciplinas especificas da area de conhecimento (por
exemplo, Quimica, Fisica, Matematica); e 1 ano (0 “+1”), era um ano adicional, obrigatério para quem desejava
lecionar, focado especificamente nos conteddos didaticos e pedagdgicos (como didatica, psicologia da
educacdo, fundamentos da educaco, etc.).
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Considerando a expectativa de uma persistente falta de professores, a LDB, de 1961,
em seu Art. 118, passou a admitir a contratacdo de profissionais com formacgdo superior
equivalente ou de técnicos com diploma para lecionar disciplinas especificas no ensino

técnico. A legislacdo, nesse ponto, dispde:

Art. 118. Enquanto ndo houver ndmero suficiente de profissionais formados pelos
cursos especiais de educacdo técnica, poderdo ser aproveitados, como professores de
disciplinas especificas do ensino médio técnico, profissionais liberais de cursos
superiores correspondentes ou técnicos diplomados na especialidade (Brasil, 1961).

Somando-se a LDB/1961 e aos seus instrumentos legais complementares, a Lei n°
5.540/1968 estabeleceu as normas de organizagdo e funcionamento do ensino superior, bem
como sua conexdo com o ensino medio. Essa legislacdo, conhecida como a Reforma
Universitaria, determinou que a formacao de professores para o ensino de segundo grau, tanto
em disciplinas gerais quanto técnicas, deveria ocorrer, exclusivamente, em cursos de nivel
superior, conforme previsto no Art. 30. Segundo Freitas e Biccas (2009, p. 270), essa lei foi
inspirada “[...] no modelo universitario norte-americano, estruturando o ensino em basico e
profissional; em dois niveis de pds-graduacao, o mestrado e o doutorado; adotando o sistema

de créditos, introduzindo a matricula por matérias”. Contudo,

Essa exigéncia foi flexibilizada ja no ano seguinte pelo Decreto-lei n° 464/69, que
instituiu normas complementares a Lei n° 5.540/68. No seu art. 16, esse decreto
determinou que, enquanto ndo houvesse numero suficiente de professores e
especialistas formados em nivel superior, a habilitacdo para a docéncia no ensino
técnico poderia ser feita mediante exame de suficiéncia realizado em instituicoes
oficiais de ensino superior indicadas pelo Conselho Federal de Educacdo. Essa foi
uma forma de regularizar a situacdo da grande maioria dos professores das escolas
técnicas da época (Machado, 2008, p.72).

O Decreto n° 464/1969 definiu um periodo de cinco anos para a adequacao daqueles
gue nao atendiam aos requisitos minimos necessarios para o exercicio do magistério no ensino
superior, conforme as disposi¢cdes estabelecidas.

Diante do descompasso entre a norma legal e a realidade, o Decreto-lei n® 655,
promulgado em 1968, conferiu aos 6rgdos técnicos do MEC, encarregados da administracdo e
coordenacdo do Ensino Técnico Agricola, Comercial e Industrial, a permissao para organizar
cursos de nivel superior destinados a formacao de professores para o ensino técnico nas areas

correspondentes. Conforme sinaliza Machado (2008):

Quer dizer, o MEC, além da funcdo normativa, passou a ser diretamente executante
da formacdo de professores para essa area. Para isso adotou a solucgdo de criar uma
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fundago, a Cenafor ou Centro Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal para
Formac&o Profissional. O Decreto-lei n® 616/69 instituiu, portanto, esse 6rgdo como
agéncia executiva do Departamento de Ensino Médio do MEC para coordenar e
supervisionar os planos de execucdo de cursos dos Centros de Educacdo Técnica.
Foram, entdo, criados alguns desses centros nos Estados: no Rio Grande do Sul, o
Centro de Educacdo Técnica do Rio Grande do Sul (Cetergs); na Guanabara, 0
Ceteg; em Brasilia, o Ceteb; na Bahia, o Ceteba; para o Nordeste, o Cetene; e no
Amazonas, o Ceteam. (Machado, 2008, p. 73).

O Centro Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal para a Formacgdo Profissional de
S&o Paulo (CENAFOR) tem sua origem em 1964 com a denominacdo de CETESP — Centro
de Educacdo Técnica de Sdo Paulo. A partir da previsao legal estabelecida, em 1961, uma
série de leis subsequentes foi editada, promovendo implicacdes na formacdo de professores e
no surgimento de centros de formacdo especificos como podemos visualizar nos quadros que
seguem.

No quadro abaixo apresento uma sistematizacdo das normativas da década de 60,
disponibilizando o nimero da legislacéo e sua ementa.

Abaixo destacamos duas Portarias que representam marcos importantes para a

educacdo técnica da época.

Quadro 05: Portarias Ministerial da Década de 1960

Documento Descricéo
Portaria n® 49/1968

Portaria de 20 de fevereiro de 1968 que cria 0 CETENE.

Esclarecer os cursos especiais e as regras e a quem se
destinavam.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

Portarian® 111/1968

No proximo quadro apresentamos diversos Pareceres que representaram um crescente

na organizacdo e efetivacdo da politica pablica de educacdo técnica e formacdo de

professores.
Quadro 06: Pareceres da Década de 1960
Documento Descricéo
Parecer CEE n° 12/1967 Curso Especiais de Educacdo Técnica no contexto da
LDB.
0o
Parecer CFE n° 169/1968 Registro do professor do ensino de Grau Médio.
0
Parecer CFE n° 479/1968 Disciplinas especificas do Ensino Médio Técnico.
Formacao de professores para as disciplinas especificas do
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Parecer CFE n° 266/1969 Ensino Médio Técnico.

Parecer CFE n° 392/1969 E/(I)érgi]sc_iigridc% I grofessores para as disciplinas do Ensino
Parecer CFE n° 632/1969 Conteldo especifico da Faculdade de Educacéo.

Parecer CEE n° 638/1969 Equivaléncia dos cursos de formacdo de professores do

Ensino Industrial e do Comercial.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

No quadro seguinte estdo os Decretos-Lei e Leis que regulamentaram a educagéo

nacional no periodo.

Quadro 07: Decretos-Lei e Leis da Década de 1960

Documento

Descricéo

Lei n°4.024/1961

Fixa Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Lei n°5.540/1968

providéncias.

Fixa Diretrizes e Bases para 0 Ensino Superior e da outras

Decreto-Lei n® 616/1969

Institui o CENAFOR.

Decreto-Lei n® 655/1969

5.540/1968.

Estabelece normas transitérias para a execucdo da Lei n°

Decreto-Lei n® 749/1969

5.540/1968.

Estabelece normas transitorias para a execucdo da Lei n°

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

No proximo quadro relacionamos a criacdo de diversos Centros de Educacdo Técnica

no pais, iniciativa que foi importante para a qualificacdo dos trabalhadores(as) e formacéo de

professores em varias regides do pais, bom como na difusdo da educacéo técnica pelo Brasil a

partir de centros de referéncia na educacao técnica.

Quadro 08: Centros de Educacdo Técnica no Brasil

Sigla Nome Ano
CETERGS Centro de Educacdo Técnica do Rio Grande do Sul 1962
CETESP Centro de Educacéo Técnica de Sdo Paulo 1964
CETEG Centro de Educagdo Técnica da Guanabara 1964
CET/UTRAMIG Centro de Educagdo Técnica da Universidade do Trabalho de Minas 1966
Gerais
CETENE Centro de Educagdo Técnica do Nordeste 1967
CETEAM Centro de Educagdo Técnica da Amazdnia 1968
CETEB Centro de Educagdo Técnica de Brasilia 1968
CETEBA Centro de Educagdo Técnica da Bahia 1968
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CENAFOR Centro Nacional de Aperfeicoamento de Pessoa para a Formacéo 1969
Profissional de S&o Paulo (extinto CETESP)

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Cunha (2005), Kirschner (1993) e Sousa (2023).

Apobs as acdes descritas, a autora, prossegue, destacando as lacunas persistentes na
formacéo docente:

Na época, o CFE se apoiava, basicamente, em pareceres para legislar. S6 em 1969

foram aprovados trés pareceres sobre formacdo de professores de ensino técnico.

Um mais especifico para area comercial e industrial (Parecer CFE n° 266/69), outro

para a formacdo de professores para o ensino médio técnico em geral (Parecer CFE

n° 392/69) e outro sobre a equivaléncia dos Cursos de Formacao de Professores do
Ensino Industrial e Técnico (Parecer CFE n° 638/69) (Machado, 2008, p. 73).

A seguir, apresentamos nos Quadros 09, 10, 11 e 12 o levantamento de Pareceres e
Planos adicionais do CFE, Portarias Ministeriais e Portarias do proprio MEC que, durante a
década de 1970, sdo apontados como regulamentagdes que “[...] buscavam dar unidade,
sobretudo, as acBes dos diversos centros regionais e da propria CENAFOR® e criaram uma
cultura” (Machado, 2013, p. 354).

Assim, o Quadro 09 relaciona as principais Portarias da década de 1970 que demonstra
a iniciativa e proposta do MEC a respeito da formacdo de professores no pais para atuarem

nas disciplinas especificas tanto do Ensino Técnico, quanto do Ensino de 2° grau.

Quadro 09: Portarias Ministerial da Década de 1970

Documento Descricéo

Curso de Formacdo de Professores de Disciplinas Especificas do
Ensino Técnico Industrial e a criacdo dos cursos emergenciais
Esquemalell.

Portaria n® 39/1970

Normas relativas aos Cursos de Formagdo de Professores de

H 0o
Portaria n° 339/1970 Disciplinas Especificas do Ensino Técnico.

Fixou normas relativas aos Cursos Superiores de Formagao de
Professores de disciplinas especializadas no Ensino de 2° grau
(Esquemas I e II).

Portaria n® 432/1971

1 0
Portaria n° 790/1976 Dispde sobre o registro em habilitacdes, disciplinas ou areas.

Curso de Licenciatura Plena de Formacao Especial de Professores
de 2° Grau.

Fonte: Elaborado pelo autor conforme Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

Portaria n® 396/1977

% Decreto-lei n.° 616/1969, institui o CENAFOR como agéncia executiva do Departamento de Ensino Médio do
MEC para coordenar e supervisionar os planos de execucdo de cursos dos demais Centros de Educacdo Técnica.
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O préximo quadro temos uma série de Pareceres do CFE durante a década de 1970
que tem como funcdo disciplinar, regulamentar, criar, aprovar, qualificar, formar, dispor,
registrar, consultar, estabelecer, compatibilizar, esclarecer e fixar acdes, normas e iniciativas
que impactaram no Ensino Técnico, Ensino de 2° grau, formacdo de professores e nas

licenciaturas.

Quadro 10: Pareceres da Década de 1970

Documento Descricao

Regulamentou as cargas horarias para os cursos de formacdo de

Parecer CFE n° 74/1970 ~ -
professores para a educacao profissional.

Aprovou o plano para formacdo de professores para as disciplinas

Parecer CFE, n° 151/1970 A . PO .
profissionais do ensino técnico industrial.

0
Parecer CFE n° 214/1970 Criacdo dos cursos emergenciais chamados de Esquema | e II.

o]
Parecer CFE n®. 406/1970 Formacao de professores para o Ensino Técnico Industrial.

Aprovou um plano unificador que tratava de maneira geral a
Formacdo de Professores para as disciplinas especializadas no
ensino médio.

Parecer CFE n°. 111/1971

0o
Parecer CFE n®. 45/1972 Qualificacdo para o trabalho no ensino de 2° Grau.

Dispde sobre o curriculo minimo para a formacgéo de professores
para disciplinas correspondentes as areas econdmicas primaria,
secundéria e tercidria.

Parecer CFE n°. 1.073/1972

Consulta sobre a necessidade de reconhecimento dos organizados

o]
Parecer CFE n®. 1.237/1972 de acordo com a Portaria 432/1971.

o]
Parecer CFE n°. 358/1973 Registro de professor do Ensino Médio Técnico.

(0]
Parecer CFE n. 31/1974 Registro de professor do Ensino Comercial.

(0]
Parecer CFE n®. 1.044/1974 Esquema | e a solugdo permanente da Indicagdo n® 22/1972-1973.

(0]
Parecer CFE n®. 2.292/1974 Compatibilizagéo das Portarias n® 512/1967 e n® 432/1971.

(0]
Parecer CFE n%. 2.476/1974 Sobre o Projeto de Lei n° 881/1972.

Consulta sobre a formacgéo de professores de disciplinas especificas

Parecer CFE n°® 3771/1974 . .
do Ensino Técnico.

Consulta sobre o curso de formacdo e aperfeicoamento de

Parecer CFE n°. 3.775/1974 . .
professores do Ensino Comercial.

(0]
Parecer CFE n®. 76/1975 Estabelece normas para a implantagdo do Ensino de 2° Grau.

Relativo ao ingresso no curso de formacdo de professores de
matérias especificas — Esquema |1, para o exercicio do magistério de
2° grau.

Parecer CFE n° 1886/1975
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(0]
Parecer CFE n°. 1.896/1975 Consulta sobre a continuacdo de estudos para professores.

Parecer CFE n°. 1.092/1975 . .
Consulta sobre professores para cursos profissionalizantes.

Parecer CFE n° 1902/1975 Sobre o ingresso de diplomado em nivel superior em cursos de
Esquema I.

Sobre a complementacdo de estudos de licenciatura plena no

(0]
Parecer CFE n°2517/1975 Esquema 11, conforme dispostos na Portaria n® 432/1971.

Parecer CFE n°. 4.873/1975 x - . .
Formacéo pedagdgica das licenciaturas.

Sobre a possibilidade de complementacdo pedagogica para

Parecer CFE n°51/1976 . . X !
diplomados em nivel superior, previstas para o Esquema I.

Sobre o registro de professores das disciplinas especializadas de 2°
grau.

Parecer CFE n° 532/1976

Fixa o curriculo minimo do Curso de Graduacédo de Professores da

0
Parecer CFE n°. 4.417/1976 Parte de Formacdo Especial do Curriculo do Ensino de 2° Grau.

0o
Parecer CFE n. 77/1977 Disp0e sobre a Formacédo Profissionalizante Basica.

Possibilidade de diplomados no regime especial cursarem

Parecer CFE n°. 2.127/1978 . .
licenciatura.

o]
Parecer CFE n°. 2.162/1978 Curso de Graduacdo de Professores de Formacéo Especial.

0o
Parecer CFE n®. 45/1979 Plano de Curso Emergencial.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

O quadro a seguir, destaca a criacdo da segunda LDB da educacdo nacional que
organizou o sistema de ensino no Brasil, unificando o ensino primario e ginasial no 1° grau e
tornando o 2° grau profissionalizante por obrigacdo, imprimindo dessa forma, avancos

significativos e importantes quando comparada a LDB/1961.

Quadro 11: Lei da Década de 1970

Documento Descricéo

Fixa Diretrizes e Bases para 0 ensino de 1° e 2° graus e da outras

Lei n°5.692/1971 L
providéncias.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

O préximo quadro explicita duas Resolucbes, uma (Resolucdo CFE n° 03/1977) que
estabeleceu contetdos minimos e a duracdo dos cursos de graduacdo em Educacdo Fisica,
definindo que o curso deveria ter no minimo 4 anos e 2.880 horas/aula. O curriculo deveria
incluir formacdo geral e aprofundamento técnico-humanistico, com foco em diversas areas,

além de estagio curricular obrigatorio. E outra (Resolugdo CFE n° 12/1978) aprimorou e
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detalhou as normas gerais estabelecidas pela Resolugdo CFE n° 03/1977, que tratava da
formacdo de professores para o ensino profissionalizante de 2° grau, buscando uma melhor
regulamentacédo e padronizacao desses cursos no Brasil.

Quadro 12: Resolugbes do Conselho Federal de Educacao da Década de 1970

Documento Descricao

DispOe sobre o Curso de Graduagdo de Professores da Parte de

S (0]
Resolugdo CFE n® 03/1977 Formacao Especial do Curriculo do Ensino de 2° Grau.

Resolugdo CFE n° 12/1978

Da nova redacdo a Resolucao 03/1977.

Fonte: Elaborado pelo autor com base em Machado (2013), Peterossi (1994) e Sousa (2023).

Durante os anos 1970, o Parecer CFE n°® 214/1970 e a Portaria Ministerial n® 339/1970
voltaram a abordar a tematica do curso de Formacao de Professores de Disciplinas Especificas
do Ensino Técnico Industrial. Essa portaria estabeleceu a criacdo de cursos de carater

emergencial, regulamentando a implementagédo dos cursos conhecidos como Esquemas I e Il.

O Esquema |, destinado aos portadores de diploma de nivel superior, sujeitos a
complementacdo pedagégica e o Esquema Il, para os portadores de diploma de
técnico industrial de nivel médio, para os quais, além das disciplinas constantes do
Esquema I, se faziam disciplinas necessarias de contetdo e correlativas (Machado,
2008, p. 73).

Também em 1970, o Parecer CFE n° 74/1970 estabeleceu as diretrizes para a duracao
dos cursos de formacdo de professores para a EPT, conforme segue: a) 1.600 horas
integralizaveis em nove meses; e b) 800 horas em cinco meses, para candidatos que ja
tivessem formacdo técnica especifica em nivel médio ou superior (Sousa, 2023, p. 84). No
ano seguinte, surge o Parecer CFE n° 111/1971, com o “[...] objetivo unificador pois tratava
de maneira geral da formacéo de professores para disciplinas especializadas no Ensino Médio
e previa a reunido das antigas Diretorias de Ensino Agricola, Industrial e Comercial num so6
Departamento de Ensino Médio” (Machado, 2008, p. 74).

E importante ressaltar que a Lei n° 5.692/1971 foi promulgada em um periodo politico
marcado pelo autoritarismo e pelo cerceamento das manifestacdes populares. Nesse ambiente
social, o Estado designou rapidamente um grupo de trabalho e estudos, o que resultou na
alteracdo da estrutura educacional, na criagdo de novas denominagdes em substituicdo aos
termos curso primério, ginasial e secundario, na eliminacdo do sistema de ensino organizado

por ramos profissionais, com o intuito de estabelecer uma rede de ensino unificada, e na
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instituicdo da iniciacéo profissional e da profissionalizacdo compulséria em todo o ensino de
1° e 2° graus. A Portaria n°® 432/1971, fixou normas para 0s cursos Superiores de Formagéo de
Professores de disciplinas especificas do ensino de 2° grau (Esquema | e I1). Assim, sob a
égide do Regime Militar, a EPT ficou subjugada.

E pertinente observar que, durante o Regime Militar, a EPT operou sob uma logica de
“planificacdo central”, na qual os planos governamentais possuiam grande relevancia. No
campo da formacdo de professores, essa diretriz também foi seguida, com o Parecer n° 151 de
1970 definindo um plano para a formacdo de professores das disciplinas profissionalizantes,
do ensino técnico industrial. Em carater complementar, outro plano foi elaborado e langado no
mesmo ano para dar suporte a concursos, vestibulares e aos curriculos dessa modalidade de
ensino. Portanto, a Lei 5.692/1971, além de tornar compulsdria a profissionalizacdo no ensino
médio, trouxe consigo evidéncias sobre a escassez de professores tanto para o ensino médio
para as areas técnicas.

Nesse contexto, o Parecer n° 4.417/1976 abordou a estruturacdo do curso de
Graduacao de Professores no que concerne a Formacao Especial do Curriculo do Ensino de 2°
Grau. Com o mesmo objetivo, o CFE, por meio da Resolucdo n° 3 de 1977, juntamente com o
MEC e a Portaria n° 396/1977, buscaram implementar uma licenciatura plena voltada para a
formacdo especial de 2° grau, porém sem sucesso.

Considerando esse panorama, os Cefets constituiram-se como meios adequados para

contribuir com a formacéo de professores para a EPT.

A transformacdo das Escolas Técnicas Federais de Minas Gerais, Parand e Rio de
Janeiro em Cefets pela Lei n° 6.545/78 trouxe grande expectativa de mudanca desse
quadro, pois um dos objetivos das novas instituicBes era o de ministrar ensino em
grau superior de licenciatura plena e curta, com vista a formacdo de professores e
especialistas para as disciplinas especializadas do ensino de 2° grau e dos cursos de
formagcéo de tecnologos. (Machado, 2008, p. 77).

Mesmo com a criacdo dos CEFETs e o estabelecimento de prazos para a
implementacdo de cursos de licenciatura, a significativa necessidade de formacdo de
professores para as areas especializadas, impulsionada pela Lei n°® 5.692/1971, ndo foi
atendida, persistindo lacunas decorrentes da auséncia de professores com formacdo adequada
para as disciplinas especializadas.

A partir da década de 1980, as leis buscaram validar aspectos que foram
implementados de forma provisoria. Dentre essas normativas, destaca-se a maior flexibilidade

introduzida pela Resolugéo n° 07/1982, que modificou os Artigos 1° e 9° da Resolugéo n°
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03/1977, tornando facultativa a Formacgéo de Professores da Parte de Formagdo Especial do
Curriculo de Ensino de 2° grau, tanto pelos Esquemas | e Il quanto pela Licenciatura Plena.

Em 1986, houve a extingdo de érgdos ligados ao MEC que eram responsaveis pela
formacéo de professores para o Ensino Técnico. Entre eles, destacam-se 0 CENAFOR e 0s
Centros de Educacdo Técnica (CET) localizados nos Estados.

Em decorréncia da transferéncia das responsabilidades para outros 6rgaos, como a
Secretaria do Ensino de Segundo Grau (SESG) do MEC, foi proposta uma licenciatura
direcionada a &rea industrial. Contudo, de acordo com Machado (2008), em 1989 foram
formados grupos de trabalho para desenvolver conteldos especificos para cursos de
licenciatura voltados ao ensino técnico de 2° grau. No entanto, a Resolugdo n° 7 de 1982 (que
tornou opcionais as modalidades do esquema | e Il e a Licenciatura Plena) e o Parecer CFE n°
31, de 1991 (que reexaminou a legislacdo e sugeriu estudos para maior flexibilidade),
impactaram esse cenario, e assim ‘“N&o se criou, contudo, nenhum fato novo a partir dai”
(Machado, 2008, p. 79).

Durante a década de 1990, a Lei n° 8.405, de janeiro de 1992, concedeu autorizagdo ao
Poder Executivo para instituir a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES)*® como uma fundagdo publica com autonomia administrativa. Dessa
forma, a CAPES se constituiu como uma significativa iniciativa para apoiar a formacéo de
professores no Brasil. Suas finalidades estdo listadas no art. 1°, paragrafo 2° (Redacdo dada
pela Lei n°® 12.695, de 2012).

[...] induzir, fomentar e acompanhar, mediante convénios, bolsas de estudo, auxilios
e outros mecanismos, inclusive em regime de colaboragdo com os Estados, 0s
Municipios e o Distrito Federal e com institui¢des de ensino superior publicas ou
privadas, a formacdo inicial e continuada de profissionais de magistério e o0s
programas de estudos e pesquisas em educacdo, respeitada a liberdade académica
das instituicdes conveniadas (Brasil, 1992).

No que se refere a formacdo na educacdo basica, o Art. 2°, pardgrafo 2° (com a
redacdo dada pela Lei n°® 12.695, de 2012) estabelece:

I - na formac&o inicial de profissionais do magistério, dar-se-a preferéncia ao ensino
presencial, conjugado com o uso de recursos e tecnologias de educacdo a distancia;
(Incluido pela Lei n® 11.502, de 2007); 1l - na formacdo continuada de profissionais
do magistério, utilizar-se-0, especialmente, recursos e tecnologias de educacéo a
distancia. (Incluido pela Lei n® 11.502, de 2007) (Brasil, 1992).

36 A Capes surgiu a partir do Decreto 29.741/5 (11/07/1951), fruto de uma campanha nacional cujo objetivo era
o aperfeicoamento do pessoal de nivel superior.



120

Considerando o que foi apresentado, o pardgrafo 3° acrescido pela Lei n°
11.502/2007, estabelece que a CAPES promovera a valorizagdo do magistério em todos os
niveis e modalidades de ensino. Apesar de sua relevancia como fundacdo para aprimorar a
qualidade da educacdo brasileira, a oferta de programas (Complementacdo Pedagdgica e
Segunda Licenciatura pelo PARFOR) direcionados ao desenvolvimento e aperfeicoamento de
professores da educagdo basica ao ensino superior ndo se mostrou uma solucao eficaz para
superar as lacunas existentes nessa area. Com a vigéncia da LDB de 1996, Lei n° 9.394, a
negligéncia em relagdo a formacéao de professores para a EPT persistiu.

A LDB promoveu uma reestruturagdo na organizagédo da educacao brasileira. Contudo,
a oferta da EPT pelos Institutos Federais, presente tanto na educacao basica quanto no ensino
superior, ndo foi explicitada de forma satisfatoria, uma vez que a principal lei da educacéo
brasileira detalha a educacdo basica em trés fases: educacdo infantil, ensino fundamental e
ensino médio. Nesse sentido, a LDB deveria abordar a EPT, enquanto uma modalidade de
ensino, devido a sua complexidade e especificidade, ndo de maneira isolada, mas vinculada a
educacdo basica e da secdo dedicada ao ensino superior.

Ao investigarmos a legislacdo em busca de diretrizes para a formagdo de professores
da EPT, constatamos a auséncia de direcionamento especifico, pois essa temética sequer foi
mencionada. Na referida lei, discorre-se sobre a formacao exigida para a atuagao no ensino
superior, abrangendo cursos lato e stricto sensu. Entretanto, no que concerne a atuacao na
EPT — que possibilita a docéncia no ensino técnico de nivel médio e no ensino superior
(cursos de tecnologias, licenciatura e bacharelado, além da pds-graduacao lato e stricto sensu)
—, ndo ha qualquer mencdo. Essa modalidade educacional é apresentada na principal lei da
educacdo brasileira de forma indefinida e tratada isoladamente.

A legislacédo, que definiu as diretrizes e bases da educacdo nacional, apenas menciona
que a formacao de professores para a atuacdo na educacdo basica ocorrera em nivel superior,
por meio de curso de licenciatura plena. Ao analisar a abrangéncia do Art. 61 da referida lei,

Machado (2008) observa que esse artigo

[...] estabelece que a formacdo de profissionais da educacdo de diferentes niveis e
modalidades de ensino deve dar-se mediante a associa¢do entre teoria e pratica,
inclusive, mediante a capacitacdo em servigo, e que é preciso aproveitar a formagao
e experiéncias anteriores desses profissionais em institui¢des de ensino e em outras
atividades (Machado, 2008, p. 79).

Além das pontuaces feitas pela autora, com a promulgacdo da Lei n° 13.415/2017, a

LDB/1996 mais uma vez foi alterada, com o acréscimo do Inciso IV no Art. 61, 0o que
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possibilitou o exercicio do magistério também por “profissionais com notério saber
reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, para ministrar contetdos de areas afins a
sua formacdo ou experiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou préatica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada [...]”, “[...] exclusivamente para
atender ao inciso V (formagdo técnica e profissional) do caput do Art. 36 (Brasil, 1996, p.
45-46, grifo nosso).

A permissdo para atuacdo de profissionais com “notério saber” sem a devida formacgéo
pedagogica (licenciatura plena) representa um retrocesso na valorizacdo da profissionalizacdo
docente, bem como da importancia da didatica, da metodologia de ensino e do conhecimento
sobre o desenvolvimento do aprendizado, por isso pode comprometer a qualidade da EPT.
Portanto, € crucial que os sistemas de ensino estabelecam critérios rigorosos e transparentes
para o reconhecimento do “notério saber” e oferecam programas de formagdo pedagogica
continuada para esses profissionais, a fim de mitigar os potenciais impactos negativos na
formacdo dos estudantes. Dessa maneira, a discussdo sobre a formacao de professores para a
EPT deve priorizar a valorizacdo da licenciatura e da formacdo pedagdgica como pilares
essenciais para a qualidade da EPTNM brasileira.

As oportunidades, para que essa formacdo se desenvolva no campo da Formacéo
Pedagogica Continuada tornam-se nitidamente evidentes, pois, no que concerne a EPT, a
questdo da formacdo pedagdgica docente € um tema que demanda reflexdo, visto que essa
modalidade engloba tanto a formacgdo em nivel técnico quanto superior. Tratando-se do ensino
técnico, compreendido aqui como a etapa profissionalizante da educacéo basica, a licenciatura
é a formacdo requerida pela LDB, incluindo as experiéncias préaticas e atividades de estagio
para 0 exercicio do magistério. Nesse sentido, o Inciso I, do Art. 63 da LDB/1996,
estabeleceu que as instituicdes de formacdo devem manter “programas de formacao
continuada para os profissionais de educacdo dos diversos niveis”. Adicionalmente, o Art. 67
determina que os sistemas de ensino promoverdo a valorizacdo dos profissionais da educacao,
garantindo-lhes, inclusive, nos termos dos estatutos e planos de carreira do magistério
publico, tempo reservado para estudos, planejamento e avalia¢do, incluido na carga horéaria de
trabalho, o que facilita e expande o potencial da Formacdo Pedagdgica Continuada,
abrangendo cursos de pos-graduacdo em nivel de mestrado e doutorado. Verifica-se, portanto,
que a legislacdo em questdo possibilita a atuacdo no ensino superior fundamentada,
principalmente, na formag&o técnica e/ou titulacdo profissional.

A ideia da Formacdo Continuada em nivel de pos-graduacdo lato e stricto sensu €

relevante, na medida em que se defina como “Uma iniciativa importante e necessaria a
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preparacdo pedagdgica [...] como possibilidade de construcdo e desenvolvimento da
identidade de professores nos pos-graduandos, enquanto futuros docentes do ensino superior.”
(Pimenta; Anastasiou, 2002, p. 265).

Embora vista como um caminho para a Formagdo Continuada, a titulagdo comumente
prestigiada nos IFs tem se mostrado mais vantajosa para as atividades de pesquisa e extensao
desenvolvidas nessas instituicbes. Pimenta e Anastasiou (2002) trazem a memoria que 0
desenvolvimento da pesquisa — essencial na pos-graduacdo — possui uma logica distinta da do
ensino, e nos alertam para o fato de que um professor ser um bom pesquisador ndo garante
exceléncia didatica, metodoldgica e pedagdgica. Em outras palavras, a formacao em cursos de
po6s-graduacdo lato e stricto sensu torna possivel o exercicio do magistério, mas ndo assegura
a proficiéncia profissional. A poés-graduacdo oferece um ambiente favoravel ao
aprimoramento de habilidades e competéncias para a pesquisa, 0 que frequentemente néo
proporciona aos seus estudantes, as habilidades e competéncias necessarias ao ensino,
considerando que a formacéo nesse nivel os qualifica para o exercicio do magistério no ensino
superior.

A legislacdo atual sobre a formacdo de docentes para o exercicio do magistério no
ensino superior (realidade de oferta igualmente presente nos IFs) ndo menciona e/ou impde a
pratica de ensino, ou seja, a formacdo pedagdgica. Em relagéo a isso, 0 Art. 65 da LDB/1996
dispde que “A formacdo docente, exceto para a educacdo superior, incluird pratica de ensino
de, no minimo, trezentas horas” (Brasil, 1996). Ja o Art. 66 estabelece que “A preparacdo para
0 exercicio do magistério superior far-se-4& em nivel de pos-graduacdo, prioritariamente em
programas de mestrado e doutorado”, além disso o Paragrafo Unico desse dispositivo legal
define que “[...] O notdrio saber, reconhecido por universidade com curso de doutorado em
area afim, podera suprir a exigéncia de titulo académico” (Brasil, 1996).

A promulgacdo do Decreto n°® 2.208/1997 é confirmada a omissdo da LDB/1996 sobre
a questdo da formacdo especifica para a EPT, representando um retrocesso, visto que seu Art.
9°, explicita “[...] o despropdsito de propor que as disciplinas do curriculo do ensino técnico
serdo ministradas por professores, instrutores e monitores selecionados, principalmente em
fungdo de sua experiéncia profissional” (Machado, 2008, p. 79).

Como aponta a autora, antecipando possiveis objecGes, este Decreto permitiu a
formacdo inicial e continuada, através de licenciatura ou programas especiais de formagédo
pedagogica. Pouco depois, a Resolugdo n° 2 do CNE, de 26 de junho de 1997, estabeleceu as

normas para 0Ss programas especiais de formacdo pedagogica de professores para as
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disciplinas do curriculo do ensino fundamental e médio, direcionados a graduados em cursos
superiores, dada a escassez de professores para esses niveis de ensino.

O Decreto n° 5.154/2004 marcou a instituicdo do ensino médio integrado, em
substituicdo ao Decreto n° 2.208/1977 — que vigorara por sete anos. Na analise de Moraes e
Albuquerque (2019), essa medida ndo bastou para mudar a LDB, pois, mesmo incorporando

[...] os cursos de qualificagdo profissional no escopo formal da EPT, ndo os
posicionou adequadamente em um dos niveis escolares previstos no art. 21, a saber,
educacdo basica e superior. Assim, pelo menos no campo formal, a formacéo inicial
e continuada de trabalhadores ndo esta incluida em um nivel escolar (Moraes;
Albuquerque, 2019, p. 30).

Ademais, o Decreto n° 5.154/2004 estabeleceu a oferta do PROEJA, com o objetivo de
proporcionar cursos técnicos integrados ao ensino medio para um pablico marginalizado pelas
politicas educacionais. Contudo, a regulamentacdo dos cursos de “Formacéo Inicial e
Continuada (FIC) de trabalhadores” ocorreu apenas uma década mais tarde, por meio do
Decreto n° 8.268, de 2014. No que concerne a realidade dos cursos para a classe trabalhadora
no ambito do Decreto n° 5.154/2004, Moraes e Albuquerque (2019) afirmam que essa questdo

foi negligenciada, uma vez que,

A auséncia dos numeros revela o desinteresse pela formacéo de trabalhadores, a falta
de uma concepcdo do que seja a EPT para os gestores educacionais e do quéo
estratégica ela é para o desenvolvimento do Pais. Trata-se de um esfor¢o do Estado
em prover Educacdo Profissional e Tecnoldgica, entretanto, sem esse esfor¢o ser
registrado pelos censos educacionais (Moraes; Albuquerque, 2019, p. 30).

Diante do que foi apresentado, nota-se no texto legal do Decreto n°® 5.154/2004 uma
consideravel disparidade no campo da EPT, visto que se manifestam as vulnerabilidades ao
ndo definir o nivel escolar dos cursos de FIC para trabalhadores. Além disso, em contraste, 0
Decreto expande a EPT para a pos-graduacdo, revelando a priorizacdo da alta titulacdo em
detrimento da formacdo inicial dos trabalhadores. Em face dessa realidade, permite-se a
atuacdo e a transitoriedade de professores tanto nos cursos técnicos quanto no ensino superior,
de maneira simultanea.

Publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de junho de 2006, a Portaria/MEC n° 9,
de 29 de junho do mesmo ano, permitiu que cursos de capacitacdo nao oferecidos por
instituicGes de ensino formal — mas diretamente relacionados a area especifica de atuacdo do

servidor, abrangendo atividades afins ou complementares — fossem utilizados para fins de
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progressao e capacitagdo. Essa agdo confirmou a admisséo de servidores para participacdo em
cursos da REFEPCT, sem considerar o seu local de trabalho.

A Portaria n°® 208 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG),
datada de 25 de julho de 2006, estabeleceu 0s mecanismos da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoal, com foco direto na area especifica de atuacdo do servidor. Para
tanto, apresentou como opg¢des o Plano Anual de Capacitacdo (PAC), conforme seu Art. 1°,
inciso I; o Relatério de Execugdo do Plano Anual de Capacitacdo; e o Sistema de Gestao por
Competéncia. O Art. 2° detalhou que:

I - Plano Anual de Capacitacdo: documento elaborado pelos érgdos e entidades para
orientacdo interna, que compreendera as definicGes dos temas, as metodologias de
capacitacdo a serem implementadas, bem como as acdes de capacitacdo voltadas a
habilitacdo de seus servidores; Il - Relatorio de Execucdo do Plano Anual de
Capacitacdo: documento elaborado pelos 6rgdos e entidades contendo as
informacdes sobre as acdes de capacitacdo realizadas no ano anterior e a analise dos
resultados alcancados; e Ill - Sistema de Gestdo por Competéncia: é a ferramenta
gerencial que permite planejar, monitorar e avaliar a¢des de capacitacdo a partir da
identificacdo dos conhecimentos, das habilidades e das atitudes necessarias ao
desempenho das funcdes dos servidores (Brasil, 2006).

Com o surgimento dos IFs, abriram-se novas possibilidades para a formacdo de
professores, ao direcionar a oferta de pelo menos 20% de suas vagas para cursos de
licenciatura. A Lei n° 11.892/2008, em seu Art. 7°, Alinea b, Inciso VI, e em seu Art. 8°,
delineou os objetivos dessas instituicdes, enfatizando a oferta, em nivel superior, de cursos de
licenciatura e programas especiais de formacdo pedagdgica, com o intuito de formar
professores para a educacdo basica. Além disso, possibilitou a oferta de Formagdo Continuada
por meio de cursos de pds-graduacao lato e stricto sensu.

Com a publicacdo da Lei n° 11.741/2008 modificou as disposicGes estabelecidas na
LDB para a EPT, cujo preambulo visava redimensionar e/ou integrar as iniciativas da
educacdo profissional técnica de nivel médio (EPTNM) e da educacdo de jovens e adultos.
Além disso, alterou a nomenclatura, anteriormente, sugerida para Educacdo Profissional que,
por meio desse instrumento legal, passou a ser designada Educacdo Profissional e
Tecnologica (EPT), englobando a formacdo inicial e continuada ou qualificacdo profissional;
a educacdo profissional técnica de nivel médio; e a educacdo profissional tecnoldgica de

graduacéo e pds-graduacao.

A adigdo do substantivo “Tecnologica” a Educagdo Profissional refor¢ou o
entendimento de que a EPT ndo esta restrita aos cursos técnicos de nivel médio, mas
[...] integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacédo e as dimensdes do
trabalho, da ciéncia e da tecnologia [..]. Na pratica, contudo, a alteragdo s
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amplificou as imprecisdes terminoldgicas, de tal forma que a atual redacédo da LDB
exibe dois titulos para o Capitulo III, “Educagdo Profissional” e “Educacdo
Profissional e Tecnoldgica” (Moraes; Albuquerque, 2019, p. 16).

Mesmo diante dessas mudancas e da importancia da criacdo dos IFs, Oliveira Jr.
(2008) argumenta que “[...] a longa trajetoria historica da ndo formacdo pedagdgica é
permeada por esparsos momentos em que ha alguma ‘capacitacdo’ para esse professor”
(Oliveira Jr., 2008, p.106-7, grifos do autor). Através do Parecer CNE/CEB n° 11/2012, a
formacdo de professores para a EPT ganha destaque, e estabelece que a formacao inicial para
a docéncia na EPTNM deveré ocorrer em cursos de graduacéo e programas de licenciatura ou
outras formas. Com a Resolugdo CNE/CP n° 6/2012 que instituiu as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a EPTNM, determinando que as instituicdes oferecessem cursos de formagéo
direcionados, especificamente, a professores, como fica evidente no Art. 40:

A formagcao inicial para a docéncia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Meédio realiza-se em cursos de graduacdo e programas de licenciatura ou outras
formas, em consonancia com a legislacédo e com normas especificas definidas pelo
Conselho Nacional de Educacdo. § 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a
formacdo a que se refere o caput deste artigo, podendo ser organizada em
cooperacdo com o Ministério da Educacéo e instituicdes de Educacdo Superior. § 2°
Aos professores graduados, ndo licenciados, em efetivo exercicio na profissédo
docente ou aprovados em concurso publico, é assegurado o direito de participar
ou ter reconhecidos seus saberes profissionais em processos destinados a
formacdo pedagégica ou a certificacdo da experiéncia docente, podendo ser
considerado equivalente as licenciaturas (BRASIL, 2012, grifo nosso).

A importancia da formacéo pedagdgica ganhou destaque com a sugestdo aos sistemas
de ensino de que “a formacéo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificacdo profissional
[...]; cabendo aos sistemas e as instituicdes de ensino a organizacao e viabilizacdo de acdes
destinadas a formagdo continuada de professores” (Brasil, 2012). Assim, a atuacdo do
professor deveria ter como base a formacdo inicial alcancada em cursos de graduacdo e
programas de licenciatura ou outras formas.

Admitiu-se a pos-graduacdo lato sensu com natureza pedagdgica, bem como o
reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes com experiéncia
superior a 10 anos na Educacdo Profissional; permitindo-se ainda uma segunda licenciatura,
em campo diferente da graduacdo original, para fins de habilitacdo docente. Outrossim, foi
estabelecido um limite temporal para a efetivacao da formacdo pedagogica, findando em 2020
(8 3°, do Art. 40, da Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012), no entanto, essa mesma Resolugéo
ndo estabeleceu quaisquer repercussdes para 0s professores que ndo obtivessem essa

formacdo. Contudo, apds 2020, o professor ainda poderia obter a referida habilitacdo através



126

de cursos de formacdo pedagdgica para graduados, conforme define o Art. 21 da Resolugéo
CNE n° 02/2019, assim transcrita:

Art. 21. No caso de graduados ndo licenciados, a habilitagdo para 0o magistério se
dara no curso destinado a Formacédo Pedagogica, que deve ser realizado com carga
horaria basica de 760 (setecentas e sessenta) horas com a forma e a seguinte
distribuicdo: 1 - Grupo I: 360 (trezentas e sessenta) horas para o desenvolvimento
das competéncias profissionais integradas as trés dimensdes constantes da BNC -
Formagao, instituida por esta Resolucdo. Il - Grupo II: 400 (quatrocentas) horas para
a pratica pedagogica na area ou no componente curricular.

Outro aspecto significativo a ser considerado, refere-se ao Plano de Carreira e Cargos
do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — Lei n°® 11.784/2008, que em seu
Art. 106 confirma os requisitos necessarios para o ingresso na carreira docente, a saber: “T -
Cargo de professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico: possuir habilitacao
especifica obtida em licenciatura plena ou habilitacdo legal equivalente” (Brasil, 2008, grifo
nosso). Todavia, o Art. 106, colide frontalmente com o Art. 10, da Lei n°® 12.772/2012, que
define o ingresso nos cargos de provimento efetivo de Professor da Carreira de Magistério do
EBTT “[...] mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos. §
1° No concurso publico de que trata o caput, sera exigido diploma de curso superior em
nivel de graduacédo” (Brasil, 2012, grifo nosso). Essa mesma lei, criou a obrigatoriedade de
um Curso de Recepcdo Docente®” para os docentes sem formagdo pedagdgica, com oferta
pelas IES e vinculacdo ao periodo de estagio probatorio.

Esse mesmo sentido foi trazido pelas DCNs definidas na Resolugdo CNE/CP n° 02%,
de 1° de julho de 2015, que em seu Art. 14 estabelece que “Os cursos de formagdo
pedagdgica para graduados ndo licenciados, com carater emergencial e provisorio,
ofertados a portadores de diplomas de curso superior formados em cursos relacionados a
habilitacao pretendida com so6lida base de conhecimentos na area estudada” (Grifo nosso).
Esse programa abriu as prerrogativas aos IFs para a oferta da formacdo pedagdgica para
os(as) professores(as) bacharéis(las), como subsidio para a atuacdo e o exercicio da docéncia
na EPT.

O mesmo entendimento é reiterado no Parecer CNE/CEB n° 06/2019%, que esclarece
que a formacdo pedagogica “nao se destina a formacdo de pedagogos, mas a formagdo de

professores de disciplinas especificas do curriculo do ensino fundamental, do ensino médio e

370 IF Baiano ndo possui um curso especifico chamado Recepgdo Docente.

38 Houve a revogagcéo e substituicio pela Resolugdo CNE/CP n° 2, de 20 de dezembro de 2019.

39 O Parecer CNE/CEB n° 6, aprovado em 6 de junho de 2019 — Consulta sobre os direitos associados ao
certificado obtido em programas especiais da Formagdo Pedagdgica de Docentes, regulamentados pela
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 26 de junho de 1997.



127

da educacéo profissional em nivel médio, em carater emergencial”, com o objetivo de suprir a
falta de professores(as) habilitados(as), em determinadas disciplinas e regides.

As novas DCNs, portanto, ndo invalidam as concepcdes precedentes, apenas tornam
adequada a Formacdo Pedagdgica a nova matriz de competéncias profissionais e modifica a
carga-horéria, permanecendo, entretanto, como objetivo precipuo, suprir a falta de
licenciados(as) em areas especificas por localidade para Anos Finais do Ensino Fundamental,
Ensino Médio e de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Medio. Desse modo, a Formagédo
Pedagdgica para Graduados(as) ndo Licenciados(as) ndo pode ter como destino o curso
superior de Pedagogia. Nesse sentido, o Parecer CNE/CEB n° 06/2019%, recomendou que 0
curso de Formacdo Pedagdgica poderia ser oferecido por IES que mantenham o curso de
licenciatura reconhecido e bem avaliado pelo MEC na habilitagcdo pleiteada, ndo sendo
necessaria, nesses casos, autorizacdo adicional ou novos atos autorizativos. Contudo, o curso
de Formacéo Pedagdgica deveria ser cadastrado na plataforma e-MEC.

As disposicOes, que normatizam o processo de formagédo inicial e continuada de
professores para a EPT, ainda demonstram fragilidade, evidenciando que este campo sempre
enfrentou diversos conflitos que dificultaram a implementacdo de uma politica eficaz. No que
concerne a formacdo pedagogica, ela € mencionada em legislagbes como parte integrante da
formacdo dos professores. Nesse sentido, orienta-se que os professores da EPT, que nédo
possuem licenciatura plena e atuam na educacdo basica, especialmente, na EPTNM, realizem
cursos de formacdo pedagdgica oferecidos pelas IES, com diretrizes, para que as instituicoes
de ensino promovam as condicdes necessarias para a oferta desses programas de formacao.

Em sintese, em diferentes contextos histéricos, a formacdo de professores para a EPT
ndo recebeu a devida importancia por parte das politicas publicas e se configurou como
“solugdes vistas como emergenciais e provisorias que se tornaram permanentes e criaram um
conjunto de referéncias que até hoje estdo presentes nas orientacdes sobre formacdo docente
para o campo da educagdo profissional e tecnologica” (Machado, 2019, p. 76).
Consequentemente, a imutabilidade das politicas publicas relativas a formacdo de professores
para a EPT gerou acBes descontinuas e como aponta Machado (2019). Isso permitiu o
ingresso de profissionais nessa modalidade, dando maior peso as suas vivéncias e/ou

experiéncias em detrimento de uma formacdo especifica certificada legalmente para atuar

40 A partir daqui ha outras resolucdes e pareceres que normatizam a formagao dos professores para a educagéo
basica e para a EPTNM, especialmente, a Resolu¢cdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024. Acesse: https://portal
.mec.gov.br/pet/323-secretarias-112877938/orgaos-vinculados-82187207/12861-formacao-superior-para-a-
docencia-na-educacao-basica



128

nessa area. Deve-se encarar o investimento em Formagdo Continuada como uma estratégia
fundamental para propiciar a formacgéo pedagdgica adequada para professores nao licenciados
que atuam na EPTNM e colaborar para a superacao desse lamentéavel cenario.

3.2. O INSTITUTO DO NOTORIO SABER DELIBERADO PELA LEI N° 13.417/2017
COMO A NEGACAO DA FORMACAO DOCENTE PARA A EPT

A atual reforma do Ensino Médio, é uma politica publica pensada a partir da Medida
Provisoria (MP) n° 746/2016, posteriormente, transformada no Projeto de Lei n° 34/2016, e
finalmente sancionada e publicada no Diéario Oficial da Unido como Lei n° 13.415, em 16 de
fevereiro de 2017, do entdo governo Michel Temer, que assumiu a presidéncia da republica
ap6s um Golpe* que derrubou o governo da Presidenta Dilma Vana Rousseff. Essa lei trouxe
uma possibilidade, a permissio de contratacio de profissionais com notdrio*? saber, para
lecionar nas areas especificas do itinerario Formagdo Técnica e Profissional, baseado na
experiéncia e certificacdo dos seus conhecimentos, sem, no entanto, possuirem formacéo
necessaria para o exercicio do magistério, podendo atuar, portanto, no contexto dos IFs, que
ofertam 0 EPTNM.

O Art. 62 da LDB/1996 (consubstanciado pela Lei n® 13.415/2017), determina que 0s
(as) professores(as), obrigatoriamente, devem ter a devida formacdo e qualificacdo para o
exercicio do magistério, ou seja, “[...] A formacdo de docentes para atuar na educacéo béasica
far-se-a em nivel superior, em curso de licenciatura plena [...]” (Brasil, 1996), mas a Lei n°

13.415/2017 traz uma grave contradicdo com a nova redacao dada ao inciso IV do Art. 61.:

Art. 61. Consideram-se profissionais da educacdo escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sdo: 1V
- profissionais com notorio saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino,
para ministrar contetdos de areas afins a sua formacao ou experiéncia profissional,
atestados por titulacdo especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da
rede publica ou privada ou das corporacBes privadas em que tenham atuado,
exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36 (Brasil, 1996).

A inclusdo do notorio saber no quinto itinerario formativo — Formacdo Técnica e

Profissional —, conforme estabelecido na Lei n® 13.415/2017, foi também reafirmada pelo Art.

41 Braga (2016) argumenta que o impeachment de Dilma Rousseff foi um golpe palaciano, ou seja, um golpe
realizado nos marcos da justica burguesa, orquestrado pela direita politica, 0 empresariado e a classe média,
sendo esta Ultima o principal setor a ocupar as ruas exigindo a deposi¢do do governo. A auséncia de base de
sustentacdo no Congresso Nacional e de massivo apoio popular permitiram a substitui¢do de Dilma Rousseff por
seu vice-presidente, Michel Temer, do partido Movimento Democrético Brasileiro (MDB).

42 0 adjetivo “notério” no dicionario Aurélio significa “conhecido de todos ou de muitos; que ndo ¢ segredo”.
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54 da Resolugdo CNE/CP n° 01, de 5 de janeiro de 2021 (Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica) o qual determina:
Para atender ao disposto no inciso V do art. 36 da Lei n® 9.394/1996, podem também
ser admitidos para docéncia profissionais com not6rio saber reconhecido pelos
respectivos sistemas de ensino, atestados por titulacdo especifica ou pratica de
ensino em unidades educacionais da rede puablica ou privada ou que tenham atuado
profissionalmente em instituicbes puablicas ou privadas, demonstrando niveis de

exceléncia profissional, em processo especifico de avaliagdo de competéncias
profissionais pela instituicdo ou rede de ensino ofertante (CNE/CP, 2021).

Para Machado (2021), essa Lei ndo so estabeleceu o provimento flexivel para este
itinerario formativo, mas vai em dire¢do oposta “[...] as concepcdes vigentes nos anos
imediatamente anteriores, orientadas pela perspectiva da formacao integral e do incentivo ao
Ensino Médio integrado e ao politecnismo” (Machado, 2021, p. 53). Nessa perspectiva, essa
reforma impulsiona a desqualificacdo e desvalorizacdo da atividade docente, além de
direcionar a precarizacdo generalizada das condi¢des de trabalho desses profissionais, sejam
eles licenciados ou detentores do chamado notdrio saber, visto que, para estes ultimos, a
docéncia frequentemente “[...] se apresenta como uma atividade complementar, acumulada
com outros vinculos, o que significa intensificacdo de trabalho, com a diversidade e
simultaneidade de contratos temporarios, e vulneraveis” (Moura; Lima Filho, 2017, p. 125). A
Lei n® 13.415/2017 também deixa de incluir um plano de cargos e carreiras ou remuneracoes
adequadas aos (as) professores(as). Ademais, a decisdo de contratar profissionais nao
licenciados para atuarem como professores(as) recai sobre as instituicbes de ensino, o que
possibilita a realizacdo de contratacbes temporarias, com remuneracdes baixas e sem a
exigéncia de concurso publico.

Levar em consideracdo apenas o dominio do conteudo especifico é uma concepgéo
estribada numa perspectiva ja ultrapassada de que ensinar é, meramente, a transmissdo de
nocoes e procedimentos. Para tanto, bastaria, assim, ter desenvoltura, traquejo, experiéncias.
Uma visdo pragmatica atribuida ao exercicio do magistério para a qual o éxito pratico é o
mais importante. Essa visdo reducionista do papel do (da) professor(a) € reforcada pelo
critério adotado na avaliacdo do candidato ao notorio saber pela Resolucdo CNE/CP n°
01/2021 referente as DCNs da EPT no § 2° do Art. 54, quando afirma: “[...] aliada &
exceléncia no ato de ensinar a trabalhar, podera ter equivaléncia ao correspondente nivel
académico na ponderacdo da avaliagdo do corpo docente, em face das caracteristicas desta

modalidade de ensino e suas exigéncias em termos de saberes operativos”.
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Essa condicdo enfraquece a profissionalizagdo do magistério, ao conceber a docéncia
como um simples processo de transferéncia de contedo, dispensando um complexo de
saberes essenciais a essa profissdo, que incluem, além dos saberes especificos da area, 0s
saberes pedagdgicos, o conhecimento didatico-curricular, a compreensdo critico-contextual e
as dimens0es atitudinalis.

Como pode em uma mesma lei e nas suas atualizaces assentar tal contradicdo? A
mesma lei que limita e especifica as condigdes académicas para o exercicio do magistério na
educagdo basica, bem como na EPTNM, também abre uma excecdo para profissionais sem a
devida qualificagdo denominados como portadores de notério saber. Portanto, essa
prerrogativa de notorio saber facilita o preenchimento de cargos para o trabalho como
professor(a) de individuos néo licenciados(as) (Machado, 2021).

Como se define e se avalia a “exceléncia no ato de ensinar a trabalhar”? Quais
critérios objetivos seriam utilizados para ponderar essa habilidade e atribuir-lhe uma
“equivaléncia ao correspondente nivel académico”? A falta de clareza nesse ponto pode levar
a avaliacOes subjetivas e inconsistentes, pois a busca por equivaléncia ndo pode levar a
desvalorizacdo do conhecimento tedrico e académico. Uma formacao sélida, embasada em
pesquisa e reflexdo tedrica, é fundamental para um ensino de qualidade, mesmo em
modalidades préticas. A “exceléncia no ato de ensinar a trabalhar” deve complementar, e ndo
substituir, um bom dominio do contetdo académico. Por consoante, a avaliacdo deve
considerar o impacto do docente na formacdo integral do estudante, que vai além do
desenvolvimento de habilidades puramente operativas. Aspectos como o desenvolvimento do
pensamento critico, a ética profissional, a capacidade de resolucéo de problemas complexos e
a atualizacdo constante também sdo importantes. Além disso, de acordo com o recente estudo
de Machado (2021), existe a intencionalidade de um encobrimento nesse artificio legal, “[...]
que acaba sendo revelado da auséncia de politicas de formacédo de professores para o conjunto
da educacdo basica, no contexto na qual se encontra a formacao técnica e profissional que
resultou no déficit docente atual para essa modalidade educacional” (Machado, 2021, p. 60).

Vale ressaltar, que o conhecimento adquirido na formacdo de professores(as) tem
objetivos distintos daqueles exigidos para a atuacao técnico-profissional, os quais sdo obtidos
em cursos de bacharelado e de tecnologia de nivel superior. Eles, tdo pouco, podem ser
substituidos por intuicdes ou incautos entusiasmos. E preciso entender que o exercicio da
atividade docente, notadamente, requer a associacdo e mobilizagdo e conhecimentos
especificos a profissdo de professor(a). Da mesma forma, ndo podem ser trocados por

suposicdes ou entusiasmos despreparados.
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E fundamental compreender que o exercicio da atividade docente exige a articulagdo e
a mobilizacdo de conhecimentos peculiares a profissdo de professor(a). Para além do dominio
dos conteudos especificos a serem ensinados, incluem-se 0s conhecimentos ligados as
transposicOes didaticas e suas metodologias associadas, e aqueles provenientes das ciéncias da
educacdo: os saberes filosoficos, socioldgicos, historicos, antropoldgicos, psicolégicos,
administrativos e das ciéncias politicas.

Atribuir autossuficiéncia aos conhecimentos especificos demonstra, notadamente,
desinteresse e descuido com o processo de ensino-aprendizagem, desvalorizacdo da formacéo
pedagogica, desqualificacdo dos cursos de Licenciatura e menosprezo pela universidade e sua
valiosa contribuigdo para a formacao de professores(as).

O segundo foco das objecbes a Lei 13.415/17, no que concerne a aplicacdo do
instrumento do notdério saber, reside em seus efeitos prejudiciais ao processo de
profissionalizacdo da atividade docente, uma vez que os profissionais selecionados por esse
critério sdo, frequentemente, percebidos como simples especialistas de conteddo a serem
transmitidos. Eles sdo dispensados de se enquadrarem em planos de carreira e de receberem
remuneracdo com base no piso salarial dos (das) professores(as). Encarando a atividade como
uma forma de mitigar o desemprego ou como um complemento financeiro, tendem a
dispensar pouca ou nenhuma atencédo a qualidade do ensino. Consequentemente, a perspectiva
de construcdo de uma identidade docente solida e de horizontes de profissionalizacéo
significativos torna-se extremamente limitada. Assim, essa politica de provimento de
professores(as) para o Ensino Médio colabora para o agravamento da precarizacdo do trabalho
docente, a desvalorizacdo da carreira de professor(a) e a deturpacdo de uma profissdo de
consideravel complexidade e relevancia social, que demanda profissionais com formacéo

pedagdgica adequada.

3.3. O PLANO DE FORMACAO CONTINUADA DOS (DAS) SERVIDORES(AS) DA
REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (PLAFOR)

No que tange as politicas de formacdo continuada para os (as) professores(as) da Rede
Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT), em 2016, por meio da

Portaria n°® 15/2016, de 11 de maio de 2016, foi criado o Plafor, caracterizado pela

[...] promocdo e fomento de a¢Bes de capacitagcdo dos servidores, bem como na
motivacdo e mobilizacdo para a formacdo continuada com a finalidade de
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potencializar a atuagdo da Educacdo Profissional no dmbito da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica*® (Brasil, 2016).

Dentre os objetivos a que se propunha, buscou “[...] promover e proporcionar o
desenvolvimento de trabalhos com qualidade, atendendo as demandas e propiciando um

diferencial no servigo prestado a sociedade no ambito da RFEPCT”** além de prover

[...] acBes de capacitacdo do servidor para atuar em funges de planejamento, de
gestdo e de lideranca, o fomento a capacitacdo nas diversas areas do conhecimento a
fim de aprimorar 0 ensino, a pesquisa, a extensdo e a inovacdo na educacgdo
profissional e a capacitagdo no exterior* (Brasil, 2016).

O Art. 2° da Portaria de criacdo do Plafor, apresentou as seguintes finalidades:

1. potencializar a formacdo continuada dos servidores da Rede Federal de Educacédo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica;

2. fomentar politica de acesso a eventos de capacitacdo e qualificacdo internos e
externos ao local de trabalho;

3. contribuir para a construcdo de competéncias dos servidores relativas aos
processos educacionais no contexto das Instituicbes Federais de Ensino da Rede
Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica;

4. promover acdes de capacitacdo do servidor para atuar em funcgBes de
planejamento, de gestdo e de lideranca;

5. fomentar a capacitacdo nas diversas areas do conhecimento a fim de aprimorar o
ensino, a pesquisa, a extensdo e a inovacdo na educacao profissional;

6. articular e promover estudos e missGes de capacitacdo no exterior;

7. contribuir com a capacitagéo do servidor no @mbito dos Direitos Humanos;

8. possibilitar a racionalizacdo dos gastos com capacitacdo e qualificacdo na Rede
Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica. (Brasil, 2016).

A intencdo de subsidiar a formacdo continuada dos (das) servidores(as) da RFEPCT
com o Plafor, no entanto, a contradicdo foi apontada no item 8, que versa sobre a
possibilidade de “[...] racionalizacdo dos gastos com capacitacdo e qualificacdo”, visando a
economia de investimento publico com politicas e/ou programas de formacdo dos (das)
servidores(as).

A execucdo do Plafor ocorreu por meio de programas executados na modalidade
presencial e a distancia, viabilizados por chamadas publicas e executados por escolas de
governo e/ou pelas instituicbes federais de ensino, mediante aprovacdo da Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC). O Art. 3° da Portaria, no seu paragrafo 1°,

discorreu sobre a execuc¢do do Plafor implementado por meio de:

43 Conforme informagBes veiculadas no site do MEC:<http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/37131>.
Acesso em: 17/11/2024.

44 Idem.

%5 Ibidem.
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I -Programa de Capacitagdo Profissional (Cursos de até 360 horas):
1. Iniciagdo ao servico publico;

2. Formacéo geral; e

3. Capacitacdo técnica (especifico para cada area de atuacéo).

I - Programa de Formagdo Gerencial, dividida em dois eixos:

1. Desenvolvimento gerencial (administrativo e educacional); e

2. Formac&o de Gestores.

IIT - Programa de Qualificagdo:

1. Técnico de Nivel Médio;

2. Graduacao; e

3. Pos-Graduagdo lato e stricto sensu (Especializa¢do, Mestrado, Doutorado e Pods-
Doutorado) (Brasil, 2016).

O financiamento do Plafor considerou a viabilizagéo de:

[...] disponibilidade orcamentaria, conforme previsto em Programacdo de Agéo
Orcamentaria especifica para capacitacdo, podendo ser efetuado de forma
compartilhada, de acordo com nimero de alunos e cursos oferecidos e/ou em
parcerias com Programas, Acdes e Projetos de capacitacdo e qualificagdo observados
as normas estabelecidas (Brasil, 2016).

A Gestdo do Plano ficou sob a responsabilidade da SETEC, por intermédio da

Diretoria de Desenvolvimento da Rede Federal. Por meio de uma Nota Técnica*®, de
12/05/2016, o PLAFOR foi apresentado a RFEPCT. A referida nota, ao proceder a analise da

estrutura da RFEPCT, descreveu

[...] a necessidade de consolidacdo da identidade institucional e as dificuldades de
localizagdo geogréfica desencadeiam na caréncia de informagdo e formacéo, no que
tange a condicdo de servidor pulblico, perante a Administracdo Publica e
principalmente perante a Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Brasil, 2016).

Uma vez reconhecido o passivo existente na formacdo dos (das) servidores(as)

RFEPCT, a nota propunha a preparacdo dos (das) servidores(as) que chegavam no ambito da

EPT:

Nesse contexto, torna-se iminente a necessidade de preparar os recém-chegados ao
servigo publico, e especialmente na Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), e
capacitar aos servidores remanescentes visando o fortalecimento e aprimoramento
das competéncias do servidor publico para atuar, promover e proporcionar 0
desenvolvimento de trabalhos com qualidade, atendendo as demandas e propiciando
um diferencial no servigo prestado a sociedade no dmbito da RFEPCT. Soma-se a
esse fato a importancia de preservar a identidade, missdo e visdo da Rede Federal,
bem como fortalecer a relagdo ensino/aprendizagem e a formacdo profissional dos
educandos na EPT#' (Brasil, 2016).

%6 Nota Técnica n® 67/2016/CGDP/DDR/SETEC/SETEC, de 12/05/2016.

47 Idem.
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Ao analisar, atentamente, o trecho, “[...] capacitar os servidores remanescentes visando
o fortalecimento e aprimoramento das competéncias do(a) servidor(a) publico para atuar,
promover e proporcionar o desenvolvimento de trabalhos com qualidade, atendendo as
demandas e propiciando um diferencial no servico prestado a sociedade no &mbito da
RFEPCT. [...]”, podemos notar a predominancia de palavras e/ou frases comuns ao campo do
mercado, evidenciando a tendéncia predominante de premissas liberais nessas politicas, as
quais sdo provocadas pelas necessidades da economia e do “Deus” mercado.

Apesar da Portaria e da Nota Técnica datar de 2016, as acdes para a instituicdo da
politica institucional de formacdo continuada ja estavam em desenvolvimento no ambito da
RFEPCT desde 2013 pela CAPES. Neste sentido, a Nota Técnica destacou a realizagéo de:

e Curso de Capacitacdo de Gestores: curso direcionado para os profissionais que
atuam na gestdo da RFEPCT, principalmente aqueles(as) ocupantes dos cargos maximos da
gestdo no ambito da rede federal com, aproximadamente, 200 gestores participantes;

e PRONATEC Servicos Publicos — com a oferta em 2014 de 2.000 vagas; em 2015,
6.000 vagas e em 2016, aproximadamente, 10.000 vagas;

e Curso de Aulas Praticas: através de um projeto coletivo envolvendo a SETEC, o
Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica (CONIF) e os IFs. O objetivo do curso foi promover a formagdo continuada de
professores(as) da carreira da EBTT através de aulas praticas. Houve, aproximadamente, 100
professores(as) participantes nas aulas, cujo produto se constituiu na elaboracdo de cadernos
tematicos para subsidiar e/ou orientar o trabalho dos demais profissionais da RFEPCT;

e Capacitacdo em Tecnologia da Informacdo: voltados para servidores(as) Técnicos
Administrativos em Educacdo (TAEs), com a participacdo de 460 servidores(as),
aproximadamente, em 2015;

e Idioma sem Fronteira: com oferta de acGes voltadas para professores(as) e
discentes da Rede Federal, com vistas a possibilitar o ensino de outros idiomas no ambito da
EPT. Diversas acBes foram realizadas, com oferta de bolsas. Entre as acOes realizadas
constam a Capacitacdo em Lingua inglesa de 160 professores(as) de lingua inglesa, em 2016,
no exterior; e o curso My English Online; o Teste de Proficiéncia em Inglés — o teste TOEFL,;

e Especializacdo em Educacdo Profissional e Tecnologica: com a oferta de Curso
de PoOs-Graduacdo lato sensu em Formagdo Pedagodgica para Docéncia na Educacgdo

Profissional e Tecnoldgica com o inicio em 2015/2016 voltados para os (as) professores(as)
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bacharéis(las), ou seja, aqueles(as) que ndo possuem cursos de licenciatura. Estimou-se o
atendimento de, aproximadamente, 900 professores(as);

e Programas de Mestrado: destinados aos (as) servidores(as) da RFEPCT com a
parceria com universidades diversas: a Universidade de Brasilia/UnB, ofertou 25 vagas de
2014 a 2015; Mestrado Profissional em Gestdo Publica (UnB): com a oferta de 20 vagas de
2014 a 2015; Mestrado Profissional em Tecnologia da Informacdo (UFPE) com a oferta de
123 vagas de 2014 a 2016.

Embora o Plafor/2016 tenha sido direcionado, especificamente, para 0s (as)
servidores(as) da RFEPCT, os resultados obtidos ficaram aquém das reais necessidades de
formacdo continuada e das demandas inerentes a atuacdo de professores(as) na EPT. Diante
desses resultados e na tentativa de promover uma atualizacdo no Plafor/2016, foi editada a
Portaria n° 633, de 07/11/2022, agora nomeada como Plataforma Digital de Formacéo
Continuada*® (PlaforEDU) com as seguintes finalidades definidas no Art. 2°:

I - promover a formacdo continuada dos profissionais;

Il - apoiar as instituicdes da RFEPCT na execuc¢do dos Planos de Desenvolvimento
de Pessoas - PDP;

111 - fomentar acBes de desenvolvimento nas diversas areas do conhecimento para o
aprimoramento do ensino, da pesquisa, da extensdo e da inovacdo na Educacédo
Profissional e Tecnoldgica - EPT;

IV - promover acBes de desenvolvimento com foco na preparacdo para atuar em
funcgBes de planejamento, de gestdo e de lideranga;

V - propor agBes de desenvolvimento para atender as necessidades de capacitagdo e
de formag&o continuada dos profissionais;

VI - contribuir para a construcdo de competéncias relativas aos processos
educacionais no contexto das institui¢des da RFEPCT;

VII - otimizar gastos com capacitagéo e qualificacdo dos profissionais; e

VI - articular e promover estudos e missdes de capacitagdo no exterior.

Comparando as finalidades estabelecidas nas duas Portarias, apenas o “item 6” do
Plafor/2016 foi mantida com a mesma redagao no “inciso VIII” no PlaforEDU, todas as
demais finalidades da nova versdo tiveram a sua redacdo modificada, com intencGes mais
desafiadoras no ambito da RFEPCT.

O Art. 3° da Portaria n° 633 tem a abrangéncia das a¢des de desenvolvimento da
EPTNM até o p6s-doutorado, ndo definido a quantidade de vagas por niveis. No Art. 4°, além
de instituir a PlaforEDU como ferramenta de acesso a cursos MOOC - on-line, abertos e
massivos - disponibilizados mediante anuéncia da Secretaria de Educacdo Profissional e

Tecnologica — SETEC, estabelece-se nos paragrafos 1°; 2°; e 3°, respectivamente, quais

48 Conforme informacdes veiculadas no Portal do IF Baiano:<https://www.ifmg.edu.br/portal/noticias/mec-lanca
-plataforma-com-280-cursos-gratuitos-de-capacitacao>. Acesso em: 17/11/2024.
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instituicdes, orgdos e entidades podem ofertar os cursos; o alinhamento dos cursos com 0s
itinerarios formativos; e as consideracdes para aplicacdo da dessa Portaria.

A gestdo e a execucgdo do PlaforEDU sdo definidas no Art. 6°, atribuindo-se a SETEC
esses papeis, por intermédio da Diretoria de Desenvolvimento da Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica - DDR.

O PlaforEDU, em comparacdo com o Plafor/2016, representa um avanco significativo
na oferta de formacdo continuada para servidores(as) da EPT. No entanto, para potencializar
0s seus resultados, é preciso superar alguns desafios como a garantia de acesso equitativo, a
melhoria do acompanhamento pedagdgico e a diversificacdo da oferta de cursos.

3.4. OS PROCESSOS SELETIVOS PARA DOCENTES: os editais de concurso e selecdo do

IF Baiano

Na CF/88, o inciso XIII, do Art. 5° e os incisos | e Il, do Art. 37, sdo enfaticos ao
afirmarem, respectivamente, que “¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profisséo,
atendidas as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer”; que “[...] 0S cargos, empregos e
funcdes pablicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em

lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei”;

[...] a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneragdo (Brasil, 2023).

Esse entendimento é reforcado pela Lei n° 14.965, de 09/09/2024, que dispde sobre as
normas gerais relativas a concursos publicos, especialmente, no paragrafo 1°, do Art. 1°, que
assim estabelece: “Os concursos publicos serdo regidos por esta Lei, pelas leis e pelos
regulamentos especificos, no que forem compativeis com esta Lei, e pelos respectivos
editais”.

Esse alinhamento juridico também é encontrado na LDB/96, no Art. 62 e no inciso I,
do Art. 67, que, respectivamente, preconizam: “A forma¢do de docentes para atuar na
educacdo bésica far-se-a em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]”; e 0 “...]
ingresso, exclusivamente, por concurso publico de provas e titulos”, na carreira do magistério
publico. Desse modo, pode-se afirmar que esses preceitos legais contribuem para um

delineamento do exercicio profissional docente no pais.
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Sendo os editais um ato administrativo de inferior hierarquia em relagdo as leis, a sua
analise para selecdo de docentes efetivos(as) permanentes e/ou de docentes
substitutos(as)/temporéarios(as) no EBTT do IF Baiano, possibilita a compreensdo desses
certames, quanto a consonancia com a concepcao legal sobre os pré-requisitos de formacao
pedagogica para atuar como professor(a) da educacéo béasica, notadamente, na EPTNM, como
consta nos documentos legais e institucionais, além do entendimento sobre elementos
presentes nos editais que podem influenciar na construgdo da identidade docente na

instituicdo. Conforme consta nos editais, a atuagdo do docente se dara dentro

[...] da érea/subarea indicada no Quadro Demonstrativo de Vagas e, a critério e no
interesse exclusivo da administracdo, o docente atuara em todas as areas da sua
formacdo, conforme os requisitos da vaga ou formacéo realizada ap6s ingresso na
instituicdo. Cabe ao Professor exercer as determinagBes previstas no estatuto e
regimento da instituicdo, assim como na legislacéo pertinente a carreira de Professor
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.*

No Quadro 14, destacamos os Editais de Concurso Publico de Provas e Titulos
(ECPPT) para o ingresso no IF Baiano, referentes aos anos de 2010, dois anos depois da
criacdo dos Institutos Federais, e 2023, quando houve o ultimo concurso para docente

efetivo(a) permanente para a carreira do EBTT.

Quadro 13: ECPPT do IF Baiano

Editais Cargos/Areas de Conhecimentos

Edital n° 008/2010 Né&o disponivel

Licenciatura: Musica, Atendimento Educacional
Especializado, Matematica, Hist6ria, Lingua
Edital n° 070/2016 Estrangeira/Inglés.

Bacharelado: Meio Ambiente, Cooperativismo,
Agronomia, Engenharia Quimica, Gastronomia.

Licenciatura:  Biologia, Educa¢do  Fisica,
Letras/Libras, Fisica, Geografia, Matemética,
Pedagogia, Quimica, Sociologia.

1 0o
Edital n° 64/2019 Bacharelado: Administragéo, Agrimensura,
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Agronomia,
Informatica, Nutrigao.

49 IF Baiano. Edital n° 235/DGP-IF BAIANO/2023. Concurso Publico de Provas e Titulos visando ao
provimento do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico.



138

Licenciatura: Atendimento Educacional
Especializado, Arte, MUsica.

Bacharelado: Biologia, Educacéo Fisica, Filosofia,
Fisica, Histdria, Informética, Lingua Estrangeira
Moderna: Inglés, Letras/Lingua Portuguesa e
Literatura, Matematica, Medicina Veterinaria, Meio
Ambiente, Quimica, Zootecnia.

Edital n® 235/2023

Fonte: https://ifbaiano.edu.br/portal/. Acesso em: 18 jan. 2024.

Sabemos que a EPT, ofertada no IF Baiano, ocorre em diferentes niveis e modalidades
de ensino e de forma verticalizada, ou seja, dos cursos FIC até a pds-graduacao, portanto,
os(as) professores(as) aprovados(as) para atuarem na carreira do EBTT podem percorrer todos
esses itinerarios. Ocorre que, na maioria® dos Campi do IF Baiano, o nivel de ensino
prevalente, € a EPTNM, ofertado na modalidade de ensino técnico integrado. Nos editais
mencionados no Quadro 14, ndo consta alguma informag&o nos itens que os constituem, sobre
a determinacdo do Art. 62 da LDB/1996, de que, para atuar na educacdo basica deve-se ter
licenciatura plena, também ndo é mencionado nos editais, alguma previsdo de formacao
complementar e pedagdgica para os (as) candidatos(as) aprovados(as), especialmente, os (as)
bacharéis(las), diante dessa diversidade didatico/pedagdgica e de ensino/aprendizagem
caracteristica da instituicéo.

Foram identificados 97 Editais de Processos Seletivos Simplificados (EPSS), no
periodo compreendido entre os anos de 2011 e 2024, para contratacdo de professor(a)
substituto(a)/temporario(a) por prazo determinado, de acordo com as necessidades
temporarias de excepcional interesse e a critério do IF Baiano. No periodo observado, foram
identificadas um total de 156 areas do conhecimento, onde 50,64% (79/156) dessas areas,
eram destinadas aos (as) candidatos(as) habilitados(as) em licenciatura e 49,35% (77/156) aos
(as) candidatos(as) bacharéis(las). Quanto as atribuicGes do (da) professor(a) contratado(a),

estava previsto:

[...] desenvolver atividades de pesquisa, ensino e extensdo na sua area de formagao
nos diversos niveis e modalidades de ensino propostos pelo Instituto Federal Baiano
e, ainda, atividades de assessoramento, assisténcia, participacdo em comissoes,
projetos e outras atividades previstas na legislacdo vigente, respeitando a carga
horaria semanal.>

%0 Dados obtidos no Porta do IF Baiano: <https://ifbaiano.edu.br/portal/ensino/ensino-tecnico/>. Acesso em: 25
set. 2024.

51 Edital n° 111/DGP-IF BAIANO/2024. Processo Seletivo Simplificado visando a contratacdo de Professor
Substituto/Temporaério.
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A alta frequéncia de editais para contratacdo de professores(as) substitutos(as) no IF
Baiano revela um cenario de precarizacdo da profissdo docente, com impactos negativos na
qualidade do ensino, gerando também instabilidade nas relacdes de trabalho, o que pode
prejudicar a continuidade dos projetos pedagdgicos, além do que a contratagdo, por prazo
determinado, impede o planejamento de longo prazo dos docentes, gerando inseguranca
profissional, dificultando a construcdo de uma carreira estavel e comprometimento do
desenvolvimento de vinculos institucionais, afetivos e pedagogicos, fundamentais para a
construcdo de uma identidade profissional.

Conforme a analise documental dos ECPPT do IF Baiano no periodo estudado (2010 -
2023), percebeu-se que os editais contemplam nos “Contetdos Programaticos”,
especificamente, nos “Conhecimentos Basicos: Legislacao”, exigidos para a Prova Objetiva,
que representa a 1? fase do concurso de carater eliminatdrio e classificatorio as seguintes

legislacdes:

[...] 10. O atual sistema educacional brasileiro: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e suas alteracBes - LDB n° 9.394/96: principios, fins e
organizacdo da Educacdo Nacional. Niveis e modalidades de educacéo e ensino; 11.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica, 2013; 12. Base
Nacional Comum Curricular; 13. Resolugdo CNE/CP N° 1 de 5 de janeiro de 2021
(Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e
Tecnolégica); 14. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de
Educacdo). 15. Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Bésica na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (Decreto n° 5.840, 13/07/2006); 16.
Educacéo inclusiva. Acessibilidade para pessoas com deficiéncia (Lei n° 10.048/00,
Lei n° 10.098/00 e o Decreto-Lei n° 5.296/04). Politica Nacional para integracdo da
Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 3.298/99 e a Lei n° 7.853/89; 17.
Regulamentacdo da Educagdo Profissional no Brasil: Decreto n° 5.154/04. 18. A
regulacdo do trabalho dos profissionais da educacdo, a partir da legislacdo
educacional (IF Baiano, 2023).

Constata-se com 1isso, que parte significativa dos ‘“Conteudos Programaticos”
presentes nos certames, especificamente, nos “Conhecimentos Bésicos: Legislacdo”, valoriza
os saberes pedagdgicos e de legislacdo educacional, que estdo presentes nas matrizes
curriculares dos cursos dos (das) candidatos(as) licenciados(as), por outro lado, esses
contedos ndo existem nos cursos dos (das) candidatos(as) bacharéis(las). Verifica-se aqui a
valorizacdo de uma base curricular que prepara o profissional para atuar em sala de aula, o
que ndo é o caso dos (das) bacharéis(las), cuja formacéo é voltada para o mercado e para
pesquisa, atuando em areas especificas do conhecimento. Assim, a legislacdo educacional é

fundamental para o exercicio da docéncia, pois regulamenta a organizacdo e o funcionamento
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das instituicOes de ensino, os direitos e deveres dos profissionais da educacdo e 0s processos
de ensino-aprendizagem, ou seja, a compreensdo das diferentes teorias pedagdgicas e das
metodologias de ensino € essencial para o exercicio do magistério. Entretanto, pode-se notar
na maior parte dos “Conteudos Programaticos” uma supervalorizacdo dos conhecimentos
especificos da formacao inicial dos (das) bacharéis(las), em detrimento dos conhecimentos da
area da educagcdo.

Ja os “Conhecimentos Didatico-Pedagogicos”, cobrados na Prova de Desempenho
Didatico, na 22 fase do concurso de carater eliminatorio e classificatorio, sdo avaliados por
uma banca examinadora, composta por trés professores(as) efetivos(as) da carreira do EBTT,
dois(duas) da area especifica e um(a) com formacdo em Pedagogia.

A Tabela 05 mostra os critérios exigidos na Prova de Desempenho Didatico que serdo

avaliados pela banca examinadora.

Tabela 05: Critérios da Prova de Desempenho Didatico

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA
1. Elaboracdo e execucdo do plano de aula 06
2. Conducdo da aula 25
3. Dominio de contelido 50
4. Procedimentos e recursos didaticos 15
5. Duracdo da aula 04
TOTAL 100

Fonte: ECPPT para docentes do IF Baiano

Percebe-se, com todos esses critérios, que o exercicio do magistério € algo complexo,

que deve ser, devidamente, planejado, pois envolve subjetividade na interacdo entre sujeitos a

partir do processo de ensino-aprendizagem. Antes de elaborar um plano de aula, o (a)

professor(a) precisa pensar no seu publico-alvo, que é heterogéneo e, a partir dai estabelecer

as estratégias didatico-pedagogicas e metodoldgicas para conducdo da aula. Vasconcellos
afirma:

N&o basta o docente saber, dominar bem o assunto. E preciso refletir sobre o que

pretende a partir da realidade do grupo, e assim poder organizar o fluxo das

informacfes de maneira significativa. O projeto que o professor elabora é um

instrumento de luta, de resisténcia, para tentar fazer um trabalho melhor
(Vasconcellos, 2013, p.149).

Diante dessa realidade, é pertinente questionar a capacidade desta proposta de
processo seletivo em avaliar de forma eficaz a aptiddo para o exercicio da docéncia,
considerando a complexidade inerente a essa funcdo, pois a docéncia € uma atividade

multifacetada que exige um conjunto de habilidades educacionais e, por essa razdo, €
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fundamental que o processo seletivo seja capaz de identificar candidatos(as) que dominem
ndo apenas os conteldos, mas também as competéncias pedagdgicas e socioemocionais
necessarias para o exercicio do magistério.

Reconhecemos que a sequéncia adotada nas duas fases (1° e 2% do concurso é
acertada, pois os (as) candidatos(as) precisam demonstrar coeréncia e dominio das habilidades
e competéncias teoricas (Prova Objetiva) e praticas (Desempenho Didatico), convencendo a
banca examinadora que sabem fazer transposicao didatica.

E importante ressaltar que a atuacio do docente da carreira de magistério do EBTT, no
ambito da Educacdo Profissional, é preconizada no § 2°, do Art. 2°, da Lei n° 12.772, de
28/12/2012 dispoe:

§ 2° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico destina-se a
profissionais habilitados em atividades académicas préprias do pessoal docente no
ambito da educacdo basica e da educacdo profissional e tecnolégica, conforme

disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008 (Brasil, 2012).

Constata-se que ha uma variacdo em relacdo aos critérios de avaliacdo nos processos
de selecdo para o cargo de professor(a) EBTT. Na prova objetiva, hd uma valorizacdo aos
conhecimentos especificos da area, ndo sendo exigido nenhum conhecimento pedagdgico ou
de legislacédo educacional, na prova de desempenho didatico sdo destacados os conhecimentos
pedagodgicos, mas a maior pontuagcdo ainda ¢ para o “dominio do contetdo” da é&rea
especifica. E necessario, portanto, um estudo mais aprofundado para se estabelecer uma
selecdo mais equilibrada e especifica para uma carreira tdo peculiar que, independentemente,
do nivel de ensino e modalidade da educacdo, deve promover momentos de construcdo da
aprendizagem. E necessario também elaborar e implementar novos formatos de concursos,
que possam estabelecer novas etapas, inclusive, de cursos de formacdo durante o concurso

publico, notadamente, para os (as) bacharéis(las) professores(as).

3.5. A ANALISE DAS RESPOSTAS DADAS PELOS ORGAOS E ENTIDADES
CONSULTADAS

E necessario estarmos dispostos a fazer um desvio para seguir os desvios do texto.
D"'UNRUG

Visando buscar o entendimento e posicionamento de diversos 6rgdos e entidades
relacionadas e categorizadas no Quadro 03 (p. 53), a respeito das questdes pertinentes a essa

pesquisa, foram realizados contatos — com o envio de uma Carta de Apresentacdo (Anexo 01,


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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p. 238) da pesquisa emitida pelo Pos-Critica, — atraves de diversos meios de comunicacéo:
portais oficiais, sites oficiais, telefones oficiais e visitas nas sedes oficiais, como demonstrado
no Quadro 13.

Quadro 14: Tipos de contatos mantidos com os Orgaos e Entidades consultados na

pesquisa

CONTATOS ORGAOS, ENTIDADES E INSTITUIGCOES

MPF, STF, MEC, CNE, CNTE, APLB-BA,
Portais, Sites e E-mail oficiais SINASEFE-BA, CRBio0-8% CREA, CREMEB,
CRMV/BA, CREF13/BA e OAB

Telefones oficiais MPF, CNTE, APLB-BA, SINASEFE-BA, CRBio-8,
CREA, CREMEB e CRMV/BA

Visitas as sedes oficiais APLB-BA, SINASEFE-BA, CREA e IF Baiano

Fonte: Elaborado pelo autor.

Considerando o retorno dado pelos diversos Orgdos e entidades, ap0s contatos e
realizacdo do conjunto de perguntas, apresentamos um panorama das respectivas, devolutivas,
ao questionamento feito acerca do conhecimento para o tramite de denuncias/processos sobre
0 exercicio da docéncia por profissionais nao licenciados(as). As devolutivas na sua integra
constam nos anexos, sendo importante informar que oS nomes de terceiros e outras
informacbes que pudessem identificar os informantes foram suprimidas, como forma de
garantir 0 anonimato dos respondentes.

Esse conjunto de perguntas foi repetido para todos os Orgaos e entidades, com as
devidas adaptacOes direcionadas para cada ente pesquisado. Os 6rgaos e entidades nas suas
respectivas respostas denota, aparentemente, um estranhamento sobre o questionamento da
pesquisa, fazendo referéncias a funcdo de controle do exercicio profissional, da formacao
inicial (6rgdos de classe) e/ou desconhecimento de demanda ou ndo acdo ex-oficio (MPF,
STF). Rever os paragrafos abaixo, na tentativa de salvar alguma informacéo.

A integra e os detalhes dos contatos feitos, junto com o conjunto de perguntas e
respectivas respostas, estdo no Anexo 01 (p. 221-260). As respostas dadas foram analisadas a

partir da categorizacdo apresentada no Quadro 03 (p. 53), assim:
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i. Orgéos Fiscalizador e Juridico:

- Ministério Publico Federal (MPF): inicialmente, este érgdo enviou como resposta a
nossa provocacio, o despacho n° 4922/2024 que afirmava “[...] este Orgdo Ministerial, por
vedacdo constitucional, ndo pode atuar como 6rgéo consultivo. [...] Apos arquive-se.” Diante
dessa resposta, insistimos via contato telefénico com o técnico administrativo e chefe do
Servico de Atendimento ao Cidaddo (SAC), que nos esclareceu sobre o que diz o Inciso IX,
do Art. 129 da CF/1988 que veda a manifestacdo do MPF: “exercer outras fungdes que lhe
forem conferidas, desde que compativeis com sua finalidade, sendo-lhe vedada a
representacdo judicial e a consultoria juridica de entidades publicas”. Apesar do alegado, o
6rgdo mantém o SAC, gue na nossa compreensao é um setor de carater consultivo do cidadao
e ndo de entidades publicas. Apesar desse impedimento “legal”, o chefe do SAC do MPF,
respondeu as perguntas 1 e 2, emitindo uma Certiddo da Divisdo Civel da Procuradoria da
Republica - Bahia (PR/BA), sob n° PR-BA-00030570/2024, com 0 seguinte parecer:
“Certifico, que nesta data, em atendimento ao quanto solicitado nos itens 1 ¢ 2 do expediente
em epigrafe, efetuei pesquisa no sistema informatizado “UNICO” e ndo foram encontrados
procedimentos e/ou acles acerca dos assuntos abordados nos referidos itens”. Esta posi¢éo
formal ratifica a nossa hipétese inicial.

- Supremo Tribunal Federal (STF): foi encaminhada uma manifestacdo para a
Plataforma Integrada de Ouvidoria do STF e Acesso a Informacdo da CGU, que de acordo
com o 6rgdo, foi registrada no site do “Fala.BR” com sucesso, gerando o protocolo de n°
03746.2024.022921-29. Como nao foi dado um retorno, fizemos uma outra pesquisa no site
do STF no endereco eletrbnico: https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search, gerando a
solicitagdo n° 5223, com o assunto denominado ‘“Pesquisa de Jurisprudéncia Externa”,

acompanhada da seguinte mensagem:

Prezado(a) Genivaldo Cruz Santos,

A sua solicitacdo foi cadastrada com sucesso em 19/04/2025. Ela poderd ser
verificada em: stfatendimentoadvogados.milldesk.com, basta entrar com seu e-mail
e senha. Caso seja a primeira vez no sistema cliqgue em “Esqueci minha senha”.
NUmero da solicitagdo: 5223 - Assunto: Pesquisa de Jurisprudéncia Externa

Status: Aberto

Tipo: Pesquisa de Jurisprudéncia Externa

Descricdo: Boa noite!

Depois de quatro dias, a Coordenadoria de Difusdo da Informacdo e a Secretaria de
Altos Estudos, Pesquisas e Gestdo da Informacdo do STF enviou para 0 meu e-mail a seguinte

mensagem: “Prezado(a) Genivaldo Cruz Santos, Informamos que, com os termos solicitados,


https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search
http://stfatendimentoadvogados.milldesk.com/
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ndo foi encontrada nenhuma decisdo sobre os termos do enunciado principal”. Essa posi¢ao se
coaduna com a pesquisa realizada por Denisson (2021, p. 208) encontrada no livro Bizarra e
Grotesca Inversdo: a luta perdida contra o exercicio ilegal da profissdo de professor no Brasil
“[...] é de particular importancia neste tipo de obra o esfor¢o de se avangar no entendimento
da posi¢cdo do Supremo em momentos cruciais da Historia do pais, [...]”. Nesse principal
questionamento que apresentamos — a atuacdo de bacharéis na EPTNM é um caso tipico de
exercicio ilegal do magistério? —, infelizmente, a Suprema Corte do pais ndo tem
jurisprudéncia®2.

ii. Orgdos Governamentais:

- Ministério da Educacdo (MEC): a pesquisa foi encaminhada para a Plataforma
Integrada de Ouvidoria do MEC e Acesso a Informacdo da CGU, que de acordo com o érgéo,
foi registrada no site do “Fala.BR” com sucesso, gerando o protocolo de n°
23546.060646/2024-60, mas como ndo foi dado um retorno, encaminhamos a pesquisa para o
endereco eletronico: cnese@mec.gov.br.

- Conselho Nacional de Educacdo (CNE): em resposta ao e-mail encaminhado, foi
gerado um protocolo n° SEI 23001.000625/2024-42 e, apds trés meses, através do Oficio n°
480/2024/CES/SAO/CNE/CNE-MEC, o0 Presidente da Cémara de Educagéo
Superior/Conselho de Educacdo Superior emitiu um parecer para atender as questdes feitas na
pesquisa. Preliminarmente, o documento enfatizou as competéncias tipicas do CNE e as
atribuicdes da CES, esclarecendo que esta Camara ndao tem a competéncia para deliberar
sobre “editais de concursos publicos”, cabendo a entidade “[...] que promove o
concurso/certame definir os critérios de admissdo e selecdo utilizados para prover cargos
publicos, observando a legislacdo especifica no caso das profissdes regulamentadas por lei”.
O documento destaca ainda o Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, que dispde sobre
“0 exercicio das funcbes de regulacdo, supervisdo e avaliacdo das instituicdes de educacao
superior e dos cursos superiores de graduacdo e de pds-graduacdo no sistema federal de

ensino’’:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre o exercicio das funcdes de regulacdo, supervisdo e
avaliacdo das instituicBes de educagdo superior - IES e dos cursos superiores de
graduacdo e de pds-graduacdo lato sensu, nas modalidades presencial e a distancia,
no sistema federal de ensino. § 1° A regulagdo sera realizada por meio de atos
autorizativos de funcionamento de IES e de oferta de cursos superiores de graduacéo
e de pos-graduacdo lato sensu no sistema federal de ensino, a fim de promover a
igualdade de condigBes de acesso, de garantir o padrdo de qualidade das

52 Jurisprudéncia é basicamente o conjunto de decisdes tomadas pelos tribunais ao longo do tempo. Disponivel
em: https://www.jusbrasil.com.br/artigos/o-que-e-jurisprudencia/2424220811. Acesso em: 29 mar. 2025.
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23instituictes e dos cursos e de estimular o pluralismo de ideias e de concepcOes
pedagdgicas e a coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino. § 2° A
supervisdo serd realizada por meio de agdes preventivas ou corretivas, com vistas ao
cumprimento das normas gerais da educacdo superior, a fim de zelar pela
regularidade e pela qualidade da oferta dos cursos de graduagdo e de pds-graduacao
lato sensu e das IES que os ofertam.

Ao mencionar esse dispositivo, alerta que os IFs, regidos pela Lei n® 11.892/2008,
estabelece que:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de
Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da

Educacdo e constituida pelas seguintes instituicbes: | - Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais; Il - Universidade Tecnolégica
Federal do Parana - UTFPR; Ill - Centros Federais de Educacgdo Tecnoldgica Celso

Suckow da Fonseca - CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG; IV - Escolas
Técnicas Vinculadas as Universidades Federais. Paragrafo Gnico. As instituicGes
mencionadas nos incisos I, 1l e 11l do caput deste artigo possuem natureza juridica
de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagdgica e disciplinar. [...] Art. 2° Os Institutos Federais sdo instituicdes
de educacdo superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi,
especializados na oferta de educacdo profissional e tecnolégica nas diferentes
modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos com as suas préaticas pedagdgicas, nos termos desta Lei. § 1° Para efeito
da incidéncia das disposi¢des que regem a regulacdo, avaliacdo e supervisdo das
instituicdes e dos cursos de educacdo superior, 0s Institutos Federais sdo
equiparados as universidades federais.

Esse dispositivo soma-se a uma ponderacdo importante contida no documento que,
embora os IFs sejam equiparados as Universidades Federais e possuirem natureza juridica de
autarquia e as prerrogativas criadas em virtude disso, “[...] ndo os dispensam de observar e
cumprir a legislacéo e as normas do ensino superior, bem como de submeter ao Ministério da
Educacdo os requerimentos relativos aos processos regulatorios, [...] previstos na legislacdo
em vigor”.

Por fim, foi esclarecido que ndo cabe ao CNE manifesta-se sobre questionamentos
acerca da carreira do EBTT, pois essa matéria estd subordinada ou vinculada ao MEC e,
considerando a estrutura organizacional dessa instancia ministerial, “[...] compete & SETEC,
formular, planejar, coordenar, implementar, monitorar e avaliar as politicas publicas de
educacdo profissional e tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, [...]”.

As afirmacBes do CNE foram tecnicamente corretas ao delimitar e reconhecer suas
competéncias legais, notadamente, na estrutura organizacional do MEC. No entanto, essa
postura pode ndo oferecer uma viséo clara sobre 0s questionamentos abordados, o que pode
representar uma dificuldade para um debate mais amplo e aprofundado, especialmente, sobre

a 0 ingresso e a qualificacdo ideal dos profissionais que devem atuar na EPTNM.
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iii. Sindicatos e Associagoes:

- Associagdo dos Professores Licenciados do Brasil — Se¢éo da Bahia (APLB-BA):
visitamos a sede da APLB-Sindicato, a fim de realizar uma entrevista com o Diretor Geral ou
com a Diretora de Assessoria Juridica, levando 0s mesmos questionamentos acerca das
questdes relacionadas aos bachareis professores.

Infelizmente, ndo ocorreu a entrevista presencial, mas as respostas foram enviadas
pela Diretora de Assessoria Juridica do sindicato via Whatsapp, com as respectivas respostas
as perguntas apresentadas,

1- Nao. Até porque os concursos tém se baseado nas legislacdes. 2 e 3- Ndo. A
APLB defende que a lei seja cumprida e que a carreira seja para 0s que tem
licenciatura. Na construcdo do Estatuto do Magistério ficou acordado que deveria
ser oportunizado a formacdo em licenciatura plena para os que tinha apenas o
magistério e para os que ndo tinham licenciatura para que pudessem ingressar na
carreira.

As respostas dadas pelo sindicato, infelizmente, ndo correspondem com a realidade
fatica, pois o edital do concurso publico que participei em 1997, em plena vigéncia da
LDB/1996, possibilitou o ingresso de bacharéis(las) para atuarem no ensino médio da rede
publica estadual da Bahia, portanto, € no minimo estranho a APLB-BA ndo ter recebido
alguma dendncia ou ter feito algum questionamento a Secretaria Estadual de Educacgéo sobre
0 certame mencionado. Além disso, a terceira resposta esta distante da realidade, pois,
atualmente, nos diversos Centros Territoriais de Educacdo Profissional (CETEPS) espalhados
na Bahia, varios(as) bacharéis(las) seguem atuando como professores(as) na EPTNM. Esse
comportamento sindical ja foi denunciado pela pesquisa realizada por Dennison (2021, p.
176), “A indiferenca dos sindicatos com relagdo ao exercicio ilegal da profissdo docente foi,
[...], praticamente total. O sindicato dos trabalhadores nada fez de relevante”.

- Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educacdo Basica, Profissional e
Tecnologica — Secdo Bahia (SINASEFE-BA): a entrevista ocorreu na sede do sindicato, no
Barbalho, bairro de Salvador, onde fomos atendidos pela Assessora Juridica, que foi indagada
com o0s questionamentos da pesquisa, ao que foi respondido via Whatsapp.

As respostas dadas pelo SINASEFE-BA, sdo mais coerentes do que as respostas que
foram dadas pela APLB-BA. Mesmo néo se aprofundando nas respostas, 0 SINASEFE-BA se
posicionou sobre a questdo da atuacdo dos (das) bacharéis(las) na EBTT. Nos dois casos

sindicais, tivemos mais sucesso do que a pesquisa realizada por Dennison (2021), que
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desabafou: “Na auséncia de qualquer noticia do sindicato, s6 posso presumir que teve o
mesmo resultado da anterior: nenhuma” (p. 205).

- Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE): fizemos o contato
com a CNTE via e-mail oficial (cnte@cnte.org.br), contendo as mesmas perguntas que foram
encaminhadas para os sindicatos anteriores, mas passados 10 meses, ndo obtivemos resposta.
Dessa forma, insistimos na obtencdo de uma posicéo via telefone oficial, (61) 3225-1003 e,
finalmente, a Secretaria Executiva da CNTE enviou a seguinte resposta:

Prezado Professor Genivaldo,

Agradecemos 0 seu contato e o interesse em nossa atuagdo na defesa da qualidade da
educacdo e das condi¢des de trabalho dos profissionais da area.

Cumpre esclarecer que a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo
(CNTE) congrega e representa, os profissionais da educacdo basica das redes
estaduais e municipais. Dessa forma, todas as acfes judiciais, recursos
administrativos ou manifestacdes publicas que envolvem questbes relativas aos
Institutos Federais — incluindo concursos para a carreira de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) — sdo, neste ambito, promovidas pelos Sindicato Nacional
dos(as) Servidores(as) Federais da Educacdo Basica, Profissional e Tecnolégica
(SINASEFE) - entidade com atribuicdo especifica sobre essa categoria.

A manifestacdo da CNTE, notadamente, indica o0 reconhecimento e o respeito a
organizagdo sindical. Essa postura evita potenciais conflitos de representacdo no cenario
sindical da educacéo brasileira. No entanto, é fundamental que essa delimitacdo ndo impeca a
colaboracdo e a unidade de acdo entre as diferentes entidades sindicais em defesa dos
interesses comuns dos (das) professores(as) em todos os niveis e esferas, mesmo porque o
ingresso de bachareéis(las) na EPTNM néo ocorre apenas nos IFs, mas também na rede publica
estadual.

iv. Orgdos de Classe: os 6rgéos de classe por natureza, tém como funcdo precipua a
fiscalizacdo do exercicio da profissdo. Seguindo essa logica, a pesquisa aos érgaos de classe
tem o intuito de entender o posicionamento desses 6rgaos quanto a atuacdo de bacharéis(las)
no exercicio do magistério, sobretudo na EPTNM.

- Conselho Regional de Biologia - 8% Regido (CRBIi0-8%): contactamos, inicialmente,
via telefone oficial (71) 3264-9969, com o Setor de Fiscalizacdo do CRBIio-8? para dar
ciéncia a respeito do Edital n° 235, de 12 de dezembro de 2023 (Anexo 1, p. 228), que tornou
publica a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos, destinado ao provimento de
cargos efetivos de Professor(a) do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) do Quadro
de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF
Baiano) que, no seu Anexo | (Dos Requisitos e Atribui¢des), ndo mencionava como um dos

requisitos para o “Cargo 403: Biologia”, 0 candidato possuir Licenciatura em Ciéncias
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Bioldgicas, contrariando o que preconizam, o Art. 62 da LDB/1996: “A formagdo de docentes
para atuar na educacédo basica far-se-a em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]”,
e o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/1988: “[...] € livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou
profissdo, atendidas as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer [...]”, representando
um possivel flagrante de descumprimento de preceito legal para o exercicio do magistério no
pais. Assim, foi solicitado ao CRBi0-8% 1. Apuracdo e medidas cabiveis para o caso; 2.
Garantia de sigilo da dendncia; 3. O encaminhamento da resposta também para a Procuradoria
do IF Baiano; e 4. Informacdo sobre alguma outra acdo desse 6rgdo de classe quanto ao
questionamento em outros editais sobre motivo apontado aqui.

O informe foi feito via e-mail oficial (fiscalizacao@crbio08.org.br), e apds 10 dias o
Setor de Fiscalizacdo do CRBI0-8" nos enviou a seguinte resposta: “Prezado(a) Biol.
Genivaldo Cruz Santos, Informamos a V.Sa. que o Conselho Regional de Biologia — 82 regido
notificou administrativamente o IFBAIANO recomendando a retificagdo do edital em
questdo”.

Passado um més, o CRBIi0-8? encaminhou outra resposta:

Prezado(a) Biél. Genivaldo Cruz Santos,

Informamos a V.Sa. que o prazo estipulado na Notificacdo Administrativa venceu e
como a Instituicdo ndo respondeu a notificagdo, 0 CRBi0-08 encaminhara ao TCU
(Tribunal de Contas da Unidao) e MPF (Ministério Publico Federal) dendncia relativa
ao cargo para a vaga de Meio Ambiente para o controle externo deste concurso pelos
6rgdos citados. Em relacdo ao requisito de licenciatura em Biologia, o Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IFBAIANO) oferece cursos
tanto para o ensino bésico, quanto os ensinos Técnico e Tecnolégico. A exigéncia
para licenciatura esta vinculada a educagdo basica, conforme Art. 62 da Lei de
Diretrizes e Bases (LDB, Lei Federal 9.394/1996): Art. 62. A formacéao de docentes
para atuar na educacgdo bésica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura,
de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de educacdo, admitida,
como formagdo minima para o exercicio do magistério na educacdo infantil e nos 5
(cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na
modalidade normal. Conforme os paragrafos 1° e 2° do Art. 40 da Resolucdo N° 6,
de 20 de setembro de 2012 do Conselho Nacional de Educagédo, profissionais néo
licenciados podem ser professores no ensino técnico e tecnoldgico: Art. 40 A
formagcdo inicial para a docéncia na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
realiza-se em cursos de graduagdo e programas de licenciatura ou outras formas, em
consonancia com a legislacdo e com normas especificas definidas pelo Conselho
Nacional de Educagdo. § 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacdo a
que se refere o caput deste artigo, podendo ser organizada em cooperacdo com 0
Ministério da Educacdo e instituicdes de Educacdo Superior. § 2° Aos professores
graduados, ndo licenciados, em efetivo exercicio na profissdo docente ou aprovados
em concurso puablico, é assegurado o direito de participar ou ter reconhecidos seus
saberes profissionais em processos destinados a formacdo pedagdgica ou a
certificagdo da experiéncia docente, podendo ser considerado equivalente as
licenciaturas: | - excepcionalmente, na forma de pos-graduacio lato sensu, de carater
pedagdgico, sendo o trabalho de conclusdo de curso, preferencialmente, projeto de
intervencdo relativo a prética docente; Il - excepcionalmente, na forma de
reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes, com mais de
10 (dez) anos de efetivo exercicio como professores da Educacdo Profissional, no
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ambito da Rede CERTIFIC; Il - na forma de uma segunda licenciatura, diversa da
sua graduacdo original, a qual o habilitard ao exercicio docente.

Ao que respondi, via e-mail oficial (fiscalizacao@crbio08.org.br):

Segundo a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, os Institutos Federais tém
como principal objetivo oferecer ensino médio integrado na Educacéo Profissional e
Tecnologica, logo as atividades de graduacdo e pés-graduacdo sdo secundarias,
sendo vejamos: Sec¢do I11: Dos Objetivos dos Institutos Federais: Art. 7° Observadas
as finalidades e caracteristicas definidas no art. 6° desta Lei, sdo objetivos dos
Institutos Federais: | - ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para 0os concluintes do ensino
fundamental e para o publico da educacdo de jovens e adultos; Outra coisa, uma
Resolugédo ndo tém forca de Lei, assim de acordo com a Piramide de Kelsen® e o
ordenamento juridico brasileiro a LDB é a lei maxima sobre a educacdo no pais,
desse modo, a 0 Art. 40 da Resolucdo n° 6, de 20 de setembro de 2012 ndo pode
prevalecer sobre o Art. 62 da LDB/1996. Outra questdo a ser levantada, de acordo
com o entendimento da Resolucdo, no Campus que ndo tiver ainda implementado
cursos de graduacdo e pés-graduacdo o(a) bacharel(la) ficaria como? Dessa forma,
insisto no pedido para que o CRBIi0-82 Regido, faca a contestacdo sobre a vaga de
Professor de Biologia destinada no Edital n° 235, de 12 de dezembro de 2023, se
restrinja para os candidatos que possuam Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas
de acordo com o que preconiza o Art. 62 da LDB/1996.

Diante da contestacao feita, o Setor de Fiscalizacdo do CRBIi0-8?% respondeu citando o
Parecer da CFAP (Anexo 1, p. 231) e o Decreto Federal n° 5773/2006 (Anexo 1, p. 233),

além de responder ao 4° questionamento (p. 148):

Prezado Bidl. Genivaldo Cruz Santos, Encaminhamos, por ordem do Presidente do
CRBI0-08, o Parecer da Comissdo de Formacdo e Aperfeicoamento Profissional —
CFAP, ratificando a informacg&o passada anteriormente.

Segue abaixo, a relacdo dos editais do IFBAIANO objetos de notificacdo deste
Conselho: Edital 14/2017 — Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de
Professor Substituto. A Vaga para professor de Meio Ambiente exclui o formado em
Biologia. Habilitacdo: Bacharelado em Engenharia Ambiental, ou Bacharelado em
Engenharia Sanitaria, ou Bacharelado em Engenharia Agricola e Ambiental, ou
Tecndlogo em Gestdo Ambiental. O CRBIi0-08 notificou administrativamente o
Instituto, sendo assim acatada a notificagao.

Edital n® 64/2019 - Processo Seletivo Simplificado — bacharel em biologia (Edital
ndo retificado).

Edital 235/2023 — Concurso Publico, Vaga para professor de Meio Ambiente
excluindo o formado em Biologia. O CRBIi0-08 notificou administrativamente o
Instituto, em seguida fez representacdo junto ao MPU e TCU. Edital retificado.
Aproveitamos para enviar a V.Sa. o Decreto Federal n® 5773/2006 que regulamenta
em seu art. Art. 69 que O exercicio de atividade docente na educacao superior ndo se
sujeita & inscricdo do professor em 6rgdo de regulamentacdo profissional.

3 O conceito da Piramide de Kelsen é baseado no controle de constitucionalidade necessario para qualquer
cadeia de normas, leis e congéneres que controla as regras de ordenamento juridico, com o fim de adequa-las a
um ordenamento maior: a Constituicdo Federal. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2021-out 02/simioni-
souza-mito-piramide-hans-kelsen. Acesso em: 13 jan. 2023.
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Resta evidente, que o histérico do CRBIi0-8? de acordo com o que foi apresentado
através das respostas dadas, que ndo existe defesa ou contestacdo quando se trata de garantir a
atuacdo, os direitos e as prerrogativas legais vinculadas aos (&s) Licenciados(as) em Ciéncias
Bioldgicas inscritos(as) neste 6rgdo de classe. Contudo, sdo amplas e contundentes, as defesas
e as contestacOes para garantir a atuacao, os direitos e as prerrogativas legais vinculadas aos
(as) Bachareéis(las) inscritos(as) neste 6rgao de classe.

- Conselho Regional Engenharia e Agronomia da Bahia (CREA-BA): foi realizada
uma visita a sede oficial do CREA-BA/Inspetoria Alagoinhas, para coletar informacdes sobre
como funcionava a atuacdo do 6rgao quanto a fiscalizacdo do exercicio da profissdo de
engenheiros(as) e agrobnomos(as) e como operava o0 Sistema de Informacdo Técnico-
Administrativo (SITAC). As informacdes requeridas foram prestadas por um servidor publico
que nos orientou sobre a necessidade de cadastramento ao Portal oficial do CREA
(www.crea.org.br) para o encaminhamento das perguntas da pesquisa. O cadastramento foi
realizado e um Protocolo n° 27879/2024 foi gerado no SITAC, que enviou, inicialmente, via

e-mail oficial (no-reply+creaba@sitac.com.br) a mensagem abaixo:

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

E com grande satisfacdo que estamos lhe enviando a senha de acesso aos Nossos
servicos online. A sua senha pessoal é: 7baw0xzzyy.

Acesse 0 sistema através do endereco https://servicos-crea-ba.sitac.com.br e informe
os dados solicitados. Sempre observe se 0s seus dados cadastrais estdo consistentes e
completos. Caso encontre informag@es vazias ou inconsistentes, principalmente as
relacionadas a endereco postal, e-mail e telefone, favor utilizar a opcéo
“Ferramentas->Alterar Dados Pessoais”, que permitira complementar ou atualizar os
seus dados. Atenciosamente, SUPORTE SITAC.

Um dia depois, foi enviada outra mensagem:

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Ao setor ASTEC - ASSESSORIA TECNICA.

O seguinte protocolo aguarda recebimento no SITAC:

Tramitado por: adapt.

NUmero/Ano: 27879/2024.

Setor Origem: AMBIENTE PROFISSIONAL-EMPRESA.

Setor Destino: ASTEC - ASSESSORIA TECNICA.

Descricdo: Boa tarde, Técnicos da ASTEC! Levando em consideracdo com 0 que
preconiza o Art. 62 da LDB: “A formacédo de docentes para atuar na educagao basica
far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]”, além desse
dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/88: “[...] é livre o exercicio
de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacdes profissionais
que a lei estabelecer [...]”. Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a
minha tese em andamento, solicito as seguintes informacfes: 1. Existe alguma base
legal do CREA para que um engenheiro ou um agrénomo possam lecionar na
educagdo béasica (ensino médio)? 2. Existe alguma dendncia sobre o exercicio do
magistério na educacdo basica (ensino médio) por engenheiros e/ou agronomos
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vinculados ao CREA-BA? em tramitagdo ou que j& tramitou em algum outro
momento? 3. O CREA-Ba considera o exercicio do magistério na educacdo basica
(ensino médio) uma pratica laboral condizente com as normas legais desse 6rgéo de
classe? Por qué? Gostaria de pedir, caso seja possivel, brevidade nas respostas as
perguntas acima. Agradeco antecipadamente a atencdo e a colaboracdo do setor
técnico ASTEC. Atenciosamente, Prof. Genivaldo Cruz Santos (75) 999713250
professorgenivaldo@gmail.com.

Data do Passo: 09/05/2024.

Descricéo do Despacho:

Usudrio de Destino:

ATENCAO: Para acompanhar o atendimento desse protocolo —acesse:
https://servicos-crea-ba.sitac.com.br.

Caso ndo possua a senha, clique no botdo “N&o tenho acesso!”, preencha os dados e
receba no seu e-mail a senha. De posse da senha faga login e consulte seu protocolo.
Atenciosamente,

Sistema de Informaces Técnicas e Administrativas do CREA-BA.

Quase um més depois, o SITAC emitiu o seguinte despacho referente ao solicitado
atraves do Protocolo n°® 27879/2024:

CREA-BA

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Um novo despacho foi efetuado para o seu Protocolo: 27879 / 2024.

DESPACHO: Prezado Professor, em resposta a consulta formulada por V.Sa., vimos
informar o que segue: A atividade de ensino encontra-se regularmente prevista para
Engenheiros e Agrénomos, conforme termos do Art. 7° da Lei n° 5.194/66, cabendo
os demais requisitos, para efeito de atuacdo dos referidos profissionais como docente
de cursos de nivel médio, ser avaliados pelos demais 6rgdos oficiais de educagéo;
Ndo temos, no momento, informagBes referentes & dendncia do exercicio do
magistério na educagdo bésica (ensino médio) por Engenheiros e/ou Agrénomos
vinculados a este CREA-BA; Finalmente, entendemos, salvo superior avaliagdo, que
a prerrogativa legal da atividade de ensino assegurada aos Engenheiros e
Agronomos possibilita ao mesmos o exercicio regular da docéncia, observadas as
demais exigéncias inerentes aos 6rgéos oficiais de educacéo.

Atenciosamente,

SUPORTE SITAC.

O Art. 7°, da Lei n° 5.194/1966, que regula o exercicio das profissdes de Engenheiro,

Arquiteto e Engenheiro-Agronomo, e da outras providéncias:

Art. 7° As atividades e atribuicbes profissionais do engenheiro, do arquiteto e do
engenheiro-agronomo consistem em:

a) desempenho de cargos, fungBes e comissdes em entidades estatais, paraestatais,
autarquicas, de economia mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regibes, zonas, cidades, obras, estruturas,
transportes, exploracdes de recursos naturais e desenvolvimento da producédo
industrial e agropecuaria;

c) estudos, projetos, andlises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo
técnica;

d) ensino, pesquisas, experimentagio e ensaios;

e) fiscalizacdo de obras e servicos técnicos;

f) direcdo de obras e servicos técnicos;

g) execucdo de obras e servicos técnicos;
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h) produc&o técnica especializada, industrial ou agropecuéria.

Paragrafo Unico. Os engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrénomos poderdo
exercer qualquer outra atividade que, por sua natureza, se inclua no ambito de suas
profissoes.

Na alinea “d”, do Art. 7°, da Lei n° 5.194/1966, aparece o termo “ensino” COMO uma
das atividades profissionais para engenheiros e agrénomos, mas, de forma genérica e vaga,
sem apresentar detalhes ou especificidades para atuacdo no exercicio do magistério e sem
mencionar o nivel ou a modalidade em que ocorreria tal “ensino”. Resta evidente que esses
profissionais bacharéis(las) ndo atendem o que preconiza o Art. 62 da LDB/1996 e as
competéncias pedagdgicas para lecionar, especialmente, na EPTNM, pois, para atuar nessa
modalidade de ensino € necessario um conjunto de competéncias que vai além do dominio
técnico. Portanto, € fundamental que os profissionais que desejam lecionar, notadamente, na
EPTNM, possuam ou busquem uma formacdo pedagdgica solida que os prepare para 0S
desafios especificos do ensino técnico de nivel médio.

Por fim, é importante ressaltar que de acordo com a Tabela 03 (p. 50), o percentual de
bacharéis(las) no IF Baiano corresponde a 52,21%, e dentre as cinco (05) formacdes em
bacharelado mais predominante, segundo a Tabela 04 (p. 51), estdo os(as) engenheiros(as)
agronomos e agricolas com 29,03%.

- Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia (CREMEB): contactamos via
telefone oficial (71) 3339-2800, com a secretaria de gabinete do Presidente do CREMEB a
fim de obter informacg6es acerca do funcionamento do 6rgédo de classe e quanto a fiscalizacéo
do exercicio da profissdo de médico(a), que nos orientou para encaminhar as perguntas da
pesquisa de doutorado para o e-mail oficial (crmvba@crmvba.org.br).

Como o CREMEB nao respondeu a mensagem enviada, foi aberto um chamado no
site: https://www.cremeb.org.br/index.php/contato-fiscalizacao/, que direcionou o pedido de
informacGes da pesquisa para 0s e-mails: chamados@cremeb.org.br e fiscalizacdo@cremeb.o

rg.br, que respondeu:

SUPORTE/TICKET GERADO

Ol4, Sr(a) tudo bem?

Foi gerado um ticket para sua solicitacao.

Em breve vocé receberd um retorno para o seu chamado.
Descricéo:

Prezado,

Bom dia!

Sua correspondéncia foi encaminhada para conhecimento da Diretoria do CREMEB.
Atenciosamente,

DEFIC - Departamento de Fiscalizacdo CREMEB
DETALHES DO TICKET: Ticket ID: 0005129
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Assunto: Enc: Portal Fale Conosco — Fiscalizacdo

Prezado,

Bom dia! Sua correspondéncia foi encaminhada para conhecimento da Diretoria do
CREMEB.

Atenciosamente,

DEFIC - Departamento de Fiscalizagdo CREMEB.

A indiferenca do CREMEB em responder a pesquisa sobre a atuacdo de bacharéis(las)
médicos(as) na educacdo basica (EPTNM), ndo oferecendo sua perspectiva legal e ética,
impede a compreensdo do entendimento desse érgdo de classe sobre essa e outras questées.
Portanto, ndo contribuindo para o debate e, por consequéncia, para o progresso da ciéncia.

- Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV/BA): encaminhamos 0s
guestionamentos, juntamente com a Carta de Apresentacdo de Pesquisa para 0 e-mail:
crmvba@crmvba.org.br.

Passado um més, o CRMV/BA respondeu o e-mail com o seguinte teor:

Prezado Senhor Genivaldo Cruz, bom dia!

Por solicitagdo do Senhor Presidente, seguem as respostas as suas questdes.
Atenciosamente,

CRMV/BA

Levando em consideracdo com o que preconiza o Art. 62 da LDB: “A formacao de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]”, além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: “[...] € livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacOes profissionais que a lei estabelecer [...]”.

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito as seguintes informacdes:

1. Existe alguma base legal do CRMV/BA que respalde o exercicio do magistério de
um médico veterindrio para que ele possa lecionar na educacédo béasica (ensino médio
profissionalizante)?

R- Em nivel do sistema CFMV/CRMVs ndo existem legislacdo sobre o assunto
relacionado ao nivel basico.

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na educacdo basica
(ensino médio profissionalizante) praticado por médicos veterinarios vinculados ao
CRMV/BA, em tramita¢do ou que ja tramitou em algum outro momento?

R- Nao existe.

3. O CRMV/BA considera o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino
médio profissionalizante) exercida por médicos veterinarios, uma pratica laboral
condizente com as normas legais para o exercicio da medicina? Por qué?

R- Consideramos que pode lecionar no ensino basico, desde que seja uma area de
dominio do profissional e que ndo conflite com legislacdo de outras profissdes e do
MEC.

4. Qual o entendimento legal do CRMV/BA sobre a presenca de bacharéis em
medicina veterinéria, exercendo o cargo de Professor da Educacgéo Bésica, Técnica e
Tecnolégica (EBTT) no IF Baiano?

R - N&o vimos problema se for na area de atuacdo do médico veterinario, e desde
que ndo conflite com legislacdo de outras profissoes e do MEC.

Diferente do comportamento do CREMEB — que se omitiu diante das perguntas da

pesquisa sobre a atuacdo de bacharéis(las) médicos(as) na educacdo basica (EPTNM) —, o
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CRMV/BA respondeu a pesquisa feita, demonstrando uma postura permissiva e ndo restritiva
em relacdo ao exercicio do magistério na educacao bésica e profissionalizante por médicos
veterinarios, desde que algumas condi¢Ges sejam atendidas, ou seja, desde que haja
pertinéncia com a area de formacdo dos médicos veterinarios e respeito as legislacdes
educacionais vigentes. Assim, a falta de maior especificidade e diretrizes do CRMV/BA sobre
as questdes apresentadas, pode ser vista como uma fragilidade, gerando potenciais dividas e a
necessidade de um posicionamento mais objetivo e colaborativo por parte desse conselho.

- Conselho Regional de Educacdo Fisica da 13% Regido (CREF13/BA): ressaltamos
que assim como ocorre no CRBIio-8, o CREF13/BA agrega entre 0s (as) seus(suas)
afiliados(as) graduados(as): licenciados(as) e bacharéis(las). Desse modo, repetimos as
mesmas perguntas que foram direcionadas para 0 CREMEB ao CREF13/BA, via pagina
oficial da Ouvidoria do orgdo (https://www.crefl3.org.br/crefl3/ouvidoria/), mas as
indagacgdes da pesquisa apresentadas, foram ignoradas.

Essa postura ndo corresponde ao histérico desse conselho que propiciou um excelente
debate na sociedade sobre as atribuicdes e prerrogativas entre licenciados(as) e bacharéis(las)
em Educacdo Fisica, com repercussdes na propria consolidacdo autarquica do 6rgéo de classe.
Portanto, a sua manifestacdo aos questionamentos da pesquisa, possivelmente, contribuiria
com o debate acerca da aquisicdo da formacdo pedagogica, bem como da articulacdo entre
conhecimentos técnicos e pedagogicos por parte do (da) bacharel(la) educador(a) fisico(a) que
visasse a atuar no exercicio do magistério na educacéo basica, em especial, na EPTNM.

- Ordem dos Advogados do Brasil (OAB): utilizamos a Plataforma “Ouvidoria/Fale
Conosco” da OAB, atraveés do site: https://www.oab.org.br/ouvidoria/faleconosco?PHuBOci T/
Z8XhP+SvIS8zA== para encaminhar 0s mesmos questionamentos da pesquisa que
realizamos com outros 6rgdos de classe. Apds o cadastramento na Plataforma foi gerado um

Protocolo n° CF015082/2024, e encaminhada uma resposta:

Agradecemos sua participagdo e em breve retornaremos.

Para acompanhar a sua manifestacdo, acesse o endereco http://www.oab.org.br/
ouvidoria/acompanhe?PHuBOci T%2FZ8XhP%2BSvIS8zA%3D%3D informando o
seu CPF/CNPJ e o n° de protocolo CF015082/2024.

Atenciosamente,

Ouvidoria-Geral

Conselho Federal da OAB

No dia seguinte, foi encaminhada, via e-mail oficial (sistemaenvia@oab.org.br) uma
mensagem intitulada “Sistema da Ouvidoria - Notificagdo de resposta” com o posicionamento

da OAB aos questionamentos feitos:
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Prezado Senhor.

Em resposta, agradeco seu contato, informo que sua manifestagdo foi registrada em
nosso Sistema de Ouvidoria e esclareco que esta Entidade acompanha
especificamente certames para investiduras em cargos publicos na forma do art. 93,
I; art. 129 paragrafo 3° e art. 132, caput da Constituicdo Federal.

No entanto, caso queira solicitar atuacdo ou posicionamento especifico desta
Entidade, V.Sa. podera fazé-lo por meio de provocagdo formal, devidamente
fundamentada, de forma escrita, enderecada diretamente a Comissdo tematica do
Conselho Federal da OAB que entender adequada, para o e-mail abaixo indicado,
visando a apreciagdo de vosso pedido. comissoes@oab.org.br

Para melhor atendé-lo, segue link de acesso as Comissdes do Conselho Federal da
OAB: https://www.oab.org.br/institucionalconselhofederal/comissoes
Atenciosamente,

Ouvidor Nacional do Conselho Federal da OAB

Os dispositivos legais mencionados ndo guardam logica com as perguntas que foram
feitas, pois se relacionam, respectivamente, com o Estatuto da Magistratura; com as funcées
institucionais do Ministério Publico; e com os Procuradores dos Estados e do Distrito Federal.
Logo, a resposta dada pode demonstrar um certo desconhecimento com o tema da pesquisa,
pois as perguntas foram claras e objetivas, no sentido de obter do 6rgao de classe procurado,

também respostas objetivas.
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IV CAPITULO

A FORMAGAO PEDAGOGICA PERMANENTE DOS (DAS) PROFESSORES(AS) PARA
O EXERCICIO DO MAGISTERIO NOS INSTITUTOS FEDERAIS

Esse estudo é uma pesquisa atravessada/encarnada, onde o eu pesquisa(dor) revela a
histéria, memoéria, legislacdo, problematizacdo, critica, descricdo, posicionamento,
entendimento e proposi¢cdes politico/institucional/pedagdgica para dirimir as distor¢cdes
apontadas nessa investigacdo, o que, possivelmente, ajudaria no repensar da formacéo, do
ingresso e da formacdo pedagdgica permanente do (da) professor(a) do IF Baiano que atua,
especialmente, na EPTNM, consolidando a transicdo de bacharel(la) professor(a) para
professor(a) bacharel(la). Esse raciocinio estd alinhado a Linha de Pesquisa 2 “Letramento,
Identidades e Formacdo de Educadores” do Pos-Critica, uma vez que na jornada do fazer
pesquisa(dor), o processo de letramento € inevitavel e constante, bem como a percepcdo da
identidade profissional esté atrelada a formacéo profissional antes e durante o exercicio da
profissdo. Nesse sentido, a discussdo sobre a formacdo pedagoOgica permanente € também
direcionada para a questdo fundamental da formacéo inicial de professores(as), mas também
para a formagdo pedagdgica dos (as) professores(as) que atuam nos IFs na EPTNM, em
especial, no l6cus da nossa pesquisa, uma vez que os IFs trazem consigo o compromisso de
oferecer cursos de licenciaturas para preencher lacunas nas areas com necessidades historicas
de formacdo de professores(as). Como consequéncia, essas instituicbes surgem como
alternativas viaveis para a formacdo de professores(as) em areas especificas da licenciatura
como Biologia, Fisica, Matematica e Quimica. No entanto, os IFs convivem com uma
contradicdo, visam corrigir as distor¢des histéricas de formacdo de professores(as), em geral,
mas quais sdo as iniciativas adotadas para corrigir ou adequar a formacdo dos (das)
professores(as) que sdo da carreira permanente do EBTT e que atuam na EPTNM dessas
instituicbes? Entdo, nessa contradicdo, com énfase no IF Baiano, propomos uma possivel
solucdo para corrigir ou adequar a formacdo dos (das) bacharéis(las) professores(as) para
atuar na EPTNM a partir de um programa institucional de formacdo pedagogica permanente.

Na tentativa de ampliar a nocdo sobre essa questdo no IF Baiano, visitamos através de
uma mediacdo por contatos telefonicos prévios, o prédio Jodo Batista no Bairro Stiep, em
Salvador-BA, onde funciona a Diretoria de Graduacdo e Educacdo a Distancia do IF Baiano,
administrada por uma servidora que ndo tem a formacao prevista, legalmente, para atuar nesse

orgao.
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A receptividade foi extraordinaria e as informacbes prestadas colaboraram,

significativamente, com a pesquisa, sobretudo com as respostas dadas as seguintes perguntas:

1. Existe alguma Politica Institucional de Qualificacdo no IF Baiano para o incentivo
a licenciatura dos (das) professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as) efetivos?
_ “Nao existe. O que existe & um incentivo a capacitacdo dos docentes e do corpo
técnico sem direcionamento a cursos de licenciatura”.

2. Existem divergéncias entre os Planos Individuais de Trabalho (PIT) e os
Relatérios Individuais de Trabalho (RIT) de professores(as) licenciados(as) e
professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as) do IF Baiano? Quais?

_ “Nao ha divergéncia, pois, esses documentos séo padronizados e consubstanciados
nos Incisos VII e IX, do Art. 4° do Anexo (RAD) da Resolugdo n° 351/2024 — OS
CONSUP/IFBAIANO”.

3. Como se da o processo de ensino, pesquisa e extensdo dos (das) professores(as)
licenciados(as) e professores(as) graduados(as) néo licenciados(as) no IF Baiano?

_ “Essas atividades estdo previstas e consubstanciadas no Art. 3° e Inciso V, do Art.
4° da RAD, sem distincdo entre os (as) docentes licenciados(as) ou graduados ndo
licenciados™.

4. O que diz a atual Regulamentacdo da Atividade Docente (RAD) do IF Baiano
sobre a plenificacdo de licenciaturas do corpo docente?

_ “A atual RAD, instituida pela Resolugdo n° 351/2024 - OS-
CONSUP/IFBAIANO, de 26 de abril de 2024, é omissa quanto a plenificacdo de
licenciaturas para o corpo docente do IF Baiano”.

As respostas “1” ¢ “4”, notadamente, evidenciaram, mais ainda, a necessidade de
tracar os devidos encaminhamentos para ajudar na adequagdo de procedimentos visando
corrigir as fragilidades apresentadas a partir da implantacdo da formacdo pedagdgica
permanente, enquanto politica institucional de formacéo do corpo docente, com vistas ndo so
a adequacdo pedagdgica para o exercicio do magistério na EPTNM do IF Baiano, mas no
desenvolvimento da identidade profissional nesta instituicdo, uma vez que a importancia da
formacdo pedagogica ganhou destaque com a sugestdo aos sistemas de ensino de que “a
formacdo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificacdo profissional [...]; cabendo aos
sistemas e as instituicdes de ensino a organizacdo e viabilizacdo de acBes destinadas a
formagdo continuada de professores” (Brasil, 2012). Assim, a atuacdo do professor deveria ter
como base a formacdo inicial alcangada em cursos de graduacdo e programas de licenciatura

ou outras formas.

4.1 A LEI N° 11.892/2008 E A FORMACAO DE PROFESSORES(AS) NOS INSTITUTOS

FEDERAIS: os cursos de Licenciatura no IF Baiano e no Campus Alagoinhas

Na Alinea “b”, do Inciso VI, do Art. 7°, da Lei n® 11.892/2008, estabelece como um
dos objetivos dos IFs a oferta de “[...] cursos de licenciatura, bem como programas especiais

de formacdo pedagdgica, com vistas a formacdo de professores para a educacdo basica,
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sobretudo nas &reas de ciéncias e matematica e para a educacgdo profissional;” (Brasil, 2008).
Assim, no apagar das luzes do ano de 2008, surgem 124 programas especiais de formagéo
pedagogica. Hoje, ndo é possivel determinar com precisdo a quantidade exata, pois a RFEPCT
evoluiu desde entéo, devido a criagdo de novos IFs e a ampliagéo de seus cursos.

A mencionada legislacdo estabeleceu ainda que, em relagdo ao nimero de vagas, 0s
IFs deveriam assegurar um percentual minimo de 20% de suas vagas para cursos de
licenciatura, com foco principal em areas como Ciéncias Exatas e Ciéncias da Natureza. Em
2024, a oferta desses cursos nos IFs foi de 711 licenciaturas, sendo ofertadas em 369
unidades, perfazendo um total de 100.904 matriculas, conforme os dados coletados na
Plataforma Nilo Pecanha (2025). Apesar disto, a plataforma que concentra os resultados da
RFEPCT, apontou que, em 2024, quanto ao atendimento a legislacdo em relacdo aos
percentuais minimos determinados para a formacéo de professores(as), os IFs apresentaram o
percentual de apenas 13,9 % do total estabelecido como minimo para oferta de cursos de
licenciatura.

Contrariando o indice encontrado no conjunto dos IFs em 2024, o IF Baiano
ultrapassou em 7,7% o percentual minimo preconizado pela legislacdo (20%), atingindo
27,7% de formacdo de professores(as), no entanto, quando nos deparamos com os dados
coletados relacionados, exclusivamente, ao IF Baiano Campus Alagoinhas, o percentual
encontrado foi de 19,8%, ficando 0,2% abaixo do alcance da meta (Brasil, 2025). No entanto,
constatou-se essa disparidade ao se analisar o IF Baiano Campus Alagoinhas, que ndo apenas
ndo atingiu a meta, como ficou ligeiramente abaixo (19,8%). Disso resultam as seguintes
ponderacoes:

Heterogeneidade Institucional: Essa diferenca expressiva entre o desempenho geral
do IF Baiano e o de um de seus Campi expBe a heterogeneidade na priorizacdo e
implementacdo de politicas de formacédo de professores(as) dentro da mesma instituicdo. 1sso
é confirmado quando consideramos que o Campus Alagoinhas ndo possui cursos de
graduacdo em licenciatura, mas recentemente (maio/2025) implantou seu primeiro curso de
graduacdo de bacharelado em Administracdo. Essa decisdo guarda relacdo com o percentual
de professores(as) bacharéis(las) e licenciados(as) apresentado na Tabela 03 (p. 50). Isso
também indica que a gestdo central do IF Baiano, apesar de alcancar a média geral, pode nao
estar garantindo uma distribui¢do equitativa de recursos e esforgos para a formacdo em todas
as suas unidades. Essa suspeita ganha forca ao analisarmos os dados que aparecem no PDI
(2021-2025), referentes a projecéo de oferta de cursos de licenciatura — conforme o Quadro 15

—, pois evidenciam o quanto o IF Baiano precisa avancar na consolidagdo institucional
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enquanto referéncia para formagdo inicial e pedagdgica de professores(as), bem como no
cumprimento da legislagdo em algumas de suas unidades. No Quadro 15, o Campus
Alagoinhas, em 2022, figura com um curso de Licenciatura em Fisica ja implantado, com a
oferta de 40 vagas/turma. Ocorre que, a criacdo do referido curso até o momento, ndo se
concretizou, isso esté relacionado também ao baixo nimero de professores(as) licenciados(as)

para compor o corpo docente de um curso de graduacéo de licenciatura.

Quadro 15: Projecéao de oferta de cursos de Licenciaturas (2021-2025)

LOCAL/CAMPUS CURSO N° DE PREVISAO DE
VAGAS/TURMA ANO/SEMESTRE
Alagoinhas Licenciatura em Fisica 40 2022
Bom Jesus da Lapa Licenciatura em Biologia 40 2021
Catu Licenciatura em Pedagogia 40 2022
Governador Licenciatura em Letras/Libras 25 2021
Mangabeira
Guanambi Licenciatura em Ciéncias 40 2022
Bioldgicas
Itaberaba Licenciatura em Ciéncias 40 2021
Biolbgicas
Itapetinga Licenciatura em Letras/Libras 40 2021
Itapetinga Licenciatura em Educacéo 40 2021
Fisica
Senhor do Bonfim Licenciatura em Quimica 40 2021
Senhor do Bonfim Licenciatura em Cinema e 40 2022
Audio Visual
Teixeira de Freitas Licenciatura em Geografia 40 2021
Teixeira de Freitas Licenciatura em Letras Libras 40 2022
Licenciatura em Ciéncias da
Uruguca Natureza 30 2022
Valenga Licenciatura em Geografia 40 2022
Ciéncias da Natureza (com
Xique-Xique habilitagdo em Quimica e 20 2023
Fisica)

Fonte: PDI- IF Baiano (2021-2025). Adaptado (Grifo nosso).

A justificativa do percentual de 19,8% de formacdo de professores(as), portanto,
apresentado no Campus Alagoinhas, deve-se ao curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em
Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica, que foi implantado em 2018, na modalidade
presencial, atraindo o interesse de varios(as) professores(as) licenciados(as) de Alagoinhas e
dos demais municipios que compdem o Territério de Identidade do Litoral Norte e Agreste
Baiano para concorrer a oferta de 30 vagas por turma, o que resultou, até 0 momento, na
formacdo de duas turmas consecutivas sem registro de evasdo. Com esses resultados, essa
Especializacdo atinge seu objetivo definido na sua proposta como:

A Especializacdo em Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica tem como objetivo
geral capacitar professores das areas de Fisica, Quimica, Biologia, Matematica e
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profissionais da area de educacdo com base em saberes especificos, curriculares e
experienciais, visando contribuir para um desenvolvimento qualificado da educacéo
basica de Alagoinhas e dos municipios pertencentes ao Territério de Identidade do
Litoral Norte e Agreste Baiano (IF Baiano, 2019)*.

Implicagdes para o Campus Alagoinhas: O fato de o0 Campus Alagoinhas néo atingir
a meta legal é preocupante, além de revelar um cenario paradoxal. 1sso sinaliza os desafios
especificos enfrentados por essa unidade, como a possivel falta de recursos destinados a
formacdo, dificuldades em liberar professores(as) para atividades formativas, ou até mesmo
uma menor priorizacdo da questdo em nivel local. As consequéncias podem se manifestar na
qualidade do ensino oferecido nesse Campus em particular, bem como na consolidacdo da
identidade profissional. Por fim, o percentual apresentado pelo Campus (19,8%) poderia ser
melhorado se os (as) professores(as) bacharéis(las) no ambito interno, ou seja, do quadro
permanente da carreira do EBTT, que atuam no EPTNM, da referida unidade do IF Baiano e
que ndo tém formacdo pedagogica, ingressassem no curso de Especializacdo em Ensino de
Ciéncias Naturais e Matematica e concluissem sua formagé&o.

A “Média Maquiadora”: O dado positivo do IF Baiano como um todo pode mascarar
ou minimizar as dificuldades enfrentadas por unidades especificas para a oferta de cursos de
licenciatura ou de outros cursos voltados para a formagdo pedagogica, como as encontradas
nos Campi®®>: Bom Jesus da Lapa: 10,4%; Uruguca: 10,5%; Itaberaba: 11,5%; Itapetinga:
13,2%; e Catu: 19,2%, para o alcance do minimo (20%) exigido pela legislacédo para formacéo
inicial de professores(as) nos IFs. De posse dessas médias, constatamos que, atingir a média
legal ndo garante, necessariamente, que todas as partes da instituicdo estejam igualmente
comprometidas ou bem-sucedidas na formacéo inicial de professores(as). E preciso observar
que o objetivo da Lei € garantir um patamar minimo de qualificacdo docente em todas as
instituicbes. Portanto, o ndo cumprimento do minimo legal por Campi especificos questiona a
efetividade da lei em garantir uma formacdo homogénea em todo o IF Baiano e,
consequentemente, no sistema federal de EPT. Finalmente, enquanto o IF Baiano demonstra
um avanco significativo na formacdo inicial de professores(as) em nivel geral, a “média”
positiva traz um descompasso que ndo pode obscurecer as realidades, as reais necessidades e
os desafios especificos enfrentados por cada Campus.

Perspectivas e Potencialidades: Diante de suas potencialidades, estrutura e

abrangéncia regional, com expressivo nimero de Campi, a projecdo de oferta de cursos de

54 Ver: https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/alagoinhas/cursos-de-pos-graduacao/.
% Plataforma Nilo Pecanha (Brasil, 2025).
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licenciatura para o periodo de 2021-2025 nas unidades do IF Baiano esboga uma fragilidade e
uma falta de oportunidade de implementacdo sistémica de uma politica de formacéo
pedagOgica permanente intrainstitucional que, em um sé tempo, alcacaria 0s (as)
bacharéis(las) professores(as), o que poderia resolver a escassez de professores(as)
licenciados(as) para a abertura e funcionamento de cursos de licenciatura, bem como o
cumprimento do percentual minimo da legislacdo para formacdo de professores(as) para a
educacédo basica em todas as unidades do IF Baiano. Essa intencdo se associa ao entendimento
de Paulo Freire, grande referencial na implantagdo de programas de formacao permanente de
professores(as), que afirmou,

[...] um dos programas prioritarios em que estou profundamente empenhado é o de

formagéo permanente dos educadores, por entender que os educadores necessitam de

uma pratica politico-pedagdgica séria e competente que responda a nova fisionomia
da escola que se busca construir (Freire, 2001, p. 80).

Entendemos e defendemos, que os IFs representam um espaco legitimo, para que essa
formacdo permanente defendida por Paulo Freire aconteca, pois a formagdo permanente se
fundamenta na aceitacdo da natureza inacabada tanto do (da) educador(a) quanto do (da)
educando(a). Essa caracteristica inerente a condicdo humana, segundo o autor, impulsiona
ambos a uma investigacdo curiosa em direcdo a compreensao de si mesmos e da realidade que
os cerca. Para Freire (1993), essa capacidade de intervir na propria trajetoria é inerente a
condicdo humana. Ao tomarem consciéncia de que seu futuro ndo é predeterminado, oS
individuos se tornam, progressivamente, aptos a ressignificar suas vivéncias e, dessa forma,
participar da transformacéo de estruturas sociais desiguais que promovem a desumanizacao e

a opressdo. Portanto,

A educacdo é permanente ndo porque certa linha ideoldgica ou certa posigéo politica
ou certo interesse econdmico o exijam. A educacdo é permanente na razdo, de um
lado, da finitude do ser humano, de outro, da consciéncia que ele tem de sua
finitude. Mais ainda, pelo fato de, ao longo da histdria, ter incorporado a sua
natureza ndo apenas saber que vivia, mas saber que sabia e, assim, saber que podia
saber mais. A educacdo e a formacgdo permanente se fundam ai (Freire, 1993, p. 22-
23).

Nesse sentido, as reflexdes de Paulo Freire, funcionam como uma budssola que aponta
para a necessidade da elaboracdo e do planejamento de uma politica de formacdo pedagdgica
permanente nos IFs, o que pode ajudar no cumprimento das exigéncias legais quanto a
formacdo de professores(as). Infelizmente, o esfor¢co do IF Baiano demonstrado no Quadro

15, quanto a ampliacdo da oferta de cursos de licenciatura, ndo foi suficiente para alcangar o
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percentual minimo legal para a formacéo inicial de professores(as) de acordo com os dados da
Plataforma Nilo Peganha (2025). Para permitir que a educagdo permanente aconteca, essas
distorcbes precisam, notadamente, ser corrigidas, pois as lacunas dessa oferta corroboram
para que haja a prevaléncia de criticas em relacdo aos IFs como espago para a formacéo,
comumente delegada as universidades.

Em um estudo conduzido por Pereira (2017) foi revelado uma escassez de mengdes a
formacdo de professores(as) nos documentos conclusivos da Anfope, a partir de 2008, ano em
que os IFs foram criados. Segundo o autor,

Percebe-se que as criticas em relagdo a implantacdo das licenciaturas nos Institutos
Federais ainda sdo correntes no interior das associacGes e essas criticas ndo se
limitam apenas ao contexto da agenda politica de criacdo dos IFs, mas, [...]
persistem as mesmas suspeicdes em relacdo ao papel que essas instituicGes
assumiram perante a necessidade de formar professores para a educagdo basica [...]

apresentando nesse contexto, mais um elemento de disputa na implementacdo da
politica de formac&o de professores (Pereira, 2017, p.147).

Mesmo com a dificuldade das associagbes mencionadas no estudo de Pereira (2017),
em reconhecer os IFs como espacos legitimos para a formacéo de professores(as), a legislacao
atribuiu a essas instituicdes um papel fundamental na tentativa de superar a histdrica caréncia
de formacdo de professores(as), especialmente, nas areas de Ciéncias Exatas e Ciéncias da
Natureza. Desse modo, os IFs, estabelecidos pela Lei n°® 11.892/2008, representam um
espaco, potencialmente, favoravel a formacao de professores(as). Contudo, essa prerrogativa
legal também ndo se concretizou de maneira eficaz, no que concerne a formacéo de docentes
para a EPT. Isso porque, embora a oferta de licenciaturas nessas instituicdes buscasse mitigar
a caréncia de formacao inicial de professores(as) em diversas areas, mostrou-se insuficiente
para atender as necessidades especificas da formacdo de professores(as) para atuar na EPT.
Dentro dessa perspectiva, apesar do grande potencial dos IFs para mitigar a falta de
professores(as) em areas com caréncia historica, eles ainda ndo contribuem de forma efetiva
para a formacdo especifica de professores(as) para a EPT, como ocorre no IF Baiano,
notadamente, no Campus Alagoinhas.

E inegavel que as deficiéncias identificadas expdem a fragilidade e questionam a
funcdo dos IFs na formacdo de professores(as), sobretudo, a partir de cursos de licenciatura,
intensificando as contradicGes e 0s debates inerentes a essa area, uma vez que os IFs, até
entdo, ndo deram conta dessa formacéo inicial para suprir, adequada e legalmente, as areas de
Ciéncias Exatas e de Ciéncias da Natureza, da formacgdo especifica de professores(as) para a

EPT e da formacdo pedagdgica permanente intrainstitucional, especificamente, para o0s (as)
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bacharéis(las) professores(as) que atuam na EPTNM, como prevé a alinea “b”, do inciso VI,
do Art. 7°, da Lei n° 11.892/2008.

Para contribuir com essa reflex&o, a pesquisadora Brzezinski (2002, p. 72), argumenta
que “[...] a transferéncia de uma formacdo de professores das universidades para as IES
representa uma desqualificagdo da formacéo, pois nestas a articulacdo entre ensino e a
pesquisa ndo precisa ser respeitada”. Na questdo dos IFs, similarmente as universidades,
observa-se um ambiente propicio para a atuacdo de professores(as) nos ensino, pesquisa e
extensdo, 0 que os aproxima do cendrio universitario. Contudo, ao abordar essa tematica,
Lima (2014) enfatiza:

E pertinente a preocupagdo de que a formagio em instituicdes de educacio
profissional e tecnoldgica torne-se tecnicista, devido as suas histéricas implantacGes

de politicas que visam a configuracdo técnica e pragmatica de formar o trabalhador
para o mundo produtivo” (Lima, 2014, p. 76).

A autora compartilha da apreensdo de Brzezinski (2002), no que concerne a possivel
proletarizacdo do exercicio do magistério. Essa tendéncia pode levar a formacdo de
professores(as) aptos a executar suas tarefas sem a devida reflexao pratica, assemelhando seu
papel a légica da producdo industrial, regida pelas demandas do sistema capitalista. Ao
considerar as manifestacOes de atores e atrizes governamentais que convergem para essa
mesma ideia, Moraes (2016) sustenta que, ao emitirem tal discurso, 0s (as) mencionados(as)
agentes publicos(as) “[...] representa o conservadorismo de alguns setores da Academia, que
enxerga nos Institutos uma ameaca as Universidades na tarefa, hegemonica, de outorgar
titulos de nobreza através de diplomas de formagao superior” (Moraes, 2016, p. 05, grifos do
autor).

Mesmo sendo apontados como um ambiente favoravel a formacdo de professores(as)
como recomenda a lei, observa-se nas associa¢fes engajadas na luta e defesa dessa formacéo
um persistente desconforto ou ceticismo em relacdo ao papel designado aos IFs na formacao
de professores(as). Dentre estas associacGes brasileiras céticas, ante o citado protagonismo
dos IFs, destacamos a Anfope, organizacdo de natureza politico-académica, com historico de
influéncia nas politicas de formacdo de professores(as), desde os anos 1980, e reconhecida
como uma importante referéncia nos debates e analises das politicas publicas relativas a
formacdo de profissionais da educacdo, adotou uma posicdo de defesa ao afirmar que as
diretrizes para uma politica nacional de formagdo e valorizagdo profissional, tendo o PNE
como base, devem ser implementadas nas universidades, uma vez que essas instituicoes se

caracterizam como “locus privilegiado e prioritario para a formacdo dos profissionais da
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educacdo basica, pela multiplicidade dos campos do saber e pela indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo que Ihe é exclusiva” (Brito et al., 2018, p. 127).

Além de compartilharem natureza juridica, autonomia e atribuicdes semelhantes as
universidades, os IFs também abrangem ensino, pesquisa e extensdo em suas estruturas. A
distincdo entre essas instituicbes reside na oferta de cursos da Educacdo Baésica,
simultaneamente, ao Ensino Superior, dentro de uma concepgéo singular de EPT. Assim,
equiparados em suas fungdes e/ou atribuicdes as universidades, os IFs apresentam-se como
alternativas para a formacdo e qualificacdo docente, tanto através da oferta de cursos de
licenciaturas e pés-graduacgdes, quanto no desenvolvimento profissional de seus proprios(as)
servidores(as), mediante politicas de formacdo pedagdgica permanente, que devem ser
concebidas como uma reflexdo critica sobre a pratica profissional, para que suas diversas
influéncias e interconexdes sejam conhecidas e compreendidas, configura-se como o objetivo
final de um processo formativo com potencial de transformacdo. Sobre isso, Freire (1996)
ressalta que: “[...] na formacdo permanente dos professores, o fundamental é o da reflexéo
critica sobre a prética. E pensando criticamente a prética de hoje ou de ontem que se pode
melhorar a proxima pratica” (Freire, 1996, p. 39).

As politicas de formacdo pedagodgica permanente nos IFs, por conseguinte, ndo podem
seguir a logica de programas autoritarios de formacdo de professores(as), bem como a cultura
engessada de algumas instituicbes de formacdo ou mesmo como “politica” oficial, pois a
reflexdo critica € uma postura epistemologica fundamental para a formagdo pedagogica do
(da) professor(a).

Esse entendimento de formacdo pedagogica a partir dos IFs deve impulsionar a disputa
acerca da compreensdo e do tratamento da questdo nos discursos de agentes publicos(as), da
Academia, de entidades representativas de professores(as) e de seus (suas) respectivos(as)
representantes, no que concerne a formacdo de professores(as) e ao cenario de interesses e
disputas na sociedade de classes em relacdo a essa formacgdo. Esses diversos olhares sobre
formacdo, estabelecem um estado de tenséo, que “[...] retrata um conflito real (escola do fazer
vs. escola do saber) presente na sociedade brasileira e que se manifesta, também, nos IFs,
através de uma tensdo identitaria” (Moraes, 2016, p. 09, grifos do autor).

Os IFs, além de atuarem na formacdo inicial de professores(as) para suprir as
necessidades historicas de formagdo em &reas cruciais da educacdo basica brasileira, possuem
uma estrutura com potencial para suprir suas proprias necessidades formativas. 1sso inclui,
principalmente, a demanda por formacdo pedagogica de bacharéis(las) professores(as) que

ndo possuem licenciatura e atuam em diferentes areas e cursos da EPT, em especial, na
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EPTNM. Além disso, os IFs tém capacidade para desenvolver uma politica e/ou programa de
formacdo pedagdgica permanente para todos(as) os (as) professores(as) que atuam na
instituicdo, o que abrangeria a criagdo de cursos de licenciatura para formacdo inicial de
professores(as) e programas especiais de formacdo pedagoOgica para a EPT, conforme

determina a legislagéo.

4.2. A FORMACAO PEDAGOGICA DO (DA) BACHAREL(LA) PROFESSOR(A): 0s IFs

como protagonista da formacdo pedagdgica permanente para a EPT

E inegavel que com a criagdo dos IFs a partir de 2008, ocorreu uma promissora
reestruturacdo da RFEPCT, trazendo também novas perspectivas para formacdo pedagogica
de professores(as) relacionada a EPT, que deve estar em consonancia com as necessidades e
realidades do século XXI, sobretudo, ao considerar o advento da Quarta Revolugéo Industrial
ou Industria 4.0°, que incrementa mais um desafio para a classe trabalhadora e para os APLs,
que precisam se adequar as tecnologias digitais, em um mundo, cada vez mais, virtualizado e,
cada vez mais, refém da Inteligéncia Artificial (IA) pelo uso intensivo de tecnologias,
resultado em incertezas no mundo do trabalho, onde ndo sabemos mais quais profissdes
existirdo ou mesmo que surgiro.

Neste cenario, tentar reverter o déficit histérico de professores(as) para a EPT, é tentar
conter esse avanco tecnoldgico/digital, no sentido de minimizar as incertezas e 0s impactos
para a classe trabalhadora. Assim, a proposta de criacdo de uma Politica e/ou Programa de
Formacdo Pedagdgica Permanente efetivo, nos IFs, em especial, no IF Baiano, representa uma
estratégia formativa institucional que visa contribuir ndo s6 com a superacdo da falta de
formacdo pedagogica de bacharéis(las) professores(as), mas ao mesmo tempo, acena para a
erradicacdo de uma visdo de educacdo colonial, logo conservadora, mas também burocratica e
excludente que precisa levar em conta a questdo laboral na contemporaneidade, sobretudo,
quando se verifica que a maioria dos (das) professores(as), que atuam no IF Baiano, conforme
a Tabela 03 (p. 50), sdo bacharéis(las) professores(as) em efetivo exercicio do magistério, e
que muitos(as) deles(as) atuam, inclusive na EPTNM. Portanto, ndo se trata apenas de
formacdo pedagogica para os (as) bacharéis(las) professores(as) como uma medida corretiva

ou paliativa, pois, para além da auséncia de formacdo pedagogica, existem outras situaces

% A Industria 4.0 é a fuséo de tecnologias digitais que conectam maquinas, pessoas e processos, criando sistemas
inteligentes e interconectados. Disponivel em: <https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/transformaca
odigital/arquivo-camara-industria/iniciativas/ci_nt_nicho_tec_nac.pdf>. Acesso em: 10 jan. 2025.
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que precisam de “um olhar” ¢ “uma escuta” institucional mais sensiveis, como: conflitos entre
ser professor(a) e ser especialista em determinada area (o que pode desencadear uma crise de
identidade profissional), possiveis relagcdes conflituosas com os (as) colegas de trabalho
(especialmente, do setor pedagdgico) e alunos(as), a valorizacdo somente da experiéncia
profissional técnica, a sele¢cdo dos conteldos e 0s métodos para ensind-los, as demandas
administrativas, dificuldade de organizacdo do trabalho docente, dentre outras (Lazzari;
Martini; Busana, 2015).

Ensinar ndo é uma tarefa facil, ndo se reduz a explicar, reproduzir e transmitir
contetdo. Logo, cabe a instituicdo de ensino estar atenta ao desempenho de seus (suas)
professores(as). Esta atencdo a formacdo docente deve se centrar numa das etapas mais
importantes, mas também mais desatendida do processo de aprender a ensinar, o periodo de
insercdo profissional (Campos, 2012; Garcia, 2009).

Certamente, os (as) bacharéis(as) professores(as) ndo desconhecem completamente os
processos relativos ao ensino, mas ensinar nao se resume apenas a dominar o contetdo
programatico que serd ministrado, mas criar e gerar contextos ricos em oportunidades de
aprendizagem, proporcionando aprendizagem significativa (Medina; Borrasca; Sanchez,
2005). “Na formagdo do professor, é preciso saberes especificos para uma boa pratica
profissional, entre eles os saberes pedagdgicos” (Oliveira, 2015, p. 36), o que envolvem
conhecimentos da Didatica, como principal campo de estudos da Pedagogia (Libaneo, 2013),
além de outros também ligados a Ciéncia Pedagdgica.

A intervencdo a partir da Formacgdo PedagoOgica Permanente pretende criar efeitos
praticos no cotidiano laboral dos (das) professores(as), em especial dos (das) bacharéis(las)
professores(as), como um processo que seja constante na sua vida profissional. E consenso
que a formacdo permanente de professores(as) promove um dominio pratico e logico,
alicercado em um conhecimento construido a partir de experiéncias e reflexdes, que
possibilite um dialogo constante entre a atuacdo profissional, o aprendizado tedrico e a
vivéncia real nas salas de aula e na pesquisa (De Almeida; Biajone, 2007). Nesse sentido,
Freire (1993) compreende a formagdo permanente de professores(as) como um processo
continuo, essencial e indispensavel para o desenvolvimento de uma pratica pedagogica
renovada ou diferente.

Assim, a formagdo pedagdgica permanente de professores(as) deve prover
consideracGes sobre suas praticas que, segundo Imberndn (2010), potencializam um processo

constante de autoavaliagdo sobre o fazer docente, essenciais para sistemas educacionais que
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enfrentam grandes desafios diante da generalizacdo da informacdo na sociedade, como é o
caso dos IFs.
E para superar esses desafios, o desenvolvimento profissional da docéncia para a EPT
e a formacdo pedagdgica para os (as) bacharéis(las) professores(as) representam questfes
cruciais que demandam atencdo prioritaria das Politicas de Formacdo Pedagdgicas
Permanente pelos IFs. Essas politicas devem alinhar-se ao Projeto Politico Pedagdgico em
plena sintonia com as demandas formativas e a realidade local dos Campi de cada IFs.
Portanto, a formacdo pedagdgica que se quer construir € entendida como a possibilidade de
[...] construcéo, reflexdo e acdo sobre o repensar da pratica pedagdgica que vai além
da acdo docente, em que as aprendizagens ndo sao restritas ao espaco de sala de

aula, uma vez que sdo processadas em diferentes espacos pedagdgicos e por meio da
prépria acdo humana (Silva, 2013, p. 57-58).

O papel dos (das) professores(as) consiste em repensar a educacdo de forma a
propiciar o aparecimento de um novo tipo de pessoa, solidaria, preocupada em superar o
individualismo criado pela exploracdo do trabalho (Gadotti, 2000). Nela, o (a) professor(a)
ndo apenas precisa saber para ensinar, mas precisa refletir sobre como deve ser para ensinar
(Gadotti, 2007), assumindo um compromisso ético que rompa com o mito da neutralidade da
educacdo e com a adaptacdo dos seres humanos a uma suposta vida em harmonia em uma
sociedade marcada pela desigualdade (Freire, 2001). Para tanto, é necessario que 0 escopo,
frequentemente, escolhido pelas instituicdes em relacdo a formacgdo pedagogica permanente,
ndo sejam, muitas vezes, eventos pontuais como reunides, palestras e jornadas de curta
duracdo, mesmo considerando que essas iniciativas ndao deixam de ter seu valor para a
formacdo. Sendo a proposta, em carater permanente, a forma¢do demandada “[...] ndo pode
ser vista como eventos fragmentados, esporadicos, descontinuos” (Silva, 2013, p. 57-58), uma
vez que o (a) bacharel(la) professor(a) atua na EPT, e em muitos casos na EPTNM, o que
exige deles(as) um conjunto diversificado de habilidades, competéncias, atitudes e valores
para uma atuacao multifacetada.

Com frequéncia, muitos(as) professores(as) que lecionam disciplinas especificas na
EPT, amparados(as) pelo senso comum e pela auséncia de uma exigéncia legal para formacao
pedagdgica, tendem a superestimar o conhecimento e a experiéncia adquiridos em sua area de
formacdo original, conferindo pouco ou nenhum valor aos saberes pedagdgicos. Nessa
perspectiva, muitos profissionais parecem considerar que o dominio técnico de sua area € 0
anico requisito necessario para lecionar. Assim, “[...] consideram que um bom administrador

de empresas esta apto a lecionar Estratégia Empresarial; um engenheiro elétrico qualificado, a
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assumir Eletrdnica Analdgica; ou um analista de sistemas competente, a ministrar Ldgica e
Algoritmos, e assim sucessivamente” (Paiva; Henrique, 2015, p. 4-5).

Machado (2008) nos lembra que os desafios na EPT sdo consideraveis, pois “[...]
implica mudar um quadro historico de tendéncias opostas ao que a EPT se delineou”
(Machado, 2008, p. 76). No campo da formacdo para a EPT, as politicas, estratégias e
iniciativas, frequentemente, se desenvolveram de forma improvisada, pois argumenta-se que
“[...] as solucdes vistas como emergenciais € provisorias se tornaram permanentes € criaram
um conjunto de referéncias que até hoje estdo presentes nas orientagdes sobre formacéo
docente para o campo da Educagdo Profissional e Tecnologica” (Machado, 2008, p. 76).

Considerando o desenho institucional dos IFs, as potencialidades e a variedade de
cursos de licenciatura e de formagdo continuada que oferecem, é essencial defender o papel
dessas instituicdes na formacéo de professores(as). 1sso se deve ao fato de que a politica
educacional implementada com a criagdo dos IFs trouxe consigo o desafio de delinear uma
nova abordagem e reestruturar esse campo. Com a ampliacdo da RFEPCT, atraves da cria¢do
dos IFs, uma nova perspectiva foi estabelecida para a EPT. Isso, por sua vez, impactou
diretamente as politicas de formacao inicial e continuada de professores(as) para essa area.
Essa modalidade de ensino agora abrange diversas modalidades e niveis, fundamentando-se
nos pilares do ensino, pesquisa e extensdo indissociaveis, além de se alinhar aos APLs da
regido em que a instituicao esta inserida.

Os IFs emergem como protagonistas sociais cruciais na formulacdo de novos
paradigmas para a formacdo de professores(as). Com uma capacidade notavel de qualificar
seu proprio corpo docente, essas instituicdes se posicionam como pecas-chave na superagdo
da escassez de formacdo adequada, contribuindo para uma préatica pedagdgica mais eficaz e
alinhada as exigéncias da EPT. “A bem da verdade, até hoje os professores ligados as areas
técnicas pouco se atrevem a refletir, textualmente, sobre suas proprias praticas” (Moraes,

2016, p. 81). Neste sentido, a

[...] organizacdo curricular dos Institutos Federais traz para os profissionais da
educagdo um espago impar de construcéo de saberes, por terem esses profissionais a
possibilidade de dialogar simultaneamente e de forma articulada, da educacéo béasica
até a pos-graduacdo, trazendo a formagéo profissional como paradigma nuclear, o
que faz com que essa atuacdo acabe por sedimentar o principio da verticalizagao.
Esses profissionais tém a possibilidade de, no mesmo espago institucional, construir
vinculos em diferentes niveis e modalidades de ensino, em diferentes niveis da
formagdo profissional, buscar metodologias que melhor se apliqguem a cada acéo,
estabelecendo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo (Brasil, 2010, p.
27).
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E fundamental debater a formacdo de professores(as) para a EPT, especialmente
considerando o modelo curricular dos IFs e a énfase em uma educacdo que vai além das
demandas do mercado de trabalho. Essa discusséo é crucial para estimular o didlogo e integrar
processos formativos que unam conhecimentos pedagdgicos, cientificos, tecnoldgicos,
artisticos e culturais.

Costa e Marinho (2018) ao analisar os pareceres do Relatério de Auditoria
Operacional em Acdes da RFEPCT, identificaram as falhas apontadas no documento do TCU
quanto a formacéao de professores(as) nessas instituigdes. A auditoria revelou,

[...] as deficiéncias na formacdo pedagdgica para lecionar em cursos de educagdo
profissional, cientifica e tecnoldgica. Estas ndo surgiram com os IFs, mas saltavam

mais aos olhos devido aos novos desafios com a expansdo e a verticalizacdo do
ensino (Costa; Marinho, 2018, p. 298).

Segundo os autores, 0s IFs representam ambientes favoraveis para oferecer formagéo
continuada aos seus docentes, uma vez que

O relatorio apresentava como alternativa a formagao nos proprios IF’s, com base na

normativa que deu origem a estes, tendo em vista a necessidade de formacéo

(segundo dados apresentados, 73% dos professores ndo fizeram curso de formacéo

pedagdgica). Ironicamente, a normativa que via nos IF’s a possibilidade de ajudar o

equacionamento de um problema que atingia todo o sistema nacional de educacdo

servia para acudir estas instituicOes; a ajuda terd que partir delas mesmas (Costa;
Marinho, 2018, p. 298).

Considerando as oportunidades formativas oferecidas pelos préprios IFs, Isaia (2006)
alerta sobre “a falta de iniciativas institucionais para auxiliar o professor bacharel ¢ ainda o
proprio desconhecimento de que a formacgdo docente € um processo complexo que necessita
da construcéo de estratégias sistematicamente organizadas™ (Isaia, 2006, p. 68). Os IFs tém a
capacidade de transformar o cenario atual da formacdo de professores(as) para a EPT. Isso
Ihes permite articular, de forma mais eficaz, a formacao inicial e permanente de seus (suas)

professores(as).

4.3. OS IFs COMO LOCUS ESTRATEGICO PARA UMA POLITICA DE FORMACAO
PEDAGOGICA PERMANENTE

A caracteristica mais estratégica dos IFs reside na sua capacidade Unica de integrar,
em um mesmo ambiente institucional, a Formacdo Inicial (licenciaturas) e a Formagao

Pedagogica Permanente de professores(as), especialmente aqueles que atuam na EPT.
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Portanto essa vantagem estrutural/pedagogica permite que os(as) futuros(as) professores(as)
de disciplinas basicas (Matematica, Quimica, Fisica, Biologia, etc.) e de &reas técnicas
(Engenharias) sejam formados j& imersos no contexto pratico da educagdo profissional. O
licenciando vivencia a aplicacdo de sua ciéncia no mundo do trabalho. Além disso, garante
que os professores da casa e da rede (incluindo bacharéis(las) sem formacdo pedagdgica)
atualizem suas préticas e conhecimentos tecnolégicos e didaticos de forma constante.

Dito isso, ao abordar o papel dos IFs na formacdo pedagdgica permanente de
professores(as), é essencial considerar a concepcao de educacao que orienta essas instituicoes,
bem como as politicas que se entrelacam nessa tematica. Nesse sentido,

A proposta dos institutos federais entende a educagdo como instrumento de
transformacéo e de enriquecimento do conhecimento, capaz de modificar a vida
social e atribuir maior sentido e alcance ao conjunto da experiéncia humana. E nesse
sentido que deve ser pensada segundo as exigéncias do mundo atual, concorrendo

para alterar positivamente a realidade brasileira (Silva; Vidor, Pacheco; Pereira,
20009, p. 10).

De acordo com Almeida (2012), a funcdo primordial das instituicdes € aprimorar a
qualificacdo dos (das) professores(as) por meio de politicas formativas e ainda “[...] devem
possibilitar aos trabalhadores a formacdo continuada ao longo da vida, reconhecendo
competéncias profissionais e saberes adquiridos informalmente em suas vivéncias,
conjugando com aqueles presentes nos curriculos formais” (Silva; Vidor; Pacheco; Pereira,
2009, p. 10). A institucionalizacdo de programas de formacdo docente, como politica de
formacdo enddgena e definicdo de principios de formacgédo pedagdgica permanente, contempla
as lacunas formativas de professores(as) bacharéis(las).

Com sua vocacdo para gerar e compartilhar conhecimento profissional, cientifico e
tecnoldgico, os IFs se destacam como ambientes com grande potencial para concretizar as
politicas de formacdo pedagdgica de professores(as). Ao abordar essa questdo, € fundamental
ressaltar que o Brasil ndo possui um Sistema Nacional de Educacdo (Santos, 2024; Saviani,
2014; Gatti, 2009). Essa lacuna ja representa um grande desafio para a educacdo, em geral, de
forma ainda mais acentuada para o campo da EPT e, por extensdo, para a formacdo de
professores(as). Ao analisar o desafio que representa a criacdo de um Sistema, Santos (2024)
avalia que “[...] a criacdo de uma instancia (Sistema Nacional de Educacdo) que pense e
articule as politicas no processo de repactuacdo da educacdo nacional a partir dos diferentes
entes federados em regime de colaboracdo e com novas formas de pactuacdo, [...] resultaria
numa maior organicidade e sistematizacdo na relagdo entre os diferentes niveis, etapas e

modalidades educacionais” (Santos, 2024, p. 68).
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Em sintonia com essa abordagem, o autor destaca que “o aumento de recursos para
investir na educacgdo publica nacional é fundamental para garantir a implementacdo de uma
politica de Estado, na definicdo de um sistema nacional de formacéo de professores” (Santos,
2024, p. 68).

As deficiéncias na formacdo inicial de professores da Educacdo Basica e Superior no
Brasil reforcam o debate acerca do papel dos IFs na formagdo pedagdgica permanente de seu
corpo docente. Isso se torna, ainda mais relevante, para os professores(as) bacharéis(las) que
ingressam nessas instituicGes, dada a importancia da formacéo em servigco para profissionais
que vém de cursos sem um direcionamento pedagdgico explicito. Ao abordar a relevancia da
formacdo docente, Gatti (2009) expde a situacdo de diversos programas de formacdo no
Brasil, ao considerar que,

Com problemas crescentes na formacéo inicial de professores, a ideia de formacao
continuada como aprimoramento profissional foi se deslocando também para uma

concepgdo de formacdo compensatdria destinada a preencher lacunas da formacéo
inicial (Gatti, 2009, p. 200).

A formacdo continuada enfrenta desafios semelhantes, visto que a necessidade de
capacitacdo em servigo tem sido constante, nos ultimos anos, impulsionada pelas mudancas e
exigéncias do contexto educacional brasileiro. Entretanto, quando a formacdo continuada €
oferecida, “[...] as acbes sdo isoladas ou ndo pontuais, promovidas por meio de eventos,
congressos, palestras, generalizada a abordagem em diversas areas do conhecimento ou por
area de atuacgdo profissional” (Oliveira; Silva, 2012, p. 198). Diante desse cenario, a formacéo
continuada aparece “[...] como requisito natural do trabalho em face do avango nos
conhecimentos, as mudancas no campo das tecnologias, 0S rearranjos Nnos Processos
produtivos e suas repercussdes sociais” (Gatti, 2009, p. 200), mesmo considerando sua
aparente pouca eficacia, a abordagem da formacdo de professores tem chamado a atencdo das
instituic6es de ensino, diante da sua relevancia institucional.

E importante destacar que, no que se refere & politica de formacdo continuada,
consideramos o conceito proposto por Carvalho e Simdes (2006) ao atribuir a esse tipo de
formacdo uma variedade de interpretacoes, pois “[...] observa-se uma diversidade significativa
de designacdo: capacitacdo, aperfeicoamento, reciclagem, treinamento, seminarios entre
outras possiveis nomeacdes. Diversas, também, sdo as formas de desenvolvimento: palestras,
cursos, oficinas, debates e outros, podendo ser presencial ou a distancia [...]” (Carvalho;
Simoes, 2006).
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O entendimento de Carvalho e Simdes (2006) sobre a formacdo pedagogica
continuada remete a necessidade de uma pratica reflexiva. Por outro lado, Novoa (1991)
defende que essa “[...] formacgdo ndo se constrdi por acumulagdo (de curso, conhecimentos ou
de técnicas), mas sim através de um trabalho de reflexividade criticas sobre as préticas e de
(re) construg¢ao permanente de uma identidade pessoal” (Novoa, 1991, p. 23).

Novoa (1997) defende também que a formacao profissional € um processo interativo e
dinamico, logo, reflexivo, mas ndo so, é também critico sobre a pratica. Portanto, a formacéo
profissional do (da) professor(a) é um processo que envolve aspectos pessoais, sociais €
profissionais. Essas facetas estdo interligadas por uma relacdo de reciprocidade e interacéo
constante com o ambiente social. Ao considerar essas ponderacdes, a formacdo pedagdgica
que defendemos € aquela definida como a

[...] continuidade da formacédo profissional, proporcionando novas reflexGes sobre a
acdo profissional e novos meios para desenvolver e aprimorar o trabalho

pedagégico; um processo de construcdo permanente do conhecimento e
desenvolvimento profissional, a partir da formacéo inicial (Freitas, 2002, p. 149).

Refletir sobre a pratica pedagdgica ou a fragilidade dela ¢ o elemento-chave da
formacdo profissional, pois é o locus onde se manifesta a experiéncia e a realidade
profissional dos (das) professores(as). No entanto, persistem desafios significativos no ambito
da formacéo de professores(as) e das politicas nacionais voltadas a essa area, 0 que, por sua
vez, impacta diretamente a formacdo continuada. Sobre essa situacdo Brito et al. (2018)
alertam:

J& hé suficiente conhecimento acumulado na &rea sobre as agBes que permitirdo
enfrentar a eterna e permanente “crise” que envolve a formag@o de professores e a
qualidade da educacdo béasica. Além das agBes no ambito da valorizacdo
profissional, como o piso e carreira, jornada e desenvolvimento profissional e acdes

no &mbito das politicas sociais, o problema da formacéo exige politicas de Estado no
ambito da Educacao Superior Universitéaria (Brito et al., 2018, p. 149).

Diante das inconsisténcias e desafios as politicas de formacdo, observa-se uma
fragmentacdo preocupante. Muitas propostas atuais parecem desconsiderar as verdadeiras
necessidades de qualificacdo, falhando em apresentar solucGes eficazes para as demandas de
formacdo e valorizacdo dos (das) professores(as). Ademais, Oliveira (2005) enfatiza a
caréncia histérica de uma politica duradoura, coesa e consistente voltada para essa tematica. A
situacdo da formacéo de professores(as) para a EPT apresenta similaridades, visto que, desde
suas origens, esse campo educacional enfrenta um déficit na qualificacdo de professores(as)
para atuarem nessa modalidade, intensificando a caréncia de profissionais com formagéo

especifica para a EPT.
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A complexidade da EPT, por integrar a formagdo propedéutica e profissional em
variados niveis e modalidades de ensino — com possibilidade de verticalizacdo — em que 0s
conhecimentos técnicos se integram a um projeto educacional que engloba outras dimensées
da vida, ndo reduzindo a formagdo para o mercado de trabalho, ainda enfrenta a escassez de
profissionais com formacdo especializada e/ou com o conhecimento pedagdgico e as
competéncias exigidas pela area. As bases da EPT repousam sobre a ciéncia, a tecnologia, a
arte e a cultura, o que intensifica essa demanda por profissionais qualificados. Dessa forma, o
exercicio do magistério para atuar na EPT exige diversos saberes dos(as) professores(as),
entre os quais “[...] pode-se citar o disciplinar, o pedag6gico, o conhecimento didatico-
curricular e o saber critico-contextual, implicando, especialmente, em desenvolver uma
pratica firmada na praxis pedagdgica” (Ferreira; Silva; Oliveira, 2022, p. 654). Nessa
perspectiva, a forma integrada representa um avanco para a educacao profissional, uma vez
que possibilita a formacdo humana integral, comprometida com o0s sujeitos e sua
emancipagéo.

Ao aplicar essas ideias ao contexto das politicas formacdo continuada de
professores(as), destacamos que o trabalho, enquanto eixo educativo na formacéo, € aquele
que elege a pratica docente e seus desdobramentos como uma fonte para investigacdes e acoes
pedagdgicas. Essa perspectiva deve fundamentar o processo de formacdo docente,
constituindo-se como requisito essencial para a efetivacdo do papel social, pedagdgico e
politico dos IFs no contexto em que atuam e como opc¢des para suprir as caréncias na
formacdo de professores(as) para a EPT.

Apesar de prevista em lei, “[...] a formacdo de professores na EPT foi subjugada a
arranjos legais que promoveram seu carater emergencial e aligeirado [...]” (Costa, 2012, p.
52). Visando superar essa logica impositiva, defendemos que as politicas de formacao
continuada necessitam estar integradas ao papel da instituicdo e alinhadas em prol da
diversidade e das potencialidades formativas para a pratica profissional do (da) professor(a)
da EPT. De acordo com Jardim (2015):

Considerando as estruturas educacionais da atualidade e as tendéncias impostas pelo
mercado no contexto capitalista, dificilmente as pessoas que buscam uma formacéo
profissional para atuacdo como docentes vdo buscar uma formagdo que leve em

consideracdo a especificidade do ensino profissional e tecnoldgico (Jardim, 2015, p.
08, grifos da autora).

Diferente das Universidades, consideradas como responsaveis pela formagdo docente

(Vasconcelos, 2000), os IFs se destacam como l6cus formativo estratégico, justamente, por



174

atender a essa especificidade de formacdo voltada para a EPT, sinalizada por Jardim (2015),
configurando-se em alternativas reais e viaveis para contribuir com a formacéo profissional de
professores(as) em um sistema de ensino de transito formativo verticalizado, que abre um
leque enorme de possibilidades nao sé formativas como pedagdgicas.

E pouco provavel que os (as) profissionais busquem, por conta propria, a formacéo
pedagdgica necessaria para atuar na EPT. Nesse cenédrio, é fundamental que as politicas
institucionais oferecam os incentivos para essa formagdo. Os IFs ja estdo implementando
diversas iniciativas, nesse campo, como a oferta de graduacgdes e pds-graduacdes focadas na
EPT como pode ser visto no Quadro 16. Para o levantamento desses cursos, utilizamos como
descritor de busca, a palavra “educagdo profissional”. Diante dos resultados encontrados,
constatamos que ha a oferta de cursos de Licenciatura em EPT em diversos IFs espalhados

pelo pais, porém, alguns em extingdo ou extintos.

Quadro 16: Oferta de Cursos de Licenciatura Plena em EPT nos IFs

MODALIDADE EM ATIVIDADE EM EXTINCAO EXTINTO
PRESENCIAL IFRS; IFB IFMS IFAL
IFCE

IFTO; IFG; IFMA; IFBA; IFSul;
EaD IFSP; IF Goiano; IF Sul de Minas;
IF Farroupilha; IFMT

PRESENCIAL
(PEDAGOGIA) IFSul

Fonte: E-MEC. Disponivel em: <https://emec.mec.gov.br/emec/nova#simples>. Acesso em: 24 mar. 2025.

Ao expandir a nossa pesquisa para incluir os cursos de Especializacdo em EPT, uma
modalidade se mostra promissora e estratégica para a formacéo continuada de professores(as)
como se pode verificar no Quadro 17. No entanto, os resultados ndo foram muito animadores.
Para isso, novamente usamos o termo “educacao profissional” como palavra-chave e filtramos

apenas 0s cursos oferecidos na area da Educacéo.

Quadro 17: Oferta de Cursos de Especializacdo em EPT nos IFs

MODALIDADE ATIVA DESATIVA

PRESENCIAL IFTO; IF Baiano; IFRR; IFCE; IFSC; IFBA; IFAC; IFG; IFAP; IFMS;
IFAP
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IFRS; IFNMG; IFPI; IF Fluminense; IFAL; IFSEMG;

IFCE; IFS; IFSul; IFES; IFPE; IF Sul de Minas; IFMA,; IFAL; IF
IFPB; IFRN; IFRR; IFSC; IFTM; IF Baiano; IFG; IFBA,; Fluminense; IFES;
EaD IFB; IFSP; IFMT; IFRO; IFTO; IF Sertdo-PE; IFAP; IFAM IFTM; IFAP;

Fonte: E-MEC. Disponivel em: <https://emec.mec.gov.br/emec/nova#simples>. Acesso em: 24 mar. 2025.

No caso especifico do IF Baiano®’ constatamos dois cursos Lato Sensu: Especializagdo
em Docéncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, com 484 horas, de carga horéria, na
modalidade presencial, com 30 vagas ofertadas pelo Campus Serrinha desde 2021; e a
Especializacdo em Docéncia para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, com 480 horas de
carga horéria, na modalidade EaD, com 300 vagas ofertadas pelo Campus Teixeira de Freitas,
desde 2022 em parceria da Universidade Aberta do Brasil.

Apesar da disponibilidade de cursos, nessas instituicdes, e das iniciativas mostradas,
0s resultados da formacéo ainda séo insuficientes, sem conseguir suprir a demanda efetiva da
EPT. Alguns IFs oferecem cursos de licenciatura e/ou programas especiais de formacao
pedagdgica voltados para a EPT. No entanto, percebe-se uma predominancia da modalidade
EaD em detrimento das opcBes presenciais. Em certas situacdes, inclusive, esses cursos
sequer foram iniciados.

A oferta de cursos de graduacdo para atender as necessidades da EPT g,
predominantemente, na modalidade EaD. Na especializacdo, essa tendéncia também se
mantém com a EaD, sendo majoritaria, mesmo com algumas opcdes presenciais. No entanto,
a situacdo é mais critica nesse nivel, pois alguns cursos ja foram descontinuados e os que
ainda existem tém gerado resultados considerados insuficientes para a demanda de
profissionais qualificados nessa area educacional. Assim, mesmo reconhecendo os esforcos
para atender a legislacdo e as demandas formativas voltadas para a formacdo inicial de
professores(as) e para a formacdo pedagdgica permanente para a EPT, os IFs precisam
resolver o seu problema formativo endogeno, referente aos (as) bacharéis(las) professores(as)
e a formacdo pedagogica de todo seu corpo docente quanto a EPT. Portanto, os desafios séo
imensos, por isso as contradicBes e as lacunas formativas devem ser resolvidas, para que 0s
IFs possam cumprir, efetivamente, seu papel institucional na educacdo brasileira. Nesse
sentido, acreditamos que uma alternativa viavel, seria a implantacdo de uma Politica de

Formagdo PedagoOgica Permanente para os (as) professores(as) da carreira em efetivo

5" Fonte: E-MEC. Disponivel em: <https://emec.mec.gov.br/emec/nova#simples>. Acesso em: 24 mar. 2025.



176

provimento do EBTT, pois isso atenderia, sobretudo, o Art. 2° da Lei n° 11.892/2008, que
expressa a complexidade educacional nos IFs.
Art. 2° Os Institutos Federais sdo instituiges de educacdo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educacéo
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na

conjugagdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas préticas
pedagdgicas, nos termos desta Lei (Brasil, 2008).

4.3.1. A formacgdo continuada de professores(as) no IF Baiano: as politicas previstas no PDI
(2021-2025), no Relatério de Gestdo (2023) e na RAD.

A atuacdo de bacharéis(las) professores(as) na EPT, que sdo atraidos(as) pelas
particularidades dos cursos oferecidos no IF Baiano, para a docéncia na EPT pelas
especificidades dos cursos ofertados no IF Baiano, levanta questdes importantes sobre a
efetividade da formacdo continuada disponivel para esse grupo de professores(as).
Configurado no objetivo principal da pesquisa, identificamos as politicas, iniciativas e/ou
acOes voltadas para essa questdo, em documentos institucionais de planejamento e prestacao
de contas, respectivamente, PDI (2021-2025) e Relatério de Gestdo (2023). Primeiramente,
baseamo-nos no PDI (2021-2025), um documento essencial para o planejamento da
instituicdo. Esse documento permite ao IF Baiano delinear sua proposta de trabalho, sendo
construido com a colaboracdo de todos os (as) servidores(as) publicos(as) envolvidos(as) no
ambiente educacional.

O documento em questdo detalha a metodologia de planejamento da instituicdo, a sua
missao e filosofia, a funcdo social, as diretrizes e/ou atividades planejadas ou em andamento
para 0 cumprimento de suas finalidades administrativas e educacionais. O objetivo foi
investigar a formacao continuada de bacharéis(las) professores(as), bem como as propostas e
metas estabelecidas para esse fim, ao longo da vigéncia do PDI (2021-2025).

O Relatorio de Gestdo (2023) serve para prestar contas a 6rgaos de controle, tanto
internos quanto externos, quanto o TCU, pois ele o cumprimento do planejamento, das acdes
administrativas e educacionais e como o or¢camento foi executado. No IF Baiano, a gestdo dos
recursos financeiros é descentralizada, com cada Campus atuando como uma unidade gestora
sob a responsabilidade de seu diretor-geral. Contudo, as despesas com a folha de pagamento
de todo IF Baiano sdo administradas, diretamente, pela reitoria da instituicao.

J& a Regulamentacdo da Atividade Docente (RAD) no IF Baiano é um documento que

estabelece as diretrizes legais para o desenvolvimento das atividades de planejamento,
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execucdo, acompanhamento e avaliacdo da carga horéria e do regime de trabalho docente. Ela
visa garantir a igualdade de atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestéo e representacao
institucional, além de valorizar o trabalho docente e a qualidade dos servicos prestados pela

instituicdo.

4.3.2. O PDI do IF Baiano (2021-2025): previsOes para a formagdo continuada dos (das)

bacharéis(las) professores(as).

O PDI do IF Baiano, referente ao periodo de 2021 a 2025, estabeleceu as diretrizes
para as politicas administrativas e educacionais da instituicdo. Em consonancia com o foco
desta analise, examinamos esse documento para identificar as politicas e acGes destinadas a
formacdo continuada de professores(as), sobretudo, de bachareis(las) professores(as).

E preciso ressaltar que a EPT, proposito central do IF Baiano, conforme estabelecido
pela Lei n°® 11.892/2008 (que instituiu os Institutos Federais), é entendida sob a dtica da
politecnia e da omnilateralidade. Esse processo formativo visa qualificar e habilitar aos
individuos para o exercicio de profissbes, assegurando a indissociabilidade entre o
desenvolvimento intelectual, tecnologico e cultural (IF Baiano, 2021-2025). Reforcando esse

entendimento,

[...] a Lei n°® 9.394/1996, em seu artigo 39, a educagdo profissional é uma
modalidade de educacdo que integra as dimensdes do trabalho a ciéncia e a
tecnologia por meio de cursos de qualificagdo profissional, inclusive de formacéo
inicial e continuada de trabalhadores(as), de educacdo profissional técnica de nivel
médio e de educacdo profissional tecnolégica de graduacdo e de pds-graduacdo
(Brasil,1996).

Outro documento que se vincula a principal finalidade do IF Baiano € o PNE,
instituido pela Lei n® 13.005/2014, que na meta 11 explicita “a necessidade de ampliacdo das
matriculas da educacdo profissional e técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta” (IF Baiano, 2021-2025, p. 48, grifos nossos). Assim,

No IF Baiano, a formagéo profissional técnica de nivel médio, compreendida como
um direito do(a) cidadao(d), pautada em processos formativos para a prética social
que articule as atividades intelectuais e manuais de maneira critica e dialdgica, é
ofertada, prioritariamente, na forma integrada, conforme preconizado na Lei n°
11.892/2008 (Brasil, 2008).

Além de cumprir com as determinagdes legais, esta decisdo reflete 0 compromisso

politico e social do IF Baiano em impulsionar a educacéo bésica e a qualificacdo profissional



178

no interior da Bahia. Dessa forma, a instituicdo contribui para o desenvolvimento historico da
sociedade, proporcionando uma formacéo publica, integral, gratuita e verticalizada. Assim, a
EPT no IF Baiano €é entendida como um instrumento para promover uma formacao integral e
integrada a pratica social transformadora. Ela possibilita a expansdo e o aprofundamento de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos atuais, articula a teoria com a préatica para o dominio
técnico e intelectual e prepara os individuos para a gestdo e para 0 mercado de trabalho (IF
Baiano, 2021-2025).

Para atender as demandas e superar os desafios de um ensino verticalizado,
profissional, cientifico e tecnoldgico, sobretudo, no ensino médio integrado, o PDI (2021-
2025) do IF Baiano ndo pode prescindir de uma formacdo continuada do seu corpo docente.
Nesse sentido, encontramos, inicialmente, a mencdo a politica de formacdo continuada,
especificamente, no subitem “4.4.4 Formagdo continuada”, derivado do item “4.4 A Pratica
Pedagoégica: Eixos Estruturantes” que, por sua vez, esta integrado ao item intitulado como “4
O Projeto Politico-Pedagdgico Institucional”. O subitem preconiza que a “[...] formacao
continuada dos (das) profissionais, docentes e técnicos(as), envolvidos(as) no processo de
ensino e de aprendizagem, é imprescindivel para a construcdo de praticas pedagogicas com
intencionalidade” (IF Baiano, 2021-2025, p. 54).

A formacdo continuada, para os(as) servidores(as) envolvidos(as) diretamente no
processo pedagégico, também € compreendida como uma demanda permanente,
tendo em vista que alguns(mas) profissionais que ingressam na rede federal néo sdo
oriundos de cursos de licenciatura e nem sempre dispdem de conhecimentos
pedagdgicos. Ademais, existe uma constante necessidade de atualizacéo diante das
novas demandas apresentadas frente as necessidades dos(as) discentes, as novas
metodologias, as inovagdes tecnoldgicas e ao proprio dinamismo do mundo do
trabalho (IF Baiano, 2021-2025, p. 54 — 55).

Aliado as ideias apresentadas, o IF Baiano definiu, em sua Politica de Qualidade do
Ensino (Anexo 02, p. 261), o Programa de Valorizacdo e Formacdo Continuada e em Servico
para Profissionais do Ensino. Essa iniciativa visa impulsionar o desenvolvimento profissional
de docentes e técnicos(as) por meio da formagdo continua e em servigo. O programa busca,
assim, valorizar esses(as) servidores(as) e incentivar a ado¢do de praticas administrativas e
pedagdgicas inovadoras, que contribuam para aprimorar a qualidade do ensino. Essa mesma
acdo quanto ao desenvolvimento profissional, através da formacdo continuada e quanto ao
incentivo a adocdo de préticas pedagdgicas inovadoras também se encontra prevista na
Politica Institucional para Formagdo Inicial e Continuada para Professores da Educacéo

Basica (Anexo 03, p. 279), mas voltada apenas para os (as) professores(as) da educagdo
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basica publica de outras instituicbes, ndo prevendo essa acdo para os (as) bacharéis(las)
professores(as) sem formacdo pedagdgica do proprio IF Baiano.

Ao analisamos 0 documento que enseja a Politica de Qualidade de Ensino, no item “3.
Dimensoes e Gestdo da Politica” (IF Baiano, 2015, p. 10), sdo propostas quatro dimensdes
para orientar o desenvolvimento dos objetivos dessa Politica de Qualidade, ‘“Pedagogia,

Gestdo, Formacdo Continuada e Infraestrutura”. A terceira dimensao estabelece

A Formacdo Continuada para os(as) servidores(as) envolvidos(as) diretamente com
os cursos de nivel médio técnico e de graduacédo do IF Baiano é uma demanda real,
tendo em vista que alguns profissionais que ingressam na rede ndo sdo oriundos de
cursos de licenciatura e nem sempre dispdem de conhecimentos pedagogicos. Além
disso, ha uma constante necessidade de se atualizar tendo em vista a amplitude das
teorias educacionais, bem como as novas demandas apresentadas pelos discentes
frente as inovacgdes tecnologicas e o dinamismo do mundo do trabalho (IF Baiano,
2015, p. 10).

Corroborando com essa dimensdo, no item 4.2 Objetivos “Especificos” da Politica de
Qualidade de Ensino encontramos de inicio a mengdo: “Possibilitar a participacdo de
servidores(as) que atuam na EPTMN e na graduacdo em cursos de formacdo continuada e em
servico com foco na melhoria das préaticas pedagogicas e administrativas” (IF Baiano, 2015,
p. 12). No item “5.2. Programa de Valorizacdo e Formacdo Continuada e em Servigo para
Profissionais do Ensino” chama aten¢dao as duas primeiras a¢des dentre as cinco citadas

enquanto agdes previstas, respectivamente:

o Possibilitar formacdo continuada e em servico aos/as docentes do Instituto para
0 desenvolvimento de novas metodologias e técnicas de ensino em
conformidade com os avancos tecnologicos e inovagbes da é&rea de
conhecimento.

o  Compartilhar experiéncias pedagdgicas de construgdo do conhecimento na
formagdo continuada de professores(as) (IF Baiano, 2015, p. 14).

Considerando que dos quatorze Campi do IF Baiano, em nove deles o percentual de
bacharéis(las) professores(as) € maior do que a de licenciados(as), totalizando 52,2% em toda
instituicdo (Tabela 03, p. 50), o que estabelece a terceira dimensdo, 0 que determina o
primeiro objetivo especifico e 0 que esta previsto nas duas acdes destacadas, representam um
grande desafio, principalmente, ao considerar o intento de qualificacdo dos(as)
professores(as), uma vez que a dimensdo apontada, admite o ingresso no IF Baiano de
“profissionais” sem licenciatura e a “constante necessidade” de atualizacdo pedagdgica em

virtude da “amplitude das teorias pedagdgicas”.
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A contradi¢do explicitada nessa politica € um obstaculo para garantir a qualidade do
ensino, e reforca a ideia da importancia de uma formacao pedagdgica, conforme preconiza o
Art. 62 da LDB/1996, como pré-requisito para o exercicio do magistério no ensino médio.
Portanto, torna-se necessario a revisdo das formas de admissdo de novos(as) professores(as)
no IF Baiano, pois, muitas vezes, o que se “[...] valoriza nos processos seletivos de admisséo
sdo os conhecimentos especificos do professor em relacdo a sua area de formacéo, bem como
sua experiéncia profissional e titulacbes na area comum a de formagdo inicial” (Oliveira;
Silva, 2012, p. 4). Logo, uma politica, que preza pela qualidade na educacdo, ndo pode
admitir pessoas que ndo tenham a qualificacdo devida e exigida legalmente para o exercicio
do magistério. Constituir uma politica de qualidade do ensino, implementando a¢des para
corrigir esse desvio, ndo parece estar em conformidade com o principio da efetividade no
contexto da Administracdo Publica. Esse desvio poderia ser evitado no ingresso dos
servidores a partir de critérios de admissdo conforme a lei.

Assim, a meta de identificacdo no IF Baiano das necessidades e prioridades de
capacitacdo e/ou qualificacdo de servidores(as), notadamente, os (as) docentes, que atuam na
EPTNM, a partir da Politica de Qualificacdo do Ensino prevista no PDI (2021-2025), é uma
proposta da Prd-Reitoria de Ensino mediante coordenacdo da Diretoria de Planejamento e
Desenvolvimento do Ensino com auxilio do Nucleo de Apoio a Qualidade do Ensino que
ainda nao foi consolidada como mostram os dados sinalizados neste estudo, apesar de ter sido
aprovada através da Resolucédo n° 18, de 20 de agosto de 2015.

E importante admitir que o PDI (2021-2025) e a Politica de Qualidade do Ensino
(2015) estdo em consonancia com a visdo de Nego Bispo (2015), quando afirma que “[...] a
confluéncia rege também os processos de mobilizacdo provenientes do pensamento plurista
[...]” (Bispo, 2015, p. 89), mas na pratica esses documentos ensejam a transfluéncia que “[...]
nos ensina que nem tudo que se mistura se ajunta” (Bispo, 2015, p. 89). Portanto, a partir
dessas duas leis (confluéncias x transfluéncia)®®, segundo Nego Bispo (2015) surgem
discussdes significativas sobre a dicotomia entre o real e o aparente, ou seja, entre o que é
natural (a praxis desenvolvida no IF Baiano) e o que € artificial (documentos institucionais do
IF Baiano).

Nos documentos exarados pelo IF Baiano, estdo previstas as confluéncias de uma

EPT, verticalizada, emancipadora, politécnica, omnilateral, inclusiva, integral e integrada que,

%8 «Confluéncia é a lei que rege a relagdo de convivéncia entres os elementos da natureza e nos ensina que nem
tudo que se ajunta se mistura, ou seja, nada é igual. Transfluéncia é a lei que rege as relacdes de transformacéo
dos elementos da natureza e nos ensina que nem tudo que se mistura se ajunta” (Santos, 2015, p. 89).
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até o momento, ndo conseguiu lidar com essa diversidade formativa, talvez por ndo considerar

0 que para Nego Bispo seria

[...] o grande desafio resolutivo para que possamos chegar ao nivel de sabedoria e
bem viver por muitos ditos e sonhados. Para mim, um dos meios necessarios para
chegarmos a esse lugar é transformamos as nossas divergéncias em diversidades, e
na diversidade atingirmos a confluéncia de todas as nossas experiéncias (Santos,
2015, p. 90-91).

Os saberes e praticas pedagogicas, por consoante, ndo acontecerdo através do efeito
conddo dos documentos oficiais e institucionais que determinam e planejam a performance
formativa e educacional do IF Baiano. E necessario um olhar voltado para uma formagcéo

pedagdgica permanente e ndo so continuada.

4.3.3. As politicas de formacdo pedagdgica sob a otica do Relatorio de Gestéo (2023)

Os resultados obtidos pelo IF Baiano, no que tange as politicas e/ou acdes
desenvolvidas, sdo apresentados ao TCU por intermédio dos Relatorios de Gestéo,
considerados como o principal instrumento de prestacdo de contas. Considerando a relevancia
desse instrumento na transparéncia das contas aos 0rgdos de fiscalizacdo, controle e correicéo,
recorremos ao Relatério de Gest&o, referente ao ano exercicio 2023 a fim de analisarmos as
previsdes do PDI (2021-2025) em relacdo a proposicdo da politica de formacéo continuada de
professores(as) em ambito institucional.

O Relatério de Gestdo 2023 apresenta seis blocos informativos: “1. Mensagem do
Reitor”; “2. Visao Geral, Organiza¢do e Ambiente Externo”; “3. Riscos, Oportunidades e
Perspectivas”; “4. Governanga e Desempenho”; “5. Informagdes Orcamentarias, Financeiras e
Contabeis”; e “6. Anexos, Apéndices e Links”. No segundo bloco®, identificamos o programa
de gestdo (0032) baseado na Lei n° 13.971/2019 com a descricdo 4572: “Capacitacdo de
servidores publicos federais em processo de qualifica¢do e requalificacdo” (IF Baiano, 2023,
p. 19). O documento apresenta o item “Finalidades e Objetivos” que aponta no subitem
“Finalidades e Caracteristicas”, que se destaca a finalidade “VI - qualificar-se como centro de
referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas instituicbes publicas de ensino,
oferecendo capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de

ensino;” (IF Baiano, 2023, p. 20). Enquanto no subitem “Objetivos”, o “VI - ministrar em

%9 Disponivel em: <https://ifbaiano.edu.br/portal/relatorio-gestao-2023/wp-content/uploads/sites/125/2024/04/C
AP-2-Visao-geral-organizacional-e-ambiente-externo-7-20.pdf>. Acesso em: 07 mar. 2024.
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nivel de educacdo superior:” destaca na alinea “b) cursos de licenciatura, bem como
programas especiais de formacdo pedagogica, com vistas na formacao de professores para a
educacdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para educacéo profissional;
(IF Baiano, 2023, p. 20).

O documento ndo apontou as estratégias ou as despesas referentes a formagdo continua
dos (das) servidores(as), docentes e/ou técnicos(as). Portanto, ndo ha mencdo sobre a
formacdo continuada para professores(as), notadamente, bacharéis(las) professores(as) nesse
bloco do Relatério de Gestdo 2023. Apenas esta previsto a capacitacdo técnica, a atualizacdo
pedagogica e programas especiais de formacdo pedagdgica para os (as) professores(as) das
redes publicas da educacdo basica.

No quarto bloco® “Governanga e Desempenho” 0 indicador “Servidores capacitados”
apontou um aumento de 13,39% em relacdo ao esperado na meta estipulada para 2023.
Segundo o documento, uma das razdes para esse crescimento foi a “[...] elevada demanda
para cursos a distancia, tendo em vista a restricdo de tempo e disponibilidade e 0 método de
aprendizagem mais flexivel, aliados a necessidade de ampliacdo do orcamento [...]” (IF
Baiano, 2023, p. 70). Outro indicador enfatizado foi a “Titulacdo do corpo docente” que

sinalizou o seguinte:

O IF Baiano demonstrou visdo estratégica ao implementar programas de incentivo a
titulacdo, fomentando a busca ativa por qualificacdo do seu corpo docente. Esses
programas podem ser apoio em editais para o fomento & pesquisa, licengas para
estudo e o programa de apoio a qualificagcdo, motivando os professores a buscar
niveis mais elevados de formacdo académica, ao superar as expectativas no aumento
de titulacdo do corpo docente, o Instituto evidencia ndo apenas um compromisso
com a formacdo académica, mas também uma visdo estratégica que reverbera
positivamente em diversos aspectos da Instituicdo. A manutencdo desse indice
positivo pode consolidar ainda mais sua posi¢cdo como uma referéncia educacional e
cientifica na regido (IF Baiano, 2023, p. 72).

E inegavel o esforco estratégico institucional para promover elevacdo do nivel de
titulacdo do corpo docente, a partir dos incentivos propostos. No entanto, ndo encontramos no
Relatério de Gestdo 2023, acbes que visassem a atualizacdo pedagdgica no sentido de
possibilitar o aprimoramento dos conhecimentos técnicos, cientificos e metodoldgicos dos
(das) professores(as), objetivando melhorias na qualidade do processo de ensino-

aprendizagem desenvolvido no IF Baiano, tdo pouco, encontramos alguma mencao dessa acao

60 Disponivel em: <https:/ifbaiano.edu.br/portal/relatorio-gestao-2023/wp-content/uploads/sites/125/2024/10/C
AP-4-Governanca-e-Desempenho-33-99-atualizado.pdf>. Acesso em: 07 mar. 2024.
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institucional articulada as metas 10 (Ampliacdo da oferta do Proeja) e 11 (Aumento do
nimero de matriculas na EPTNM) estabelecidas pelo PNE (2014-2024)°,

Além disto, a elevagdo da titulacdo dos (das) professores(as) em nivel de mestrado e
doutorado, necessariamente, ndo se traduz em melhoria da formagdo pedagdgica, uma vez
que, o (a) bacharel(la) professor(a), notadamente, tem suas titulagfes Stricto Sensu alinhadas
com a primeira graduacdo e a iniciacéo cientifica desenvolvida nela.

Portanto, é importante pontuar que o nivel de titulacdo elevado do corpo docente de
qualquer Campus do IF Baiano reforca a importancia da formagdo em EPT e da formacéo
pedagOgica permanente para esses(as) servidores(as) publicos(as), pois a alta titulacdo ndo
significa, necessariamente, efetividade e/ou exceléncia para a docéncia.

Assim, ndo ficou evidenciado no Relatorio de Gestdo (2023) algum tipo de acéo e/ou
iniciativas fisica e financeira interligadas com o PDI (2021-2025) com vistas a implantacéo de
cursos para a formacdo pedagdgica de bacharéis(las) professores(as) para a EPT e para a
EPTNM do IF Baiano. Por fim, no documento ndo figura a formacdo continuada do corpo
docente entre as principais acfes desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Ensino do IF Baiano no

periodo.

4.3.4. Regulamentacao da atividade docente (RAD): ensino e formacdo pedagdgica

A Portaria MEC n° 750%, de 30 de julho de 2024, revoga a Portaria MEC n° 983, de
18 de novembro de 2020, que estabelece diretrizes complementares a Portaria MEC n° 554,
de 20 de junho de 2013, para a regulamentacdo das atividades docentes no ambito da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Assim, essa nova Portaria estabelece as diretrizes para a RAD na RFEPCT que devera
ser regulamentada pelo 6rgdo superior maximo de cada Instituto Federal. Na RAD, esta
especificado, evidentemente, o que séo consideradas atividades docentes, ou seja, sdo aquelas
relativas ao Ensino, a Pesquisa Aplicada, a Extensdo e as de Gestdo e Representacdo
Institucional.

No “item 3”, 0 documento passa a descrever em detalhes quais séo as atividades de

Ensino: “[...] sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e programas ofertados pela

&1 Disponivel em: < https://pne.mec.gov.br/images/pdf/pne_conhecendo_20_metas.pdf>. Acesso em: 21 fev.
2023.
62 Disponivel em: <https://www.gov.br/mec/pt-br/media/portaria_750_30072024.pdf>. Acesso em: 23 jun. 2024.
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instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino [...]”. Dessa forma, destacamos o que
dizem as alineas “a”, “b”, “c” e “¢” desse item.

Na “alinea a” é estabelecido como atividade de ensino “[...] aulas em disciplinas de
cursos dos diversos niveis e modalidades da Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
[...]”. A verticalizacdo do ensino, pois, fica caracterizada de partida, bem como o desafio
pedagogico que serd enfrentado pelos(as) professores(as) que véao atuar nesse tipo de
educacdo, exigindo conhecimento e formagdo pedag6gica em EPT.

Na “alinea b” é descrita a “atividade de preparacdo, manutencdo e apoio ao ensino”.
Assim, para que o desempenho dessa atividade ocorra com éxito, é inegavel que o(a)
professor(a) deva ter sdlidos saberes e préaticas pedagogicas, pois “[...] 0 desempenho como
professor sem reflexdo sistematizada, que traga sua pratica pedagogica como foco de anélise,
como sujeito dessa mesma pratica” (Fernandes, 1998, p. 97), resultando no desenvolvimento
de ac0es reflexivas sobre o seu fazer pedagdgico, parece ndo ter sentido.

A “alinea ¢” reafirma que a “participacdo em programas e projetos de Ensino” ¢ uma
atividade docente, logo, a formacdo pedagdgica € uma obrigacdo normatizada para a atuacdo
na EPT da RFEPCT. Para o desempenho, pedagogicamente, adequado do (da) professor(a) do
EBTT nessa atividade, € necessario a ressignificacdo da pratica pedagogica, o que €,
extremamente, dificil para os (as) bacharéis(las) professores(las) do EBTT, que ndo tém
formacdo pedagogica.

E por fim, a “alinea e, define a “participacdo em reunifes pedagogicas” como Ultimo
espectro de atividades que devem ser realizadas pelos(as) professores(as) dos IFs. Ocorre que
as reunides pedagodgicas sdo excelentes oportunidades para discussdes e debates sobre
formacdo pedagdgica para atuacdo docente na EPT e sobre a concepc¢do de ensino integrado
(EPTNM), seus principios e diretrizes.

Por Obvio, a falta de formacdo pedagdgica de parte consideravel do corpo docente da
instituicdo, o desconhecimento da concepcdo de ensino médio integrado (EPTNM), dos
principios e diretrizes da EPT, a falta de capacitacdo para atuacdo dos (das) professores(as) na
EPT, o ingresso na RFEPCT de bacharéis(las), sem a formacdo pedagogica desejada, e a
dificuldade do setor pedagogico em prestar a assisténcia necessaria aos (as) professores(as), as

reunides pedagogicas, ficam prejudicadas.
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4.4. POR UMA POLITICA DE FORMAGAO PEDAGOGICA PERMANENTE PARA OS
(AS) PROFESSORES(AS) NO IF BAIANO

A formacdo pedagdgica permanente é compreendida como um processo de reflexdo
critica sobre a pratica. Ao analisar essa préatica, de forma aprofundada, buscando entender
suas diversas influéncias e conexdes, esse processo se torna, a0 mesmo tempo, o objetivo final
de uma acdo formativa que visa a transformacdo. Freire (1996) ressalta que: “[...] na formagao
permanente dos professores, 0 momento fundamental é o da reflexo critica sobre a pratica. E
pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica”
(Freire, 1996, p. 39).

O pensamento de Freire (1991) sobre formacdo pedagdgica permanente de
professores(as) insiste na premissa de que tal formacdo deva ser contra-hegemaonica a partir de
uma politica-pedagdgica séria e satisfatorio. De acordo com Saul (1993), os principios que
nortearam o programa de formacdo permanente de professores(as) elaborado por Paulo Freire

foram os seguintes:

a) o educador € o sujeito de sua pratica, cumprindo a ele crid-la e recrid-la; b) a
formacdo do educador deve instrumentaliza-lo para que ele crie e recrie a sua préatica
através da reflexdo sobre o seu cotidiano; c) a formacdo do educador deve ser
constante, sistematizada, porque a pratica se faz e se refaz; d) a pratica pedagdgica
requer a compreensdo da propria génese do conhecimento, ou seja, de como se d& o
processo de conhecer; e) o programa de formacdo de educadores é condicdo para o
processo de reorientacdo curricular; f) os eixos bésicos do programa de formacéo de
educadores precisam atender a fisionomia da escola que se quer, enquanto horizonte
da nova proposta pedagdgica, a necessidade de suprir elementos de formacédo basica
aos educadores e & apropriacdo, pelos educadores, dos avangos cientificos do
conhecimento humano que possa contribuir para a qualidade da escola que se quer
(Saul, 1993, p. 64).

A passagem de Paulo Freire na gestdo da educacdo municipal de Sdo Paulo (1989 -
1992), abrangeu varias modalidades de formacdo permanente dos (das) professores(as), com
destaque para a de “grupos de formacdo”, que buscavam garantir o principio da ag&o-
reflexdo-agdo. Essa se distanciava dos tradicionais e repetitivos “cursos de férias”, “cursos de
30 horas”, “treinamentos”, “capacitagdes”, “reciclagens”, dentre tantos outros que podem ser
apreciaveis pelos(as) professores(as) participantes. Entretanto, na préatica a repercussao dessas
iniciativas formativas se mostram insatisfatorias pelos(as) préprios(as) professores(as), pois
séo divorciadas do cotidiano escolar.

Para Imberndn (2010) essas iniciativas formativas representam
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“[...] um tipo de formacao continuada que, apesar de tudo e de todos, persiste em um
processo composto de licBes-modelo, de nocBes oferecidas em cursos, de uma
ortodoxia do ver e do realizar a formac8o, de cursos padronizados ministrados por
especialistas — nos quais o professor € um ignorante que assiste a sessfes que 0
“culturalizam e iluminam” profissionalmente [...]” (Imberndn, 2010, p. 8-9).

Essa concepcdo de formacdo pedagdgica continuada, abandonou os processos de
pesquisa-acdo, a participacdo ativa dos professores, a heterodoxia didatica, os planos
integrais, a criatividade didatica, e no caso do IF Baiano, as diversas qualificacdes e
identidades docentes (bacharéis(las) professores(as) e professores(as) licenciados(as)).
Portanto, qualquer iniciativa formativa deve levar em consideracdo a realidade onde o (a)
professor(a) atua, a sua graduacdo inicial e respectivas qualificacGes, a modalidade e nivel de
educacdo em que leciona, ou seja, qual tipo de educacgéo esse(a) professor(a) esta inserido(a),
mas é fundamental também que o (a) proprio(a) professor(a) tenha consciéncia que sua labuta
educacional exige um constante aprimoramento e letramento das suas competéncias,
habilidades, atitudes, valores e identidade profissional.

Nesse sentido, € preciso pontuar também sobre a necessidade de maior atencao e apoio
as equipes gestoras para praticas formativas, sobretudo, as que ousem desafiar os limites do
que ¢é estabelecido por programas ‘“enlatados”, aligeirados ¢ autoritarios de formacao
pedagdgica de professores(as), por uma cultura institucional de formacdo pedagodgica
permanente ou mesmo como uma politica de formacao pedagdgica oficial.

Estamos convencidos que a formacdo pedagogica permanente defendida por Paulo
Freire se encaixe na realidade educacional do IF Baiano, que propde uma EPT emancipadora,
integral, integrada, multicurricular, inclusiva, verticalizada, omnilateral e politécnica. Um(a)
professor(a) que se propBe atuar nesta modalidade de educacdo, — que €, praticamente, um
sistema educacional paralelo ao nacional —, deve ter em mente, o desafio que enfrentara,
inserido nessa educacdo multifacetada, pois ndo podemos separar a formacédo do contexto de
trabalho, ou seja, “[...] tudo o que se explica ndo serve para todos nem se aplica a todos os
lugares. O contexto condicionara as préaticas formadoras, bem como sua repercussdo nos
professores, e, sem dlivida, na inovagdo e na mudanga” (Imbernén, 2010, p. 9).

Estabelecer, pois, uma “prética formadora”® na realidade do IF Baiano é uma tarefa
eivada de complexidade, haja vista que ndo se trata de uma perspectiva linear, uniforme e
simplista de educacdo e de corpo docente. Para além das questdes de adequacBes formativas

voltadas para os saberes pedagdgicos — bacharéis(las) professores(as) — e para a EPT —todo o

83 Aqui nos associamos ao conceito adotado por Imbernén (2010) “[...] ‘pratica formadora’ é a atividade de
producdo e reproducdo de formas de entender a formacdo, na qual o professor estabelece relagdes mutuas e
formas de interpretar a educagao” (Imbernén, 2010, p. 12).
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corpo docente, “[...] a formacdo deve ser mais dindmica no seu processo € na sua
metodologia, permitindo mostrar as diferentes emocOes, para que 0s docentes possam
melhorar a comunicacdo, conviver nas instituicbes educacionais e transmitir essa educacéo
aos alunos” (Imbernén, 2010, p. 12).

No caso do IF Baiano, a partir desse estudo, identificamos quatro questbes que
consideramos pertinentes e passiveis de melhoria, que ndo dizem respeito apenas a atuacao
dos(as) bacharéis(las) professores(as) na EPTNM, mas quanto a verticalizacdo a que se
propde o IF Baiano. Assim, no sentido de adequar a formacdo do corpo docente desde o
processo de ingresso até o exercicio ativo do magistério na instituicdo, via concurso publico
de provas e titulos ou processo seletivo selecdo simplificado na carreira EBTT, apresentamos
um Programa de Intervencdo Pedagogica Permanente em quatros propostas que podem
contribuir com a qualidade da educacdo ofertada por essa instituicdo que tem como principio
a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, esse Programa tem como
inspiracdo a proposta politico-pedagogica de Paulo Freire, do periodo em que ele dirigiu a
Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Paulo (SME-SP), dando grande énfase a formacéo

permanente dos (das) educadores(as). Em suas palavras:

[...] um dos programas prioritarios em que estou profundamente empenhado é o de
formacdo permanente dos educadores, por entender que os educadores necessitam de
uma prética politico-pedagégica séria e competente que responda a nova fisionomia
da escola que se busca construir (Freire, 2001, p. 80).

Para cumprir o intento preconizado por Paulo Freire e reforcado por Franscisco
Imbernon, sugerimos que o Programa de Intervencdo Pedagdgica Permanente seja previsto no
PDI do IF Baiano e coordenado pelo Nucleo Pedagogico no &mbito de cada Campus, a partir
das seguintes propostas: a primeira estd relacionada na mudanca dos critérios legal e
formativo de ingresso na carreira EBTT nos editais do IF Baiano; a segunda refere-se a
formacdo pedagdgica inicial em EPT para os ingressantes na carreira EBTT do IF Baiano,
independente da sua graduacao inicial, se bacharelado ou licenciatura; a terceira versa sobre a
formacdo pedagodgica para os (as) bacharéis(las) professores(as) que ainda ndo possuem tal
formacdo; e a quarta refere-se a formacdo pedagdgica permanente do corpo docente do IF
Baiano em EPT, especialmente, em EPTNM, partindo do pressuposto que as mudancas
sociais podem indicar o caminho.

Com esse conjunto de intervencdes pedagdgicas, pretendemos iluminar o conceito de

profisséo docente e, consequentemente, o significado de ser professor(a) em uma instituigéo
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que oferece uma EPT em varios niveis e modalidades, e ainda verticalizada. Neste sentido,
possibilitar a construgdo coletiva da identidade profissional e institucional dessa categoria,

bem como a configuracdo de formacdo pedagdgica permanente possivel e necessaria.

4.4.1. A adequacdo legal e pedagdgica na redacéo dos editais do IF Baiano: primeira proposta

A busca por profissionais com alta qualificacdo técnica e especifica em sua area de
atuacdo, frequentemente, requerida em editais de concursos publicos, tem permitido que
candidatos(as) bacharéis(las) uma vez aprovados(as), atuem no exercicio do magistério. Esses
profissionais, tdo qualificados em suas respectivas areas, 0s habilitam a atuar como docentes
nos IFs, fundamentando a sua pratica no conhecimento técnico. Conforme nos indicam
Oliveira e Silva (2012) os (as) professores(as) que atuam nos IFs apresentam um mosaico de
perfis de formacdo. No entanto, a maioria deles(as) possui bacharelado e qualificacdes de
mestrado e doutorado, mas desprovidos(as) de uma formacédo pedagogica especifica para o
exercicio do magistério. Ter um corpo docente altamente qualificado é importante para a
instituicdo, mas é fundamental entender que a titulacdo académica elevada, por si s, ndo
garante que esses profissionais possuam o0s conhecimentos pedagdgicos essenciais para 0S
processos de ensino-aprendizagem na EPT, sobretudo, a que € ofertada nos IFs, integral e
integrada, multicurricular, emancipadora, verticalizada e inclusiva.

Mesmo que os estudantes de pds-graduacao sejam preparados para atuar como futuros
docentes no ensino superior, uma modalidade oferecida pelos IFs, isso “ndo é garantia de
exceléncia no desempenho pedagdgico” (Pimenta; Anastasiou, 2002, p. 192).

Nos IFs, o acesso para bacharéis(las) professores(as) se da por meio de editais de
concurso publico de provas e titulos ou por processo seletivo simplificado que priorizam o
conhecimento especifico, muitas vezes adquirido na pds-graduacdo, em detrimento da

valorizacdo da formacao pedagdgica inicial. Neste contexto, ndo ha a valorizacao da

[...] formacdo pedagdgica como pré-requisito para o exercicio da docéncia, o que
torna necessario a revisdo das formas de admissdo de novos professores nas
Universidades e nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Muitas
vezes 0 que se valoriza nos processos seletivos de admissdo sdo os conhecimentos
especificos do professor em relagdo a sua area de formacdo, bem como sua
experiéncia profissional e titulacdes na area comum a de formacdo inicial (Oliveira;
Silva, 2012, p. 196).

No entanto, é importante notar que os programas de pos-graduacdo Stricto Sensu sdo

focados na formacdo de pesquisadores e, geralmente, ndo incluem a formagdo pedagdgica
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como um de seus objetivos priméarios. Portanto, no provimento de vagas reais (ECPPT) ou
ocasionais (EPSS) para professores(as) do IF Baiano, que védo atuar na EPTNM, deveria estar
previsto nos editais de concursos publicos de provas e titulos e/ou processos de selecdo
simplificada, a obrigatoriedade dos (das) candidatos(as) aprovados(as), possuirem Diploma de
Curso de Licenciatura Plena, como determina o Art. 62 da LDB/1996 (Redagdo dada pela Lei
n° 13.415, de 2017) combinado com o inciso XIII, do Art. 5° e com os incisos | e Il, do Art.
37 da CF/1988.

Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) que irdo atuar na graduacdo ou pés-
graduacdo, o IF Baiano deve promover a realizacdo de programa de formagdo pedagdgica
para os (as) professores(as) que ndo sdo detentores(as) do Curso de Licenciatura Plena,
respeitando o que esta preconizado na Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispbe
sobre a estruturacdo do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico (EBTT), especificamente, o inciso V, do Art. 24 que prevé que a avaliagdo
especial de desempenho do (da) professor(a) em estdgio probatorio devera considerar a
“participa¢ao no Programa de Recepcdo de Docentes instituido pela IFE; e [...]” (Brasil, 2012,
grifos nossos).

Ja existe uma vasta jurisprudéncia sobre a formacdo pedagdgica para o exercicio do
magistério do (da) bacharel(la) professor(a) nos editais de concurso de outros IFs no Brasil, a
exemplo dos Editais de concurso publico para Professor Efetivo do IFNMG que estabelece no
seu Edital n° 018/2010 que “[...] O servidor nomeado que ndo for detentor de Licenciatura
Plena, por ndo exigéncia no Edital, ao entrar em exercicio sera incluido em Programa Especial
de Formacdo Pedagogica, a ser ofertado pelo IF, conforme dispde a legislagdo” (Silva, 2021,
p. 173).

Segundo Silva (2021), os Editais seguintes do IFNMG — n° 115/2012, n° 08/2014, n°
46/2015, n° 191/2016, n° 420/2017, n° 322/2018 — estabeleceram que: “O servidor nomeado
que ndo for detentor de Licenciatura Plena, por ndo exigéncia no Edital, devera participar de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica, quando ofertado pelo IF, conforme determina a
Legislagdo.” (Silva, 2021, p. 173).

Notadamente, a partir do Edital n° 115/2012 a redacéo nos certames do IFNMG, troca
“sera incluido” por “devera”, assim a responsabilidade da instituicdo sobre a participacdo dos
(das) professores(as) ingressantes, destituidos(as) de Diploma de Licenciatura Plena, no
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica passa a ocorrer conforme a conveniéncia da

instituicdo.
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E inegavel a importancia da formacdo pedagdgica, como pré-requisito fundamental
para 0 exercicio do magistério, 0 que torna evidente e necessario a revisdo da redacdo dos
editais (ECPPT e EPSS), ou seja, das formas de ingresso e/ou admissdo de novos(as)
professores(as) no IF Baiano. O desempenho didatico deve ter um peso significativo dentre as
etapas do certame, valorizando 0s conhecimentos tedricos/epistemologicos dos (das)
candidatos(as), pois, muitas vezes, o que se valoriza nos processos de admissdo S40 0S
conhecimentos especificos do (da) futuro(a) professor(a) da carreira do EBTT em relacdo a
sua area de formacdo, bem como sua experiéncia profissional e titulacGes na area comum a de

sua graduacdo inicial.

4.4.2. A Formagéo Pedagdgica Inicial em EPT para os (as) ingressantes na carreira EBTT do
IF Baiano: segunda proposta

A auséncia de formacdo pedagdgica, resulta no exercicio do magisterio sem reflexao
sistematizada dos processos de ensino-aprendizagem. Todavia, 0s problemas formativos nao
estdo apenas nos (nas) bacharéis(las) professores(as), pois nos (nas) professores(as) detentores
de curso de licenciatura plena também podem ser observado a existéncia de lacunas
formativas. Assim, segundo Oliveira e Silva (2012, p. 196), “o bacharel torna-se professor
sem nenhum tipo de formacdo pedagogica e os licenciados por sua vez assumem a profissao
com lacunas em seu processo formativo”, bem como os editais publicos e as escolas privadas,
colaboram com essa situacdo sem qualquer responsabilizacao.

Esse cenario ndo se restringe apenas aos IFs ou as Universidades Federais. A raiz do
problema reside na propria legislacdo, que deveria ser mais explicita quanto a exigéncia de
conhecimentos didatico-pedagogicos para os (as) docentes que ingressam essas instituicdes.
Atualmente, a oferta de cursos de formacdo pedagdgica de curta duracdo para novos(as)
professores(as) permanece a critério e responsabilidade de cada instituicdo. Os desafios
vivenciados por professores(as) iniciantes, frequentemente, se tornam parte de sua formacao
pela experiéncia. Contudo, essa vivéncia pode gerar instabilidade e dificultar a revisdo de
conceitos e praticas pedagdgicas, essenciais para superar impasses (Imbernén, 2011).

Assim, cumpridas as adequacOes legais e pedagdgicas nos editais dos certames como
mencionados na primeira proposta, apresentamos como segunda proposta a Formacgéo
Pedagogica Inicial em EPT para os (as) professores(as) ingressantes no IF Baiano em estagio
probatorio, independente da sua graduacéo inicial, seja em bacharelado seja em licenciatura.

Essa proposta se desdobra em trés fases:
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- A primeira fase seria a recepc¢ao dos (das) professores(as) ingressantes, em um ato de
posse na Reitoria do IF Baiano, em parceria com a Dire¢do de Gestdo de Pessoas (DGP), a
partir de palestras com tematicas sobre a estrutura e realidade do IF Baiano e sobre a vida
funcional do servidor. Nesse primeiro momento, as solenidades de posse coletiva teriam a
duracéo de 8h (um dia), com a participagédo de diversos setores e docentes do IF Baiano, para
recepcgéo dos (das) novos(as) professores(as).

Cada setor ou colaborador(a) seria responsavel por transmitir conhecimentos e
informacOes relevantes para a ambientacdo do (da) docente ingressante no universo
organizacional e funcional do IF Baiano, onde seriam abordadas questfes voltadas para o
histérico da EPT; relacdo educacdo-trabalho, histérico do IF Baiano; questes sobre a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; e documentos institucionais,
operacionalizacdo do SUAP.

- A segunda fase teria uma carga horaria de 16h (dois dias) e ocorreria no Campus de
lotacdo do (da) professor(a) ingressante, com a apresentacdo dos colegas servidores (docentes,
TAEs e terceirizados), dos setores, projetos, planos de cursos, coordenadores, enfim, da
equipe gestora do Campus. Esse momento € bastante benéfico para apoiar o desempenho
profissional e, por extensdo, a pratica pedagdgica do (da) professor(a) ingressante, pois
permite ele(a) conheca diferentes areas de seu novo ambiente de trabalho e interaja,
diretamente, com os(as) demais servidores(as) da instituicao.

Assim, o (a) novo(a) professor(a) tem a chance de se ambientar com o funcionamento
da instituicdo, integrar-se com a equipe e obter suporte ou orientacdes sobre o curso em que
atuard e o planejamento das atividades pedagogicas.

- A terceira fase seria a oferta de um Curso de Formacdo Pedagogica Inicial em EPT
aos (as) professores(as) ingressantes, com a carga horaria de 60h (3h por semana), em formato
de EaD, através de um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade de
ensino estd em conformidade com o Art. 80 da LDB/1996 vigente que possibilita essa oferta
em “todos os niveis e modalidades de ensino, e de educagdo continuada. [...]” (Brasil, 1996).

Ressaltamos que este artigo foi regulamentado pelo Decreto n°® 5.622, de 20 de
dezembro de 2005. No entanto, sua validade se estendeu até maio de 2017, data em que foi

revogado e substituido pelo Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017 que apregoa:

[...] considera-se educacdo a distancia a modalidade educacional na qual a mediagao
didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorra com a
utilizacdo de meios e tecnologias de informacdo e comunicagdo, com pessoal
qualificado, com politicas de acesso, com acompanhamento e avaliagfes
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compativeis, entre outros, e desenvolva atividades educativas por estudantes e
profissionais da educacéo que estejam em lugares e tempos diversos (Brasil, 2017).

Levando em consideracdo que a deficiéncia ou auséncia de formacdo pedagdgica
representa um obstaculo significativo para a préatica docente na EPT. O crescente ingresso de
profissionais cujas formagdes e experiéncias académicas divergem das particularidades da
EPT, constitui um desafio consideravel para a atuacdo dos (das) professores(as) ingressantes.
A formacdo pedagdgica inicial para os (as) professores(as) ingressantes ndo deve ser vista
apenas como uma obrigacéo legal. E preciso que ela, de fato, promova uma educagéo critica e
emancipatoria na préatica docente.

Com esse propdsito, 0 curso tera uma carga horaria total de 60h, com carga horéaria
semanal de 3h, incluida na carga horaria didatica do (da) professor(a) ingressante, e que
devera ser concluida em um semestre, ofertado no formato de EaD, organizado em cinco
mddulos, com tutoria de colegas professores(as) e técnicos(as) com experiéncia e formacéo na
docéncia em EPT (EPTNM).

Para aprovacdo o (a) professor(a) ingressante cursista devera obter 0 minimo de 60
pontos, do total de 100 pontos. Cada modulo abordara os seguintes temas com avaliacdo ao
final de cada modulo:

- Aula Magna: Legislacéo - Lein® 8.112/1990 e Lei n° 11.892/2008 (3h);
- Modulo I: Identidade Institucional e Formacdo Pedagdgica Permanente em EPT (9h);
- Modulo 11: Docéncia em EPT (EPTNM) no IF Baiano (9h);
- Modulo I Inddstria 4.0 na EPTNM (12h);
- Modulo 1V: Didatica e Metodologia aplicadas a EPTNM no IF Baiano (18h);
- Modulo V: Educacéo Inclusiva e Diversidade na EPTNM (9h).
Com esse conjunto de temas propostos nos modulos do curso (Quadro 18) se
pretende, ndo so, atender as premissas legais, mas assegurar uma formacao pedagogica inicial

proficua e sedimentada institucionalmente para os (as) professores(as) ingressantes.

Quadro 18: Caracteristicas do Curso de Formacao Pedagdgica Inicial em EPT

Denominacgdo do Curso Curso de Formagdo Pedagdgica Inicial em EPT (EPTNM)
Carga Horaria Total 60h
Modalidade Ensino a Distancia (EaD) com Tutoria
Tipo Formacao Pedagodgica Inicial — Capacitacdo
Periodicidade de Oferta Semestral
Publico-alvo Docentes ingressantes em periodo de estagio probatdrio,
cedidos, removidos ou redistribuidos

Fonte: Elaborado pelo autor.
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O IF Baiano precisa priorizar as demandas formativas especificas da docéncia na EPT,
visto que é possivel constatar que a auséncia ou preparo pedagdgico inadequado, representa
um dos principais obstaculos para o desempenho profissional dos (das) professores(as) que
atuam, especialmente, na EPTNM. O crescente ingresso de professores(as) com formacdes,
vivéncias e experiéncias académicas diversas das peculiaridades da EPT, impde um desafio
significativo a atuacdo desses novos(as) docentes, bem como para a consolidacdo de uma
identidade profissional e institucional. Portanto, h4 uma real necessidade de formacdo
pedagogica inicial para o (a) professor(a) ingressante na carreira do EBTT no IF Baiano,
considerando que muitos(as) desses(as) professores(as) carecem de experiéncia, vivéncia e/ou
intimidade com a EPT (EPTNM), situacdo que se agrava caso a formacéo inicial seja em
cursos de bacharelado. Assim, um dos objetivos mais almejados com a efetivagdo desse curso
seria 0 desenvolvimento e fortalecimento da competéncia didatico-pedagdgica em EPT dos
(das) professores(as) neofitos(as), além de efetivar reflexdes sobre suas praticas pedagdgicas,

bem como atender um requisito legal irremediavel,

[...] pois a Lei 12.772/2012, que dispde sobre o Plano de Carreira e Cargos de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, no Cap. VI, que trata do
estagio probatdrio dos servidores [...] art. 24, inciso V, orienta a participacdo dos
docentes ingressantes e em estagio probatério (Silva, 2021).

4.4.3. A Formagdo Pedagogica para os (as) bacharéis(las) professores(as): terceira proposta

A quantidade significativa de bacharéis(las) professores(as), altamente
qualificados(as) — mestres(as) e doutores(as) — nos Institutos Federais intensifica a discusséo
sobre a necessidade de formacdo pedagOgica para esses profissionais. Como nos mostra
Oliveira (2016 apud Silva, 2021).

Os bacharéis sdo admitidos sem quaisquer experiéncias prévias para lecionar,
atraidos pelas condicdes de trabalho, pela oportunidade de crescimento profissional,
pela estrutura destas instituicdes, pelo salério, pela seguranga nas atividades
laborais, sendo alguns dos motivos que os levam aos Institutos Federais (Oliveira,
2016 apud Silva, 2021, p. 188).

As diferentes formas de acesso aos IFs e, consequentemente, a EPT, resultam em uma

predominancia de

[...] docentes néo licenciados — grupo com predominancia de bacharéis — atuam nas
disciplinas especificas da educagdo profissional sem uma formacdo pedagdgica.
Assim, engenheiros, enfermeiros, médicos, contadores, bidlogos... ttm o dominio do
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campo especifico e cientifico, mas, hoje, se veem professores de adolescentes — em
cursos de nivel médio; de jovens e adultos — em cursos do Proeja; e de demais
estudantes nos cursos FIC. Além disso, atuam no ensino superior — graduagao e pos-
graduacdo, o que agrava ainda mais a problematica da docéncia nos IF, contribuindo
para comprometer as praticas didatico-pedagdgicas, desses profissionais (Oliveira;
Sales; Silva, 2017, p. 04).

Frequentemente, a natureza especializada dos cursos oferecidos nos IFs atrai para a
docéncia profissionais com trajetdrias e/ou experiéncias em campos diversos, ndo,
necessariamente, ligados a pratica de ensino. Muitos desses docentes, por virem de Programas
de P6s-Graduacgdo Stricto Sensu, possuem forte familiaridade com a pesquisa, mas nem
sempre com as metodologias e desafios inerentes a docéncia. Diante disso, o corpo docente
demonstra um elevado nivel de titulacdo, o que se alinha as funcGes e responsabilidades de
ensino, pesquisa e extensdo, tipicamente, atribuidas a professores(as) das universidades
federais.

No entanto, nos IFs, segundo preceito legal o ensino, a pesquisa e a extensdo devem
ser indissociaveis e, no minimo 50% das vagas ofertadas (Art. 8°, da Lei n° 11.892/2008),
devem ser direcionadas para a EPTNM (Inciso I, do Art. 7°, da Lei n° 11.892/2008). Assim,
os (as) professores(as) dos IFs atuam em um cenario completamente diversificado e
complexo, em varios niveis e modalidades de ensino e ndo apenas na graduacdo e poés-
graduacdo, fisionomia académica comumente encontrada pelos(as) professores(as) das
universidades federais.

E diante dessa paisagem escolar, tdo caracteristica e intrinseca aos IFs, e com o IF
Baiano ndo é diferente, que propomos uma formacdo pedagdgica para os (as) bacharéis(las)
professores(as) que atuam, especialmente, na EPTNM, pois, com a entrada de profissionais
sem licenciatura para lecionar nos IFs, surge uma questdo fundamental: a imperatividade da
formacdo pedagogica. Nesse sentido, Libaneo (1998, p. 10) acrescenta que “[...] O novo
professor precisaria, no minimo, de uma cultura geral mais ampliada, capacidade de aprender
a aprender, habilidades comunicativas, dominio da linguagem informacional, saber usar meios
de comunicacdo e articular com as midias e multimidias”. Por isso, ¢ preciso entender que a
qualificacdo ndo deve se restringir a ter um diploma de bacharel(la), de mestrado ou
doutorado, ou ainda o exercicio da profissdo (formacdo empirica), pois para o exercicio do
magistério na EPT, exige tudo isso, e indispensavelmente, competéncia pedagogica.

Assim, propomos a criacdo do Programa de Formacéo Didética (ForD), sendo um eixo
estratégico que deve estar previsto no PDI e voltado, preferencialmente, para os (as)

bacharéis(las) professores(as) do IF Baiano e fundamentado na agdo-reflexdo-acdo e/ou
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reflexdo-acdo-reflexdo a partir da descricdo de praticas cotidianas, possibilitando com isso
uma reflexdo coletiva sobre o exercicio do magistério na EPTNM. Suas atividades serdo
organizadas em trés dimensdes: a) encontros presenciais; b) curso de docéncia; e c)
ambiéncias tematicas.

a) 0s encontros presenciais tém como premissa a inclusdo do(a) bacharel(la)
professor(a) como principal agente de sua formacdo, a partir da troca de experiéncias com
colegas professores(as) com foco na melhoria da préatica docente, explorando “[...] a bagagem
sociocultural, além das matérias cientificas, a comunicacdo, o trabalho em grupo, os
processos, a elaboracdo conjunta de projetos, a tomada democratica de decisdes, etc.”
(Imberndn, 2010, p. 28). Esses encontros devem também evidenciar a importancia do trabalho
em equipe e da colegialidade (que ndo se deve confundir com o corporativismo).
Corroborando com essa ideia, Barros, Dias e Cabral (2019, p. 326) afirmam que “[...] A
constituicdo do educador ¢ influenciada pelo exemplo de outros professores com 0s quais
conviveram [...]"”;

b) o curso de docéncia abordard sobre Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo
(TIC) para auxiliar os(as) bacharéis(las) professores(as) a utilizarem recursos tecnoldgicos no
exercicio do magistério, o que podera facilitar o desenvolvimento de competéncias e
habilidades, produzindo impacto positivo no processo ensino-aprendizagem. O curso de
docéncia também visard a apropriacdo de conhecimentos didaticos, estratégias de ensino,
avaliacdo e praticas de ensino de conteudo especifico com vistas a promover a
indissociabilidade entre ensino e pesquisa, pois segundo Freire (1996, p. 14), “ndo ha ensino
sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que-fazeres se encontram um no corpo do outro”;

c) nas ambiéncias tematicas, os mentores da docéncia escolhidos pelo Nucleo
Pedagogico no ambito de cada Campus, criardo e gerenciardo grupos de bacharéis(las)
professores(as), com o objetivo de constituir conhecimentos sobre temas voltados para o
desenvolvimento, a formacdo e o exercicio do magistério. Nessa proposta, 0S encontros
deverdo promover debates sobre situacdes de ensino e aprendizagem, planejamento de ensino,
relacdo aluno(a)-professor(a), reflexdo sobre a pratica em sala de aula, novas técnicas de aulas
expositivas e avaliacdo, didatica, conhecimentos metodoldgicos, exemplos de préaticas
docentes e ética na formacdo. Essas abordagens, notadamente, a Gltima, se coadunam com as
ideias de Freire (1996) quando enfatizam que a formacdo docente deve incluir a reflexdo
critica sobre a pratica educativa e a ética e o professor deve ser um exemplo de ética para 0s

alunos.
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Por fim, as atividades educacionais da ForD serdo coordenadas pelo Nucleo
Pedagdgico do IF Baiano, Campus Alagoinhas e acontecerdo no horério destinado as reunifes
pedagogicas/administrativas, com o cumprimento de 120 horas formativas ao longo de dois
semestres. Serdo abertas a todos os docentes do IF Baiano, entretanto, as vagas ofertadas
serdo, preferencialmente, direcionadas para os (as) bacharéis(las) professores(as) que ndo
possuem formacgdo pedagdgica, ao aderirem ao Programa de Formagdo Didatica (ForD), terdo
a concessao de bolsas de estudo/compensacdo crédito aula, tornando-se obrigatéria a
conclusdo da formacdo didatica no periodo estipulado, vinculada ainda a producdo e
publicacdo de artigos, bem como a participacdo em eventos cientificos educacionais voltados
a EPT e/ou EPTNM.

4.4.4. A Formacdo Pedagogica Permanente do corpo docente do IF Baiano em EPT: quarta

proposta

Partindo da perspectiva de que ensinar ¢ uma tarefa eivada de complexidade, em que a
formacdo de professores(as) envolve multiplas dimensdes e fatores interconectados, tornando-
a um processo dindmico e multifacetado, que exige abordagens integrativas e reflexivas,
torna-se imperativo que o IF Baiano tenha um olhar atento e estratégico para 0s (as)
professores(as) que nele atuam.

Considerando o éxito das propostas anteriores, 0 Programa de Intervencdo Pedagdgica
Permanente deverd evoluir para uma politica institucional de Formacdo Pedagogica
Permanente em EPT, de modo que a heterogeneidade situacional, de trajetéria profissional do
professorado e da transitoriedade por diversos niveis e modalidades da EPT, ofertadas no IF
Baiano, ndo sejam um problema, mas uma oportunidade de solucdo e encaminhamento
coletivo sobre as questdes atuais relativas “[...] a0 mundo do trabalho, a dinamica tecnologica
e de producdo de conhecimentos, a diversidade cultural, a sustentabilidade ambiental, a vida
em sociedade [...]” (Machado, 2011, p. 692-693). Neste cenario, 0 exercicio do magistério se
torna mais desafiador e complexo, necessitando que as préaticas pedagdgicas demonstrem
criatividade, coeréncia, consisténcia, didlogo, participacéo e colegialidade.

Atento a realidade colocada, Imberndn (2010) nos alerta:

[...] hd muita formacdo e pouca mudanga. Talvez seja porque ainda predominam
politicas e formadores que praticam com afinco e entusiasmo uma formacdo
transmissora e uniforme, com predominio de uma teoria descontextualizada, valida
para todos sem diferenciacdo, distante dos problemas praticos e reais e
fundamentada em um educador ideal que ndo existe (Imberndn, 2010, p. 39).


https://www.scielo.br/j/er/a/TwJbgsR75ttGMwYnjJ4mc9B/#B21_ref
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Consideramos formacdo permanente aquela que ocorre, de forma continua,
sistematizada e perene ao longo da carreira docente e, progressivamente, ajude na
compreensdo da concepcao de educacdo (ensino, pesquisa e extensdo indissociaveis) em que o
(a) professor(a) esta inserido(a) no IF Baiano. Para ajudar nesse intento, propomos a cria¢do
do Programa de Intervencdo Pedagdgica Permanente, que deve estar incluido no PDI como
(Quadro 19),

organizacionais, 0 que possibilitara a criacdo de outras iniciativas, como: um Ndcleo de

politica de formagdo institucional com definicbes orgamentéarias e
Formacdo PedagOgica Permanente, o Plantdo Pedagdgico e um Laboratério Formacéo
Pedagdgica; edicbes cientificas tematicas pedagdgicas (seminérios, feiras, painéis, féruns,
mesas redondas, encontros, jornadas, reunides, workshops, oficinas, atos/debates, congressos,
cursos, publicagdes); e uma revista cientifica sobre EPT, no ambito de cada Campus do IF

Baiano.

Quadro 19: Politica de Formacéo Institucional do PDI: objetivos e estratégias

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Consolidar ac¢@es e atividades de promog&o de
desenvolvimento e Formagao Pedagégica
Permanente em EPT.

Consolidacdo do Programa de Desenvolvimento e
Formacéo Pedago6gica Permanente em EPT, que devera ser
coordenado pelo Nucleo de Formacdo Pedagdgica
Permanente em articulagdo com o corpo docente do IF
Baiano e com o auxilio do Laborat6rio de Formacéo
Pedagdgica, garantindo assim, que os professores do IF
Baiano estejam continuamente preparados para oferecer
uma EPT de alta qualidade, com praticas pedagogicas
inovadoras e alinhadas ao desenvolvimento social e
produtivo da regido.

Avaliar periodicamente as atividades de
desenvolvimento e Formacgao Pedagégica
Permanente em EPT.

Através do Plantdo Pedagogico implantar um sistema de
levantamento de dados e/ou indicadores avaliativos a partir
dos indices de publicacdo sobre EPT, das organizacoes e
participacdes em eventos cientificos sobre EPT, garantindo
a exceléncia e a pertinéncia das praticas docentes.

Promover engajamento, protagonismo,
colegialidade e cooperacdo na formacao
pedagdgica permanente em EPT.

Articulacdo entre o Programa de Formagdo Permanente em
EPT, o Ndcleo de Formacgdo Pedagdgica Permanente, o
Laboratorio de Formagao Pedagdgica, o Plantdo
Pedagogico, o Corpo Docente, a Gestdo dos Campi e a
Reitoria do IF Baiano.

Homenagear professores(as) mais experientes

que contribuiram com a formacdo pedagdgica

de outros(as) colegas, servindo como exemplo
e/ou referéncia de educadores(as) em EPT.

Criagdo da homenagem intitulada Mentores da Docéncia
em EPT a fim de fortalecer o vinculo interpessoal dos
docentes no IF Baiano.

Fonte: Elaborado pelo autor.
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O Nucleo de Formagdo Pedagdgica Permanente coordenara as atividades propostas,
mas com a ampla participacdo ativa do corpo docente do IF Baiano, que sera protagonista do
processo de planejamento e efetivacdo das atividades desenvolvidas, como principal agente de
sua formacdo e ndo como meros receptores de uma politica pronta e acabada, distante das
reais necessidades de formacgdo desse publico. Por outro lado, ndo basta somente a vontade
individual dos (das) professores(as), mas se torna necessario um esforco organizado, com
responsaveis especificos(as) para coordenar as atividades, acdes e processos formativos. Essas
iniciativas, terdo pouco impacto se ndo existir apoio institucional e se a cultura de formacao
pedagdgica docente da instituicdo ndo estiver presente. E importancia o papel institucional,
com 0 apoio necessario para superar possivel resisténcia a implantacdo da formacao
pedagdgica permanente, com a inser¢do da formacdo pedagogica no calendario académico,
assegurando a qualidade do Programa de Intervencdo PedagOgica Permanente, com
sensibilizacdo prévia dos docentes, a partir da definicdo de metas realistas e priorizando os
temas percebidos e indicados pelo proprio corpo docente.

O Plantdo Pedagdgico deverd, preferencialmente, fazer parte do Projeto Politico
Institucional e sera constituido por grupos de apoio pedagdgico, que podera ser um
catalizador de propostas sobre a diversidade de linhas de formacdo, da dimensao coletiva da
formacdo docente, possibilitando a producdo, a contextualizacdo e a analise de experiéncias
dos (das) professores(as).

Aliado aos grupos de apoio pedagogico, o Laboratério Pedagogico sera um espaco
presente em todos os Campi do IF Baiano de formacdo cientifica pedagdgica dos
professores(as), no sentido da profissionalizacdo para a docéncia. Além disso, ampliar 0s
projetos que sejam uteis para professores(as) de todas as areas, realizar a catalogacdo de
experiéncias, realizar o estudo sobre as Metodologias Ativas e Ferramentas Digitais na EPT e
ouvir as demandas dos (das) professores(as). Neste sentido, uma formacdo cientifica séria, em
que se leve em conta a capacidade cientifica e o0 dominio técnico do corpo docente pode evitar
“[...] um educador com muito pouco de formador, com muito mais de treinador, de
transferidor de saberes, de exercitador de destrezas” (Freire, 1996, p. 53). Ademais, é preciso
atentar para a promocdo de curso de docéncia sobre tecnologias avancadas (a Internet das
Coisas (loT), Big Data, Inteligéncia Artificial (I1A) e Robdtica) aplicadas a EPT no contexto
do IF Baiano e considerando a realidade dos cursos ofertados no ambito de cada Campus.

A Formagdo PedagOgica Permanente proposta deve possibilitar ao (a) docente,
integrar pesquisas atualizadas e didaticas variadas, enquanto estimula a reflexdo sobre sua

pratica diaria, a fim de contribuir com o exercicio do magistério no ensino, pesquisa e
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extensdo, fornecendo-lhe os elementos pedagdgicos essenciais para aprimorar 0 processo de
ensino-aprendizagem na EPT. De acordo com essa perspectiva, Novoa (1991) discorre sobre a
construgédo da formacao:

A formacdo ndo se constréi por acumulagdo (de cursos, conhecimentos ou de
técnicas), mas sim através de um trabalho de reflexividade critica sobre as praticas e
de (re) construgdo permanente de uma identidade pessoal. Por isso € tdo importante
investir na pessoa e dar um estatuto ao saber da experiéncia (NO6voa, 1991, p. 23).

Concordamos com o ponto de vista de Novoa (1991) de que a formacgdo se estrutura a
partir da analise critica da pratica profissional. Isso implica que qualquer iniciativa de
Formacdo Pedagdgica Permanente deve ser validada e implementada em nivel institucional,
utilizando a experiéncia dos professores como base. Do ponto de vista institucional e legal os
IFs devem atender o que preconiza a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, no seu
Capitulo XVII, que trata sobre formacdo docente para atuar na EPT nos Artigos 53 (cursos de
qualificacdo profissional) a 58 (formacéo de professores para a EPT).

E importante ponderar que a Formagio Pedagdgica Permanente ndo pode ser instituida
por imposicdo, mas por adesdo dos (das) docentes a partir do dialogo e do convencimento,
pois o0s(as) professores(as) devem participar, ativamente, do planejamento da formagdo, numa
perspectiva da coletividade, do compartilhamento de saberes e experiéncias, do exercicio da
autonomia, do pensar a préatica e de problematiza-la. Esse raciocinio se coaduna com Freire
(1996) quando afirma que: “[...] na formacdo permanente dos professores, 0 momento
fundamental é o da reflexdo critica sobre a pratica. E pensando criticamente a prética de hoje
ou de ontem gue se pode melhorar a proxima pratica” (Freire, 1996, p. 39).

A formacdo pedagogica de um(a) professor(a) ocorre, de maneira processual, e ndo de
forma abrupta ou em um momento especifico, a experiéncia e o aprendizado sdo construidos,
ao longo do tempo, como nos ensina Paulo Freire (2001) “Ninguém comeca a ser professor
numa certa terca-feira as 4 horas da tarde. Ninguém nasce professor ou marcado para ser
professor. A gente se forma como educador permanentemente na pratica e na reflexao sobre a
pratica” (Freire, 2001, p. 58). Portanto, a formacdo pedagogica permanente € um processo
dindmico e transformador, onde o (a) professor(a) ndo € um ser pronto e acabado,
profissionalmente, mas alguém que se constrdi e desconstréi, continuamente, através da
experiéncia e da reflexdo critica sobre sua prépria pratica. Portanto, a atuacdo em sala de aula
ndo ir4 oferecer os subsidios necessarios ao exercicio do magistério na EPT, desenvolvida no

IF Baiano, tendo em vista as especificidades e diversidades curriculares e a heterogeneidade
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do publico que essa modalidade contempla. Logo, a formacdo pedagdgica permanente torna-
se um mecanismo essencial e indispensavel para a reflexdo sobre a pratica, atuando como um
elemento fundamental e/ou orientador para o pensamento critico diante das complexidades da
EPT.

Por fim, tanto os (as) professores(as) licenciados(as) quanto os (as) professores(as)
bacharéis(las), precisam de formagéo pedagdgica para uma compreensdo mais aprofundada da
docéncia. Formar pessoas criticas, criativas, participativas, éticas e autbnomas € um desafio
complexo, que exige uma reflexdo continua sobre a préatica pedagdgica. E fundamental que os
(as) educadores(as) busquem aprimoramento constante para enfrentar as exigéncias diarias,
como a evasao e retencdo de estudantes, e para se adaptar as especificidades de cada contexto
local. Além disso, é essencial que essa formacao os (as) capacite a compreender e aplicar 0s

principios, diretrizes e propostas inerentes da EPT dos Institutos Federais.
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CONSIDERACOES FINAIS

O desejo de realizar um estudo aprofundado sobre a legislacdo, o historico, o exercicio
do magistério na educacdo bésica surgiu na trajetéria da minha formacgdo académica e
vivéncia profissional, enquanto professor. A partir dessa inquietacdo sobre o modo de se fazer
a docéncia no pais, especialmente, na EPT, e, notadamente, na EPTNM, nos fez buscar no
campo cientifico, estrada para converter tal inquietacdo em tema de pesquisa ao articularmos
0s textos legais, normativos e institucionais, os pareceres de Orgdos e entidades com o0s
conhecimentos e pesquisas produzidas no campo das Ciéncias da Educacgdo. Desse modo, este
trabalho tem a pretenséo de instigar mais estudos, com vistas a contribuir para melhorar a
compreensdo e a qualidade da oferta da EPT no IF Baiano.

O exercicio do magistério em uma educacdo complexa e diversa, como na EPT, exige
do (da) professor(a) que € da carreira do EBTT uma constante busca por aprimoramento e
atualizacdo. A complexidade do mundo contemporaneo e as répidas transformacdes na
sociedade demandam que o (a) docente esteja sempre em movimento, buscando novas
metodologias, ferramentas e conhecimentos para garantir um ensino de qualidade e com
profissionalismo. A formacdo pedagodgica permanente, portanto, se torna indispensavel para
que o (a) professor(a) possa acompanhar as mudancas e oferecer aos seus (suas) discentes
uma educacéo relevante e significativa.

A formacdo integral e integrada do estudante exige uma pratica docente que, por meio
do dialogo e da reflexdo critica, estimule a participacdo ativa dos (das) discentes na
construcdo do conhecimento, promovendo a contextualizacdo dos contetdos, o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais e a valorizacdo da diversidade, visando a
autonomia e a formacao de cidaddos(as) criticos(as) e conscientes.

As analises e reflexdes feitas, ao longo deste trabalho, permitem inferir que a
docéncia, no ambito do IF Baiano, exige conhecimentos que somente a formacéo inicial da
maioria dos (das) professores(as) ndo contempla, considerando que a maioria (50,77%:
458/902) do corpo docente é formada por profissionais bacharéis(las). Logo, o exercicio do
magistério, na perspectiva da EPT exige competéncias, habilidades, concepcdes, valores e
atitudes peculiares a serem desempenhadas pelo corpo docente da instituicdo, portanto ndo se
restringe a um diploma de bacharel(la), licenciado(a), mestre(a) ou doutor(a). Refletindo
sobre essa perspectiva, reafirmamos o objetivo principal deste estudo: analisar as implicagdes
do processo historico de formacao dos professores da educacdo béasica profissional no Brasil,

do ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e da auséncia de uma politica de
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formacdo pedagodgica permanente no IF Baiano para a docéncia nos cursos de EPTNM no
ambito do Instituto.

Diante do objetivo geral, o problema de pesquisa foi assim explicitado: de que maneira
0 processo historico de formacdo dos professores da educacao basica profissional no Brasil, 0
ingresso de bacharéis(las) professores(as) nos IFs e a auséncia de uma politica de formacao
pedagogica continuada no IF Baiano implicam na docéncia nos cursos de EPTNM no ambito
do Instituto?

Os dados obtidos neste estudo, apontam que a formacao pedagdgica para a atuacdo na
EPTNM ¢ preterida, mesmo definida na legislacdo ao longo de décadas, e mesmo com a
expansao dos IFs, em todo territério brasileiro, do alerta de pesquisas e de estudiosos sobre a
urgéncia de uma politica institucional sistematizada apontando para a formacdo pedagogica
permanente, pouco tem sido feito para a constituicdo de uma politica alicercada. Por outro
lado, essa politica ndo pode ser definida ou pautada em ac¢des isoladas, meramente burocratica
e esporadicas, mas a partir de uma politica global que valorize a formacdo e a
profissionalizacdo do (da) professor(a) da carreira EBTT, privilegiando a formacéo inicial,
poOs-graduacdo e formacdo pedagdgica permanente.

As iniciativas institucionais de formacgéo continuada evidenciam as lacunas presentes
no campo da formacdo de professores para a EPT. Apesar de constar no PDI (2021-2025) e na
prestacdo de contas no Relatorio de Gestdo (2023) a pretensdo e/ou presenca de iniciativas
e/ou acOes para a formacdo continuada, houve pouca conexdo com a realidade docente de
formacdo, corroborando com a bibliografia existente que trata sobre a questdo: que a
formacdo para a EPT, no decurso da historia, constituiu-se de acdes efémeras e/ou
emergenciais.

Considerando as informacdes obtidas a partir das respostas enviadas pelas entidades -
APLB-BA, SINASEFE-BA e CNTE - e 6rgdos - MPF, STF, MEC, CNE, CRBI0-8?, CREA,
CREMEB, CRMV/BA, CREF13/BA e OAB - pesquisados, ndo existem casos relatados nas
instancias sindicais, juridicas ou autarquicas sobre o exercicio ilegal do magistério. Ainda que
se considere o (a) afiliado(a) bacharel(la) do 6rgdo de classe no ambito da sua formacdo, ndo
se teve noticia se o docente ndo licenciado(a) estaria cometendo exercicio ilegal da profissao
ao atuar como professor(a) na educacdo basica, em especial, na EPTNM.

Considerando o panorama legal, delineado no presente estudo, torna-se claro que as
politicas voltadas para a EPT e para a formacdo de seus professores ainda se mostram restritas
e com eficacia pratica limitada ou inexistente para solucionar demandas historicas dessa area.

Ademais, outro aspecto crucial a ser ponderado ¢é a contradi¢do presente na legislacéo, pois,
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ao mesmo tempo, em que se requer a licenciatura e/ou a formagéo pedagdgica para atuagao na
EPT, concede-se a prerrogativa de certificacdo de saberes e competéncias, reforcando as
premissas contraditorias que fundamentaram as Politicas de Formacdo Continuada para a
EPT.

De acordo com a analise dos editais (CPPT e PSS), ndo ha exigéncia de uma formacéo
pedagogica para lecionar no EPTNM do IF Baiano, o que é uma fragilidade, pois, para haver
0 processo de ensino-aprendizagem, o (a) docente necessita de conhecimentos que 0S cursos
de bacharelado ndo contemplam, os saberes pedagdgicos. Dessa forma, defende-se a
institucionalizacéo e o fortalecimento das politicas de formacdo pedagdgica permanente para
docentes que atuam na EPT, no &mbito do IF Baiano, especialmente, para os (as) que ndo sdo
licenciados(as), contribuindo para a construcdo da identidade profissional e o
desenvolvimento da sua profissionalizagéo.

Considerando o que foi desenvolvido ate aqui, também podemos afirmar que, desde o
MEC, passando pela SETEC até o IF Baiano, a gestdo e a execucdo das politicas
institucionais sdo conduzidas a partir de uma forte influéncia do bacharelismo, haja vista que
0 ministro da educacdo, o secretario da SETEC e no IF Baiano: o reitor, 0s pro-reitores, a
maioria dos diretores gerais, a maioria dos coordenadores de curso, todos em sua maioria sao
bacharéis(las) professores(as) de acordo com o Portal do MEC/2024 e do Portal do IF
Baiano/2024, respectivamente.

Existe uma lei que regulamenta, de forma objetiva e sistemética, o ensino no pais,
porém ndo existe uma lei que cria e um decreto que regulamenta o exercicio do magistério.
Isso é reflexo de uma questdo mais profunda, pois a concepc¢do, a gestdo e a execucdo do
modelo de educacdo, dos sistemas de ensino, a definicdo dos curriculos escolares de todos os
niveis e modalidades e as politicas de formacao de professores(as) sempre estiveram nas maos
do bacharelismo, independente, da época e da ideologia do governo.

A prerrogativa para ensinar na EPTNM no Brasil deveria se restringir aos (as)
professores(as) portadores(as) de diploma de licenciatura, conforme Art. 62 da LDB/96. Além
disso, para ingressar na carreira do magistério do EBTT, o (a) candidato(a) deve atender a
complexidade curricular embutida na sigla, Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, esses sao
0s trés atributos importantes que os (as) candidatos(as) deveriam atender, mas essa ndo € a
realidade. Portanto, é possivel inferir que a relacdo entre ensino e aprendizagem ndo se
potencializa em toda a sua plenitude, e isso também afeta a consolidagdo da identidade

profissional da categoria.
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Além de ndo resolvermos o problema da formacdo de professores(as) em razdo da
pressdo: a demanda de alunos(as)/professores(as), devidamente, qualificados(as), temos que
testemunhar, passivamente, a atuacdo de bacharéis(las) na educacdo bésica, notadamente, na
EPTNM do IF Baiano e nos IFs Brasil afora, como se o bacharelismo na EPT fosse a grande
solugéo para o grave problema de formacgéo de professores(as), que atenda, com qualidade a
demanda de estudantes que entram e fluem pelos sistemas de ensino brasileiros, notadamente,
na EPT.

Hoje, apesar do concurso publico ser um critério constitucional importante para
ingressar na carreira efetiva do magistério do EBTT, a relativa subjetividade que envolve as
fases do concurso, especialmente, na prova de desempenho didatico, bem como a
desequilibrio de pontuacéo no barema entre os titulos Stricto Sensu das areas especificas e das
areas de pedagogia e licenciatura, favorecendo a formacdo especifica em detrimento da
formacgdo pedagogica, para quem vai atuar no exercicio do magistério na EPTNM, representa
um risco no processo de qualificacdo dos (das) professores(as), na construcdo da identidade
docente e na procura por cursos de licenciatura.

Mesmo néo retratando qualquer avango na questdo da formacdo para o exercicio do
magistério, tdo pouco estipulando qualquer tipo de reconhecimento ou valorizacdo
profissional, a data da Lei de 15/10/1827 é usada para comemorar o dia do (da) professor(a).
Ocorre que essa Lei determinava o emprego do método Lancaster® de ensino mituo, método
que dispensava o tirocinio direto do (da) professor(a), que era substituido(a) por um (uma)
aluno(a) mais desenvolvido(a), intelectualmente, para complementar a escassez de
professores(as) e disseminasse a educacéo das assim denominadas primeiras letras.

A conexao de conhecimentos prévios as novas informacfes em um processo ciclico de
inovacdo-formacdo-pratica, precisa partir do fazer dos (das) professores(as) para melhorar a
teoria e a pratica. A analise das situacfes cotidianas podera levar a promocdo da inovacao
institucional como objetivo prioritario da formacdo pedagdgica permanente, pois a crenca na
capacidade dos (das) professores(as) de formularem questdes validas sobre sua propria pratica
e de definirem politicas e modelos pedagdgicas no contexto da EPT dos IFs, baseada em sua
experiéncia e reflexdo sobre sua docéncia, possibilitara o desenvolvimento de novas formas
de compreensdo, aprimoramento das praticas pedagdgicas, promocdo da reflexdo critica sobre

0 ensino e a aprendizagem, garantindo que os (as) professores(as) estejam atualizados com as

4 O Método Lancaster ou Ensino MUtuo/Monitorial, criado por Joseph Lancaster no século XIX, visava ensinar
muitas criangas com poucos recursos, usando alunos mais avancados (monitores/decuries) para instruir grupos
menores, focando em repeticdo, memorizacdo e disciplina rigida, com o professor supervisionando grandes
turmas, e foi adotado no Brasil para alfabetizagdo em massa com baixo custo.



205

demandas do mundo do trabalho e da sociedade, mediante a implementacdo do Programa de
Intervencdo Pedagogica Permanente no IF Baiano.

E fundamental que o IF Baiano assuma sua responsabilidade na formagio pedagogica
do seu corpo docente, pois 0s estudos sobre o tema convergem na defesa de que as politicas
democréticas de formagdo de professores devem ser fortalecidas. Tais politicas precisam
impulsionar préticas contra-hegemodnica em escolas e demais instituicbes de ensino,
fomentando a luta dos educadores por melhores condi¢bes de trabalho, valorizacdo da
profissdo e por uma educacdo de qualidade acessivel a todos. Os trabalhos também enfatizam
a urgéncia de que os préprios professores se vejam como protagonistas de sua formacéo,
cultivando uma postura critica e curiosa frente aos desafios diarios da escola. 1sso, contudo,
ndo desconsidera as condi¢des desfavoraveis a que muitos estdo submetidos, nem diminui a
importancia de que a formagédo seja um trabalho coletivo ou que se atribua a ela um poder
absoluto de transformacéao educacional.

O exercicio do magistério na EPT do IF Baiano é um desafio rizomatico, considerando
a transitoriedade por diversos niveis e modalidades de ensino, a diversidade de publico-alvo
atendido que védo de adolescentes a adultos, as demandas e especificidades de faixas etarias
diversas, a variedade de cursos que vao, geralmente, do FIC a pds-graduacdo. Portanto, ndo ha
duvida que para atuar como professor(a) diante dessa realidade, deve-se ter uma pratica
pedagdgica também rizomatica, que valorize a diversidade de saberes, experiéncias e
perspectivas, estabelecendo conexdes entre eles, de forma ndo linear e imprevisivel. Para que
isso possa acontecer, € imprescindivel uma formacdo pedagdgica rizomatica permanente
como politica institucional do IF Baiano.

Portanto, a implementacdo de uma Politica de Formacdo Pedagdgica Permanente para
os(as) Professores(as) no IF Baiano, poderia dar contar da complexidade apresentada pela
Educacdo Profissional e Tecnologica proposta pela Lei n° 11.892/2008, a partir de um
constante aprimoramento e letramento das competéncias, habilidades, atitudes, valores e
identidade profissional. Para tanto, é preciso praticas formativas enquanto cultura
institucional, no sentido de adequar a formacdo do corpo docente desde o processo de
ingresso até o exercicio ativo do magistério na instituicdo, seja via concurso publico de provas
e titulos ou processo seletivo simplificado, adotando um Programa de Intervencdo Pedagogica
Permanente que esteja incluido no Plano de Desenvolvimento Institucional, coordenado por
um Nucleo Pedagdgico e auxiliado pelo Plantdo Pedagdgico e pelo Laboratério de Formagédo
Pedagdgica, a ser desenvolvido em quatro etapas: I. Mudanga nos critérios legal e formativo

de ingresso na carreira EBTT nos editais do IF Baiano; Il. Formagdo pedagdgica inicial em
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EPT para os ingressantes na carreira EBTT do IF Baiano, independente da sua graduacéao
inicial, se bacharelado ou licenciatura; Ill. Formacdo pedagdgica para os(as) bacharéis(las)
professores(as) que ainda ndo possuem tal formacdo; 1V. Formacdo pedagdgica permanente
do corpo docente do IF Baiano em EPT, especialmente, em EPTNM. Esse conjunto de
intervencOes pedagdgicas, pode possibilitar a construcdo coletiva da identidade profissional e
institucional dessa categoria, bem como a configuracdo de formagdo pedagdgica permanente
possivel e necessaria no IF Baiano.

Diante disso se faz necessario investimento mais expressivo na formacdo pedagogica
permanente quando o(a) bacharel(la) professor(a) é do quadro efetivo da carreira EBTT na
instituicdo, uma vez que o0s critérios de ingresso pontuadas nos editais ndo conseguem dar
conta dessa dimensé&o formativa.

Ao iniciar a pesquisa imaginava que estava mais habilitado pedagogicamente, para
atuar na EPT do IF Baiano, por licenciado, do que os colegas bacharéis(las), mas chego ao
final desse estudo, constatando e reconhecendo, que diante de uma educacgéo por esséncia, téo
rizomética, ndo estou, devidamente, qualificado para atuar nessa educacdo tdo peculiar,
portanto, mesmo sendo um professor licenciado, também apresento limitacdes pedagdgicas
para atuar nessa paisagem institucional do IF Baiano. Assim, necessito de uma formacéo
pedagdgica permanente em EPT como qualquer outro colega bacharel(la) que julgava precisar
mais do que eu.

E por fim, a presenca de bachareis(las) na educacdo basica brasileira € um processo
crénico que tem inicio no Brasil-Colonia. A partir do acesso aos documentos e textos
utilizados, nessa pesquisa, podemos afirmar que o Bacharelismo criou a educagdo no Brasil e
a orienta até os dias atuais, influenciando de diversas formas: seja a partir da gestdo da
educacdo em drgdos como o MEC, as Secretarias de Educacdo estadual e municipal; seja
definindo as politicas educacionais, os curriculos, as legislacdes educacionais, 0s livros
didaticos; seja para definir quem pode atuar no exercicio do magistério; seja como referencial
intelectual, pois 0s mais expoentes pensadores da educacdo nacional, como Paulo Freire
(bacharel em direito), Darcy Ribeiro (antrop6logo), Anisio Teixeira (bacharel em direito),
Rubens Alves (tedlogo), Pedro Demo (filésofo), Miguel Arroyo (socidlogo), Boaventura de
Sousa Santos (bacharel em direito) entre tantos outros séo, por formacdo inicial, bacharéis.
Essas pontuagdes enseja um debate mais aprofundado, com a realizagéo de novas pesquisas
sobre este tema.

Dessa forma, estudos que possibilitam a analise e a descricdo de um fenémeno

educacional, oportunizam a discuss@o de procedimentos institucionais que podem ser revistos,



207

substituidos ou aprimorados. No caso deste estudo, a discussao sobre a formacdo pedagdgica
permanente de professores(as) no @mbito do IF Baiano, tem repercussdo direta na formagéo
pedagogica do (da) bacharel(la) professor(a). Portanto, refletir sobre o ingresso, a atuacéo, a
identidade profissional e a formagdo do (da) bacharel(la) professor(a) para atuar na EPTNM,
sdo formas de desvelar as estratégias de formacdo pedagdgica impulsionadas e adotadas pelas
politicas institucionais, a fim de promover a melhoria da préatica pedagogica do seu corpo
docente junto a realidade da EPT.
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ANEXO 01: CONJUNTO DE PERGUNTAS, RESPOSTAS E DOCUMENTQOS
RELACIONADAS COM 0S ORGAOS E ENTIDADES CONSULTADOS NA PESQUISA

Ministério Publico Federal (MPF)

No dia 21/05/2024 foi feito um cadastro no Portal do Cidadao a partir do endereco
eletronico: https://www.mpf.mp.br/servicos/sac/cadastro, seguindo a recomendacdo do
técnico administrativo e chefe do Setor de Atendimento ao Cidaddao (SAC) do MPF, onde fiz
uma manifestagdo. As 11h e 32min deste mesmo dia, recebi a mensagem intitulada “Sala de
Atendimento ao Cidaddo - MPF 20240030741” a partir do correio eletronico identificado
com o assunto “MPF Sistema Cidadao<manifesta¢ao-noreply@mpf.mp.br>" para o e-mail:
“professorgenivaldo@gmail.com”, informando o numero da manifestacdo feita (N°
20240030741), bem como a chave de consulta gerada (215d5ca49leb8abd8df8aca
9f9cb8a98), tendo a seguinte descricéo:

Bom dia! Estou realizando uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do
Magistério no Ensino Médio Integrado na Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
IF Baiano. Assim, solicito por gentileza, a ajuda desta inestimavel Instituicdo para
responder as perguntas abaixo: Levando em consideracdo com 0 que preconiza o
Art. 62 da LDB: "A formacdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em
nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal
existe o Inciso XIIl, do Art. 5° da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer
trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacdes profissionais que a lei
estabelecer [...]". Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha
tese em andamento, solicito as seguintes informacdes: 1. Existe alguma acéo que ja
tramitou ou em tramitacao sobre o exercicio ilegal do magistério exercido por
bacharéis que lecionam na educacao basica (ensino médio profissionalizante)
no IF Baiano ou em algum outro Instituto Federal no Brasil? 2. Existe alguma
dendncia sobre o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino médio
profissionalizante) praticado por médicos, médicos veterinarios, engenheiros,
agréonomos, biélogos ou qualquer outro bacharel em tramitacdo ou que ja
tramitou no Ministério Publico Federal? 3. O Ministério Publico Federal
considera o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino médio
profissionalizante) exercida por bacharéis, nos Institutos Federais uma pratica
laboral condizente com as normas legais das leis que tratam sobre a educacao
no nosso pais? Por qué? 4. Qual o entendimento legal do Ministério Publico
Federal sobre a presenca de bacharéis, exercendo o cargo de Professor da
Educacéo Basica, Técnica e Tecnoldgica (EBTT) no IF Baiano? Considera essa
situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué? Gostaria de
pedir, caso seja possivel, brevidade nas respostas as perguntas acima. Agradeco
antecipadamente a atencao e a colaboracdo do MPF com essa pesquisa de doutorado.
OBS.: Solicito ainda copias dos processos que porventura existam sobre as questoes
apresentadas nas perguntas acima. Atenciosamente, Prof. Genivaldo Cruz Santos
(75)999713250 professorgenivaldo@gmail.com.
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No dia 22/06/2024 as 07h e 20min recebi outra vez a mensagem intitulada “Sala de
Atendimento ao Cidaddo - MPF 20240030741 a partir do correio eletronico identificado
com o assunto “MPF Sistema Cidadao<manifestacéo-noreply@mpf.mp.br>" para o meu e-
mail: professorgenivaldo@gmail.com, com a confirmagao de que a minha manifestagéo de n°
20240030741, fora enviada ao Sistema Unico de Informacbes do MPF sob o n° PR-BA
00030570/2024.

No dia 03/06/2024 as 21h e 48min através da mensagem intitulada “Sala de
Atendimento ao Cidaddo - MPF Finalizacdo da Manifestagdo 20240030741” a partir do
correio eletronico identificado com o assunto “MPF Sistema Cidadao<manifestacéo-

noreply@mpf.mp.br>" para o e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:

Prezado(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Agradecemos 0 contato por esta via de comunicacdo. Segue informacdes sobre a
sua manifestacdo 20240030741.

Prezado,

Segue em anexo resposta a presente solicitagao.

Atenciosamente, Marcus Danilo Salvador Aradjo

Chefe do SAC/PR-BA

Anexos: document-36.pdf

O anexo trazia o seguinte conteudo:

PR-BA-00031853/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADQRIA DA REPUBLICA - BAH LA
COORDENADORIA JURIDICA E DE DOCUMENTAGCAO DA PR/BA

Despacho n° 4922/2024
Referéncia: PR-BA-00030570/2024
Assunto: SOLICITACOES DIVERSAS

Trata-se de expediente recebido na Sala de Atendimento ao Cidad&o do
Ministério Pablico Federal (SAC/MPF), solicitando as seguintes informacdes:

1. Existe alguma acgao que j& tramitou ou em tramitacao sobre o exercicio
ilegal do magistério exercido por bacharéis que lecionam na educacéo basica
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(ensino médio profissionalizante) no IF Baiano ou em algum outro Instituto
Federal no Brasil?

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na educacao
basica (ensino médio profissionalizante) praticado por médicos, médicos
veterinarios, engenheiros, agrénomos, bidlogos ou qualquer outro bacharel
em tramitacdo ou que ja tramitou no Ministério Publico Federal?

3. O Ministério Publico Federal considera o exercicio do magistério
na educacdo basica (ensino médio profissionalizante) exercida por
bacharéis, nos Institutos Federais uma pratica laboral condizente com as
normas legais das leis que tratam sobre a educacdo no nosso pais? Por
qué?

4. Qual o entendimento legal do Ministério Publico Federal sobre a
presenca de bacharéis, exercendo o cargo de Professor da Educagdo
Basica, Técnica e Tecnoldgica (EBTT) no IF Baiano? Considera essa
situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?

Verifica-se que o solicitante apresenta perguntas ao MPF a respeito do

exercicio do magistério nos Institutos Federais, entretanto, este Orgao Ministerial, por
vedacdo constitucional, ndo pode atuar como 0rgdo consultivo.

Logo, resta a essa Coordenadoria determinar o retorno do pedido ao SAC para
que informe o conteudo deste despacho e da certiddo PR-BA-00031441/2024.

Ap0s, arquive-se.

Pagina 1 de 2

Salvador, 27 de maio de 2024.

COORDENADOR

Pagina 2 de 2

Podemos observar que no trecho da resposta do Despacho n° 4922/2024 “[...] a
respeito do exercicio do magistério nos Institutos Federais, entretanto, este Orgdo Ministerial,
por vedacdo constitucional, ndo pode atuar como 6rgdo consultivo” [...] “Ap0s, arquive-se”
(grifo nosso), um possivel impedimento alegado pela Coordenadoria Juridica e de
Documentacdo da PR/BA da Procuradoria da Republica do MPF para responder as minhas
indagacdes. No entanto, 0 SAC na nossa compreensdo é um setor de carater consultivo
constituido pelo MPF.

Assim, solicitamos via telefone (71 3617-2200) esclarecimentos ao técnico
administrativo e chefe do SAC sobre essa possivel contradi¢cdo, ao que me foi dito que o
Inciso IX, do Art. 129 da CF/88 veda a manifestacdo do Ministério Publico, sendo vejamos:

“IX - exercer outras fungbes que lhe forem conferidas, desde que compativeis com sua
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finalidade, sendo-lhe vedada a representacdo judicial e a consultoria juridica de entidades
publicas”. Apesar desse impedimento legal, o chefe do SAC se comprometeu em responder as
perguntas 1 e 2.

No dia 10/06/2024 as 12h e 06min através da mensagem intitulada “Sala de
Atendimento ao Cidaddo — Avaliagdo do atendimento da manifestacdo 20240030741” a partir
do correio eletronico identificado com o assunto “MPF Sistema Cidaddo<manifestacéo-

noreply@mpf.mp.br>" para o e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:

Prezado(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Gostariamos de saber como foi a sua experiéncia na Sala de Atendimento ao
Cidadao. Ajude-nos a melhorar os nossos servi¢os, sdo apenas 2 perguntas em 30
segundos.

Pesquisa de satisfacdo

Apo6s o preenchimento de 3 pesquisas de satisfacdo, sera emitido em seu nome um
selo “Atitude de Valor” valido por 1 (um) ano, como agradecimento pela sua
disponibilidade em ajudar o MPF.

Obrigado pela confianga no Ministério Pablico Federal!

Atenciosamente,

Sala de Atendimento ao Cidadao - MPF

No dia 17/06/2024 as 08h e 53min através da mensagem intitulada “Sala de
Atendimento ao Cidaddo — MPF Finalizagdo da Manifestagdo 20240030741” a partir do
correio eletronico identificado com o assunto “MPF Sistema Cidaddo<manifestacéo-

noreply@mpf.mp.br>" para o e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:

Prezado (a) GENIVALDO CRUZ SANTOS

Agradecemos o contato por esta via de comunicacdo. Segue informagdes sobre a
sua manifestacdo 20240030741.

Prezado,

Segue em anexo resposta & presente solicitacéo.

Atenciosamente,

Marcus Danilo Salvador Araljo

Chefe do SAC/PR-BA

Anexos:

Document-10.pdf

Abaixo temos a Certiddo emitida pela Divisdo Civel da PR/BA da Procuradoria da
Republica - Bahia sob n° PR-BA-00030570/2024, na qual consta as respostas referentes as
questdes 1 e 2, resultantes da pesquisa realizada no sistema informatizado “UNICO”, que n&o
encontrou procedimentos e/ou acdes acerca dos assuntos abordados nas questdes 1 e 2
(grifo nosso). Ja as questdes 3 e 4 ndo foram respondidas pelo MPF devido ao impedimento
legal alegado, ou seja, Inciso 1X, do Art. 129, da CF/88.
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PR.BA-00031441/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA -BAHIA
DIVISAO CIVEL DA PR/BA

n° PR-BA-00030570/2024 =

CERTIDAO

Certifico, que nesta data, em atendimento ao quanto solicitado nos itens 1 e 2
do expediente em epigrafe, efetuei pesquisa no sistema informatizado "UNICO" e ndo foram
encontrados procedimentos e/ou a¢des acerca dos assuntos abordados nos referidos itens. =

Salvador, 24 de maio de 2024.

TECNICA DO MPU/ADMINISTRACAO -

Pagina | de |

Conselho Regional de Biologia (CRBi0-08)

No dia 18/12/2023 as 13h e 13min apds conversar por telefone (71-32649969) com o
setor de fiscalizacdo do CRBI0-08 foi enviada a mensagem intitulada como assunto
“Denuncia referente ao Edital n° 235 de 12 de dezembro de 2023” e um anexo (abaixo) a
partir do endereco eletronico: GENIVALDO CRUZ SANTOS<professorgenivaldo@gmail.

com> para o e-mail: fiscalizacao@crbio08.gov.br, com a seguinte mensagem:

Boa tarde, Mariana Pinto!

Como conversamos por telefone (71-32649969), segue o Edital n. 235 de 12 de
dezembro de 2023, que para a vaga de Professor de Biologia ndo menciona como
critério que o candidato deva ter Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas o que
contraria 0 que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacéao de docentes para atuar
na educacao bésica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena,
[...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/88: "[...] é
livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
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gualificacBes profissionais que a lei estabelecer [...]", Dessa forma, € flagrante o
descumprimento legal para o exercicio do magistério.

Solicito a apuracdo e as medidas cabiveis adotadas, além tenho outros trés pedidos:
1. Que seja garantido o sigilo dessa denuncia;

2. Que seja socializada a resposta da Procuradoria do IF Baiano sobre esse
guestionamento em tela, pois esse assunto é uma das questdes da minha pesquisa de
doutorado; e

3. Gostaria de saber se 0 CRBIi0-08 ja questionou algum outro Edital referente a
Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento Efetivo da Carreira da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT).

Por favor, acuse o recebimento dessa mensagem.

Aguardo retorno.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Registro n°® 27.221/08-D

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 13/12/2023 | Edigdo: 236 | Se¢do: 3 |pagina: 50
Orgao: Ministério da Educagdo/Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

EDITAL N2 235, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO, no uso das suas atribuicBes delegadas pelo Decreto de 26/04/2022, publicado no DOU de
27/04/2022, Secdo 2, pagina 1, e de acordo com as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 11.892, de
29/12/2008 e Lei n° 8.112/90, torna publica a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos,
destinado ao provimento de cargos efetivos de PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - EBTT do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educaco,
Ciéncia e Tecnologia Baiano, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unio,
de acordo com a Lei Federal n.° 8.112/1990, e suas respectivas alteracdes, de acordo com o disposto
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital pelos diplomas legais e regulamentares,
por seus anexos e posteriores e eventuais alteracbes e retificagBes, transcorrera sob a
responsabilidade do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, e ser4 conduzido
pela Comissdo Organizadora do Concurso designada pelo Portaria/GAB/Reitor n°® 228, de 2023, e
executado pelo INSTITUTO AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastéo Vidigal, n° 959 - Zona 08, CEP
87050-440, Maringa/PR, com endereco eletrbnico no sitio www.institutoaocp.org.br e e-mail
candidato@institutoaocp.org.br e visa ao preenchimento de 44 vagas para o cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, observado o prazo de validade do certame.

1.2. O prazo de validade do concurso publico é de 2 (dois) anos, contados da data da
publicagdo da homologacao do resultado final do concurso no Diério Oficial da Unido (DOU), podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso Ill, da Constituicao
Federal.

1.3. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do INSTITUTO AOCP,
obedecidas as normas deste Edital.

(.)
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20.12. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas
por meio de Edital de Retificag&o.

Salvador, 12 de dezembro de 2023

AECIO JOSE ARAUJO PASSOS DUARTE
Reitor do Instituto Federal

ANEXO |
DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area e
subarea (quando houver) objeto do concurso, bem como em todas as areas de sua formacao
(Graduagéo, Especializagéo, Mestrado e Doutorado) nos diversos niveis e modalidades de ensino do
Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia Baiano. Além de atividades inerentes ao
exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacao e participar de atividades de comissfes e
projetos da prépria Instituicao.

Cabe ao docente exercer as determinacdes previstas nos regulamentos da instituicdo,
assim como na legislacdo pertinente a carreira de professor do ensino basico, técnico e tecnoldgico.
As atividades serdo realizadas, sempre que possivel, visando a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

(.)
CARGO 403: BIOLOGIA

REQUISITOS: Diploma de graduacéo ou certificado de concluséo de curso em Biologia
ou em Ciéncias Biologicas, devidamente registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, ou graduagdo com pés-graduacdo em area afim.

(..)

AECIO JOSE ARAUJO PASSOS DUARTE
Reitor

No dia 19/12/2023 as 15h e 46min, recebi a resposta do setor de fiscalizacdo do

CRBI0-08 no e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:

Prezado Bidl. Genivaldo Cruz Santos,

Acusamos o recebimento do e-mail, o mesmo foi direcionado ao setor responsavel
para analise.

Atenciosamente,

CRBIi008

No dia 29/12/2023 as 11h e 08min, recebi uma informac&o do setor de fiscalizacdo do

CRBIi0-08 no e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:
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Prezado(a) Bidl. Genivaldo Cruz Santos,

Informamos a V.Sa. que o Conselho Regional de Biologia — 82 regido notificou
administrativamente o IFBAIANO recomendando a retificagdo do edital em
questdo. Atenciosamente,

CRBi008

No dia 26/01/2024 as 16h e 54min, recebi a seguinte informacdo do setor de
fiscalizacdo do CRBIi0-08 no e-mail: professorgenivaldo@gmail.com, a seguinte mensagem:

Prezado(a) Biél. Genivaldo Cruz Santos,

Informamos a V.Sa. que o prazo estipulado na Notificacdo Administrativa venceu e
como a Instituicdo ndo respondeu a notificacdo, 0 CRBi0-08 encaminhara ao TCU
(Tribunal de Contas da Unido) e MPF (Ministério Plblico Federal) denincia
relativa ao cargo para a vaga de Meio Ambiente para o controle externo deste
concurso pelos érgéos citados.

Em relacdo ao requisito de licenciatura em Biologia, o Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IFBAIANO) oferece cursos tanto para o
ensino bésico, quanto os ensinos Técnico e Tecnoldgico. A exigéncia para
licenciatura estd vinculada a educacdo bésica, conforme Art. 62 da Lei de
Diretrizes e Bases (LDB, Lei Federal 9.394/1996):

Art. 62. A formacdo de docentes para atuar na educacédo basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educacdo, admitida, como formacdo minima para o
exercicio do magistério na educacdo infantil e nos 5 (cinco) primeiros anos do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal.

Conforme os paragrafos 1° e 2° do Art. 40 da Resolucéo N° 6, de 20 de setembro de
2012 do Conselho Nacional de Educacao, profissionais ndo licenciados podem ser
professores no ensino técnico e tecnoldgico:

Art. 40 A formacéo inicial para a docéncia na Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio realiza-se em cursos de graduacdo e programas de licenciatura ou
outras formas, em consonancia com a legislag@o e com normas especificas definidas
pelo Conselho Nacional de Educacao.

§ 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacdo a que se refere o caput
deste artigo, podendo ser organizada em cooperac¢é@o com o Ministério da Educacgéo
e instituicdes de Educacéo Superior.

§ 2° Aos professores graduados, nao licenciados, em efetivo exercicio na profissao
docente ou aprovados em concurso publico, é assegurado o direito de participar ou
ter reconhecidos seus saberes profissionais em processos destinados a formacao
pedagégica ou a certificacdo da experiéncia docente, podendo ser considerado
equivalente as licenciaturas:

I - excepcionalmente, na forma de pés-graduacdo lato sensu, de carater
pedagdgico, sendo o trabalho de concluséo de curso, preferencialmente, projeto de
intervencao relativo a pratica docente;

Il - excepcionalmente, na forma de reconhecimento total ou parcial dos saberes
profissionais de docentes, com mais de 10 (dez) anos de efetivo exercicio como
professores da Educacéo Profissional, no &mbito da Rede CERTIFIC;

Il - na forma de uma segunda licenciatura, diversa da sua graduac&o original, a
qual o habilitara ao exercicio docente.

Atenciosamente,

CRBio08

No dia 17/02/2024 as 11h e 51min, fiz a contestacdo da informagdo enviada no dia
26/01/2024 pelo setor de fiscalizacdo do CRBIio-08 através do e-mail: fiscalizacao@crbio

08.gov.br:



231

Bom dia, Mariana Pinto!

Segundo a Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008 e de acordo, os Institutos
Federais tém como principal objetivo oferecer ensino médio integrado na Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, logo as atividades de graduacdo e pos-graduacdo sao
secundarias, sendo vejamos:

Secdo I1l: Dos Objetivos dos Institutos Federais:

Art. 7° Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 6 o desta Lei, sdo
objetivos dos Institutos Federais: | - ministrar educacédo profissional técnica de nivel
médio, prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino
fundamental e para o piblico da educacdo de jovens e adultos;

Outra coisa, uma Resolucdo ndo tém forca de Lei, assim de acordo com a Piramide
de Kelsen e o ordenamento juridico brasileiro a LDB é a lei maxima sobre a
educagdo no pais, desse modo, a 0 Art. 40 da Resolugdo N° 6, de 20 de setembro de
2012 ndo pode prevalecer sobre o Art. 62 da LDB/96.

Outra questdo a ser levantada, de acordo com o entendimento da Resolugdo, no
Campus que néo tiver ainda implementado cursos de graduacdo e pos-graduagdo o
bacharel(la) ficaria como?

Dessa forma, insisto no pedido para que o CRBio - 8° Regido faca a contestacdo
sobre a vaga de Professor de Biologia destinada no Edital n° 235 de 12 de dezembro
de 2023, se restrinja para os candidatos que possuam Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas de acordo com o que preconiza o Art. 62 da LDB/96.

Por favor, acuse o recebimento dessa mensagem.

Aguardo retorno.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Registro n° 27.221/08-D

No dia 20/05/2024 as 08h e 48min, recebi a informacdo do setor de fiscalizacdo do
CRBI0-08 pelo e-mail: professorgenivaldo@gmail.com referente a contestacdo feita em
17/02/2024, com a seguinte mensagem, acompanhada dos documentos abaixo,
respectivamente, o Parecer referente aos concursos dos Institutos Federais ndo limitarem as

vagas a licenciados e o0 Decreto n° 5.773, de 09 de maio de 2006:

Prezado Bidl. Genivaldo Cruz Santos,

Encaminhamos, por ordem do Presidente do CRBi0-08, o Parecer da Comissao de
Formacdo e Aperfeicoamento Profissional — CFAP, ratificando a informacéo
passada anteriormente.

Segue abaixo, a relagdo dos editais do IFBAIANO objetos de notificacdo deste
Conselho:

e Edital 14/2017 — Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de
Professor Substituto. A Vaga para professor de Meio Ambiente exclui o
formado em Biologia. Habilitacdo: Bacharelado em Engenharia
Ambiental, ou Bacharelado em Engenharia Sanitaria, ou Bacharelado em
Engenharia Agricola e Ambiental, ou Tecnélogo em Gestdo Ambiental. O
CRBI0-08 notificou administrativamente o Instituto, sendo assim acatada a
notificacdo.

o Edital n® 64/2019 - Processo Seletivo Simplificado — bacharel em biologia
(Edital n&o retificado).

e Edital 235/2023 — Concurso Publico, Vaga para professor de Meio Ambiente
excluindo o formado em Biologia. O CRBio-08 notificou
administrativamente o Instituto, em seguida fez representacdo junto ao
MPU e TCU. Edital retificado.

Aproveitamos para enviar a V.Sa. o Decreto Federal n® 5773/2006 que regulamenta
em seu art. Art. 69 que O exercicio de atividade docente na educacdo superior ndo
se sujeita & inscri¢ao do professor em érgao de regulamentacéo profissional.
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Atenciosamente,
CRBio08

AL.

Parecer referente aos concursos dos Institutos Federais ndo limitarem as vagas a licenciados.

A CFAP do CRBI0-08 recebeu encaminhamento, por ordem do Presidente do CRBio-08
Biol. César Roberto Goes Carqueija, para emissao de parecer referente aos concursos dos
Institutos Federais (neste caso, IFBAIANO) néo limitarem as vagas a licenciados.

Nossa andlise se alicerca nos instrumentos legais relacionados abaixo:

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), Lei n°9.394/1996, estabelece que:

Art. 62. A formacéo de docentes para atuar na educacao basica far-se-a
em nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como
formacdo minima para o exercicio do magistério na educacéo infantil e
nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel
médio, na modalidade normal.

Com base no exposto, entende-se que para atender o disposto no artigo, que os Institutos
Federais deveriam exigir em seus editais de concurso a formacao em nivel superior em curso
de licenciatura plena. Isto somando-se ao Art. 7°, da Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de
2008, que dispbe quais sdo objetivos dos Institutos Federais:

I - ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do
ensino fundamental e para o publico da educacéo de jovens e adultos;

()

Contudo os objetivos dos Institutos Federais (Art. 7° da Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de
2008) ndo se restringem ao inciso supracitado e os apresentaremos conforme segue:

()

Il - ministrar cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas
areas da educacdo profissional e tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solucbes técnicas e tecnologicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;
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IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educagdo profissional e tecnoldgica, em articulacdo
com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na
producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de
trabalho e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do
desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educacéao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacéo de profissionais
para os diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagéo
pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educagédo
bésica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacao
profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacdo de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e
especializacdo, visando a formacdo de especialistas nas diferentes
areas do conhecimento; e

e) cursos de pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases solidas em
educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e
inovacdo tecnoldgica.

Resta-nos claro, com base nos objetivos explicitados acima, que além da finalidade precipua
de ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, contempla: realizar pesquisas
aplicadas, (inciso I1l), desenvolver atividades de extensdo (inciso 1V) e ministrar cursos em
nivel superior (inciso V1), o que expande a atuacdo antes restrita as licenciaturas plenas. Ante
0 exposto, concluimos que tanto bacharéis quanto licenciados em Ciéncias Biologicas estdo
aptos a atuar como docentes em Institutos Federais.

Entretanto, ressaltamos que a docéncia para Educacdo Basica deverd ser exercida pelo
Licenciado em Ciéncias Biologicas ou afins, conforme preconizado na Resolu¢cdo CNE 02 de
20 de dezembro de 2019.

S.M.J.



234

Este é o Parecer

Presidéncia da Republica

Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N°5.773, DE 9 DE MAIO DE 2006.

Dispde sobre o exercicio das funcbes de regulacgéo,
supervisdo e avaliacdo de instituicbes de educacgdo
superior e cursos superiores de graduagdo e sequenciais
no sistema federal de ensino.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts. 92, incisos VI, VIl e I1X, e 46, da Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na Lei n? 10.861, de
14 de abril de 2004, e,

DECRETA:
CAPITULO |
DA EDUCACAO SUPERIOR NO SISTEMA FEDERAL DE ENSINO

Art. 1° Este Decreto dispBe sobre o exercicio das fun¢des de regulacédo, supervisdo e
avaliacdo de instituicdes de educacéo superior e cursos superiores de graduacdo e sequenciais no
sistema federal de ensino.

§ 12 A regulagdo sera realizada por meio de atos administrativos autorizativos do
funcionamento de instituicdes de educacéo superior e de cursos de graduacado e sequenciais.

§ 2° A supervisdo sera realizada a fim de zelar pela conformidade da oferta de
educacdo superior no sistema federal de ensino com a legislacéo aplicavel.

8§ 3° A avaliagéo realizada pelo Sistema Nacional de Avalia¢cdo da Educagao Superior -
SINAES constituira referencial basico para os processos de regulacdo e supervisdo da educacéo
superior, a fim de promover a melhoria de sua qualidade.

Art. 22 O sistema federal de ensino superior compreende as instituicdes federais de
educacdo superior, as instituicdes de educacao superior criadas e mantidas pela iniciativa privada e
os orgaos federais de educacao superior.

Art. 32 As competéncias para as fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagdo serdo
exercidas pelo Ministério da Educacgéo, pelo Conselho Nacional de Educacdo - CNE, pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, e pela Comissdo Nacional de
Avaliagdo da Educacao Superior - CONAES, na forma deste Decreto.
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Paragrafo Gnico. As competéncias previstas neste Decreto serdo exercidas sem
prejuizo daquelas previstas na estrutura regimental do Ministério da Educacao e do INEP, bem como
nas demais normas aplicaveis.

(.

Art. 77. Os arts. 12 e 17 do Decreto n? 5.224, de 12 de outubro de 2004, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

8 1° Os CEFET sé&o instituicbes de ensino superior pluricurriculares,
especializados na oferta de educacao tecnoldgica nos diferentes niveis e
modalidades de ensino, caracterizando-se pela atuacdo prioritaria na area
tecnoldgica.

8 4 ° Os CEFET poderdo usufruir de outras atribuicbes da autonomia
universitaria, devidamente definidas no ato de seu credenciamento, nos
termosdo 8 2° doart. 54 dalLei n® 9.394, de 1996.

§ 52 A autonomia de que trata o § 4° devera observar os limites definidos no
plano de desenvolvimento institucional, aprovado quando do seu
credenciamento e recredenciamento.” (NR)

Art. 78. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 79. Revogam-se os Decretos n° 5 1.845, de 28 de marco de 1996, 3.860, de 9 de
julho de 2001, 3.864, de 11 de julho de 2001, 3.908, de 4 de setembro de 2001, e 5.225

,de 1°

de outubro de 2004.

Brasilia, 9 de maio de 2006; 185° da Independéncia e 1182 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Fernando Haddad

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.5.2006

Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV/BA)

No dia 24/05/2024 as 11h e 17min, encaminhei uma mensagem intitulada com o

assunto “Pesquisa de Doutorado” e com um anexo (Carta de Apresentacdo de Pesquisa),

solicitando informacdes ao CRMV/BA através do e-mail: crmvba@crmvba.org.br, com o

seguinte contetdo:

Aos cuidados do Presidente!
Boa tarde, Sr. Presidente, do CRMVBA!
Prezado Presidente,
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Em conversa com a Assessora de Comunicacdo, relatei que estou fazendo uma
pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no Ensino Médio
Integrado na Educacdo Profissional e Tecnolégica do IF Baiano.

Assim, solicito por gentileza, a ajuda deste inestimavel érgdo de classe para
responder as perguntas abaixo:

Levando em consideracdo com o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo béasica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art.
5° da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profisséo,
atendidas as qualificacOes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito as seguintes informacdes:

1. Existe alguma base legal do CRMVBA que respalde o exercicio do magistério de
um meédico veterinario para que ele possa lecionar na educacdo basica (ensino
médio profissionalizante)?

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na educacdo basica
(ensino médio profissionalizante) praticado por médicos veterinarios vinculados ao
CRMVBA, em tramitacdo ou que j& tramitou em algum outro momento?

3. O CRMVBA considera o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino
médio profissionalizante) exercida por médicos veterinarios, uma pratica laboral
condizente com as normas legais para o exercicio da medicina? Por qué?

4. Qual o entendimento legal do CRMVBA sobre a presenca de bacharéis em
medicina veterinaria, exercendo o cargo de Professor da Educacdo Basica,
Técnica e Tecnolégica (EBTT) no IF Baiano?

Gostaria de pedir, caso seja possivel, brevidade nas respostas as perguntas acima.
Agradeco antecipadamente a atencdo e a colaboracdo do CRMV BA na pessoa do
seu presidente.

Atenciosamente,

Prof. Genivaldo Cruz Santos

No dia 18/06/2024 as 10h e 52min, em resposta as indagacOes feitas no dia
24/05/2024, o CRMV/BA enviou para 0 e-mail: professorgenivaldo@gmail.com as seguintes

respostas:

Prezado Senhor Genivaldo Cruz, bom dia!

Por solicitacédo do Senhor Presidente, seguem as respostas as suas questoes.
Atenciosamente,

CRMV/BA

Levando em consideracdo com o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacao basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art.
5° da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacdes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito as seguintes informacdes:

1. Existe alguma base legal do CRMVBA que respalde o exercicio do magistério de
um médico veterindrio para que ele possa lecionar na educacdo béasica (ensino
médio profissionalizante)?

R- Em nivel do sistema CFMV/CRMVs ndo existem legislacdo sobre o assunto
relacionado ao nivel basico.

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na educacdo basica
(ensino médio profissionalizante) praticado por médicos veterinarios vinculados ao
CRMVBA, em tramita¢do ou que ja tramitou em algum outro momento?

R- N&o existe.



237

3. O CRMVBA considera o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino
médio profissionalizante) exercida por médicos veterinarios, uma préatica laboral
condizente com as normas legais para o exercicio da medicina? Por qué?

R- Consideramos que pode lecionar no ensino basico, desde que seja uma area de
dominio do profissional e que nao conflite com legislacdo de outras profissdes e do
MEC.

4. Qual o entendimento legal do CRMVBA sobre a presenca de bacharéis em
medicina veterinaria, exercendo o cargo de Professor da Educacdo Basica,
Técnica e Tecnoldgica (EBTT) no IF Baiano?

R - Nao vimos problema se for na area de atuacdo do médico veterinario, e desde
que nédo conflite com legislacdo de outras profissdes e do MEC.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA LS
Autorizagdo Decreto n2 923786. DOU 180796. Reconhecimento: Portaria 90995, DOU 0108-95 ™ {;/ /Y’I . U N E B
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CRITICA CULTURAL N ST ' MPURSY § S Sy~
DEPARTAMENTO DE LETRAS, LINGUISTICA E ARTES - DLLARTES 1('-_/) ) CKI I Y

IImo(a). Sr(a).

Apresento a V. S.2 o doutorando Genivaldo Cruz Santos, regularmente matriculado sob n° 572110024
no Curso de Pds-Graduagdo em Critica Cultural da Universidade do Estado da Bahia — UNEB. O
referido discente estd em fase de realizagcdo de suas atividades académicas de pesquisa do trabalho
intitulado “Exercicio do Magistério e Formacdo de Professores para Educacdo Profissional e
Tecnolégica no IF Baiano a partir da Lei n° 11.892 de

28 de dezembro de 2008”, sob a orientagdo da Profa. Dra. Ana Rita Santiago.
Certos de contar com sua relevante contribui¢do, agradecemos o apoio.

Atenciosamente,

St e SO s { ,,-7
OSMAR MOREIRA DOS SANTOS
COORDENADOR PRO-TEMPORE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CRITICA CULTURAL

PORTARIA N2 626/2021

MATRICULA 74002370-2
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Conselho Regional Engenharia e Agronomia da Bahia (CREA-BA)

No dia 08/05/2024 as 11h e 59min através do e-mail: SITAC<noreply+creaba @sitac.
com.br> foi enviado uma senha de acesso aos servigos online do CREA BA para 0 e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com, com o assunto intitulado “[CREA-BA] SITAC — Senha de

Acesso” acompanhada da seguinte mensagem:

CREA-BA

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

E com grande satisfacio que estamos lhe enviando a senha de acesso aos nossos
servicos online. A sua senha pessoal é: 7ThawOxzzyy

Acesse 0 sistema através do endereco https://servicos-crea-ba.sitac.com.br e
informe os dados solicitados. Sempre observe se os seus dados cadastrais estao
consistentes e completos. Caso encontre informaces vazias ou inconsistentes,
principalmente as relacionadas a endereco postal, email e telefone, favor utilizar a
op¢do “Ferramentas->Alterar Dados Pessoais”, que permitird complementar ou
atualizar os seus dados. Atenciosamente,

SUPORTE SITAC

No dia 09/05/2024 pela manhd, fiz uma visita ao CREA-BA/Inspetoria Alagoinhas
para coletar algumas informacdes sobre como funcionava a atuacdo do Orgdo quanto a
fiscalizac@o do exercicio da profissdo de engenheiros(as) e agronomos(as) e como operava 0
Sistema de Informac6es Técnicas e Administrativas do CREA-BA. Neste mesmo dia as 14h e
34min fora enviado do e-mail: SITAC<noreply+creaba@sitac.com.br> para o e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com, com o assunto intitulado “CREA-BA - Cadastro de

Protocolo n° 27879/2024”, seguido da seguinte mensagem:

CREA-BA

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Ao setor ASTEC - ASSESSORIA TECNICA

O seguinte protocolo aguarda recebimento no SITAC:

Tramitado por: adapt

Namero/Ano: 27879/2024

Setor Origem: AMBIENTE PROFISSIONAL-EMPRESA

Setor Destino: ASTEC - ASSESSORIA TECNICA

Descricdo: Boa tarde, Técnicos da ASTEC! Levando em considera¢do com o que
preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacao de docentes para atuar na educacéo
basica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]"", além
desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/88: "[...] é livre o
exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacGes
profissionais que a lei estabelecer [...]"". Sendo assim, para ajudar no
levantamento de dados para a minha tese em andamento, solicito as seguintes
informacdes: 1. Existe alguma base legal do Crea para que um engenheiro ou um
agronomo possam lecionar na educacao basica (ensino médio)? 2. Existe alguma
dendncia sobre o exercicio do magistério na educacao basica (ensino médio) por
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engenheiros e/ou agronomos vinculados ao Crea-BA? em tramitacdo ou que ja
tramitou em algum outro momento? 3. O Crea-Ba considera o exercicio do
magistério na educacédo basica (ensino médio) uma pratica laboral condizente
com as normas legais desse 6rgdo de classe? Por qué? Gostaria de pedir, caso seja
possivel, brevidade nas respostas as perguntas acima. Agradeco antecipadamente
a atencdo e a colaboracdo do setor técnico ASTEC. Atenciosamente, Prof.
Genivaldo Cruz Santos (75) 999713250 professorgenivaldo@gmail.com

Data do Passo: 09/05/2024

Descricéo do Despacho:

Usuario de Destino:

ATENCAO:

Para acompanhar o atendimento desse protocolo acesse:
https://servicos-crea-ba.sitac.com.br

Caso ndo possua a senha, clique no botdo "N&o tenho acesso!", preencha os dados
e receba no seu e-mail a senha. De posse da senha faca login e consulte seu
protocolo. Atenciosamente,

Sistema de Informacdes Técnicas e Administrativas do CREA-BA.

No dia 06/06/2024 a 15h e 30min  através do  e-mail:
SITAC<noreply+creaba@sitac.com.br foi enviada uma mensagem para o0 e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com, com o assunto intitulado “[CREA-BA] SITAC - Despacho

de Protocolo”, acompanhada da seguinte mensagem:

CREA-BA

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia

Caro(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Um novo despacho foi efetuado para o seu Protocolo: 27879 / 2024,

DESPACHO: Prezado Professor, em resposta a consulta formulada por V.Sa.,
vimos informar o que segue: A atividade de ensino encontra-se regularmente
prevista para Engenheiros e Agrénomos, conforme termos do Art. 7° da Lei n°
5.194/66, cabendo os demais requisitos, para efeito de atuacdo dos referidos
profissionais como docente de cursos de nivel médio, ser avaliados pelos demais
orgaos oficiais de educacdo; Nao temos, no momento, informac8es referentes a
denlncia do exercicio do magistério na educacdo basica (ensino médio) por
Engenheiros e/ou Agrdnomos vinculados a este Crea-BA; Finalmente, entendemos,
salvo superior avaliacdo, que a prerrogativa legal da atividade de ensino
assegurada aos Engenheiros e Agrénomos possibilita a0 mesmos o exercicio
regular da docéncia, observadas as demais exigéncias inerentes aos 6rgaos oficiais
de educacao.

Atenciosamente,

SUPORTE SITAC

Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia (CREMEB)

No dia 15/05/2024 pela manhd fiz contato via telefone (71 3339-2800) com a
secretaria de gabinete do Presidente do CREMEB, para solicitar informacbes acerca do
funcionamento do 6rgdo de classe quanto a fiscalizacdo do exercicio da profissdo de
médico(a) e orientacfes sobre o encaminhamento das perguntas da pesquisa de doutorado
direcionadas ao CREMEB.
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No dia 20/05/2024 as 18h e 23min, encaminhei do e-mail: professorgenivaldo@gmail
.com, uma mensagem intitulada com o assunto “Pesquisa de Doutorado” e com um anexo
(Carta de Apresentacdo de Pesquisa), solicitando informactes ao CREMEB pelo e-mail:
crmvba@crmvba.org.br, acompanhada da seguinte mensagem:

Aos cuidados do Presidente!

Boa tarde, Sr. Presidente, do Cremeb!

Prezado Presidente, em conversa com a Secretaria do Cremeb, relatei que estou
fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no Ensino
Médio Integrado na Educacéo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.

Assim, solicito por gentileza, a ajuda deste inestimavel 6rgdo de classe para
responder as perguntas abaixo: Levando em consideracdo com 0 gque preconiza o
Art. 62 da LDB: "A formacdo de docentes para atuar na educacio basica far-se-a
em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo
legal existe o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer
trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificagdes profissionais que a lei
estabelecer [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito as seguintes informacdes:

1. Existe alguma base legal do Cremeb que respalde o exercicio do magistério de um
médico para que ele possa lecionar na educagdo basica (ensino médio
profissionalizante)?

2. Existe alguma dendncia sobre o exercicio do magistério na educacdo basica
(ensino médio profissionalizante) praticado por médicos vinculados ao Cremeb,
em tramitacdo ou que ja tramitou em algum outro momento?

3. O Cremeb considera o exercicio do magistério na educacdo basica (ensino médio
profissionalizante) exercida por médicos, uma pratica laboral condizente com as
normas legais para o exercicio da medicina? Por qué?

4. Qual o entendimento legal do Cremeb sobre a presenca de bacharéis em medicina,
exercendo o cargo de Professor da Educagdo Basica, Técnica e Tecnoldgica
(EBTT) no IF Baiano?

Gostaria de pedir, caso seja possivel, brevidade nas respostas as perguntas acima.
Agradeco antecipadamente a aten¢do e a colaboracdo do Cremeb na pessoa do seu
presidente, o Sr.° Otavio Marambaia.

Atenciosamente,

Prof. Genivaldo Cruz Santos

Como o CREMEB nédo respondeu a mensagem acima, abrir um chamado no site:
https://www.cremeb.org.br/index.php/contato-fiscalizacdo/ solicitando as mesmas
informacGes que foram encaminhadas no dia 20/05/2024, sendo enviada no dia 19/06/2024 as
10h e 54min as seguintes mensagens, uma com o assunto intitulado “[GLPI#0005129] Novo
chamado/Enc:  Portal Fale Conosco -  Fiscalizagdo” através do  e-mail:
CREMEB<chamados@cremeb.org.br> e a outra com o assunto “Enc: Portal Fale Conosco -
Fiscalizagdo” através do e-mail: fiscalizacao@cremeb.org.br, enviada para o e-mail:
chamados@cremeb.org.br e com copia para o e-mail: professorgenivaldo@gmail.com,

respectivamente:

SUPORTE/TICKET GERAD
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Ola Sr(a) tudo bem?

Foi gerado um ticket para sua solicitacao.

Em breve vocé receberd um retorno para o seu chamado.
Descricao:

Prezado,

Bom dia!

Sua correspondéncia foi encaminhada para conhecimento da Diretoria do
CREMEB.

Atenciosamente,

DEFIC - Departamento de Fiscalizagdo CREMEB
DETALHES DO TICKET:

Ticket ID: 0005129

Assunto: Enc: Portal Fale Conosco — Fiscalizagédo

Prezado,

Bom dia!

Sua correspondéncia foi encaminhada para conhecimento da Diretoria do
CREMEB.

Atenciosamente,

DEFIC - Departamento de Fiscalizagdo CREMEB

No dia  19/06/2024 a 11h e 07min  através do  e-mail:
CREMEB<chamados@cremeb.org.br> foi enviada uma mensagem para o0 e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com, com o assunto intitulado “[GLPI #0005129] Chamado

solucionado | Enc: Portal Fale Conosco — Fiscalizagdo”, acompanhada do seguinte contetdo:

SUPORTE/CHAMADO SOLUCIONADO

Ola, Sr(a), tudo bem?

O DETIN solucionou seu chamado.

Caso a resolucgdo néo tenha sido satisfatoria, basta responder a este e-mail.
Ou responda através do link:

Solucdo: Por gentileza, reenvie o chamado com o email pessoal corporativo.
DETALHES DO TICKET:

Ticket ID: 0005129

Assunto: Enc: Portal Fale Conosco — Fiscalizacao

Técnico(a): Fernanda Santos de Jesus

Prioridade: Média

Status: Solucionado

SLA: Média

Conselho Regional de Educacéo Fisica da 132 Regido (CREF13/BA)
No dia 18/06/2024 pela tarde foi encaminhado através do  site:

https://www.cref13.org.br/cref13/ouvidoria/ do CREF13/BA na pagina da Ouvidoria do 6rgdo

uma mensagem apads preenchimento de um formulario com o seguinte contetdo:

Bom dia!
Prezados,
Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacdo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.
Assim, solicito por gentileza, a ajuda deste inestimavel érgdo de classe para
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responder as perguntas abaixo: Levando em consideracdo com 0 que preconiza o
Art. 62 da LDB: "A formacéo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em
nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal
existe o Inciso XIIlI, do Art. 5° da CF/88: "[...] ¢é livre o exercicio de qualquer
trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacdes profissionais que a lei
estabelecer [...]". Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha
tese em andamento, solicito as seguintes informacfes: 1. Existe alguma base legal
do CREF13/BA que respalde o exercicio do magistério de um educador fisico ndo
licenciado (bacharel) para que ele possa lecionar na educacgdo basica (ensino médio
profissionalizante)? 2. Existe alguma den(incia sobre o exercicio do magistério na
educacdo basica (ensino médio profissionalizante) praticado por educadores fisicos
ndo licenciado (bacharéis) vinculados ao CREF13/BA, em tramitacdo ou que ja
tramitou em algum outro momento? 3. O CREF13/BA considera o exercicio do
magistério na educacdo basica (ensino médio profissionalizante) exercida por
educadores fisicos ndo licenciado (bacharéis), uma pratica laboral condizente com as
normas legais para o exercicio dessa profissdo? Por qué? 4. Qual o entendimento
legal do CREF13/BA sobre a presenca de educadores fisicos ndo licenciado
(bacharéis), exercendo o cargo de Professor da Educacdo Basica, Técnica e
Tecnoldgica (EBTT) no IF Baiano? Gostaria de pedir, caso seja possivel, brevidade
nas respostas as perguntas acima. Agradeco antecipadamente a atencdo e a
colaboracdo do CREF13/BA para a coleta de dados para esta pesquisa.
Atenciosamente,

Prof. Genivaldo Cruz Santos

Até a presente data ndo houve retorno do CREF13/BA as nossas indagacoes.

Associacédo dos Professores Licenciados do Brasil — Se¢do da Bahia (APLB-BA)

No dia 15/05/2024, foi encaminhado uma mensagem para 0S seguintes destinos: a
conta de WhatsApp (71 9962-6598) do Diretor Geral da APLB-BA, neste mesmo dia as 14h e
47min  para o0 e-mail: juridicoaplb2020@gmail.com a partir do e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com e no dia 20/05/2024 para a conta de WhatsApp (71 8232
2271) da Diretora de Assessoria Juridica da APLB-BA, com o assunto intitulado
“PERGUNTAS DA TESE DE DOUTORADO GENIVALDO” da seguinte mensagem:

Boa tarde!

Aos cuidados da Secretéria!

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de Pés-Graduagdo em
Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacdo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano, mas
gue também tem repercussdo no Ensino Médio da Educacdo Estadual.

Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informacdes abaixo:

Levando em consideracdo o0 que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo béasica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacdes profissionais que *a lei estabelecer™ [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito por gentileza as seguintes informacoes:

1. A APLB-BA ja entrou com algum recurso contra algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor do ensino médio do Estado da Bahia para
questionar o ingresso de candidatos bacharéis aprovados na carreira? Por qué?
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2. Existe alguma deniincia sobre o exercicio do magistério na educacdo béasica
(ensino médio) da rede publica do Estado Bahia exercido por bacharéis, o que
contraria o Art. 62 da LDB?

3. Qual o entendimento legal da APLB-BA sobre a presenca de bacharéis exercendo
o cargo de professor na Educacdo Basica (ensino médio) na rede puablica do Estado
da Bahia?

Gratiddo, peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo curso de Pés-Graduacao.

Forte e fraterno abrago!

Atenciosamente,

Prof. Genivaldo.

No dia 06/06/2024 as 14h e 24min pela conta de WhatsApp (71 8232-2271) da
Diretora de Assessoria Juridica da APLB-BA foi encaminhado a seguinte mensagem:

1- Nao. Até pg os concursos tém se baseado nas legislacGes.

2 e 3- Nao. A APLB defende que a lei seja cumprida e que a carreira seja para 0s
que tem licenciatura.

Na construcdo do Estatuto do Magistério ficou acordado que deveria ser
oportunizado a formacdo em licenciatura plena para os que tinha apenas o
magistério e para 0s que nao tinham licenciatura para que pudessem ingressar na
carreira.

Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educagdo Basica, Profissional e
Tecnologica — Secdo Bahia (SINASEFE-BA)
No dia 10/05/2024 as 19h e 28min pela conta de WhatsApp (71 9690-9118) da

Assessoria Juridica do SINASEFE-BA foi encaminhado a seguinte mensagem:

Boa noite!

Levando em consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacOes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito por gentileza as sequintes informacdes:

1. O SINASEFE ja entrou com algum recurso contra algum edital de concurso do IF
Bahia para questionar o ingresso de candidatos bacharéis aprovados na carreira
EBTT? Por qué?

2. Existe alguma denincia sobre o exercicio do magistério na educacdo béasica
(ensino médio integrado) do IF Bahia exercido por bacharéis, o que contraria o Art.
62 da LDB?

3. Qual o entendimento legal do SINASEFE sobre a presenca de bacharéis
exercendo o cargo de EBTT no IF Bahia?

Gratiddo, peco brevidade na resposta devido os prazos determinados pelo curso de
Pés-Graduacdo.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos
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No dia 22/05/2024 pela manha conversei com a Assessora Juridica na sede do
SINASEFE-BA no Barbalho sobre as perguntas que foram na conta do WhatsApp (71 9690
9118) da Assessoria Juridica do sindicato, respondendo da seguinte forma:

1. O SINASEFE ja entrou com algum recurso contra algum edital de concurso do IF
Bahia para questionar o ingresso de candidatos bacharéis aprovados na carreira
EBTT? Por qué? N&o. Porque nunca teve essa demanda sindical.

2. Existe alguma denlincia sobre o exercicio do magistério na educacdo béasica
(ensino médio integrado) do IF Bahia exercido por bacharéis, o que contraria o Art.
62 da LDB?

Na&o.

3. Qual o entendimento legal do SINASEFE sobre a presenca de bacharéis
exercendo o cargo de EBTT no IF Bahia?

Em tese os bacharéis nédo licenciados nao deveriam atuar na EBTT.

Confederacao Nacional dos Trabalhadores em Educacéo (CNTE)

No dia 20/06/2024 09h e 30min foi encaminhado para o e-mail: CNTE Confederagéo
Nacional dos Trabalhadores em Educagdo<cnte@cnte.org.br> a partir do e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com com o assunto intitulado “PERGUNTAS DA TESE DE
DOUTORADOQO” a seguinte mensagem:

Bom dia!

Prezado Presidente,

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de Pds-Graduagdo em
Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacdo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano, mas
gue também tem repercussdo no Ensino Médio da Educacdo Estadual.

Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informacdes abaixo:

Levando em consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacOes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Sendo assim, para ajudar no levantamento de dados para a minha tese em
andamento, solicito por gentileza as seguintes informacoes:

1. A CNTE ja entrou com algum recurso contra algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor EBTT nos Institutos Federais para questionar o
ingresso de candidatos bacharéis ndo licenciados aprovados na carreira? Por qué?

2. Existe alguma denudncia manifestada pelo CNTE sobre o exercicio do magistério
na EBTT nos Institutos Federais exercido por bacharéis ndo licenciados, o que
contraria o Art. 62 da LDB?

3. Qual o entendimento legal da CNTE sobre a presenca de bacharéis ndo
licenciados exercendo o cargo de professor na EBTT nos Institutos Federais?
Gratiddo, peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo curso de Pds-Graduagao.

Forte e fraterno abrago!

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Supremo Tribunal Federal (STF)
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No dia 25/06/2024 16h e 34min foi encaminhado uma manifestacdo para a Plataforma
Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagdo da CGU atraves do site:
https://falabr.cgu.gov.br/web/manifestacao/criar?tipo=5&ouvidoria=3746 &step=2 que
enviou a seguinte mensagem para o e-mail: professorgenivaldo@gmail.com com o assunto
intitulado “[Fala.BR] Manifestagao 03746.2024.022921-29 Registrada”:

Prezado(a) Sr(a) GENIVALDO CRUZ SANTOS,

Sua manifestacéo foi registrada no Fala.BR com sucesso, conforme as informacges
abaixo. Para acompanhar o andamento da sua manifestacdo, acesse o sistema e
utilize a op¢do “Ouvidoria/Minhas Manifestagées”.

Dados da manifestacéo:

Protocolo: 03746.2024.022921-29

Orgéo ou Entidade: Supremo Tribunal Federal — STF

Cidadéo: GENIVALDO CRUZ SANTOS

Tipo de Manifestacdo: Solicitacéo

Prazo para Atendimento: 25/07/2024

Descricdo da Manifestacéo:

Boa tarde! Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de Pés-
Graduacdo em Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacéo Profissional e Tecnologica do IF Baiano.
Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informaces abaixo:

Levando em consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profisséo,
atendidas as qualificacdes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Solicito por gentileza as seguintes informagdes para ajudar no levantamento de
dados para a minha tese em andamento:

1. O STF ja cancelou algum Edital de concurso para provimento de vagas para
professor Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica (EBTT) nos Institutos Federais
para questionar o ingresso de candidatos bacharéis ndo licenciados aprovados na
carreira? Por qué?

2. Existe alguma denlncia sobre o exercicio do magistério na EBTT nos Institutos
Federais praticado por médicos, médicos veterinarios, engenheiros, agrénomos,
bidlogos ou qualquer outro bacharel ndo licenciado em tramitacdo ou que j&
tramitou no STF?

3. O STF considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis, nos
Institutos Federais uma pratica laboral condizente com as normas legais das leis
que tratam sobre a educacdo no nosso pais? Por qué?

4, Qual o entendimento legal do STF sobre a presenca de bacharéis ndo
licenciados, exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais?
Considera essa situacéo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?
Peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo curso de Pds-Graduacao em Critica Cultural.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Aluno regular do Pés-Critica

Agradecemos a sua participacao.
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Ministério da Educacao (MEC)

No dia 25/06/2024 23h e 05min foi encaminhado uma manifestacdo para a Plataforma
Integrada de Ouvidoria e Acesso & Informacdo da CGU atraves do site:
https://falabr.cgu.gov.br/web/manifestacao/criar?tipo=8&step=2 com o seguinte contetdo:

Boa tarde!

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de P6s-Graduacdo em
Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacéo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.
Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informacfes abaixo: Levando em
consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacao de docentes para atuar
na educacdo basica far-se-a4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena, [...]",
além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5° da CF/88: "[...] € livre 0
exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacdes
profissionais que a lei estabelecer [...]".

Solicito por gentileza as seguintes informacdes para ajudar no levantamento de
dados para a minha tese em andamento:

1. O MEC ja cancelou algum Edital de concurso para provimento de vagas para
professor Educacdo Basica, Técnica e Tecnologica (EBTT) nos Institutos Federais
para questionar o ingresso de candidatos bacharéis ndo licenciados aprovados na
carreira? Por qué? 2. Existe alguma dendncia sobre o exercicio do magistério na
EBTT nos Institutos Federais praticado por médicos, médicos veterinarios,
engenheiros, agrénomos, biélogos ou qualquer outro bacharel ndo licenciado em
tramitacdo ou que ja tramitou no MEC?

3. O MEC considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis, nos
Institutos Federais uma préatica laboral condizente com as normas legais das leis que
tratam sobre a educacdo no nosso pais? Por qué?

4, Qual o entendimento legal do MEC sobre a presenca de bacharéis ndo
licenciados, exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais?
Considera essa situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?
Peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo curso de Pés-Graduagdo em Critica Cultural.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Aluno regular do Pés-Critica

Em resposta a minha manifestacio foi encaminhada para o0 e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com a seguinte mensagem com 0 assunto intitulado “[Fala.BR]
Manifestacdo 23546.060646/2024-60 Registrada’:

Prezado(a) Senhor(a),

Seu pedido de acesso & informacao foi processado com sucesso e recebeu 0 nimero
de protocolo 23546.060646/2024-60.

Para obter detalhes do pedido de informacéo, clique no nimero do protocolo
informado, poderdo ser exigidos usuario e senha para acessar o sistema.

O seu pedido de informacédo devera ser processado no prazo de 20 (vinte) dias,
conforme estabelecido no art. 11, § 1° da Lei n® 12.527/2011, podendo esse prazo
ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, conforme
dispbe o art. 11, § 2°, da referida Lei.

A situacdo do seu pedido podera ser verificada, sempre que desejar, por meio da
opc¢ao "Acesso a Informagao/Meus Pedidos e Recursos”, no menu do sistema.
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Na hipotese de omissdo de resposta ao seu pedido, o(a) senhor(a) podera
apresentar reclamacéo.

Atencdo: o prazo para apresentar reclamacio é de 10 (dez) e se inicia 30 (trinta)
dias apds o registro do seu pedido. O botao “"Reclamar" ficara disponivel no sistema
apenas nesse periodo.

Uma vez respondido o pedido, é possivel interpor recurso, também no prazo de 10
(dez) dias, contados da data em que o pedido foi respondido, conforme previsto no
artigo 15 da Lei citada.

Visite o site https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br para informagdes.
Agradecemos a sua participacao!

Conselho Nacional de Educagédo (CNE)

No dia 27/06/2024 09h e 41min foi encaminhado para o e-mail: cnese@mec.gov.br a
partir do e-mail: professorgenivaldo@gmail.com com o assunto intitulado “PESQUISA DE
DUTORADO SOBRE EXERCICIO DO MAGISTERIO” a seguinte mensagem:

Bom dia, Chefe de Gabinete!

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de Pés-Graduacéo em
Critica Cultural da Universidade do Estado da Bahia.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacao Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.
Assim, solicito a ajuda desse estimado Conselho para coletar as informacGes abaixo:
Levando em consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacdes profissionais que a lei estabelecer [...]". Solicito por
gentileza as seguintes informacfes para ajudar no levantamento de dados para a
minha tese em andamento:

1. O CNE ja recomendou o cancelamento de algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica
(EBTT) nos Institutos Federais questionando o ingresso de candidatos bacharéis ndo
licenciados aprovados na carreira? Por qué?

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na EBTT nos Institutos
Federais praticado por médicos, médicos veterinarios, engenheiros, agrénomos,
biélogos ou qualquer outro bacharel ndo licenciado em tramitacédo ou que ja tramitou
em alguma instancia da Justica brasileira que é de conhecimento do CNE?

3. O CNE considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis ndo
licenciados nos Institutos Federais uma pratica laboral condizente com as normas
legais das leis que tratam sobre o exercicio do magistério em nosso pais? Por qué?

4., Qual o entendimento legal do CNE sobre a presenca de bacharéis ndo licenciados,
exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais? Considera essa
situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?

Peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo Curso de Pés-Graduagdo em Critica Cultural.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos (Aluno regular do Pés-Critica).

No dia 27/06/2024 as 15h e 07min em virtude da solicitacdo feita o e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com foi copiado em uma mensagem entre o0 e-mail:

CneSe@mec.gov.br e 0 e-mail: cneprotocolo@mec.gov.br, com o seguinte contetdo:
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De: CNE SE<CneSe@mec.gov.br>

Enviada em: quinta-feira, 27 de junho de 2024 15:07

Para: CNE Protocolo<cneprotocolo@mec.gov.br>

Assunto: ENC: PESQUISA DE DOUTORADO SOBRE EXERCICIO DO
MAGISTERIO Prezadas,

Favor inserir no SEI.

Atenciosamente,

Lucas R. Teréncio Apoio Técnico Administrativo

MEC/CNE/SE

061 2022-7778

Conselho Nacional de Educacdo — CNE

SGAS, Av. L2 Sul, Quadra 607, Lote 50, Asa Sul - CEP 70200-670 - Brasilia-DF

Nesse mesmo dia as 15h e 42min  mais uma vez o e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com foi copiado em wuma mensagem entre o e-mail:

cneprotocolo@mec.gov.br e o e-mail: CneSe@mec.gov.br, com o seguinte contetdo:

Prezado,

Demanda protocolada sob o ndmero de processo n® 23001.000625/2024-42,
conforme solicitado.

Respeitosamente,

Conselho Nacional de Educacao

AV. L2 Sul Quadra 607, sala 120

Cep: 70.200.670 Brasilia/DF

E (61)2022-7745

alenicarvalho@mec.gov.br

Ministério da Educagao
SGAS, Av. L2 Sul, Quadra 607, Lote 50 - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70200-670
Telefone: 2022-7734 - http://www.mec.gov.br

Oficio N2 480/2024/CES/SAO/CNE/CNE-MEC

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

Ao Senhor
GENIVALDO CRUZ SANTOS
professorgenivaldo@gmail.com

Assunto: Pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no Ensino Médio
Integrado na Educagao Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.
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Prezado Senhor,

Recebemos, neste Conselho Nacional de Educacao (CNE), documentacdo protocolada sob
o SEl n2 23001.000456/2023-60, por meio da qual Vossa Senhoria, pra subsidiar seus
estudos de doutorado, solicita esclarecimentos para as seguintes questdes:

1. O CNE ja recomendou o cancelamento de algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor Educagdo Bdsica, Técnica e Tecnoldgica
(EBTT) nos Institutos Federais questionando o ingresso de candidatos bacharéis
ndo licenciados aprovados na carreira? Por qué?

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na EBTT nos Institutos
Federais praticado por médicos, médicos veterindrios, engenheiros, agrénomos,
bidlogos ou qualquer outro bacharel ndo licenciado em tramitagdo ou que jd
tramitou em alguma instdncia da Justica brasileira que é de conhecimento do
CNE?

3. O CNE considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis ndo
licenciados nos Institutos Federais uma prdtica laboral condizente com as normas
legais das leis que tratam sobre o exercicio do magistério em nosso pais? Por qué?

4. Qual o entendimento legal do CNE sobre a presenga de bacharéis ndo
licenciados, exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais?
Considera essa situagdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?

A respeito das questdes temos a esclarecer o que se segue.

Preliminarmente, temos a informar que as competéncias tipicas do Conselho Nacional de
Educacdo - CNE estdo elencadas na Lei n? 4.024/1961, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n2 9.131/1995, exaradas da seguinte forma:

Art. 72 O Conselho Nacional de Educa¢do, composto pelas Cdmaras de Educagdo
Bdsica e de Educacdo Superior, terd atribuicbes normativas, deliberativas e de
assessoramento ao Ministro de Estado da Educagdo e do Desporto, de forma a
assegurar a participag¢éo da sociedade no aperfeicoamento da educagdo nacional.

§ 12 Ao Conselho Nacional de Educagdo, além de outras atribui¢cbes que lhe forem
conferidas por lei, compete:

a) subsidiar a elabora¢cGo e acompanhar a execug¢do do Plano Nacional de
Educacgdo;

b) manifestar-se sobre questées que abranjam mais de um nivel ou modalidade
de ensino;

c) assessorar o Ministério da Educacdo e do Desporto no diagndstico dos
problemas e deliberar sobre medidas para aperfeicoar os sistemas de ensino,
especialmente no que diz respeito a integra¢Go dos seus diferentes niveis e
modalidades;

d) emitir parecer sobre assuntos da drea educacional, por iniciativa de seus
conselheiros ou quando solicitado pelo Ministro de Estado da Educagdo e do
Desporto;

e) manter intercdmbio com os sistemas de ensino dos Estados e do Distrito
Federal;
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f) analisar e emitir parecer sobre questbes relativas a aplicagdo da legislagéo
educacional, no que diz respeito a integragdo entre os diferentes niveis e
modalidade de ensino;

g) elaborar o seu regimento, a ser aprovado pelo Ministro de Estado da Educagdo
e do Desporto.

N3o obstante, em relacdo as atribuicdes da Camara de Educacdo Superior, colegiado
vinculado a este CNE, aduz a supramencionada Lei n29.131/1995:

Art. 92 As Cdmaras emitirdo pareceres e decidirdo, privativa e autonomamente, os
assuntos a elas pertinentes, cabendo, quando for o caso, recurso ao Conselho
Pleno.

§ 22 Sdo atribui¢bes da Cdmara de Educagdo Superior:

a) analisar e emitir parecer sobre os resultados dos processos de avaliagGo da
educagdo superior;

b) oferecer sugestées para a elaboracdo do Plano Nacional de Educagdo e
acompanhar sua execugdo, no dmbito de sua atuagdo;

c) deliberar sobre as diretrizes curriculares propostas pelo Ministério da Educagéo
e do Desporto, para os cursos de graduagdo;

d) deliberar sobre os relatérios encaminhados pelo Ministério da Educagdo e do
Desporto sobre o reconhecimento de cursos e habilitagbes oferecidos por
instituicbes de ensino superior, assim como sobre autorizagdo prévia daqueles
oferecidos por instituicdes ndo universitdrias;

e) deliberar sobre a autorizagdo, o credenciamento e o recredenciamento
periddico de instituicbes de educagdo superior, inclusive de universidades, com
base em relatdrios e avaliagées apresentados pelo Ministério da Educa¢éo e do
Desporto;

f) deliberar sobre os estatutos das universidades e o regimento das demais
instituigbes de educagdo superior que fazem parte do sistema federal de ensino;

g) deliberar sobre os relatérios para reconhecimento periddico de cursos de
mestrado e doutorado, elaborados pelo Ministério da Educag¢Go e do Desporto,
com base na avalia¢do dos cursos;

h) analisar questées relativas a aplicacdo da legisla¢io referente a educagio
superior;

i) assessorar o Ministro de Estado da Educag¢do e do Desporto nos assuntos
relativos a educagdo superior.

§ 39 As atribui¢bes constantes das alineas d, e e f do pardgrafo anterior poderéo
ser delegadas, em parte ou no todo, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 42 O recredenciamento a que se refere a alinea e do § 22 deste artigo poderd
incluir determinag¢do para a desativac¢éo de cursos e habilitagdes."

Feitas as consideragdes iniciais, esclarecemos que foge a competéncia desta Camara
manifestar-se a respeito de editais de concursos publicos. Cabe a instituicdo/érgdo que
promove o concurso/certame definir os critérios de admissdo e selecdo utilizados para
prover cargos publicos, observando a legislacdo especifica no caso das profissdes
regulamentadas por lei.

Com relagdo a casos de denuncias, é oportuno citar o que estabelece o Decreto n?
9.235/2017, de 15 de dezembro de 2017, que dispde sobre o exercicio das fun¢des de
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regulacdo, supervisdo e avaliacdo das instituicdes de educacdo superior e dos cursos
superiores de graduacdo e de pds-graduacgdo no sistema federal de ensino:
Art. 19 Este Decreto dispGe sobre o exercicio das fung¢ées de reqgulagdo, supervisdo
e avaliagdo das instituicdes de educagbo superior - IES e dos cursos superiores de

graduagdo e de pods-graduagdo lato sensu, nas modalidades presencial e a
distdncia, no sistema federal de ensino.

§ 19 A regulagdo serd realizada por meio de atos autorizativos de funcionamento
de IES e de oferta de cursos superiores de graduagdo e de pds-graduagdo lato
sensu no sistema federal de ensino, a fim de promover a igualdade de condigdes
de acesso, de garantir o padrdo de qualidade das instituicbes e dos cursos e de
estimular o pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas e a coexisténcia de
instituicdes publicas e privadas de ensino.

§ 29 A supervisdio serd realizada por meio de agbes preventivas ou corretivas, com
vistas ao cumprimento das normas gerais da educagdo superior, a fim de zelar
pela regularidade e pela qualidade da oferta dos cursos de graduagdo e de pés-
graduagdo lato sensu e das IES que os ofertam.

Por importante, esclarecemos que os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, sdo regidos pela Lei n2 11.892/2008, que instituiu a Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, criou os Institutos Federais de Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia, dispondo que:

Art. 19 Fica instituida, no dmbito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de

Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da
Educacgdo e constituida pelas seguintes institui¢ées:

| - Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;

I - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand - UTFPR;

Il - Centros Federais de Educag¢do Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-
RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG;

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais.

Pardgrafo unico. As instituicGes mencionadas nos incisos I, Il e lll do caput deste
artigo possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, diddtico-pedagdgica e disciplinar.

[.]

Art. 22 Os Institutos Federais sGo instituicoes de educagdo superior, bdsica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educagdo
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugag¢do de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as suas prdticas
pedagdgicas, nos termos desta Lei.

§ 12 Para efeito da incidéncia das disposi¢oes que regem a regulagdo, avalia¢éo
e supervisdo das instituicoes e dos cursos de educagdo superior, os Institutos
Federais sdo equiparados as universidades federais. (Grifo nosso)

Dessa forma, tem-se que os Institutos Federais sdo equiparados as Universidades Federais
e possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar. Entretanto, essa autonomia nao
os dispensam de observar e cumprir a legislacdo e as normas do ensino superior, bem
como de submeter ao Ministério da Educacao os requerimentos relativos aos processos
regulatérios, de participar dos procedimentos avaliativos e responder aos procedimentos
de supervisdo previstos na legislacdo em vigor.
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Quanto aos professores da Educacao Basica, Técnica e Tecnoldgica, estes integram as
Carreiras do Magistério das Instituicdes Federais de Ensino que sdo subordinadas ou
vinculadas ao Ministério da Educacdo. Assim, os questionamentos acerca dessa matéria
devem ser dirimidos por aquele Ministério, ndao cabendo ao CNE manifestacao sobre o
assunto.

Por ultimo, considerando a estrutura organizacional do Ministério da Educagao e que
compete a Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica (SETEC), formular, planejar,
coordenar, implementar, monitorar e avaliar as politicas publicas de educacao profissional
e tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, em colaboragcdo com os
sistemas de ensino e em articulacgdo com entidades publicas e privadas, outros
esclarecimentos poderdo ser obtidos naquela instancia ministerial.

Eram os esclarecimentos a serem oferecidos.

Atenciosamente,

Presidente da Camara de Educacdo Superior
Conselho de Educacdo Superior

Documento assinado eletronicamente por, Conselheiro(a), em 13/09/2024, as
10:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n?
1.042/2015 do Ministério da Educacdo.

autenticidade deste documento pode ser conferida no site
BHitp://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orga

Referéncia: Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo n?

0
23001.000625/2024-42 SEIn2 5153547

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
No dia 27/06/2024 08h e 51min foi encaminhado uma manifestacdo para a Plataforma
Ouvidoria/Fale Conosco da OAB através do site:  https://www.oab.org.br

/ouvidoria/faleconosco?PHuBO0ciT/Z8XhP+SvIS8zA== com 0 seguinte conteudo:
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Bom dia!

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de P6s-Graduagdo em
Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacédo Profissional e Tecnolégica do IF Baiano.
Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informacdes abaixo:

Levando em consideracdo o0 que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacéo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XIII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacOes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Solicito por gentileza as seguintes informacgdes para ajudar no levantamento de
dados para a minha tese em andamento:

1. A OAB ja protocolou o cancelamento de algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica
(EBTT) nos Institutos Federais questionando o ingresso de candidatos bacharéis ndo
licenciados aprovados na carreira? Por qué?

2. Existe alguma denuncia sobre o exercicio do magistério na EBTT nos Institutos
Federais praticado por médicos, médicos veterinarios, engenheiros, agrénomos,
biélogos ou qualquer outro bacharel nédo licenciado em tramitacdo ou que ja tramitou
em alguma instancia da Justica brasileira que é de conhecimento da OAB?

3. A OAB considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis ndo
licenciados nos Institutos Federais uma pratica laboral condizente com as normas
legais das leis que tratam sobre o exercicio do magistério em nosso pais? Por qué?

4. Qual o entendimento legal da OAB sobre a presenca de bacharéis nao licenciados,
exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais? Considera essa
situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?

Peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo Curso de Pds-Graduacdo em Critica Cultural.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Aluno regular do Pés-Critica

Em resposta a minha manifestacio foi encaminhada para o0 e-mail:

professorgenivaldo@gmail.com a seguinte mensagem com o assunto intitulado “Fale conosco

n°® CF015082/2024 - Posicionamento da OAB”:

Agradecemos sua participacdo e em breve retornaremos. Para acompanhar a sua
manifestacao, acesse 0 endereco http://www.oab.org.br/ouvidoria
/acompanhe?PHuBOciT%2FZ8XhP%2BSvIS8zA%3D%3D informando o seu CPF /
CNPJ e o n° de protocolo CF015082/2024.

Atenciosamente,

Ouvidoria-Geral

Conselho Federal da OAB

Informac@es do seu contato

Nome: Genivaldo Cruz Santos

Sexo: Masculino

CPF: 538.829.035-20

Identidade: -

Pais: Brasil

UF: Bahia

Cidade: ALAGOINHAS

Seu contato

Ocupacéo

Professor

Igual ou superior a 60 anos
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Néo

Pessoa com deficiéncia / Doenga grave

Néo

Tipo de Manifestacéo

Manifestacdo

Assunto

Posicionamento da OAB

Relato

Bom dia!

Sou o Prof.° Genivaldo, estudante de doutorado do Programa de Po6s-Graduacao
em Critica Cultural.

Estou fazendo uma pesquisa de doutoramento sobre o Exercicio do Magistério no
Ensino Médio Integrado na Educacéo Profissional e Tecnoldgica do IF Baiano.
Assim, solicito a sua ajuda para coletar as informaces abaixo:

Levando em consideracdo o que preconiza o Art. 62 da LDB: "A formacdo de
docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura plena, [...]", além desse dispositivo legal existe o Inciso XlII, do Art. 5°
da CF/88: "[...] é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao,
atendidas as qualificacdes profissionais que a lei estabelecer [...]".

Solicito por gentileza as seguintes informagdes para ajudar no levantamento de
dados para a minha tese em andamento:

1. A OAB ja protocolou o cancelamento de algum Edital de concurso para
provimento de vagas para professor Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica
(EBTT) nos Institutos Federais questionando o ingresso de candidatos bacharéis
nao licenciados aprovados na carreira? Por qué?

2. Existe alguma denlncia sobre o exercicio do magistério na EBTT nos Institutos
Federais praticado por médicos, médicos veterinarios, engenheiros, agrénomos,
bidlogos ou qualquer outro bacharel nédo licenciado em tramitacdo ou que ja
tramitou em alguma instancia da Justica brasileira que é de conhecimento da OAB?
3. A OAB considera o exercicio do magistério na EBTT exercida por bacharéis ndo
licenciados nos Institutos Federais uma pratica laboral condizente com as normas
legais das leis que tratam sobre o exercicio do magistério em nosso pais? Por qué?
4, Qual o entendimento legal da OAB sobre a presenca de bacharéis nao
licenciados, exercendo o cargo de Professor da EBTT nos Institutos Federais?
Considera essa situacdo um caso tipico de exercicio ilegal do magistério? Por qué?
Peco brevidade na resposta as perguntas apresentadas devido aos prazos
determinados pelo Curso de Pds-Graduacéo em Critica Cultural.

Atenciosamente,

Genivaldo Cruz Santos

Aluno regular do Pés-Critica

Conselho Federal da OAB

Ouvidoria-Geral

SAUS Quadra 5 - Lote 2 - Bloco N - Edificio OAB - Asa Sul - Brasilia/DF - 70070-
913 Fone: (61) 2193-9728

No dia 28/06/2024 as 17h e 34min a partir do e-mail: Sistemas
OAB-<sistemaenvia@oab.org.br> foi enviada a seguinte resposta para o e-mail:
professorgenivaldo@gmail.com a seguinte mensagem com o assunto intitulado “Sistema da

Ouvidoria - Notificag@o de resposta”:

Prezado Senhor.

Em resposta, agradeco seu contato, informo que sua manifestacao foi registrada em
nosso Sistema de Ouvidoria e esclareco que esta Entidade acompanha
especificamente certames para investiduras em cargos publicos na forma do art. 93,
I; art. 129 parégrafo 3° e art. 132, caput da Constituicdo Federal.
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No entanto, caso queira solicitar atuacdo ou posicionamento especifico desta
Entidade, V.Sa. podera fazé-lo por meio de provocacdo formal, devidamente
fundamentada, de forma escrita, enderecada diretamente a Comissdo tematica do
Conselho Federal da OAB que entender adequada, para o e-mail abaixo indicado,
visando a apreciacdo de vosso pedido. comissoes@oab.org.br

Para melhor atendé-lo, segue link de acesso as Comissdes do Conselho Federal da
OAB: https://www.oab.org.br/institucionalconselhofederal/comissoes
Atenciosamente,

Ouvidor Nacional do Conselho Federal da OAB

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano)

No dia 10/05/2024 apo6s alguns contatos telefonicos com a Reitoria do IF Baiano,
realizou-se uma pesquisa de Campo no prédio Jodo Batista no Bairro Stiep em Salvador-BA,
onde funciona a Diretoria de Graduacdo e Educacdo a Distancia, na oportunidade fui
recepcionado pela Diretora que cooperou muito com a pesquisa ao responder as seguintes

perguntas:

1. Qual o percentual de professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as) no IF
Baiano e qual sua formacéo?

Foi possivel apurar que existem 956 docentes, mas a coleta de informacdes
especificas para categorizar quem é graduado ndo licenciado no IF Baiano esta
em processo de mineracao de dados.

2. Existe alguma Politica Institucional de Qualificacdo no IF Baiano para o
incentivo a licenciatura dos(as) professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as)
efetivos?

N&o existe. O que existe € um incentivo a capacita¢do dos docentes e do corpo
técnico sem direcionamento & cursos de licenciatura.

3. Qual o percentual de professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as) efetivos
que fizeram algum curso de licenciatura através do IF Baiano ou por iniciativa
propria?

A resposta a essa pergunta esta em processo de mineracao de dados.

4. Quais sdo os cursos de licenciatura mais procurados pelos(as) professores(as)
graduados(as) ndo licenciados(as) do IF Baiano? E por qué?

A resposta a essa pergunta esta em processo de mineracao de dados.

5. Existem divergéncias entre os Planos Individuais de Trabalho (PIT) e os
Relatérios Individuais de Trabalho (RIT) de professores(as) licenciados(as) e
professores(as) graduados(as) nédo licenciados(as) do IF Baiano? Quais?

Nao ha divergéncia, pois, esses documentos sdo padronizados e consubstanciados
nos Incisos VIl e IX, do Art. 4° do Anexo (RAD) da Resolucéo 351/2024 — OS
CONSUP/IFBAIANO.

6. Como se d& o processo de ensino, pesquisa e extensdo dos professores(as)
licenciados(as) e professores(as) graduados(as) ndo licenciados(as) no IF Baiano?
Essas atividades estdo previstas e consubstanciadas no Art. 3° e Inciso V, do Art.
4° da RAD, sem distin¢&o entre os(as) docentes licenciados(as) ou graduados nao
licenciados.

7. O que diz a atual Regulamentacdo da Atividade Docente (RAD) do IF Baiano
sobre a plenificacdo de licenciaturas do corpo docente?

A atual RAD instituida pela Resolucdo n° 351/2024 - OS-CONSUP/IFBAIANO,
de 26 de abril de 2024 é omissa quanto a plenificacdo de licenciaturas para o
corpo docente do IF Baiano. Diante dessa constatagdo foi feita uma pergunta
derivada

7.1. Quem foram os docentes — membros da comissao — que elaboraram a minuta da
atual RAD?
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A resposta a essa pergunta esta em processo de mineracao de dados.

8. O que dizem os Regimentos Internos dos Conselhos Profissionais dos(as)
bacharéis(las), ou seja, dos(as) professores(as) graduados(as) nao licenciados(as)
atuantes do magistério do IF Baiano?

Essa resposta ja foi dada pelo CREA, CRBio-08, CRMV/BA, mas estamos
aguardando as respostas do CREMEB e do CREF13/BA.

PORTARIA N° 750, DE 30 DE JULHO DE 2024

DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicado em: 01/08/2024 | Edicdo: 147 | Secdo: 1 | Pagina: 44
Orgdo: Ministério da Educacao/Gabinete do Ministro

PORTARIA N° 750, DE 30 DE JULHO DE 2024

Revoga a Portaria MEC n° 983, de 18 de novembro de 2020, que
estabelece diretrizes complementares a Portaria MEC n°® 554, de 20 de
junho de 2013, para a regulamentacéo das atividades docentes no ambito
da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 87,
paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 14, § 4° da Lei n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012, e considerando o Termo de Acordo n°® 10/2024, firmado entre o
Governo Federal, o Sindicado Nacional dos Docentes das Instituices de Ensino Superior - Andes-SN
e o Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educacdo Bésica, Profissional e Tecnoldgica -
Sinasefe, e 0 que consta do Processo n° 23000.021622/2016-42, resolve:

Art, 1° Fica revogada a Portaria MEC n° 983, de 18 de novembro de 2020, que estabelece
diretrizes complementares a Portaria MEC n° 554, de 20 de junho de 2013, para a regulamentacao
das atividades docentes no a&mbito da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldbgica.

Art. 2° Até a edicdo de novas diretrizes complementares, a regulamentagéo das atividades
docentes, no ambito da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, devera
observar o Anexo.

Art. 3° Os regulamentos das atividades docentes, elaborados em conformidade com a
Portaria MEC n° 983, de 18 de novembro de 2020, aprovados no Conselho Superior da instituicdo de
ensino ou instancia equivalente, permanecerdo vigentes até a edicdo de nova portaria com diretrizes
para a regulamentacdo das atividades docentes, devendo observar, a partir da publicacdo da
presente Portaria, os pardmetros previstos no item 11 do Anexo, quanto a composicdo da carga
horéria de aulas das atividades de ensino de que trata o seu item 3.

Art. 4° A Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica - Setec devera instituir Grupo
de Trabalho - GT para elaboragdo de proposta de novas diretrizes para a regulamentacdo das
atividades docentes, no ambito da Rede Federal de Educacgéo Profissional, Cientifica e Tecnologica.

Paragrafo Unico. O GT de que trata o caput devera concluir os trabalhos e apresentar
relatério final no prazo de até sessenta dias, contados da sua constituicdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
ANEXO

DIRETRIZES PARA A RFGULAMENTA(;AO DAS ATIVIDADES DOCENTES NO AMBITO
DA REDE FEDERAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA

1. O detalhamento das atividades docentes devera ser regulamentado pelo 6rgao superior
maximo de cada instituicao, observadas as diretrizes desta Portaria.

Atividades docentes

2. Sao consideradas atividades docentes aquelas relativas ao Ensino, a Pesquisa Aplicada,
a Extensédo e as de Gestao e Representacgédo Institucional.

Atividades de ensino

3. As Atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e programas
ofertados pela instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino, tais como:

a) aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis e modalidades da Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, presenciais ou a distancia, regularmente ofertados pela
instituicdo com efetiva participacdo de alunos matriculados;

b) atividade de prepara¢cédo, manutencao e apoio ao ensino;
C) participacdo em programas e projetos de Ensino;

d) atendimento, acompanhamento, avaliacdo e orientacdo de alunos, incluindo atividades
de orientacdo de projetos finais de cursos técnicos, de graduacdo e de pds-graduacdo bem como
orientagcdo profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em
parceria com a instituicdo de ensino; e

e) participacdo em reunides pedagdgicas.

3.1. A regulamentacéo da atividade docente em cursos a distancia devera ser definida em
regulamento proprio, a ser proposto pelo Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica - Conif, buscando a sua institucionalizacao.

Atividades de pesquisa aplicada e extensdo

4. As atividades de Pesquisa Aplicada sao aquelas de natureza tedrica, metodoldgica,
pratica ou empirica a serem desempenhadas em ambientes tecnolégicos ou em campo.

4.1. As atividades de Pesquisa Aplicada devem envolver docentes, técnico-administrativos
e discentes, visando a producdo técnica, cientifica, tecnolégica e inovadora, com énfase no
atendimento das demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais, ambientais
e econbmicos, incluindo agquelas em parcerias com empresas e outras instituicdes.

5. As atividades de Extensdo sdo aquelas relacionadas a transferéncia mutua de
conhecimento produzido, desenvolvido ou instalado no ambito da instituicdo e estendido a
comunidade externa.

5.1. As atividades de Extensdo devem envolver docentes, técnico-administrativos e
discentes, por meio de projetos ou programas, prestacdo de servicos, assessorias, consultorias ou
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cursos, com énfase no desenvolvimento regional, observando-se aspectos técnicos, culturais,
artisticos, politicos, sociais, ambientais e econémicos.

6. As atividades de Pesquisa Aplicada e Extensdo deverdo ser tratadas na forma de
projetos.

6.1. Os projetos de Pesquisa Aplicada e Extensédo deverdo ser registrados em sistema
oficial da Instituicdo, possibilitando acesso publico.

6.2. Os projetos de Pesquisa Aplicada e Extensédo deveréo ser formalizados e conter pelo
menos as seguintes informacdes: titulo, descricdo, publico-alvo, participantes, data de inicio, data
final, resultados esperados no semestre, resultados esperados ao término do projeto e carga horaria
semanal e semestral prevista para cada participante.

6.3. A instituicdo deve realizar seminarios para divulgacdo dos projetos de Pesquisa
Aplicada e Extenséo.

Atividades de gestao e representacao institucional

7. As atividades de Gestdo e Representacdo Institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou nao, providas por ato administrativo da prépria instituicdo ou
de 6rgédo do Governo Federal.

Carga horaria docente
8. O tempo destinado as atividades docentes sera mensurado em horas de 60 minutos.

9. Em conformidade com a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a carga horaria
semanal de atividades docentes devera totalizar:

a) 40 horas para docentes em regime de tempo integral, com ou sem dedicagdo exclusiva;
ou

b) 20 horas para docentes em regime de tempo parcial.

10. A carga horaria semanal do docente devera ser distribuida entre as atividades listadas
no item 2, respeitando os limites a serem fixados pela instituicdo, tendo como referéncia os
parametros estabelecidos nesta Portaria.

10.1. As instituicbes poderdo estabelecer normas especificas para considerar, no computo
da carga horaria atribuida para cada atividade, o valor acumulado no semestre.

11. O regulamento das instituicdes devera prever, na composi¢édo da carga horaria de aulas
de que trata a alinea "a" do item 3:

a) no minimo, 10 horas e, no maximo, 20 horas semanais para os docentes em regime de
tempo integral; e

b) no minimo, 8 horas e, no maximo, 12 horas semanais para os docentes em regime de
tempo parcial.

11.1. Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de aula, o
regulamento da instituicdo podera prever até uma hora adicional para as atividades das alineas "b",
nCn, ndn e nen dO |tem 3
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11.2. A carga horaria minima dos docentes em regime de tempo integral podera ser
reduzida para 8 horas semanais de aula, caso a relacdo de alunos por professor - RAP do campus
alcance o estabelecido na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de
Educacéo - PNE.

11.3. A avaliacao da relacao de alunos por professor a que se refere o item 11.2 tera inicio a
partir de dezoito meses da data de publicacdo desta Portaria.

11.4. A avaliagcdo da relagdo de alunos por professor somente sera considerada para as
unidades com cinco anos de autorizagdo de funcionamento pelo Ministério da Educacao - MEC.

12. Atendidas as atividades de ensino, a carga horaria docente sera complementada com as
atividades previstas no item 2, até o limite previsto para o regime de trabalho do docente.

13. O regulamento das instituicdes para fixacdo dos limites de carga horaria das atividades
docentes devera observar as metas institucionais estabelecidas na legislagdo vigente bem como
termos de acordos e metas e demais compromissos institucionais.

14. A instituicdo podera prever limites diferenciados de carga horaria para docentes em
processo de capacitagdo ou responsaveis por programas e projetos institucionais, mediante portaria
especifica do seu dirigente maximo.

15. Os docentes em cargo de direcao de reitor, pro-reitor e diretor de campus poderdo ser
dispensados das atividades de aula.

15.1 A instituicdo podera prever limites diferenciados de carga horéria para ocupantes dos
demais cargos de direcdo ou funcdes gratificadas, atendido ao disposto no item 11.3.

Disposicoes finais

16. O docente devera apresentar Plano Individual de Trabalho para cada semestre letivo,
contendo titulo de cada projeto a ser desenvolvido e, ainda, horario, carga horaria, resumo da
descricdo de cada atividade do projeto, participantes, cronograma e resultados esperados.

17. Ao final de semestre letivo, o docente deverd apresentar Relatorios de Atividades
Desenvolvidas em cada projeto apresentado, incluindo andamento e resultados.

18. As instituicbes deverdo disponibilizar procedimentos e ferramentas para gestdo,
acompanhamento e avaliacdo das atividades docentes.

19. Semestralmente, a instituicdo devera tornar publico em seu sitio oficial os Planos
Individuais de Trabalho, os Relatérios de Atividades Desenvolvidas, a totalizacdo das cargas horarias
por grupo de atividades bem como indicadores correlatos, por docente, por campus e por institui¢éo.

20. O regulamento institucional a ser elaborado devera prever, minimamente:
a) O detalhamento das atividades docentes elegiveis previstas no item 2;
b) Os limites de carga horéaria para cada tipo de atividade;

c) A sistemética de atribuicdo, contabilizacdo, aprovacdo e avaliagdo das atividades dos
docentes; e

d) Os prazos para elaboracdo e envio dos planos e relatérios individuais bem como os
modelos e formulérios a serem utilizados.
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ANEXO 02: POLITICA DE QUALIDADE DE ENSINO DO IF BAIANO

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N. 18, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Baiano, no uso das suas atribuic6es legais previstas no artigo 4° e 5°, do
Regimento do Conselho Superior, mediante as razdes contidas no Processo n°
23327.000537/2015-87, RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Minuta do Programa de Qualidade de Ensino do IF Baiano, de
acordo com as deliberacbes do CONSUP.

Art. 2° — Esta Resolucédo entra em vigor nesta data.

GEOVANE BARBOSA DO NASCIMENTO
Presidente do Conselho Superior

AURELUCI ALVES DE AQUINO SAYONARA COTRIM SABIONI
EBERSON LUIS MOTA TEIXEIRA EDUARDO DOS PASSOS BELMONTE

CARLITO JOSE DE BARROS FILHO DUSTIN JUSTINIANO DE SANTANA FONSEC

1/2



CLOVIS COSTA DOS SANTOS

ODAIR CAMPQOS SANTOS JUNIOR

GILIARDE ALVES DOS REIS

CRISTIANE LEAL DA SILVA

MARCELITO TRINDADE ALMEIDA

ARIOMAR RODRIGUES DOS SANTOS

WELITON CLEY BISPO DO ROSARIO

212

262

LEURISMAR MARQUES FERREIRA

JEFERSON CONCEICAO SANTOS

PHABLO ALEXANDRE LUCAS ANGELIM

ROBERTO FERREIRA RODRIGUES

MANOELA FALCON SILVEIRA

LIZZIANE DA SILVAARGOLO
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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO CIENCIA ETECNOLOGIA

POLITICA DE QUALIDADE DE ENSINO DO IF BAIANO
Aprovada através da Resolucéo n° 18, de 20 de agosto de 2015

PRO-REITORIA DE ENSINO (PROEN)
DEZEMBRO/2014
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PRESIDENTE DA REPUBLICA
Dilma Russef
MINISTERIO DA EDUCACAO
José Henrigue Paim Fernandes

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
REITOR
Geovane Barbosa do Nascimento
DIRETOR EXECUTIVO
Denilson Santana Sodré dos Santos
PRO-REITORIAS
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
José Virolli Chaves
PRO-REITORIA DE ENSINO SUBSTITUTA
Hildonice de Souza Batista
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Delfran Batista dos Santos
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Rita Vieira Garcia
DIRETORIAS SISTEMICAS
GESTAO DE PESSOAS
Rosilene Alves da Silva
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Saulo Leal dos Santos
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1. INTRODUCAO
E vasta a producéo técnica e académica acerca do tema Qualidade no campo
educacional. No Brasil, esse debate se intensificou no inicio do século XX a partir do
reconhecimento da relevancia da escola para o processo de industrializagdo e modernizagéo
do pais. Um dos movimentos com grande expressao nacional em prol de uma educacéao
publica, laica, gratuita e de qualidade foi promovido pelos Pioneiros da Educacdo Nova, em
1932 (GADOTTI, 1996).

Entre os pilares que sustentaram o projeto educacional dos Pioneiros esta a crenca em
uma educacéo para a formacdo cidadd, com intuito de oportunizar as pessoas, com as mais
variadas origens e caracteristicas, a possibilidade de uma ascenséo social, por meio da
aquisicdo de conhecimentos cientificos, culturais, politicos e técnicos. Desde entdo, a a¢do
do Estado na provisdo dos meios para a expansdo da educacao publica passou a ser
crescente, mas acompanhada de questdes relativas a ampla demanda e dificuldades na
universalizagédo da oferta, bem como da reducdo da qualidade do ensino, mormente quando
destinado as classes menos favorecidas.

No entanto, algumas criticas séo tecidas com referéncia aos efeitos produzidos pelo
projeto educacional do movimento dos Pioneiros, por se tratar de uma proposta que ndo
alcancou as classes menos favorecidas, impedindo o desenvolvimento de instituicGes de
ensino comprometidas com a ampla formagéo cidada. Dermeval Saviani (1980, p.9) sinaliza,

ao enfatizar a “qualidade do ensino” ela deslocou o eixo de preocupagdo do ambito
politico (relativo a sociedade em seu conjunto) para o ambito técnico-pedagdgico
(relativo ao interior da escola), cumprindo ao mesmo tempo uma dupla funcéo:
manter a expansdo da escola em limites suportaveis pelos interesses dominantes e
desenvolver um tipo de ensino adequado a esses interesses.

Desde o movimento de redemocratizacdo do pais, na década de 1980, e a
promulgacao da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece em seu Artigo 205: “A
educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com
a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho”, o Estado tem se mobilizado na
proposicdo de politicas para a ampliagdo do acesso a educacdo. A Politica Nacional de
Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, promoveu uma
significativa ampliacdo da rede federal para atendimento dessa modalidade de ensino no
cenario educacional brasileiro. Essa Politica vem acompanhada de um compromisso com a
justica social e com o desenvolvimento local e regional, por meio da democratizacéo e
interiorizacdo da oferta de educacao publica para a populacdo do pais. Assim, a
implementacao dessa proposta retoma a discussdo necessaria sobre quantidade e qualidade,
tendo em vista que além do acesso € imprescindivel assegurar a permanéncia e o éxito
dos(as) estudantes.

As antigas Escolas Técnicas Federais e Centros Federais de Educacao Tecnoldgica,
em seu percurso historico, foram socialmente reconhecidas como instituicdes que
promoviam uma formacao de qualidade, tanto para inser¢do dos seus egressos no mundo do
trabalho quanto para a continuidade nos estudos, favorecendo o0 acesso a outros niveis de
formacdo. O desafio que esta posto a conjuntura atual é justamente a busca do equilibrio
entre essa expansao gquantitativa da rede, conservando a dimensdo qualitativa do processo
formativo, caracteristico destas instituicoes.
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Uma proposicao de melhoria da qualidade no processo formativo, refletida na
insercdo social dos sujeitos no mundo do trabalho perpassa pelo reconhecimento de que as
instituicdes de ensino séo células de um tecido social heterogéneo, que contribuem com o
movimento constante de alteragcdo desse contexto e sofre dele os impactos em sua forma de
atuacgdo. Portanto, trata-se de um processo alinhado aos avangos e retrocessos sociais.

Assim, compete a cada Instituto Federal um primoroso diagndstico que evidencie as
condi¢des humanas e materiais necessarias para o desenvolvimento pleno do processo
ensino-aprendizagem, das acdes de pesquisa e extensdo, das quais resultardo os indices
quantitativos, tais como aprovagéo, retencédo, evasdo, empregabilidade etc. Nesse
entendimento, reconhecemos a complexa tarefa de dimensionar a qualidade, contudo, esse
processo pode ser simplificado se deslocarmos o foco para as condi¢cdes favoraveis a essa
qualidade, tentando ao méaximo prover as instituicbes desses requisitos e nos antecipando a
situacOes que causem impacto negativo nesse processo. Trata-se de uma constatagao simples,
todavia, a sua implementacdo reserva muitos entraves no cenario pedagogico e
administrativo de instituicGes de ensino.

Na tentativa de minimizar esses entraves, essa Politica, por meio de uma abordagem
sistémica, tenta articular os meios para a efetivacdo das condi¢des para o desenvolvimento de
um projeto educacional de qualidade (ensino, pesquisa e extensao), para 0s cursos da
EPTNM e de graduacéo, desenvolvidos no &mbito do Instituto Federal de Educacéo Ciéncia
e Tecnologia Baiano.

Segundo Dourado (2007), a busca por melhoria da qualidade do exige medidas ndo s6
no campo do ingresso e da permanéncia, mas requer acdes que possam reverter a situacdo de
baixa qualidade na educacédo dessas classes, 0 que pressupde, por um lado, identificar os
condicionantes da politica educacional, e por outro, sobre a constru¢do de mudanca do
quadro atual. O conceito de qualidade ndo pode ser reduzido a rendimento académico.
Devem ser levados em consideracdo a diversidade e heterogeneidade académica e social
presente no pablico-alvo desses Institutos.

Parte-se do principio de que uma educacéo de qualidade nao é um privilégio e sim um
direto de todo cidadao brasileiro, garantido na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo de 1996. Em conformidade com a perspectiva apresentada,
essa Politica propde a interlocucdo entre diferentes variaveis que interferem diretamente na
qualidade do ensino, a saber: gestdo administrativa e pedagdgica, formacéo de
professores(as), praticas pedagdgicas e infraestrutura. E sera orientada pelos seguintes
principios: gestdo compartilhada e participativa, respeito a diversidade, incluséo, cooperacao,
formacdo cidada e compromisso social.

2. JUSTIFICATIVA
A criacdo dos Institutos Federais pela Lei 11.892/2008 imprimiu uma nova dinamica
ao funcionamento de unidades de ensino que antes gozavam da condi¢do de autarquia
federal. Nessa condicéo se adequam boa parte dos Campi que compde o Instituto Federal
Baiano. Foram agregadas novas demandas de formacdo com a possibilidade de atuar em
novos niveis e modalidades de ensino, bem como em diferentes campos de atuacdo no que
tange a pesquisa e a extensdo, essa articulacdo de forma efetiva é fundamental para a
perspectiva da qualidade educacional. Além disso, o significativo investimento de recursos
destinados a Politica de Expansao da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
possibilitou a ampliagéo da oferta de vagas.
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Contudo, todo processo de mudanga vem acompanhado de situagdes nem sempre
dimensionadas no ato de prospec¢do de uma politica, portanto, apesar de decorridos cinco
anos do inicio do processo de implementagdo o IF Baiano se depara com alguns desafios
para a manutencgéo da qualidade na oferta de cursos, para o desenvolvimento de atividades de
pesquisa, para acoes de extensdo. Nota-se também nesse cenario uma acao bastante efetiva
dos 6rgdos de controle externo com relagdo a necessidade de se comprovar a utilizacdo dos
recursos publicos por meio de resultados de desempenho.

Parte dos desafios foram evidenciados pelo Tribunal de Contas da Unido, por meio do
Acordéo n°. 506 de 2013. Nesse documento foram apresentadas fragilidades nos Institutos
Federais que comprometem diretamente a qualidade do processo ensino-aprendizagem.
Apesar de mencionar fatores extra institucionais, nota-se a énfase nos dados relativos ao
desempenho académico dos discentes (evasao, retencédo e conclusdo), bem como aspectos
relacionados a infraestrutura e qualificacdo de recursos humanos.

Como recomendacdo a Secretaria de Educagdo Tecnoldgica do Ministério da
Educagdo, o Tribunal de Contas da Unido estabelece a necessidade de providéncias imediatas
em varias dimensdes institucionais, entre as quais destacamos algumas que serdo foco dessa
Politica interna do IF Baiano. Assim, o Tribunal de Contas da Unido recomenda que a
SETEC/MEC:

a) institua, em conjunto com os Institutos Federais, plano voltado ao

tratamento da evasdao na Rede Federal de Educacéo Profissional;

b) institua, em conjunto com os Institutos Federais, plano voltado aampliar as acGes de insercéao
profissional de alunos da Rede Federal de

Educacéo Profissional;

c) adote, em conjunto com os Institutos Federais, medidas voltadas apromover maior integracéo

entre ensino, pesquisa e extensao;

d) adote, em conjunto com os Institutos Federais, medidas voltadas apromover a reducdo do
déficit de docentes e técnicos de laboratdrio na Rede

Federal de Educacdo Profissional,

e) promova mapeamento de necessidades de desenvolvimentoprofissional dos docentes,
técnicos de laboratorio e pessoal de apoio administrativo envolvido com as areas de licitacdo
e contratos, e que, com base nesse levantamento, desenvolvam-se programas especificos de
capacitacdo, presenciais ou a distancia, que possam ser adotados e compartilhados por todas

as instituicbes que compbdem a Rede Federal de Educacéo Profissional.

f) estabeleca, em atendimento ao previsto nos Acordos de Metas eCompromissos, um plano
voltado a desenvolver e implantar, em nivel nacional, um sistema de avaliacdo dos cursos

técnicos.
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Tendo em vista esses encaminhamentos e com base em diagnésticos internos do IF
Baiano, constata-se a necessidade de medidas efetivas em d&mbito institucional em favor da
qualidade do processo ensino-aprendizagem e seus desdobramentos para a comunidade local
e regional.

Convém destacar que ndo se trata da proposicdo de acGes isoladas, mas da integracao
entre projetos, atividades e acdes em desenvolvimento ou a serem implantadas no IF Baiano,
que cooperem para a qualidade dos cursos ofertados. Sendo assim, 0 acompanhamento visa
unir esfor¢os em torno da melhoria constante dos processos institucionais que estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem.

3. DIMENSOES E GESTAO DA POLITICA
S&o propostas quatro dimensdes principais para orientar o desenvolvimento dos
objetivos e acdes dessa Politica de Qualidade, sdo elas: Pedagogica, Gestdo, Formacao
Continuada e Infraestrutura, das quais serdo desenvolvidos e implantados programas
institucionais com foco na melhoria da qualidade da oferta educacional.

Na dimensé@o Pedagogica, os esfor¢cos se concentrardo na integracéo de acdes entre o
ensino-pesquisa-extensdo, na melhoria do desempenho educacional, com medidas para a
reducdo dos indices de evaséo e retencao e elevacdo dos indices de permanéncia e éxito, em
consonancia com ag0es relativas a outras dimensdes dessa politica.

No que concerne a Gestao, trata-se de reforcar a necessidade de um planejamento de
curto, médio e longo prazo e implantar sistematica de acompanhamento desses planos no
intuito do alcance dos objetivos estabelecidos nessa Politica.

A Formacdo Continuada para os(as) servidores(as) envolvidos(as) diretamente com
0s cursos de nivel medio técnico e de graduacdo do IF Baiano ¢ uma demanda real, tendo em
vista que alguns profissionais que ingressam na rede ndo séo oriundos de cursos de
licenciatura e nem sempre dispdem de conhecimentos pedagogicos. Além disso, ha uma
constante necessidade de se atualizar tendo em vista a amplitude das teorias educacionais,
bem como as novas demandas apresentadas pelos discentes frente as inovacdes tecnoldgicas
e o dinamismo do mundo do trabalho.

O desenvolvimento de uma educacéo de qualidade perpassa também pela garantia de
insumos e infraestrutura fisica que auxilie o desenvolvimento das préaticas de ensino e
favoreca a aprendizagem significativa. Desse modo, a Ultima dimensao se ocupa do
estabelecimento de uma infraestrutura propicia ao bom funcionamento dos cursos.

A gestdo da Politica de Qualidade estd amparada em quatro pilares formados por
Planejamento, Monitoramento, Acompanhamento de Egressos e Avaliacéao,
com o propdsito de estruturar questdes relacionadas as dimensées elencadas e apresentar
elementos para uma reflexdo sobre as acdes desenvolvidas em ambito institucional e orientar
a proposicao de novas acdes, coerentes com o perfil dos(as) estudantes, a capacidade da
instituicdo e as demandas do mundo do trabalho.

O Planejamento sera composto de diagndstico da situacdo de cada campus com
referéncia as quatro dimensdes apresentadas, com o intuito de identificar as demandas
prioritarias com impacto direto na qualidade dos cursos. Com base nesse diagnostico sera
elaborado pela equipe gestora do campus um Plano de Agdo, com medidas preventivas e/ou
corretivas acerca dos aspectos prioritarios, com vista ao alcance dos objetivos estabelecidos
nos programas que compdem essa Politica.
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O Monitoramento visa subsidiar a gestdo no processo de desenvolvimento do Plano
de Acdo, com a utilizacdo de sistema no qual serdo lancadas as acGes, 0S responsaveis e 0s
prazos de execugao.

O Acompanhamento dos Egressos é uma acao de fundamental

importancia para a analise sobre a atua¢do da instituicdo no contexto em que ela se insere,
possibilitando uma atualiza¢do constante dos cursos, no tocante a proposta curricular e a
interlocucdo com os arranjos produtivos locais e regionais, bem como com o mundo do
trabalho.

O sistema de avaliacdo dos cursos tem o prop6sito ndo sé de verificar o desempenho
dos(as) estudantes em termos quantitativos, mas de acompanhar o0 processo ensino-
aprendizagem por meio do diagndstico prévio de deficiéncias que possam dificultar a
qualidade do ensino. Visa também identificar e valorizar boas préaticas que possam ser
aproveitadas em ambito institucional que contribuam para o aprimoramento das
metodologias e técnicas de ensino. Pretende-se com essa agdo construir uma rede de
conhecimentos pedagogicos e de gestdo que fortalecera a identidade institucional. Nesse
entendimento, a participacdo dos(as) estudantes deve ser considerada e valorizada como
parte integrante de um processo formativo, voltado para o desenvolvimento do senso critico
e do exercicio da cidadania.

4. OBJETIVOS

4.1 Geral

O Elevar a qualidade do ensino, da pesquisa, da extensao, e da aprendizagem nos cursos da
EPTNM e de graduacédo do IF Baiano estabelecendo como parametro a formacao cidada,
o reconhecimento social e a insercdo qualificada dos(as) estudantes no mundo do
trabalho, por meio da implantacdo da Politica de Qualidade em ambito institucional.

4.2 Especificos

» Possibilitar a participacdo de servidores(as) que atuam na EPTMN e na graduacdo em
cursos de formacdo continuada e em servico com foco na melhoria das praticas

pedagdgicas e administrativas;

* Implementar acBes de melhoria do desempenho académico e combate a evasdo em todos

os Campi do IF Baiano;

» Desenvolver estratégias de gestdo que possibilitem o acompanhamento e o

monitoramento de a¢des em prol da qualidade nos cursos técnicos;
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» Assegurar infraestrutura adequada ao pleno desenvolvimento das atividades de ensino,

pesquisa e extensdo e espagos de integracdo entre os(as) estudantes;

» Implantar sistematica de acompanhamento de egressos como estratégia para revisdo das

propostas de curso e avaliacdo da efetividade do processo formativo nos cursos técnicos.

5. PROGRAMAS E ACOES

5.1 Programa de Melhoria do Desempenho Académico e Combate a
Evasao

Esse Programa visa o desenvolvimento de agdes com intuito de identificacéo e

correcdo das distorgdes e entraves no processo ensinoaprendizagem, no desenvolvimento de
atividades de pesquisa e extensdo, bem como o diagndstico de elementos que podem
ocasionar a retencdo e evasdo escolar, possibilitando assim a realizacéo de acOes preventivas
por parte da equipe gestora local em articulagcdo com as Pré-Reitorias de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Suas agdes principais sdo:

Implantar em todos os Campi o Nucleo de Apoio ao Processo de
EnsinoAprendizagem, Permanéncia e Exito do Educando, previsto no Regimento

Geral do IF Baiano;

Criar estratégias para a melhoria do desempenho académico dos(as) estudantes da
EPTNM e de Graduacdo, com a institucionalizacdo de cursos nivelamento,

programas de tutoria académica e ampliacdo das bolsas de monitoria;

Identificar as causas da evasdo e desenvolver um planejamento para combaté-las, por

meio do acompanhamento efetivo de discentes com probabilidade de evadir;

Tornar obrigatdria, no ambito institucional, a divulgacdo dos Projetos Pedagogicos de
Curso (PPC) e o perfil do egresso para que os candidatos tenham acesso antes da
participacdo em processo seletivo;

Criar Projeto Institucional de divulgacdo dos cursos e do Instituto para estudantes do
ensino fundamental e médio da rede publica municipal e estadual de ensino, bem

como para os(as) estudantes de Graduacdo e portadores(as) de diploma.

Assegurar 0 quantitativo necessario de assistente social, psicologo e pedagogo nos
Campi para o acompanhamento de estudantes propensos(as) a evasao por questes

socioecondmicas e dificuldades de aprendizagem.
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» Estimular o desenvolvimento de projetos institucionais e a participacéo de estudantes
em atividades artisticas, culturais, de ensino, pesquisa e extensdo associadas as reais

necessidades socioecondémicas locais.

5.2 Programa de Valorizacdo e Formacé&o Continuada e em Servi¢o
para Profissionais do Ensino

O objetivo do Programa € a promo¢do do desenvolvimento profissional de docentes e
técnicos(as) por meio da formacao continuada e em servico como forma de contribuir com a
valorizacdo desses servidores(as) e estimular praticas administrativas e pedagogicas
inovadoras que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino. As a¢fes previstas séo:

» Possibilitar formacdo continuada e em servico aos/as docentes do Instituto para o
desenvolvimento de novas metodologias e técnicas de ensino em conformidade com

0s avancos tecnoldgicos e inovacOes da area de conhecimento.

» Compartilhar experiéncias pedagdgicas de construcdo do conhecimento na formagéo

continuada de professores(as).
» Propor medidas de incentivo a fixa¢do do docente ao campus.

» Promover melhorias nas condicdes de trabalho, favorecendo um proficuo
desenvolvimento da competéncia docente.
» Disponibilizar recursos materiais e equipamentos para 0 planejamento e o

desenvolvimento efetivo das aulas tedricas e praticas.

5.3 Programa de Aperfeicoamento da Gestéao

O dominio de métodos e técnicas de gestdo pautados no planejamento, no
acompanhamento das acOes e na avaliacdo serd fundamental para o bom funcionamento dos
programas que constam nessa Politica. Também considera-se relevante a implantacdo de
sistema de monitoramento que permita intervencdes em tempo apropriado a resolucao de
possiveis entraves nas condi¢Ges necessarias ao processo de ensino-aprendizagem. Suas
acOes principais sao:

» Desenvolver e implantar programa de acompanhamento e monitoramento do
planejamento das acfes voltadas ao atendimento das dimensdes tracadas nessa

Politica.
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* Promover capacitacdo para servidores(as) técnicos(as) envolvidos(as) diretamente

com agoes relacionadas aos cursos da EPTNM e de graduagéo.

» Desenvolver e implantar sistematica de avaliagdo dos cursos da EPTNM e de

graduacdo no ambito do IF Baiano.

5.4 Programa de Revitalizacdo e Ampliacao de Espacos
Pedagogicos e de Convivéncia

Os espacos pedagdgicos, além de favorecerem a relacdo teoria e prética, essencial no
processo formativo, permitem aos(as) educandos(as) testar hip6teses e construir novos
conhecimentos, tornando a formagao sélida e significativa.

Quanto aos espagos de convivéncia, considera-se a sua importancia por promover a
integracdo dos(as) estudantes na instituicdo, por meio do envolvimento em atividades
coletivas que promovam o fortalecimento de vinculos humanos e humanizadores.

Esses espacos devem ser implantados e revitalizados como estratégia para colaborar
com a reducéo dos indices de evasdo escolar. Assim, o objetivo do Programa sera alcangado
a medida que forem asseguradas constantes manutencao, ampliacao fisica e atualizacéo de
mobiliario, acervo e equipamentos. Para tanto, tornam-se necessarias as seguintes medidas:

Estabelecer as condicdes de infraestrutura fisica necessaria a qualidade dos cursos

técnicos e de graduacao por meio de diagndstico nos diferentes Campi da Instituicdo.

Elaborar plano de ajuste estrutural com base nas condigdes necessarias para a

qualidade dos cursos técnicos e de graduacdo em cada campus.

Manter em constante atualizacdo e ampliacdo o acervo bibliografico voltado aos

conteddos dos cursos técnicos e de graduacao.

Revitalizar os laboratérios de informatica dos cursos, assegurando o bom

funcionamento dos equipamentos eletrénicos e da rede de internet.

Promover a manutencdo e ampliacdo dos laboratdrios experimentais e unidades de

praticas educativas.

Criar e manter espacos de convivéncia para a socializacdo dos(as) estudantes,

estimulando o desenvolvimento de atividades artisticas, culturais e esportivas.

5.5 Programa de Acompanhamento de Egressos

O Programa de acompanhamento de egressos tem o propésito de fornecer a
Instituicdo informacg6es sobre o itinerario profissional, as quais poderao ser confrontadas
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com as propostas de cursos em vigor no Instituto, favorecendo a identificagdo da aderéncia
dos mesmos nos contextos local, regional e nacional bem como permite uma constante
atualizacdo dos curriculos. S&o acfes prioritarias desse Programa:

* Regulamentar em ambito Institucional a criacdo do Nucleo de Acompanhamento dos

Egressos.

» Implantar sistema de acompanhamento de egressos e sua insercdo no mundo do
trabalho.

* Avaliar a relacdo dos cursos ofertados pelo IF Baiano com 0s arranjos

socioprodutivos locais e regionais.

» Auvaliar a relacdo dos cursos de graduacdo com o mundo do trabalho e com a

continuidade do processo de escolarizagéo.

» Analisar e reestruturar periodicamente os Projetos de Curso com base nos resultados
do acompanhamento dos egressos e das transformacfes nos arranjos produtivos

locais e regionais.

» Revitalizar o Portal do Egresso do IF Baiano para a ampliacdo da parceria entre
Instituto e associacOes, cooperativas, empresas e outras formas de organizacdo do
trabalho, mantendo atualizado o banco de dados sobre a situacdo dos ex-alunos da

Instituicao.
» Promover cursos de atualizacéo e aperfeicoamento para egressos.

* Promover eventos académicos, comunitarios e culturais para a reintegracdo dos
egressos as atividades desenvolvidas no campus, oportunizando a socializacdo e a
troca de experiéncias entre esses e 0s cursistas e a atualizacdo do banco de dados da

Instituicao.

6. METODOLOGIA PARA IMPLANTAGAO
A Politica de Qualidade do Ensino é uma proposi¢ao da Pr6-Reitoria de Ensino
mediante coordenacdo da Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento do Ensino com
auxilio do Nucleo de Apoio a Qualidade do
Ensino. Todavia, a implementacdo requer um esforco coordenado e compartilhado entre
Reitoria e Campi para desenvolvimento das estratégias de alcance dos objetivos propostos
em cada Programa apresentado.
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Na etapa inicial sera elaborado um diagnéstico por campus para identificar as
condi¢des de oferta dos cursos técnicos e de graduagdo, o qual subsidiard o levantamento das
necessidades prioritérias e a construcéo dos indicadores para 0 monitoramento das acdes que
serdo elaboradas.

A equipe gestora devera ter amplo conhecimento sobre 0s objetivos e a
operacionalizacdo dessa Politica, bem como se faz necessaria a capacitacdo da equipe técnica
vinculada ao setor pedagdgico, que seré de grande relevancia para a implantacao da politica,
principalmente para a utilizacdo e constante atualizagdo dos sistemas de acompanhamento e
monitoramento das agdes planejadas.

Cada campus deverd instituir o NUcleo de Apoio ao Processo Ensinoaprendizagem
para desenvolver estratégias locais de planejamento e acompanhamento de acGes para a
qualidade do ensino, bem como para acompanhamento dos egressos e atuar em parceria com
a assessoria de comunicacao para atualizacdo constante de banco de dados institucional.

Quanto a avaliagé@o dos cursos esta ocorrerd anualmente. Para tanto, cabera a
Diretoria Académica da cada Campus definir a criacdo das concepcdes, diretrizes e
instrumentos de avaliagdo dos cursos da EPTNM e de graduacédo, considerando as
dimensdes: condi¢cBes materiais do campus; condicdo de trabalho dos docentes; organizacéo
e apoio pedagdgico; estrutura da gestéo.

A estrutura de funcionamento da Politica esta amparada no compartilhamento de
atribuicdes entre Reitoria e Campus, sendo a primeira responsavel pelo estabelecimento dos
mecanismos de acompanhamento e monitoramento, bem como por fornecer o suporte e as
orientacdes necessarias as equipes locais para 0 cumprimento dos objetivos propostos.

O acompanhamento e 0 monitoramento do processo sera efetuado por Ferramenta
Online de Gestédo de Projetos, ambiente em que serdo langados os planos de acéo para 0s
problemas detectados em cada campus, com estabelecimento de metas e prazos para o
desenvolvimento das acdes. Deverao ser gerados relatorios trimestrais para socializagcdo dos
resultados alcancados e replanejamento de acdes.
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13. Criar estratégias para auxiliar os Campi no Reitoria/PROEN
alcance das metas e promover agdes para
superacao dos pontos criticos

9. AVALIACAO
A avaliacdo de uma Politica visa possibilitar o seu aperfeicoamento continuo, por
meio da identificacdo dos avancos obtidos com as a¢des, bem como os entraves e desafios
inerentes a implantacdo de uma nova perspectiva e gestdo das atividades pedagdgicas e
administrativas, objetivando o aumento da qualidade na oferta dos cursos. Nessa perspectiva,
a avaliacdo se torna uma importante ferramenta ndo so para o alcance dos objetivos
delineados, mas também para readequé-los a dindmica que envolve o campo educacional.

O processo avaliativo acontecera anualmente ao final do periodo letivo por meio de
instrumentos proprios para afericdo do alcance dos objetivos estabelecidos. Os dados e
informacdes resultantes desse procedimento constara em relatorio para a divulgagdo junto a
comunidade interna e externa. Também se constituird como documento para orientar a
equipe gestora na reflexdo sobre as condicdes estruturais dos seus respectivos Campi e no
replanejamento das acdes. O relatorio sera divulgado na comunidade interna, como forma de
assegurar a transparéncia na gestao e estimular o envolvimento e a participacéo de todos na
melhoria dos cursos em que atua direta ou indiretamente.

A avaliacdo deve ser parte integrante de toda proposta que visa a melhoria em seus
processos. Assim, busca-se o desenvolvimento de estratégias que permitam aferir 0os avangos
alcancadas com as medidas adotadas em funcéo dessa Politica, bem como fornecer
elementos para orientar o planejamento, em um ciclo ininterrupto de construgcdo dos meios
para uma melhoria continua no processo educacional.
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ANEXO 03: POLITICA INSTITUCIONAL PARA FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DE PROFESSORES DA EDUCAGCAO BASICA

MINISTERIO BAEDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 14, DE 14 DE MARCO DE 2018

Aprova, a Politica Institucional de Formag&o Inicial e
Continuada para Educacido Bésica, no 4mbito do IF Baiano.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢des legais, previstas nos
artigos 4° e 5°, do Regimento do Conselho Superior e considerando:

- 0 Processo n° Processo n® 23327.000515/2018-60;

- as deliberagdes do Conselho Superior na 1* Reunifio Extraordindria, realizada no dia

12/03/2018.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Politica Institucional de Formag&o Inicial e Continuada para Educagio

~—Rasica, no dmbito do IF Baiano.

Art. 2° Esta Resolugéio entra em vigor nesta data.

E B%%SA DO NASCIMEN ro

Presidente

1/1
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TITULO | DA POLITICA INSTITUCIONAL PARA FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DE PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA

CAPITULO | DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° A Politica de Formacdo Inicial e Continuada de Professores do Instituto Federal de
Educacédo Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) constitui-se em um conjunto de
principios, objetivos e orientacGes para a formagdo e aperfeicoamento de professores no
ambito de seus campi, em consonancia com a legislacéo vigente, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, com as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), com o
Projeto Politico Pedagogico Institucional (PPI), o Programa de Desenvolvimento Institucional
(PDI), os Projetos Politico Pedagogicos dos Cursos (PPC) de licenciatura, bem como os
documentos institucionais das instituicdes parceiras.

CAPITULO Il DOS OBJETIVOS

Art. 2° Sdo objetivos da Politica Institucional do IF Baiano para Formagéo Inicial e
Continuada de Professores da Educacgédo Basica:
- propor principios, objetivos e diretrizes para orientar a organizacdo e o funcionamento dos

cursos de licenciaturas do IF Baiano, em consonancia com os principios e as politicas
institucionais, a legislacdo vigente, Resolucdes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada em Nivel Superior
de Profissionais do Magistério para a Educacao Basica;

- orientar a insercdo e articulacdo do IF Baiano com a comunidade regional, contribuindo para
a consolidacdo da educacéo publica de qualidade;

- contribuir para a construcdo da identidade e da unidade multicampi dos cursos de formacéo
de professores inicial ou continuada do IF Baiano, respeitando as especificidades locais e das

areas do conhecimento;

IV - nortear a qualificacdo da formacdo de professores da Educacdo Basica publica no ambito

\

dos cursos de licenciatura do IF Baiano atraves da articulacdo dos dominios curriculares e da
integracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
- orientar articulagdo das atividades dos cursos de licenciatura do IF Baiano com as escolas
publicas da Educacdo Basica e outros espacgos educativos escolares e ndo escolares;

Rua do Rouxinol, N° 115 / Salvador — Bahia —CEP: 41.720-052

Telefone: (71) 3186-0001. Email: proen@ifbaiano.edu.br
Site: http://www.ifbaiano.edu.br




284

VI - fomentar e fortalecer a integragdo entre os cursos de licenciatura do IF Baiano e 0s
programas de pds-graduacao;
VII- orientar a construcdo, reformulacdo e gestdo dos Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC),

dialogando com as escolas e 0s sistemas de ensino.

CAPITULO Ill DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A Politica Institucional do IF Baiano para Formacdo Inicial e Continuada de
Professores da Educacdo Béasica tem como principios orientadores:
| - adocéncia como atividade profissional intencional e metddica;

Il - o curriculo como produto e processo historico;

I11 - 0 conhecimento como préaxis social;

IV - aformacéo integral e a processualidade dialégica na organizacao pedagogica;

V - agestdo democratica e o planejamento participativo;

VI - a articulagdo com a educacdo basica publica e outros espagos educativos escolares e ndo
escolares;

VII- a construcdo da identidade profissional docente possibilitando a formagdo de
representacdes afirmativas;

VIII - a flexibilidade caracterizada como respeito aos diferentes tempos e espacos de
aprendizagem, bem como, as diferentes possibilidades de conceber a producdo do

conhecimento.

CAPITULO IV DO CARATER FORMATIVO DA DOCENCIA

Art. 4° A docéncia como principio formativo compreende:
| - 0 processo reflexivo instaurado na criacdo das condi¢fes necessarias para que o professor

em formacdo se constitua enquanto intelectual critico, que toma a préatica docente como
objeto de sua reflexdo, estabelecendo o necessario dialogo entre teoria e pratica;

Il - a mobilizacdo de saberes prévios compreendendo que, nos processos formativos, 0s
saberes tedricos e de experiéncia ja disponibilizados pelos professores em formacéo podem
ser ressignificados e ampliados, considerando a pluralidade de contextos e sujeitos que ddo
forma a pratica educativa;

I11- 0 compromisso técnico-politico que pressupde a participacdo de maneira colaborativa, a
solidariedade com a existéncia dos segmentos populares e a diversidade dos sujeitos,

Rua do Rouxinol, N° 115 / Salvador — Bahia —CEP: 41.720-052

Telefone: (71) 3186-0001. Email: proen@ifbaiano.edu.br
Site: http://www.ifbaiano.edu.br




285

constituindo comunidades de aprendizagem que promovam o saber ser e o saber fazer na
trajetoria de construcdo do conhecimento cientifico;

IV- a formacdo profissional voltada para atuar na Educacdo Bésica nas diferentes etapas e
modalidades de sua organizacéo e oferta, nos ambitos do ensino, da gestdo dos processos
educacionais e de ensino e aprendizagem, da coordenacdo pedagogica, da producdo e
difusdo do conhecimento, bem como em outros espacos educativos escolares e nao
escolares;

V - a Educacdo Béasica como objeto de referéncia para a construgdo de programas, projetos e

processos de ensino, pesquisa e extensdo, e a pratica educativa como atividade interdisciplinar
e articuladora do processo formativo, cuja composicao integra uma amplitude de saberes
conceituais (das areas e do curriculo escolar), contextuais, pedagdgicos, da experiéncia
docente e dos sujeitos da aprendizagem;

VI- o compromisso com a democratizagdo do conhecimento e da sociedade através da

melhoria da qualidade do ensino na Educacdo Baésica publica estabelecido nos principios

institucionais do IF Baiano.

TITULO Il GESTAO ACADEMICA E ORGANIZACAO DOS CURSOS DE
FORMACAO DE PROFESSORES

CAPITULO | DA ORGANIZACAO CURRICULAR DOS CURSOS DE FORMACAO DE
PROFESSORES

Art. 5° O curriculo dos cursos de formacéo de professores do IF Baiano fundamenta-se nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéao de Professores da Educacao Bésica, nos
pareceres e resolucdes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) bem como se concebe
como uma producdo e traducdo cultural, intelectual e historica dos sujeitos envolvidos na vida
académica, o que inclui conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, assim como saberes da
experiéncia, imprescindiveis a formacédo de professores (as).

CAPITULO Il DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 6° O curriculo dos cursos de formacéo de professores do IF Baiano esta organizado de
forma a atender a legislacdo vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de
Professores, aos pareceres e resolu¢ées do CNE considerando:

| - apesquisa, extensdo e praticas pedagdgicas como componente curricular, vivenciadas ao

longo do curso;
Il - 0 estagio curricular supervisionado para a formacdo inicial;

1l - os conteddos curriculares de natureza cientifico-culturais;
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IV - outras formas de atividades académico-cientifico-culturais de forma a complementar e

enriquecer o curriculo.

CAPITULO Il DA FLEXIBILIZAGAO CURRICULAR

Art. 7° A flexibilizacdo devera se constituir em um dos principios basilares dos cursos de
formac&o de professores do IF Baiano em consonancia com a organizagéo curricular dos
PPCs dos cursos, com o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), Programa de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e demais documentos institucionais, devendo abranger:

| - o desenvolvimento de curriculos flexiveis, que valorizem a diversificacdo e integracdo

de tempos e espacos de aprendizagem;

Il - a oferta de componentes curriculares obrigatérios, optativos e/ou eletivos, em parceria
com as licenciaturas ou demais cursos de formacédo de professores do IF Baiano;

I11 - 0 aumento da oferta de componentes curriculares de carater optativo e/ou eletivos, para
gue o estudante possa ter opcao de escolha dentre aqueles mais adequados ao seu perfil;

IV - a interacdo com as instituicbes de educacdo basica no desenvolvimento de projetos e
acOes de ensino, pesquisa e extensdo, iniciagdo a docéncia, residéncia pedagogica e
estadgios supervisionados que integrem 0s componentes curriculares com vistas a
formacdo holistica (teorico-pratica) do discente;

V - 0 aproveitamento de estudos e experiéncias adquiridos nos distintos espacos de
formacao;
VI - a adequacdo e diversificacdo de atividades complementares através de parcerias com

outras instituicoes de ensino;
VII- o fortalecimento dos cursos alicercados no permanente processo de avaliagdo do PPC;
VIIlI - a efetivacdo de uma politica de qualificacdo permanente de pessoal (docentes e
técnicos administrativos) visando o atendimento aos objetivos e metas delineados nos
documentos institucionais.

CAPITULO IV DA INTEGRACAO CURRICULAR

Art. 8° A integracdo curricular é principio da formacao de professores no ambito do IF
Baiano, devendo ser promovida considerando:
I - um processo de ensino e aprendizagem multirreferenciado, que consiste na formacéo

construida através do dialogo entre as diversas areas do conhecimento, com o mundo do

trabalho e com a vida em sociedade;
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I - 0 exercicio cotidiano vivenciado pela equipe de formadores de professores, com o
proposito de formagdo ampliada, através da demonstracdo do saber fazer o didlogo entre
saberes académicos e experienciais;

Il - 0 Projeto Integrador (P1) como atividade obrigatéria do curriculo da Formacdo Inicial
ou Continuada de Professores, visando a promog¢do de educacdo multirreferencial, pelo
didlogo seja pela articulagdo das diversas &reas de conhecimento do curso, pela articulagio
teoria e pratica numa perspectiva inter/multi/transdisciplinar e contextualizada para a

formag&o mais ampla do estudante.

CAPITULO V DA RELAGAO TEORIA E PRATICA

Art. 9° Os curriculos dos cursos de formacéo de professores do IF Baiano, em consonancia
com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada dos
Profissionais da Educacao Bésica, com as resolucdes e pareceres do CNE, deverao se
alicercar na indissociabilidade entre teoria e pratica, considerando:

| - a pratica caracterizada como parte integrante do processo de formacédo, a exemplo de
experimentacdo, ensaios e outros, com vistas ao desenvolvimento de habilidades especificas;
Il —a prética pedagogica integrada, relacionada a formacao para atuacdo na docéncia,
articulando dimensdes conceituais, contextuais, especificas e pedagogicas;

I11 - a préatica vivenciada nos estagios supervisionados dos cursos de licenciatura, através de
atividades de observacéo e regéncia de turma, além de acgdes relativas ao planejamento,
analise e avaliacdo do processo pedagdgico, com vistas a reorganizacdo do exercicio docente
e do envolvimento do licenciando em varias dimensdes da dindmica escolar.

CAPITULO VI DO ESTAGIO CURRICULAR NOS CURSOS DE LICENCIATURA

Art. 10. O Estagio Curricular Supervisionado no IF Baiano compreende o tempo de
aprendizagem dedicado a pratica da docéncia — momento de formacéo profissional ocorrido
tanto no exercicio in loco, quanto pela presenca participativa no ambiente escolar, a partir da
reflexdo e da avalia¢do de sua prética, sob a responsabilidade de um profissional habilitado.
Compreende, sobretudo, o desenvolvimento de atividades em escolas publicas de Educacgéo
Basica, podendo ocorrer na prépria Instituicdo, uma vez que os Institutos Federais também
ofertam educacdo basica profissional de nivel médio, ou em outros ambientes educativos, sob
0 acompanhamento e supervisdo da instituicdo formadora. Tais ac6es propiciam ao aluno a
articulacdo entre teoria e pratica e a vivéncia de sala de aula, bem como o desenvolvimento de
habilidades e de saberes profissionais para uma visao abrangente da atuacdo do Licenciado.

8§ 1° A partir do contato direto com a realidade da escola os discentes tém a possibilidade de
se colocar em posicdo de refletir, construindo, desconstruindo e reconstruindo expectativas
sobre a sua pratica docente.

8§ 2° A prética de ensino deve estar associada aos Projetos Politico Pedagdgicos (PPCs) dos
cursos de licenciaturas do IF Baiano e discutir a dialogia teoria-pratica entre os professores
formadores e os discentes futuros licenciados.
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CAPITULO VII DA PESQUISA E EXTENSAO

Art. 11. O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e os Projetos Pedagdgicos dos
Cursos (PPC) de Licenciatura do IF Baiano deverdo contemplar o investimento na formacéo
inicial e continuada de professores a partir das acdes indissociaveis de ensino, pesquisa e
extenséo.

Art. 12. A pbs-graduacdo do IF Baiano devera contemplar linhas de pesquisa voltadas para a
formac&o inicial e continuada de professores, principalmente da Educacdo Basica Publica.
Art. 13. Os editais e/ou chamadas internas de fomento aos projetos de pesquisa e extensao do
IF Baiano deverdo constar eixo tematico na area de formacdo inicial e continuada de
professores para garantir o fortalecimento das licenciaturas no &mbito teérico metodolégico e
pratico reflexivo. Art. 14. O apoio a participacdo em eventos cientificos devera contemplar
vagas para discentes e docentes que aprovarem trabalhos na area de formacao inicial e
continuada de professores.

Art. 15. Os cursos de Licenciatura deverdo realizar atividades com as escolas da educacéo
béasica, em parceria com as coordenacgdes de ensino, pesquisa e extensao do IF Baiano para
fortalecimento das licenciaturas e melhorar a qualidade do processo ensino aprendizagem.
Art.16. As experiéncias e o0s resultados do projetos e a¢des conjuntas com a educacéo basica,
principalmente dos municipios onde estéo inseridos os campi da instituicdo deverdo ser
socializadas e discutidas com a comunidade académica, assim como apresentadas no Forum
das Licenciaturas do IF Baiano.

CAPITULO VIIl DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 17. Compreende-se como Formacdo Continuada do professor, o processo de
aprendizagem que leve em consideracao:
| - a articulacdo de antigos e novos conhecimentos sobre questdes da Educacdo, a luz da

teoria e da experiéncia profissional;

Il - o desenvolvimento profissional que acontece ao longo da atuagédo docente;

I11 - 0 conhecimento tacito e a experiéncia profissional em educacdo, como objeto de estudo
do professor;

IV - a reflexdo de questes que permeiam a profissdo docente;

V - o estudo de possibilidades de transformacdo de praticas pedagdgicas e de possiveis
mudancas do contexto escolar;

VI - producdo de novos saberes pedagdgicos que possibilitem a (re)construcdo das préaticas de
sala.

Art. 18. A formacdo continuada, no @mbito do IF Baiano, se dara por meio da:
I - oferta de cursos de capacitacdo, aprimoramento e de pés-graduacdo, na forma
presencial ou ensino a distancia (Ead), destinados a professores da educacéo basica e superior,
em articulagdo com os sistemas de ensino, respeitando as metas do Plano Nacional de
Educacéo (PNE);

Rua do Rouxinol, N° 115 / Salvador — Bahia —CEP: 41.720-052

Telefone: (71) 3186-0001. Email: proen@ifbaiano.edu.br
Site: http://www.ifbaiano.edu.br




289

I - assessoria técnica para a elaboracéo de projetos pedagdgicos e propostas curriculares
das redes publicas de ensino;

i - participagdo em atividades extensdo, na perspectiva da extensdo-formacéo,
assegurando uma acdo ativa e reflexiva na execucdo da atividade de extenséo;

IV - promocdo da iniciacdo cientifica e da pesquisa, a depender do nivel de formagcéo,

assegurando no fazer cientifico o aprimoramento da formacéo.

CAPITULO IX DAS DIRETRIZES PARA A ORGANIZAGAO PEDAGOGICA E A GESTAO
ACADEMICA DOS CURSOS DE LICENCIATURA

Art. 19. Os projetos pedagogicos dos cursos de formacéo de professores do IF Baiano deverdo
considerar a institui¢do escolar e seus sujeitos, envolvendo-os em todas as etapas dos
processos formativos, na elaboracéo, no desenvolvimento e na sua avaliacdo, conforme
disposto na Organizacdo Didéatica (OD) dos Cursos da Educagédo Superior do IF Baiano, que
devera atender aos dispositivos legais, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao
inicial em nivel superior e resolu¢des do CNE.

Paragrafo Unico. Serdo responsaveis pela organizacdo pedagdgica e gestdo académica dos
cursos de licenciatura, o Colegiado de Curso e 0 Nucleo Docente Estruturante (NDE), os
quais serdo organizados de acordo com o previsto na OD dos Cursos da Educacdo Superior do
IF Baiano.

CAPITULO X DOS PROGRAMAS DE FORMAGCAO DE PROFESSORES

Art. 20. E dever do IF Baiano implementar programas de ensino que tenham como objetivo
possibilitar a permanéncia e éxito do(a) educando(a), viabilizando a construgdo de uma
estrutura curricular flexivel, interdisciplinar e integradora dos diferentes campos do saber
humano, cientifico, cultural, tecnoldgico e social.

Paragrafo Unico. Os programas de formacéo de professores devem contemplar o nivelamento
e aprimoramento da aprendizagem, a tutoria académica, a monitoria, a iniciacdo a docéncia, a
articulacdo entre teoria e pratica, a vivéncia nos espacos escolares, o estagio curricular e o
aprimoramento da qualidade do ensino.

CAPITULO XI DA INTEGRAGCAO ENTRE AS LICENCIATURAS

Art. 21. Fica instituido, no ambito da Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), o Férum das
Licenciaturas do IF Baiano, constituindo-se em espaco permanente de debate, ausculta e
sistematizacdo dos cursos de licenciatura do IF Baiano, tendo por objetivo geral promover a
integracdo entre as licenciaturas e a consolidacdo da politica de formacdo de professores da
instituicdo, em dialogo permanente com a educacéo bésica publica. Este forum realizard pelo
menos um encontro anual que terd como objetivo geral mobilizar uma reflexdo continua sobre
0 processo de ensinoaprendizagem, visando garantir um espaco aberto de debate e
intercambio de saberes educativos bem como a implementacéo de politicas que visem

aprimorar a formagdo docente.
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Art. 22. Serdo objetivos especificos:

I - compartilhar saberes que contribuirdo para o processo de ensino aprendizagem e
praxis educativa;

I - fornecer subsidios tedricos e préaticos para superar os principais desafios relacionados
a atuacdo pedagogica;

i - integrar experiéncias metodoldgicas e préaticas docentes em diferentes areas do
ensino, de modo a estabelecer um espaco para diadlogo permanente entre 0s cursos de
licenciatura da Instituicdo; IV - relacionar as discussdes académicas a realidade escolar tanto
de espacos formais quanto informais de exercicio da docéncia;

\ - estimular a elaboragdo de grupos de estudo, pesquisas e extensdo nos cursos de
licenciatura da Instituicéo;

VI - promover um espaco para a publicacdo de trabalhos académicos na area a fim de

divulgar os conhecimentos construidos, sobretudo nos cursos de licenciaturas da Institui¢éo.

CAPITULO XIl DO NUCLEO DA FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES

Art. 23. O Nucleo da Formacéo Inicial e Continuada de Professores, vinculado a Direcao
Académica e as coordenacdes de Pesquisa e Extensdo, é o 6rgdo articulador dos diversos
cursos destinados ao processo formativo de professores, oferecidos em cada campus, sejam
eles de aprimoramento, capacitacédo, graduacao ou pés-graduacao.

Secéo |

Dos Objetivos e Competéncias

Art. 24. O Nucleo de Formacéo Inicial e Continuada tem por objetivo promover acdes que
fortalecam a construcéo e a socializacdo do conhecimento em Educacdo, como pauta principal
na formacédo de professores.

Art. 25. Compete aos nucleos de formacao inicial e continuada:

| - fomentar estudos e coordenar projetos de interesse dos cursos de licenciatura, em
parceria com programas de pos-graduacdo em Educacédo;

Il - promover eventos que envolvam os diversos cursos de formacao de professores ofertados
pelo campus e por outras instituicfes de ensino superior;

I11 - fomentar e coordenar o relacionamento dos cursos de formacdo de professores do
campus com entidades civis ou governamentais;

IV - promover a articulacdo entre os cursos de formacdo de professores ofertados pelo
campus;
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V - assessorar permanentemente a Direcdo Académica, e as coordenagdes de Pesquisa e
Extensdo em todas as suas atividades de planejamento pedagdgico e de capacitacdo e
aprimoramento de estudantes da Licenciatura e de cursos de pos-graduacdo destinado a
professores.

Secéo Il

Da Composicao
Art. 26. O Nucleo da Formagcdo Inicial e Continuada serd composto:

| - pelos(as) coordenadores(as) dos cursos de licenciatura ofertado pelo campus;

Il - pelos(as) coordenadores(as) de curso de poOs-graduacdo destinado a professores,
oferecido pelo campus;

I11 — um (a) docente de cada Colegiado dos cursos de formacao de professores (graduacgao ou
posgraduacéo) ofertado pelo campus, escolhido pelos membros do Colegiado;

IV - pelo(a) coordenador(a) de Extensdo do campus;

V - pelo(a) coordenador(a) de Pesquisa do campus; VI - pelo(a) Diretor(a) Académico(a).

8§ 1° o(a) coordenador(a) do Nucleo de Formag&o Inicial e Continuada sera escolhido pelos
membros do préprio nlcleo e tera 0 mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

Secéo Il

Da Competéncia do(a) Coordenador(a) de Nucleo

Art. 27. Compete ao(a) Coordenador(a) do Nucleo de Formacéo de Inicial e Continuada de
Professores:

| - coordenar e supervisionar as atividades do Nucleo, tendo em vista a consecucdo de seus

objetivos;

Il - convocar e presidir reunies do Nucleo de Formacdo de Inicial e Continuada de
Professores;

Il - participar, como membro representante do campus no Comité de Gestdo da
Formacao Inicial e Continuada, da Instituicéo;

\v} - exercer as demais atribui¢cbes que o cargo de coordenador exige, decorrentes de
disposicOes legais, estatutarias e regimentais ou por delegacdo Comité Gestor Institucional

de Formacédo Inicial e Continuada de Profissionais da Educacdo Basica do IF Baiano.

CAPITULO XIlIl DO COMITE GESTOR INSTITUCIONAL DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA
DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA (COMFOR)
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Art. 28. O Comité Gestor Institucional de Formagéo Inicial e Continuada de Profissionais da
Educacdo Bésica (COMFOR) do IF Baiano é um 6rgéo colegiado de natureza consultiva,
propositiva de carater permanente, em conformidade com a Portaria n°. 1.105, de 8 de
novembro de 2013, com fins de assegurar a inducdo, a articulacdo, a coordenacao e a
organizacgéo de programas e acdes de formacéo inicial e continuada de profissionais da
educacéo basica, pela gestdo de recursos recebidos por meio do apoio financeiro do
Ministério da Educacdo (MEC), da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE).

Art. 29. Caberd ao COMFOR do IF Baiano indicar, dentre seus membros, um representante
institucional para participar, quando demandado, nos Féruns Estadual e Nacional Permanente
de Apoio a Formacgdo Docente bem como em outras instancias que tratam da formacao inicial
e

continuada de profissionais da educacgdo basica.

Art. 30. A organizacdo e o funcionamento do COMFOR serdo regidos por dispositivo proprio.

Art. 31. O COMFOR prestara assessoria a8 PROEN e ao CONSUP no que se refere a
colaboracéo para planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de programas/projetos no
ambito das acdes de formacao inicial e continuada dos profissionais de magistério da
educacéo basica.

Art. 32. Cabera ainda ao COMFOR analisar os dados e informacdes gerenciais referentes a
implantacéo e ao desenvolvimento dos programas e agdes de formacéo inicial e continuada no
ambito da Instituicdo, bem como coordenar o monitoramento desses dados e o0 seu
fornecimento ao MEC por meio de sistema informatizado, quando demandado.

Art. 33. Devera ser assegurada no COMFOR a participacdo de representantes das
Licenciaturas em suas diferentes areas, das Pré-Reitorias de Ensino, de Pds-graduacao, de
Extensdo ou equivalente que atuam na formacao de professores da educacéo basica, de
representantes dos cursos de formacao continuada e de Centros de Formacao de Professores,
do Coordenador do PARFOR Presencial e do Coordenador da Universidade Aberta do Brasil
(UAB), quando houver, admitido outros representantes, visando promover a articulacao dos
cursos de licenciaturas, dos programas e dos projetos, a aplicacao de recursos e a concessao
das bolsas de acordo com os regulamentos das instituicdes de fomento.

Art. 34. O COMFOR tera um coordenador geral, indicado pelo reitor do IF Baiano e
avalizado pelos membros do respectivo comité, que tera o papel de articular todos os
programas de formacéo inicial e os de formacao continuada financiados pelo MEC, FNDE e
CAPES, em desenvolvimento na instituicdo, bem como o de desenvolver projetos de pesquisa
e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacdo inicial e continuada de
professores de educacdo basica. Art. 35. O COMFOR devera articular-se com os 6rgdos de
planejamento, orcamento e financeiro do IF Baiano para planejar e acompanhar a execucgéo
dos gastos relativos aos programas de fomento para a formacao de professores.

CAPITULO XIV DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O processo de revisdo das propostas pedagdgicas dos cursos de licenciatura sera
orientado, acompanhado e supervisionado pela PROEN em dialogo com as Coordenagdes dos
cursos superiores do IF Baiano.

Art. 37. Num prazo de 90 (noventa) dias, a PROEN, em dialogo com as Coordenagdes dos
cursos superiores do IF Baiano, definira diretrizes, metodologia e trabalho, fluxos e prazos
para a revisao das propostas pedagdgicas, caso necessario, envolvendo:
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| - estratégias de interacdo entre os cursos através da organizacdo de grupos de trabalho;

Il - a integracdo dos NDEs dos cursos de uma mesma area do conhecimento ofertados em
diferentes campi, especialmente quanto a definicdo e organizacdo das atividades
curriculares vinculadas ao Dominio Especifico;

Il - arealizacdo de seminarios especificos em cada campus para apresentacdo e discussdo da

Politica Institucional do IF Baiano para Formacdo Inicial e Continuada de Professores da
Educacdo Bésica e encaminhamentos relacionados ao processo de revisdo dos PPCs, caso
necessario; 1V - a fixacdo de prazos.

Art. 38. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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