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Assis de Séa (orientadora) e Regivaldo José da Silva (co-orientador), Josenilton
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o Memorial do Podcast intitulado: AS CONTRIBUICOES DO PROGRAMA
RESIDENCIA PEDAGOGICA (PRP) PARA A FORMACAO DOCENTE NO CURSO
DE PEDAGOGIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS - DCH I, DA
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NOTA - 9,0 (nove).
Juazeiro, 15 de dezembro de 2021.
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RESUMO

Este memorial demonstra, a partir de relatos de experiéncia de estudantes
residentes do Curso de Pedagogia no Programa Residéncia Pedagdgica (PRP),
através de um podcast, as contribuicées desse Programa para a complementagéao e
aperfeicoamento da formacao dos residentes. E uma acdo do Governo Federal,
conveniado com as Universidades Publicas, que oferecem cursos de Licenciatura,
tendo como objetivo inserir e aperfeicoar os estudantes em sua formagdo docente.
Na UNEB foi implantado através do edital de n® 078/2018 da Universidade do
Estado da Bahia — UNEB, Departamento de Ciéncias Humanas — DCH Ill. No
decorrer do texto encontram-se os Editais que fomentam o Programa e a narrativa
de como se desenvolveu no DCH Ill. O programa contou com a parceria de 03
escolas no municipio de Juazeiro-Ba, sendo elas, escola Prof? Helena Araujo
Pinheiro, Judite Leal Costa e Analia Barbosa onde os residentes foram inseridos
para a realizacdo das praticas. Foram feitas perguntas a nove residentes
relacionadas as experiéncias e aprendizagens, bem como os desafios encontrados
durante a sua permanéncia em sala de aula. As respostas foram positivas, inclusive
destacando-se a questdo do aprendizado da teoria na Academia e da pratica
pedagdgica na sala de aula. Este memorial conta com 05 episédios que explica o
PRP. O 1° episodio possui um tempo de 10min18s onde introduz o tema e conta
com a participacdo do coordenador do PRP Prof. Josemar Martins (Pinzoh), o 2°
episédio tem 09min17s e conta com a participacao de 05 residentes, o 3° possui 08
min15s e dar continuidade com a participacdo de mais residentes, 0 4° com o tempo
de 13min53s traz as experiéncias das autoras (Ana Carolina e Valéria) e 0 52 e
ultimo episédio possui 6min28s onde se faz as consideragdes finais com algumas
conclusdes do assunto abordado. Para aprofundamento sobre a formagao docente
ajudaram na reflexdo: NOVOA, PIMENTA E LIMA, CANDAU, FREIRE, entre outros.

Palavras chaves: Formacdo docente — Pedagogia. Programa Residéncia
Pedagdgica (PRP). Memorial (PRP) — Pedagogia.



ABSTRACT

This memorial demonstrates, from experience reports of resident students of
the Pedagogy Course in the Pedagogical Residency Program (PRP), through a
podcast, the contributions of this Program to complement and improve the training of
residents. It is an action of the Federal Government, contracted with the Public
Universities, which offer Undergraduate courses, aiming to insert and improve
students in their teacher training. At UNEB was implemented through the notice of
no. 078/2018 of the State University of Bahia - UNEB, Department of Humanities -
DCH IlI. In the course of the text are the Notices that promote the Program and the
narrative of how it developed in DCH Ill. The program had the partnership of 03
schools in the municipality of Juazeiro-Ba, they were prof2 Helena Araujo Pinheiro,
Judite Leal Costa and Analia Barbosa where the residents were inserted to carry out
the practices. Nine residents were asked questions related to experiences and
learning, as well as the challenges encountered during their stay in the classroom.
The answers were positive, including highlighting the question of learning theory in
the Academy and pedagogical practice in the classroom. This memorial has 05
episodes that explain the PRP. The 1st episode has a time of 10min18s where it
introduces the theme and has the participation of the coordinator of the PRP Prof.
Josemar Martins (Pinzoh), the 2nd episode has 09min17s and has the participation
of 05 residents, the 3rd has 8 min15s and continue with the participation of more
residents, the 4th with the time of 13min53s brings the experiences of the authors
(Ana Carolina and Valeria) and the 5th and last episode has 6min28s where the final
considerations are made with some conclusions of the subject addressed. To
deepen on the teacher training helped in the reflection: NOVOA, PIMENTA E LIMA,
CANDAU, FREIRE, among others.

Keywords: Teacher training — Pedagogy. Pedagogical Residency Program (PRP).
Memorial (PRP) — Pedagogy.
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1 INTRODUGAO

O presente memorial aborda as contribuicbes do Programa Residéncia
Pedagdgica (PRP) na formacado docente. Este Programa é de ambito federal,
abrangendo os cursos de licenciatura com objetivo de inserir e aperfeicoar os
estudantes a partir do 5° periodo de sua formacado docente, com um tempo de
duracdao de 18 meses, conforme o que rege no Edital da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) 006/2018'. Ha um
convénio com o governo estadual, através das Universidades Estaduais, fomentado
pelo edital de n® 078/2018% da Universidade do Estado da Bahia — UNEB,
Departamento de Ciéncias Humanas — DCH CAMPUS lll, em Juazeiro/BA.

Até o ano vigente, 2021, neste Departamento participaram do referido
Programa 30 (trinta) estudantes, sendo 24 (vinte e quadro) bolsistas e 06 (seis)
voluntarios, atuando em varias escolas municipais, durante 18 meses e, inseridas
entre eles, as autoras desse memorial.

Foi uma experiéncia bem intensa e cheia de muitas aprendizagens para a
nossa formagao. E notdrio que os cursos de formacgao de docentes ndo conseguem
preparar eficaz e eficientemente os seus estudantes para o exercicio do Magistério,
pois é a pratica no cotidiano da sala de aula que vai mostrando e ensinando as
estratégias metodolégicas mais adequadas para determinados tipos de realidades.
Tudo que vivenciamos na escola em que trabalhamos Escola Municipal Professora
Helena Araujo Pinheiro nos instigou a levantar varios questionamentos, entre os
quais destacamos primeiramente: Qual a necessidade da relagao teoria e pratica no
processo de formacao docente? Em segundo lugar, o que o PRP pode proporcionar
aos discentes em seu desenvolvimento?

Na busca por respostas, formulamos a seguinte questdo: Quais as
contribuicdes do Programa Residéncia Pedagogica (PRP), na formacao da pratica
docente no curso de pedagogia do Departamento de Ciéncias — DCH, Campus Ill da
Universidade do Estado da Bahia? Dessa forma, seguimos com os objetivos de

identificar as contribuicbes do PRP no aperfeicoamento dos discentes na formacao

! Edital CAPES n° 06/2018, no anexo 1 desse memorial.

> Convénio Governo Estadual com as Universidades Estaduais, fomentado pelo edital de n?
078/2018, no anexo 2 desse memorial
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destes no programa e analisar os desafios enfrentados pelos discentes ao participar
da referida experiéncia. A partir disso, foi materializado o projeto através da
elaboracdo de um podcast, composto por 04 episédios, abordando-se o PRP, a
nossa experiéncia, do coordenador do Programa e de mais nove residentes.
Incluindo esta introducédo, esse memorial esta dividido nos seguintes topicos,
referencial tedrico, tecnologias de informagédo aplicadas na educacao, Programa
Residéncia Pedagdgica (PRP), relatos das experiéncias das autoras, relatos dos
residentes participantes, metodologia, roteiro de audio para podcast, e por fim,
algumas conclusées a que se chegou ao término desse trabalho. E para
fundamentar esse trabalho foram utilizados como principais referéncias tedricas:

Pimenta, Lima, Névoa, Tardif e Freire, entre outros.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Nos cursos de Pedagogia, assim como em qualquer outro curso de formacao
docente, estdo presentes a teoria e a pratica, que se complementam.

Os estagios sao a parte pratica que esta garantida dentro no fluxograma do
curso®, porém além destes, algumas Universidades dispdem de programas de
iniciacao a docéncia, que tém como finalidade o aperfeicoamento dos discentes.

Na UNEB, por exemplo, existem o Plano Nacional de Formacédo dos
Professores da Educacdo Basica — PARFOR, “designado aos professores em
exercicio das escolas publicas estaduais e municipais sem formacao adequada a
Lei de Diretrizes e Bases (LDB), oferecendo cursos superiores publicos.” (portal/
UNEB); O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) “uma
acao da Politica Nacional de Formacéao de Professores do Ministério da Educacao
(MEC) que pretende viabilizar aos discentes na primeira metade do curso de
licenciatura uma aproximacao pratica com o cotidiano das escolas publicas de
educacao basica e com o contexto em que elas estéo inseridas”. (portal/ UNEB); O
Programa Residéncia Pedagdgica (PRP) “uma das acdes que integram a Politica
Nacional de Formacéao de Professores tendo por objetivo induzir o aperfeicoamento
da formacao pratica nos cursos de licenciatura, e promover a imersao do
licenciando na escola de educagdo basica, a partir da segunda metade de seu
curso” (portal/ UNEB) entre outros aqui ndo mencionados.

Este trabalho traz uma reflexdo sobre o PRP UNEB, edital n® 078/2018, e
suas contribuicbes para formacado docente. Este programa “busca possibilitar
vivéncias na pratica, ao lado dos professores preceptores, os desafios do universo
escolar, principalmente no que diz respeito a docéncia, com amparo teoérico do
professor orientador, objetivando uma formacao docente sélida, critica e reflexiva”
(PRP/UNEB).

Diante disso, Freire (1996, p. 24) diz que “A reflexao critica sobre a prética se
torna uma exigéncia da relacao teoria e pratica sem a qual a teoria pode ir virando
blablabla e a pratica, ativismo”. Vemos também que, ao tratar da relacao teoria e
pratica, Lima e Pimenta (2006, p. 9), afirmam que, é um grave equivoco pensar que

*0 Fluxograma do Curso de Pedagogia da UNEB CAMPUS Ill, no anexo 3 desse memorial.
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a pratica pode ser dissociada da teoria e a teoria da prética, se isso ocorre fica uma
deficiéncia na formacdo do discente onde sera percebido quando surgir a
necessidade de uma reflexao teoria e pratica. Baseando-nos nessas afirmacoes,
percebemos que, enquanto uma é a acao, o fazer, a outra reflete sobre a nossa
pratica. Assim é que podemos conhecer e refletir sobre a pratica no campo de
atuacao.

Seguindo na mesma direcao Névoa, (1992, p. 29), afirma “que a experiéncia
€ um ponto necessario para a formagdo docente sendo inviavel formar esses
profissionais, sem que antes tenham qualquer experiéncia na area da educacao”.
Assim, vemos que o processo formativo necessita da juncao desses fundamentos,
como observamos na afirmagéo abaixo:

O educador nunca estara definitivamente “pronto”, formado, pois que a sua
preparacdo, a sua maturacdo se faz no dia a dia, na meditagdo teérica
sobre a sua pratica. A sua constante atualizagdo se fard pela reflexao
diuturna sobre os dados de sua pratica. Os ambitos de conhecimento que
Ihe servem de base ndo deverdo ser facetas, estanques isoladas de
tratamento do seu objeto de agéo: a educacdo. Mas serdo, sim, formas de

ver e compreender, global, na totalidade, o seu objeto de acdo. (CANDAU,
2012, p. 29).

Concordamos com Candau, (2012, p.29), quando a autora defende que “o
ideal seria que o educador e educando, juntos conseguissem, atuando praticamente
no e com o mundo e meditando sobre essa pratica, desenvolverem tanto
conhecimentos sobre a realidade, como atitudes criticas frente a mesma. De fato,
aprendemos bem, o que praticamos e teorizamos”. De acordo com a afirmativa
acima, o essencial é que haja um trabalho e uma reflexao da pratica conjunta entre
professor e aluno, para que obtenham um melhor resultado no processo de
aprendizagem.

Ou seja, o educador deve refletir sobre a sua acao diariamente, ele nunca
esta definitivamente formado, na pratica pedagdgica essa reflexdo € parte da sua
atuacao como professor.

Outra contribuicao para esse assunto estd no livro “Pedagogia da
Autonomia”, onde Freire, (1996, p.18) fala que “é pensando criticamente a pratica de
hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica. O préprio discurso
tedrico, necessario a reflexao critica, tem de ser de tal modo concreto que quase se
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confunda com a pratica”. A reflexdo da pratica docente estd sempre presente nos
discursos atuais, aparecendo como um fator de relevancia para a formacao docente.

Em se tratando do Programa Residéncia Pedagdgica articulada com os
demais programas da Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), compde a Politica Nacional de Formacédo Docente, tendo como
premissa basica o entendimento de que a formacao de professores nos cursos de
licenciaturas deve assegurar aos seus egressos, habilidades e competéncias que
Ihes permitam realizar um ensino de qualidade nas escolas de educacao basica.
Desta forma, observa-se que essa busca uma formacgéo docente de qualidade.

E oferecida dentro do PRP, a oportunidade de capacitacdo e reflexao através
da observacgao da pratica para a realizacao de estudos, bem como o enriqguecimento
de relacionar a teoria em cada encontro na Universidade. Perrenoud (1993, p. 15),
afirma que a reflexao da préatica educativa € necessaria, para que o professor nao
tenha um papel de mero executor, ou seja, ndo € somente aplicar algo pronto, mas
analisar e refletir a realidade, buscando atender as necessidades dos individuos,
pois vale ressaltar que o PRP possibilita aos residentes participantes, lidar com
diversos contextos e publicos heterogéneos. Lima e Pimenta afirmam que:

O exercicio de qualquer profissdo é pratico, no sentido de que se trata de
aprender a fazer ‘algo’ ou ‘agdo’. A profissdo do professor também é
pratica. E o modo de aprender a profissdo, conforme a perspectiva da
imitacao sera a partir da observacao, imitagao, reproducéo e, as vezes, da

reelaboracao dos modelos existentes na pratica, consagrados como bons.
(Lima e Pimenta, 2006, p.7).

Diante do exposto, concordamos com Goncalves e Pimenta, de que a
finalidade do estagio & de propiciar ao discente uma aproximacao da realidade na
qual ira atuar. Que nao deve imitar ou reproduzir uma pratica, mas sim conhecer
seu futuro campo de trabalho e poder refletir, conhecer e ser auténtico.

Assim, podemos observar que o PRP cumpre um papel muito importante na
pratica da formacao docente, uma vez que a esta ndo se da isolando-se da teoria,
mas sim em unido com ela.

Vendo a relevancia de uma pratica reflexiva na formacao docente e também
como ex. alunas residentes, decidimos investigar sobre as contribuicdes do PRP na
formacao dos discentes residentes da UNEB, participantes do edital n® 078/2018,

buscando também dar visibilidade ao mesmo, de forma a despertar o interesse de
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outros alunos e destacando os relatos de residentes para que possam sanar
duvidas que venham a existir sobre as contribuicdées do mesmo em sua formacao.

Com a proposta de levar estes resultados por meio dos canais de
comunicacao, resolvemos apresenta-los através da criagdo de um podcast, que é
um material em formato de audio, semelhante a um programa de radio, com
diferenca de que este fica disponivel em plataformas, onde o ouvinte pode ouvir
quando desejar, pois ndo € um programa ao Vivo e seus conteludos sao bastante
diversificados e factuais.
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3 TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO APLICADAS NA EDUCAGAO

Quanto mais tecnologias, maior a importancia de profissionais
competentes, confiaveis, humanos e criativos.
(José Manuel Moran)

Considerando que vamos desenvolver nosso trabalho através de uma das
tecnologias muito em voga no momento — o podcast — resolvemos trazer uma
discussdo sobre o uso das Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo (TIC’s) na
educacdo, as quais utilizam a computacdo como um meio para produzir, transmitir,
armazenar, aderir e usar diversas informacdes. Assim, a tecnologia vem avancando
e sendo utilizada cada vez mais em diversos contextos, contribuindo e facilitando
em varias areas da vida, inclusive no meio educacional.

Ao utilizar essa nova ferramenta didatica, o professor pode acelerar os
trabalhos e melhorar muito a apresentagéo de conteudo, tornando sua aula
muito mais atrativa. Quando percorremos as escolas, encontramos
inUmeras resisténcias ao uso dessa importante ferramenta por parte dos
professores, os quais nao conseguem visualizar todos os beneficios

propiciados pela constante insercdo da tecnologia em nosso meio.
(ALMEIDA, 2014. p. 50).

Como a autora afirma, ha uma resisténcia por parte de alguns professores
para aderir essas tecnologias talvez por ser algo novo € 0 novo na maioria das
vezes assusta, claro que deve se ter o cuidado ao saber qual tecnologia usar no
meio educacional, pois nem todas servem para tal fim. Contudo, existem varias
maneiras de mediar conhecimento e, pensar as tecnologias na educacao, é
entender que podemos facilitar e aprimorar o processo de ensino-aprendizagem
através de instrumentos que nos servem de apoio, repensando dessa forma a nossa
pratica pedagdgica.

Um dos meios tecnolégicos mais utilizados € a internet, a qual traz recursos
educativos e comunicativos, em tempos reais, bem como a oportunidade de obter

respostas de forma instantanea, como afirma Almeida:

A utilizagdo dos recursos da internet pode estimular os alunos as mais
diversas atividades, com o0s mais variados temas. As pesquisas em
inUmeros sites fornecem subsidios ao docente e promovem alteracoes
salutares no ensino, visto que sdo entendidas como metodologias ativas,
que tem por objetivo facilitar e aumentar a constru¢cdo do conhecimento do
educando. (ALMEIDA 2014. p. 84).

De acordo com a afirmagdo do autor acima citado, a internet pode sim

contribuir de forma positiva para o ensino aprendizagem, uma vez que a mesma
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pode ser utilizada de forma consciente o0 que a torna uma aliada e importante
ferramenta agregando na mediagdo do conhecimento. Diante disso, também é
necessario destacar que deve haver o cuidado em averiguar fontes para saber se
sao confiaveis ou nado, pois diante desse universo tao vasto de informagdes existem
também muitas fake news, sendo necessario estarmos sempre atentos a veracidade
dos conteudos, para que ndo seja apenas um inutil coletor de dados.

Para dar um exemplo claro do uso da internet no ambito educacional
destaca-se o cenario atual, quando estamos vivendo uma pandemia causada pela
COVID-19. O mundo inteiro precisou se reinventar e, na educagao entdo, o uso das
tecnologias é o que prevaleceu até o momento atual, com aulas on-line, reuniées,
video aulas, etc., ou seja, foi a partir das TIC’s e internet que se tornaram possiveis
aulas remotas e outros encontros virtuais que proviam educacdo, entre outras
possibilidades.

Em se tratando de internet e ferramentas que podem favorecer o ensino
aprendizagem, destaca-se aqui o podcast. Este surgiu por volta do ano 2000, e se
refere a audios digitais, onde seu conteddo pode ser sobre diversas tematicas,
tendo como objetivo transmitir informagdes. O podcast vem ganhando visibilidade
com o passar dos dias, Almeida diz que o podcast:

Surge como um novo recurso tecnoldgico, um canal de comunicagéo in-
formal de grande utilidade, que permite a transmissdo/distribuicdo de
noticias, audios, videos e informacdes diversas na internet, o que contribui
para a disseminacdo da informacdo de maneira facil, rapida e gratuita.
(ALMEIDA 2014. p. 92).

Dessa forma, podemos dizer que o podcast € um recurso importante para a
disseminacdo de informacdo, até mesmo por ser um meio de facil acesso e
abranger diversos publicos. Para ouvir 0 nosso podcast, acesse:
https://anchor.fm/ana-carolina3957/episodes/O-Programa-de-Residncia-Pedaggica-

PRP-e1b5vda.
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4 PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA (PRP)

Como o PRP faz parte do objeto de pesquisa, trazemos aqui uma breve
descricao sobre este e como surgiu e se desenvolveu no DCH-III.

O Programa de Residéncia Pedagdgica no ambito geral tem como objetivo
principal a capacitacao e o aperfeicoamento na formacao docente. Este por sua vez
vinculado as disciplinas da Base Nacional Comum Curricular®, constitui a Politica
Nacional de Formacgdo de Professores, abrangendo os cursos de licenciaturas,
tendo como objetivo o aperfeicoamento de discentes em sua formacéo a partir da
metade do curso.

Dentro do programa, a imersdao dos discentes, contempla elaboracdo de
planos de aulas, regéncia escolar, intervencbes pedagdgicas, tendo o
acompanhamento dos preceptores, que sdo os professores licenciados, com
experiéncia na area, responsaveis pela mediacao do programa e escola. O PRP
assegura que o curso de licenciatura deve desenvolver habilidades e competéncias
que permitam efetuar um ensino de qualidade nas escolas de educagéo basica.

O Programa de Residéncia Pedagdgica no ambito do Departamento de
Ciéncias Humanas foi implantado em decorréncia do edital da UNEB edital n® 078/
2018, edital este que foi uma resposta ao edital da Capes n® 06/2018 que convocou
instituicbes de ensino superior a apresentarem propostas. A UNEB apresentou a
proposta de um projeto que foi liderado pela professora Edilane Carvalho Teles, que
se chamou “laboratério de praticas pedagdgicas educomunicativos e
contextualizadas em alfabetizacdo e letramento”, o que justificou a entrada deste
Programa da CAPES.

O PRP tem, entre outros objetivos, o de aperfeicoar a formacao por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam a pratica, e conduzam o licenciando a
exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional docente,

* Conforme definido na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB, Lei n® 9.394/1996), a
Base deve nortear os curriculos dos sistemas e redes de ensino das Unidades Federativas, como
também as propostas pedagogicas de todas as escolas publicas e privadas de Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio, em todo o Brasil.

A Base estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades que se espera que todos os
estudantes desenvolvam ao longo da escolaridade basica. Orientada pelos principios éticos, politicos
e estéticos tragados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica, a Base soma-se
aos propésitos que direcionam a educagao brasileira para a formagdo humana integral e para a
constru¢do de uma sociedade justa, democratica e inclusiva.
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utilizando, por exemplo, recurso de coletas de dados do ensino e aprendizagem
escolar, entre outras didaticas e metodologias.

O docente orientador responsavel pela coordenacédo social do projeto foi o
professor Josemar da Silva Martins (Pinzoh), que conduziu este projeto, com a
participacdo da professora Edilane Carvalho Teles e do professor Edmerson dos
Santos Reis. Na UNEB o programa contou com a participacdo de trés escolas
parceiras, que foram as escolas Municipais Judite Leal Costa, Analia Barbosa e
Professora Helena Araujo Pinheiro, em cada escola havia uma preceptora
(professora responséavel). Contou também com 24 bolsistas residentes e 6 bolsistas
voluntarios.
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5 RELATOS DAS EXPERIENCIAS DAS AUTORAS

A seguir, consideramos importante trazer relatos da nossa experiéncia e dos
outros participantes no PRP, j4 que esse trabalho surgiu a partir das diversas
conversas e reflexdes que ocorriam durante as viagens de énibus, quando iamos e
voltdvamos da escola onde estavamos inseridas, colocando em pratica o PRP. As
conversas sempre eram sobre as vivéncias diérias, tudo que estavamos vendo e
aprendendo. A realidade da sala de aula de uma escola publica, entre tantos outros
assuntos que a experiéncia despertava. Desta forma, surgiu a vontade de pesquisar
e estudar mais sobre 0 assunto e escrever nosso TCC abordando essa tematica.

Relato de Ana Carolina

Eu sou Ana Carolina Vieira Amorim, discente do curso de licenciatura em
Pedagogia pela UNEB, DCH campus lll, em Juazeiro. Em 2018 foi lancado um
edital do programa de iniciagdo a docéncia, o PRP, na qual os requisitos basicos
para participacado era que estivesse cursando licenciatura a partir da metade do
curso, desta forma, atendendo aos requisitos eu me inscrevi, fiz as etapas, que
eram, carta de intencdo e entrevista e consegui passar, as atividades do programa
deram inicio em agosto de 2018.

Havia trés escolas parceiras, e eu fiquei lotada na escola Professora Helena
Araujo Pinheiro, localizada no bairro Nova Esperanca, Juazeiro-BA. As atividades
do programa iniciaram em agosto, e em setembro fomos inseridos nas instituicées
de ensino para observacgao inicial e para conhecer todo o quadro escolar ao qual
irlamos trabalhar. Inicialmente eu fiquei em uma turma de 5% ano matutino, era uma
turma bastante heterogénea e de faixas etarias variadas, com alunos até de 14
anos, havia uma crianca que nao reconhecia as letras do alfabeto e também
algumas que nao saibam ler, entre varias outras lacunas ali existentes.

Minha experiéncia nessa turma foi muito importante, nela pude observar as
deficiéncias do ensino, as dificuldades, e um pouco das realidades de cada pessoa,
realidades essas que, infelizmente sdo duras demais para pessoas com tao pouca
idade. Eu sempre conversava com elas e identificava os niveis de aprendizagens,
através de andlises de atividades. Também buscava conversar sobre a vida, e
conhecer um pouco mais das suas histérias, inicialmente eles eram resistentes, mas

com o passar do tempo iam ganhando a confianca e conseguiam compartilhar as
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suas histérias. Cada dia na escola havia momentos de reflexdo. Essa turma me
ensinou que ser professora vai muito além de mediar o conhecimento, que
precisamos ter muita empatia e um olhar especial para cada um, buscando entender
as suas singularidades.

No inicio do ano letivo de 2019 os residentes acompanhavam as turmas que
haviam sido escolhidas no ano anterior para dar continuidade ao projeto, porém eu
nao pude acompanhar, pois na escola em que fiquei ndo havia ensino fundamental
Il, sendo necessario que eu fosse para uma nova turma. Escolhi ir para o 12 ano
uma vez que as demais turmas ja havia residentes e por ter mais afinidade com
essa faixa etaria.

Nessa turma, descobri que tenho uma afinidade maior com o publico de
criangas ainda saindo da educacéao infantil. Tinha uma pequena dificuldade de lidar
com alunos caminhando para a pré-adolescéncia, j& com as criangas menores eu
conseguia lidar melhor. Mesmo nunca tendo nenhum problema com a turma de 5°
ano, mas a minha paixao sdo os menores. Acredito que foi uma grande contribuicao
do programa para a minha vida pessoal e profissional, pois através dessa
oportunidade de estar em duas turmas de niveis distintos, onde uma adentrava no
ensino fundamental I, a outra estava saindo desse segmento.

O PRP néo foi o meu primeiro contato com a sala de aula, pois além do
estagio curricular, eu ja havia trabalhado na area, mesmo que como auxiliar de sala,
embora sendo em escolas privadas. Destaco, no entanto, que essa foi a mais
completa experiéncia que vivenciei no ambito educacional. Este programa nos
possibilita adentrar no campo de atuacao docente, nos fazendo conhecer e lidar
com varias realidades.

Diante disso, vejo razdo em uma fala de Larrosa (2002, p. 27), que descreve
bem a experiéncia, quando diz que, “O saber da experiéncia € um saber particular,
subjetivo, relativo, contingente, pessoal. Se a experiéncia ndo € o que acontece,
mas 0 que nos acontece”, ou seja, o PRP me fez ver e viver o que dentro de uma
sala de aula na Universidade seria impossivel, pois a teoria ndo consegue descrever
o sentimento e a vivéncia que sé é possivel indo a campo, nao € algo transferivel, é
vivido, sentido.

Os encontros teo6ricos do PRP também foram muito construtivos, com

memoérias das reunides, leituras, socializacbes de praticas e desafios encontrados
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no decorrer do caminho, a troca de experiéncia, tudo isso muito valioso e construtivo
para a minha formacéao docente.

A partir dessas reflexées e do que vivenciei na pratica é possivel notar a real
importancia da afirmacdo de Pimenta e Lima (2006, p.9) quando dizem que “A
pratica pela pratica e o emprego de técnicas sem a devida reflexdo pode reforcar a
ilusdo de que ha uma pratica sem teoria ou de uma teoria desvinculada da prética”,
pois, € possivel perceber que devemos estar o tempo todo recorrendo a teoria
estudada para refletir a pratica, onde uma e a outra se completam.

Portanto, a partir da experiéncia proporcionada pelo PRP eu aprendi, por
exemplo, como agir e como nao agir em determinadas situagdes, como incluir todos
os alunos em uma atividade na qual nem todos estejam no mesmo nivel de
aprendizagem. Mostrou-me também os varios desafios encontrados no caminho.
Aprendi ainda que € necessario um “jogo de cintura”, humildade e carinho para lidar
com os desafios e as diversas histérias de vidas que encontraremos no decorrer da

profissdo entre tantos outros aprendizados.

Relato de Valéria

Chamo-me Valéria Oliveira de Freitas, estudante do curso de Pedagogia na
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), no Departamento de Ciéncias Humanas
(DCH — Campus lll). A partir do 5° periodo de curso, com o objetivo em aperfeigoar
a minha formacao académica, conhecer o dia a dia de um professor, procedimentos
em sala de aula, e os possiveis desafios encontrados no decorrer da profissdo, me
inscrevi no Programa Residéncia Pedagogica (PRP).

No mesmo periodo em que me inscrevi no PRP, trabalhei em uma escola da
rede privada como auxiliar de sala, ou seja, 0 meu primeiro contato com a sala de
aula nao foi através da residéncia pedagogica, além do estagio obrigatério do curso.
Foi no PRP que conheci a parte de organizacdo e planejamento de uma escola,
desde a elaboracao a aplicacéo na pratica.

A instituicdo na qual fui residente foi a Escola Professora Helena Araujo
Pinheiro, em uma turma de 3° ano do fundamental I. Inicialmente realizei uma
sondagem para conhecer o nivel de leitura e escrita de cada aluno por meio de uma
atividade, onde foi possivel detectar que nem todas as criancas eram alfabetizadas.

Ja havia estagiado em outra escola publica da rede municipal, porém, me vi
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desafiada, pois percebi nitidamente o quanto a realidade daquela turma a qual
estava adentrando era diferente, eram criancas desmotivadas, desobedientes,
agressivas, totalmente o contrario daquela sala de aula que muitas vezes
imaginamos e criamos em n6s mesmos, estruturando uma visdo da sala de aula
perfeita.

Tal realidade me fez sair da minha zona de conforto, instigando-me a refletir,
bem como, planejar atividades ludicas, buscando dindmicas, jogos educativos, entre
outros meios que pudessem trabalhar o ensino aprendizagem, tendo como suporte
as reflexbes que eram discutidas nas reunides que aconteciam no nOSSO
Departamento de Ciéncias Humanas, no Campus Il da UNEB.

Muitas criangas vinham de familias desestruturadas, marginalizadas, sem
terem um suporte e acompanhamento familiar, € muito carentes de afeto, sendo
assim, tudo isso era de alguma forma refletido dentro do ambiente escolar, na sala
de aula, na relacdo com a gestdo da escola, professores e com os colegas de sala.

Os encontros semanais, que aconteciam no DCH, nos ajudaram a
compreender as questdes levantadas na escola, questdes essas que viviamos na
sala de aula com os alunos. Nessas reunides, abordavamos a reuniao que havia
ocorrido da semana anterior, através da leitura da meméria escrita que cada
residente era responsavel por escrever no seu dia especifico. Leituras de textos
aconteciam, reflexdes do que vivenciadvamos na realidade escolar baseando com os
textos reflexivos, ou seja, ocorria essa dinamica entre a teoria e pratica dentro do
programa Residéncia Pedagogica.

A dindmica em trabalhar a pratica relacionando com a teoria no PRP foi algo
que chamou a minha atencao, pois dessa forma, tinhamos a possibilidade de
elaborar e reelaborar planejamentos de acordo com o que vivencidvamos,
repensando a nossa pratica, tendo condi¢cdes em refletir sobre tudo isso.

O Programa Residéncia Pedagdgica me fez perceber que na pratica docente
lidamos com realidades diversas, que nenhuma sala de aula é igual a outra, pois
trabalhamos com um publico heterogéneo, criancas com realidades, muitas vezes,
completamente diferentes. E claro que nunca estaremos completamente prontos,
porém a cada desafio superado, vamos nos aperfeicoando, tendo o entendimento

que surgirdo diversas situacdes ou, até mesmo, que iremos nos deparar com
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diferentes realidades e de acordo a cada uma delas, buscaremos meios, refletindo a
nossa pratica, tentando atender as especificidades de cada um.
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6 RELATO DOS RESIDENTES PARTICIPANTES

Neste capitulo sera apresentado as 10 (dez) perguntas, com as contribuicdes
de 09 (nove) residentes que participaram desta pesquisa, onde cada um escolheu a
que mais lhe chamou atencdo para responder. As falas foram transcritas das
gravacbes encaminhadas pelos entrevistados. Este material compde o 2° e 3°

episddio do podcast. As perguntas e respostas foram as seguintes:

O programa foi seu primeiro contato com a docéncia? Por que vocé se
inscreveu no programa Residéncia Pedagoégica?

“O Programa Residéncia Pedagdgica realmente foi o meu primeiro contato
com a docéncia, porque durante a faculdade eu nao trabalhei em sala de aula, nao
estagiei assim, fora 0 componente curricular estagio, entdo o Programa Residéncia
Pedagdgica me deu essa oportunidade de ter o primeiro contato com a sala de aula.
Eu acredito que o que mais me motivou a me inscrever no Programa Residéncia
Pedagdgica foi essa oportunidade de estar em contato com a sala de aula, como eu
disse anteriormente foi meio primeiro contato com a docéncia, entdo essa
oportunidade de ter essa experiéncia em sala de aula antes de me formar, por um
maior tempo que o estagio curricular proporciona, foi uma das maiores motivagcoes
gue me levaram a me inscrever no Programa Residéncia Pedagogica, a experiéncia
de poder ter a oportunidade de realizar atividades com a turma, de poder realizar
intervencdes e entender ali a organizacdo da escola, por um tempo maior, foi o que

mais me incentivou a participar do programa”. (Ludmila — 2021)

“O programa residéncia pedagdgica foi meu primeiro contato com a docéncia,
fiz a inscricdo porque nele vi a oportunidade e a possibilidade de colocar em pratica
as teorias e conceitos, bem como suas relagcées pela perspectiva do ensino e da
aprendizagem no espago escolar, durante o Programa Residéncia Pedagdgica pude
praticar o contexto na sala de aula e ambiente educacional, ter contato direto com
os alunos e vivenciar a praxis pedagdgica, isto é, estabelecer relacdo entre teoria e
pratica, contextualizando-as”. (Regivan — 2021)
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Para vocé, qual é a finalidade do Residéncia Pedagogica?

“Para mim o Residéncia Pedagdgica ele vem como um programa que nos
prepara de forma clara e objetiva na atuacdo em sala de aula. Por qué? Porque é la
onde a gente consegue ver dificuldades que sao lidadas no dia a dia, dificuldades
essas que muitas das vezes a gente ndo enxerga num estagio porque sao poucos
dias. Num estagio a gente tem um obijetivo especifico e no Residéncia Pedagdgica
nds precisamos criar objetivo e dispositivos que nos auxiliem para um relatério final
isso posteriormente para o nosso projeto, entdo acho que é isso, o Residéncia
Pedagdgica ele vem para nos preparar, trazendo todo o0 embasamento teérico que a

gente traz da universidade para a pratica. (Aline — 2021)

O que vocé destaca do Programa Residéncia pedagdégica em sua formacao?

“O que eu posso destacar do programa Residéncia pedagdgica na minha
formacéo, € justamente essa oportunidade de vivenciar as problematicas da sala de
aula e poder interferir nelas, poder contribuir, ajudar o aluno a se desenvolver
melhor, a ajudar a encontrar novas formas de aprendizagem para ele, refletir as
praticas vivenciadas ali, e as nossas préprias acées também, visando o melhor
aprendizado do aluno, porque no estagio a gente muitas vezes consegue detectar
algumas falhas, mas a gente ndo tem tempo para pensar alguma acao de acordo
com a necessidade de cada aluno, ja no Programa Residéncia Pedagdgica vem
justamente com isso, a gente tem o tempo para fazer o diagndstico, a gente tem o
tempo para planejar as nossas acgdes, a gente tem um tempo para executar as
nossas acdes, um tempo para quem sabe corrigir possiveis falhas, e reorganizar as
nossas acoes, entdo essa oportunidade de ajudar, de interferir na aprendizagem
dos alunos, de poder dar a nossa contribuicdo de acordo com o que a gente estuda,
e aprendeu na universidade e ja poder colocar em pratica, isso antes de estar
trabalhando de fato, acredito que seja importante que a gente ja tenha essa visao de
que nés devemos esta refletindo a nossa préatica pedagoégica e sempre estudando e
pensando novas acdes e novas estratégias, visando a melhoria do ensino e assim a

efetiva aprendizagem do nosso aluno.” (Rayanne — 2021)
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Houve dificuldade para executar as atividades dentro do programa?

“As maiores dificuldades que eu me deparei no programa foi fazer com que o
meu planejamento coincidisse com o da professora, eu sempre tinha que esta
adaptando o que eu havia pensado, 0 que eu havia planejado que a gente fazia na
reunido do residéncia, fazia todo um planejamento pensava como seriam as aulas,
porém ao chegar na escola com o que a professora ia desenvolvendo eu ia tendo
que fazer as adaptacdes e isso acabava prejudicando um pouco a minha ideia inicial
de fazer as atividades da maneira que eu havia planejado, ou seja, 0 meu projeto
que havia sido pensado para o Residéncia Pedagdgica acabou ficando, de certa,
forma para um segundo plano, porque eu sempre tinha que ficar fazendo essas
adaptacdes de acordo com a aula da professora, e isso acabou prejudicando a
conclusdo desse projeto que ndo foi realizado em sua plenitude, entdo essas
adaptacdes atrapalhavam bastante esse desenvolver, esse correr das aulas que

eram para ser uma continuacao do projeto”. (Patricia — 2021)

Quais os desafios que vocé enfrentou na execucao o programa?

“Um dos maiores desafios que eu encontrei na execucao do Programa de
Residéncia Pedagdgica, foi a questdao do controle de sala, vocé chegar numa sala
de escola publica, com 21 alunos, a sala que eu estava tinha isso 21 criancas, entao
a preocupacao de fazer um planejamento, com um conteudo que fosse, tanto
significativo para eles quanto para mim, que chamassem a atencao deles, entdo o
conteldo ladico me ajudou muito nisso, de dinamicas, juntamente com atividades,
relacionar as atividades do livro da escola com a ludicidade me ajudou muito nesse
processo.” (Nadjane — 2021)

A experiéncia dentro do programa residéncia acrescentou em sua formacao
profissional como docente? Em qué?

“Minha experiéncia no Residéncia me proporcionou um olhar diferente no
ambiente escolar e sala de aula, tive a oportunidade de vivenciar com os alunos
durante 18 meses e ajuda-los nas suas dificuldades, que eram escrita e leitura, toda

semana tinha reunido e todos os residentes do programa levava as suas
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dificuldades de sala de aula para os nossos coordenadores e 0S nossos e eles nos
ajudavam indicando livros, artigos, documentarios, autores, e experiéncias proprias
deles, e assim faziamos os nossos planos de aula, entao foi muito importante essa
fase no Residéncia Pedagdgica, porque eu pude ter um olhar analitico sobre os
alunos, enxergar a dificuldade de cada um e fazer algo para ajuda-los no seu
desenvolvimento escolar, o programa é muito importante para os alunos que estao
ingressando na faculdade, porque eles vao ter uma experiéncia a mais no curriculo
de cada um, entdo eu agradeco por ter participado, foi muito importante”.

(Lidiana — 2021)

O que voceé tem a dizer para alunos que ingressem no programa?

“O motivo ao qual eu indico o Programa Residéncia Pedagdgica é por ele ser
um programa realmente vai ensinar novas coisas aos alunos. Eu, como ex-
participante do programa pude realmente aprender sobre planejar, sobre me
planejar também para estar semanalmente junto com os alunos, que no meu caso
eram as turmas de 12 ano. E assim eu pude aprender muito com aqueles alunos,
aprender quais os tipos de atividades aplicar para eles, tipos de brincadeiras, jogos
enfim foi uma experiéncia que acrescentou muito a minha vida e o conselho, a dica
final que eu dou para as pessoas que estao ingressando é que se joguem, busquem
sempre aprender mais, estudar mais e se aprimorar para sempre esta levando
novas coisas, novos conteudos novas atividades para os alunos, porque isso
realmente acrescenta muito a vida deles né, e com certeza vai acrescentar também

a vida do residente, e a dica é, aproveite”. (Maria Aparecida — 2021)

As suas expectativas foram atendidas dentro do programa? Justifique.

“‘Minhas expectativas foram sim atendidas. Desde que eu comecei na
graduacao eu sempre quis entrar de cabeca nesse mundo escolar para verificar até
realmente se era mesmo isso que eu queria fazer como profissdo para a minha vida,
e ai fiz parte de residéncia pedagdgica fiz parte também de outros programas, mas
em se tratando do Residéncia Pedagogica eu gostei muito da experiéncia, uma

Unica coisa em que eu fui frustrada foi quando em alguns momentos a gente fazia
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um plano de aula e a gente ndo conseguia executar devido algum problema que
houve na direcdo da escola ou com algum aluno, algo externo que nao possibilitava
da gente fazer nosso plano, mas até essa frustracao ela foi boa, porque ela fez com
que eu refletisse e entendesse que isso faz parte da vida do professor, que nem
sempre ele consegue cumprir com aquele plano naquele determinado periodo,
naquele determinado dia, ndo significa dizer que isso ndo vai acontecer, mas
naquele dia ndo houve, e essa frustragdo meio que diaria que o professor as vezes
passa, é algo cotidiano e tem que ser levado com leveza, mas no mais para mim foi
realmente muito satisfatorio, tivemos todo um apoio dos professores em que nés
estivemos em sala, tivemos o apoio da nossa lider, na escola, que tinhamos uma
lider que nos orientava também nos trabalhos a serem feitos, o apoio da dire¢do da
escola. Entao realmente eu sé tenho realmente a agradecer a universidade por ter
me dado essa oportunidade de fazer parte desse programa e dizer que realmente
ele foi muito valido para minha vida académica e para a minha vida profissional
também, porque foram conhecimentos que vou poder levar para o resto da minha
vida”. (Tatiana — 2021)

Quais as contribuicoes que o programa trouxe para vocé?

“O programa de Residéncia Pedagogica teve grande contribuicdo na minha
trajetoria, na minha formacao, porque através desse programa foi possivel rever os
planejamentos, planejar, re-planejar, resignificar a educagcdo, ver qual era as
melhorias que poderiam ser feitas, qual contribuicbes a gente poderia dar para
aqueles alunos, os alto, os baixos, os pros, os contras, porque a pratica do
professor é isso né, a gente planeja para colocar em pratica, € a gente teve essa
oportunidade de colocar na pratica os nossos planejamentos, encarar, conhecer a
realidade da sala de aula, conhecer a realidade do professor, qual € aquele espaco
da escola. A gente conheceu tudo ali que existia na questdo onde vai ser a nossa
area de trabalho, futuramente a gente pode encarar e estar ciente das coisas que
nos esperam la na frente, entdo eu vejo como grande importancia de conhecer essa
realidade, de participar, de ter essa pratica. Com certeza foi de fundamental
importancia e de grande aprendizagem para minha vida como profissional e futura
pedagoga”. (Sibely - 2021)
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Os objetivos do programa foram alcancados?

“Eu acredito que sim, acredito que objetivos do programa eles foram alcancados
pelo menos para mim, a gente sai com uma bagagem riquissima que a gente vai
levar, e acredito que a gente também tenha deixado muita coisa que também vai ser
levado pela comunidade escolar a qual nés atuamos, entdo eu acho que os

principais objetivos eles foram sim alcancados”. (Aline- 2021)
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7 METODOLOGIA

Esta pesquisa tem carater qualitativo uma vez que se trata de um estudo
comportamental, pois relata experiéncias pessoais e coletivas no Programa
Residéncia Pedagogica, que serao transmitidas por meio de um podcast. Apoiamo-
nos na afirmativa de Demo. (2015, p. 151) onde diz que, “sdo consideradas
metodologias qualitativas, pesquisa participante, pesquisa acado, histdria oral,
levantamentos feitos com questionarios abertos ou diretamente gravados”.

A pesquisa foi realizada a partir de entrevistas via WhatsApp com nove
discentes participantes do PRP, utilizando perguntas abertas, referentes as
contribuicées que o programa proporcionaria na formacao docente. As entrevistas
foram realizadas mediante um roteiro de dez perguntas, enviadas aos discentes, e
solicitado que escolhessem a de maior afinidade para responder. Em seguida,
houve uma transcricdo das falas dos participantes, sendo devolvida a transcricdo ao
informante que entdo, autorizou® a utilizacdo do audio no nosso podcast.

Devido estar vivendo uma pandemia causada pela COVID-19, e buscando
preservar a saude dos participantes foi solicitado que ao escolherem a pergunta
respondessem através de um audio gravado em seus smartphones celulares e
enviassem via WhatsApp para assim criarmos o podcast.

O podcast conta com 05 episodios, o 1° traz uma introducdo ao PRP e conta
com a participagdo do professor Dr. Josemar Martins (Pinzoh), o 2° traz relatos de
06 residentes que respondem as 05 primeiras perguntas, o 3° traz a contribuicao de
mais 04 residentes, o 4° episddio aborda as experiéncias das autoras (Ana Carolina
e Valéria Oliveira), e o 5° e ultimo contém algumas conclusdes que conseguimos
chegar a partir deste trabalho. Nao sao finais, apenas algumas conclusdes, porque
ainda temos muito que pesquisar e refletir sobre essa experiéncia que nos
enrigueceu em conhecimentos, habilidades e competéncias profissionais.

Os recursos utilizados nesse trabalho foram os aplicativos, WhatsApp e
Anchor, dois aparelhos celulares e fones de ouvidos para gravar e receber os
audios, questionario com perguntas abertas e notebook.

> Termo de Cessao de Direitos Autorais e Autorizagao para Disponibilizacdo de Obra em Acesso
Livre, no anexo 4 desse memorial.
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8 ALGUMAS CONCLUSOES

Diante de tudo que foi abordado no decorrer desse memorial, com a
finalidade de encontrar respostas para a nossa questdao problema: Quais as
contribuicoes do Programa Residéncia Pedagdgica (PRP), na formacao da
pratica docente na UNEB Campus lll, Juazeiro/BA? verificamos que, a partir das
respostas das entrevistas com os residentes participantes, no relato das suas
experiéncias, percebemos que o programa agregou muitos conhecimentos em seu
processo formativo.

Em relacdo ao processo de formacdo docente, de acordo com as
colaboracbes dos residentes, a maioria dos relatos destaca a oportunidade que
encontraram dentro do PRP de relacionar a teoria estudada ao longo do tempo da
Academia com a pratica encontrada na realidade escolar, como verificamos nos

relatos que destacamos a seguir:

1. O programa foi o seu primeiro contato com a docéncia, e 0 motivo
pelo qual se inscreveu no mesmo foi por ver nele a oportunidade e a
possibilidade de colocar em pratica as teorias, 0s conceitos, bem
como suas relacoes pela perspectiva do ensino e da aprendizagem no
espacgo escolar, e foi nele foi possivel praticar o contexto na sala de
aula e o ambiente educacional tendo contato direto com os alunos e
vivenciando a praxis pedagogica, isto &, estabelecendo relacdes entre
teoria e prética, contextualizando-as. (Regivan)

2. O programa trouxe alguns desafios, principalmente, a questdo do
dominio de sala de aula pelo fato de ter adentrado em uma turma de
escola publica com 21 alunos. Entdo existiu a preocupacao de
elaborar um planejamento com um conteddo que viesse a ser
significativo tanto para ela quanto para os alunos, e que, além disso,
fosse atrativo. Uma das formas encontradas para superar esse
desafio foi o uso da ludicidade, através de dinamicas, relacionando as
atividades propostas com a ludicidade a ajudou muito nesse processo.
(Nadjane)

3. O Residéncia Pedagégica € um programa que proporciona uma
melhor preparacdo ao discente de forma clara e objetiva para a sua
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atuacao em sala de aula, pois através dele é possivel enxergar as
dificuldades que séo lidadas no dia a dia, que ndo da tempo para
serem observadas durante o estagio curricular, talvez por serem
poucos dias e o discente ter um objetivo especifico diferente do PRP,
onde precisamos criar objetivos e dispositivos que auxiliem nos
procedimentos pedagdgicos. Portanto, pode-se dizer que o PRP
amplia o embasamento tedrico visto na Universidade e prepara para a

docéncia. (Aline)

Portanto, destacamos dos nove discentes entrevistados, estes trés relatos,
porque resumem a fala dos demais participantes e abrangem as questdes e
contribuigdes levantadas.

Desta forma, a partir dos resultados obtidos ao longo da elaboracao deste
memorial e diante de todos os fatos vivenciados, concluimos que o Programa
Residéncia Pedagogica contribui positivamente na pratica da formacao docente,
abrangendo diversas questdes, tais como a relagéo teoria e pratica em uma sala de
aula real, como também, proporciona ao discente em formacdo, conhecer o
contexto escolar e seu funcionamento, bem como refletir sobre a sua pratica, devido
0 maior tempo de insercao no espaco escolar.

Os desafios enfrentados por nés, discentes residentes, contribuiram para o
nosso crescimento como pessoas, lapidando-nos e nos possibilitando sermos
profissionais conscientes de nossos direitos e deveres, das nossas competéncias,
capazes de enfrentarmos com coragem os percalcos que se apresentam na
docéncia ou em qualquer aspecto da vida.

Consideramos este trabalho como o inicio de uma conversa sobre o
Programa em estudo. Reconhecemos que ha ainda muitos outros aspectos que
precisam ser estudados e aprofundados, por isso temos como sugestdo que,
principalmente, os estudantes do curso de Pedagogia do DCH- IlI/UNEB, que nele
se envolvam e outros que venham a participar dessa experiéncia, que aproveitem
ao maximo dos momentos na construcdo e acdo em sala de aula e ampliem seus

estudos sobre a tematica da formacao dos docentes.
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Questionario aplicado aos participantes do PRP:

1- O programa foi seu primeiro contato com a docéncia? Por que
vocé se inscreveu no programa Residéncia Pedagogica?

2- O que vocé sabe sobre o Programa Residéncia Pedagdgica?

3- O que vocé destaca do Programa Residéncia pedagogica em

sua formacao?

4- Os objetivos do programa foram alcangados?

5- Houve dificuldade para executar as atividades dentro do
programa?

6- Quais os desafios que vocé enfrentou na execugao o programa?

7- A experiéncia dentro do programa residéncia acrescentou em

sua formacao profissional como docente? Em qué?

8- O que vocé tem a dizer para alunos que ingressem no
programa?

9- As suas expectativas foram atendidas dentro do programa?
Justifique.

10-  Quais as contribuicdes que o programa trouxe para vocé?
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ANEXO 1: Edital CAPES n° 06/2018

CAPES

EDITAL CAPES n° 06/2018
PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA
RETIFICADO
Chamada Publica para apresentacao de propostas no ambito do Programa de
Residéncia Pedagogica

A Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes, Fundagao
Publica no cumprimento das atribuicbes conferidas pela Lei n? 8.405, de 09 de janeiro de
1992, e pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n? 8.977, de 30 de janeiro de 2017, por meio
de sua Diretoria de Formagao de Professores da Educagao Basica (DEB), no uso de suas
atribuicdes, torna publica a selegdo de Instituicdes de Ensino Superior interessadas em
implementar Projetos Institucionais de Residéncia Pedagogica, conforme processo de n2
23038.001459/2018-36 e de acordo com as normas deste Edital, da Lei n°® 8.666 de 21 de
junho de 1993, da Lei 9.784, de 29 de janeiro de 1999, da Lei 13.473 de 08 de agosto de
2017, do Decreto 8.752, de 09 de maio de 2016, Resolugdo CNE/CP n? 02/2015, de 12 de
julhc de 2015 da Portaria Capes n® 38 de 28 de fevereiro de 2018 e demais dispositivos
aplicaveis a matéria.

1.D0 OBJETO

1.10 objeto do presente edital & selecionar, no @mbito do Programa de Residéncia
Pedagdgica, Instituicbes de Ensino Superior (IES) para implementacdo de projetos
inovadores que estimulem articulagdo entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura,
conduzidos em parceria com as redes publicas de educagéo basica.

2. DO PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA
2.10 Programa de Residéncia Pedagadgica visa:

. Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalegam o campo da prética e conduzam o licenciando a
exercitar de forma ativa a relagéo entre teoria e pratica profissional docente, utilizando coleta
de dados e diagnéstico sobre o ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e
metodologias;

Il. Induzir a reformulagao do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por
base a experiéncia da residéncia pedagdgica;

Ill. Fortalecer, ampliar e consolidar a relagao entre a IES e a escola, promovendo sinergia
entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando o
protagonismo das redes de ensino na formagao de professores.

IV. Promover a adequagao dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de formagao
inicial de professores da educacdo basica as orientagbes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

2.2 Das defini¢goes

2.2.1A residéncia pedagogica é uma atividade de formacéo realizada por um discente
regularmente matriculado em curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica de
educacéo bésica, denominada escola-campo.

2.2.1.1A residéncia pedagoégica terd o total de 440 horas de atividades distribuidas da
seguinte forma: 60 horas destinadas a ambientacdo na escola; 320 horas de imersdo,
sendo 100 de regéncia, que incluird o planejamento e execugdo de pelo menos uma

1
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intervengdo pedagégica; e 60 horas destinadas & elaboragdo de relatério final, avaliagéo e
socializagdo de atividades.

2.2.2 Na escola-campo, o residente sera acompanhado por um professor da educacdo
basica, denominado preceptor.

2.2.3 A orientagao do residente sera realizada por um docente da IES, denominado docente
orientador.

2.2.4 A coordenacdo do Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica sera realizada por
um docente da IES, denominado Coordenador Institucional.

2.2.5 Para fins deste edital:

|. Proposta é o conjunto de informagées inseridas no formulario eletrénico do SiCapes,
conforme indicado no item 8.2, para o processo de selegdo da IES;

Il. Projeto Institucional de Residéncia Pedagégica é o documento, organizado na forma do
item 9, a ser apresentado a Capes pela IES habilitada na segunda etapa deste edital, na
data fixada no cronograma constante no item 7.

11l. Uma cota corresponde a 18 parcelas mensais de bolsa.
2.3 Do regime de colaboracao

2.3.1 O Programa de Residéncia Pedagodgica sera realizado em regime de colaboragao, a
ser efetivado por meio da formalizagao de Acordo de Cooperagao Técnica (ACT)firmado
entre o Governo Federal, por meio da Capes; o Conselho Nacional de Secretarios de
Educagao (Consed) e a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao (Undime).
2.3.1.1 A participagé@o dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios sera formalizada
por meio de Termo de Adesao ao ACT, firmado por suas secretarias de educacao ou érgao
equivalente.

2.3.1.2 A participacdo das escolas e instituicbes da rede federal de ensino que ofertam
educacgao basica sera efetivada por meio de Termo de Adesado ao ACT, firmado por seu
dirigente maximo.

2.3.2 Para efetivar a colaboracao, devera ser organizado o Comité de Articulacdo da
Formacéao Docente na Unidade Federativa.

2.3.3 O Comité de Articulagédo da Formagdo Docente de cada Unidade Federativa sera
responsavel pela articulagdo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos de residéncia
pedagogica desenvolvidos no &mbito de suas redes.

3.D0S RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1.10 recurso destinado ao presente edital serd consignado no orgamento da Capes para o
exercicio de 2018, na Agdo 0000 — Concessdo de Bolsas de Apoio a Educagdo Basica, de
acordo com o limite orcamentario fixado para o Programa.

3.1.2 Nos exercicios subsequentes, 0s recursos correrao a conta dos respectivos
orgamentos e sua implementagédo condicionada a existéncia de dotagao orgamentdria para o
Programa, nos termos da legislacéo aplicavel & matéria.

4.DAS INSTITUICOES PROPONENTES

4.1 Poderao submeter proposta ao presente Edital, as IES:
|. pablicas;

1. privadas sem fins lucrativos;
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IIl. IES privadas com fins lucrativos gue possuem cursos de licenciatura participantes do
Prouni.

4.2 Poderdo integrar os projetos institucionais de residéncia pedagdgica os cursos de
licenciatura que habilitarem egressos para os seguintes componentes curriculares: Lingua
Portuguesa, Arte, Educacdo Fisica, Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Matematica,
Ciéncias, Fisica, Quimica, Biologia, Geografia, Histdria, Informatica, Sociologia e Filosofia, e
ainda, os cursos de Pedagogia, Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em
Educacéo do Campo.

4.3 Sao requisitos para a participagao das IES:

1. Quando tratar-se de Instituicdo Federal de Ensino Superior (IFES) e de IES privada - estar
credenciada no Sistema de Regulagdo do Ensino Superior e-MEC e isenta de processo de
supervisdo, e apresentar, quando avaliada, Conceito Institucional (Cl) ou Indice Geral de
Curso (IGC) igual ou superior a 3;

Il. Quando tratar-se de IES estaduais e municipais que néo aderiram ao Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educagao Superior (Sinaes) do governo federal - apresentar ato
autorizativo de funcionamento expedido pelo 6rgao de regulagdo da educagao superior de
sua Unidade Federativa e, quando avaliada, o conceito institucional obtido na ultima
avaliacao;

lll. Comprometer-se em reconhecer a residéncia pedagégica para efeito de cumprimento do
estégio curricular supervisionado.

4.3.1 Séo requisitos para o curso de licenciatura:

|. Quando tratar-se de Instituicio Federal de Ensino Superior (IFES) e de IES privada - estar
devidamente cadastrado no sistema e-MEC, na situacéo “em atividade” e possuir, quando
avaliado, Conceito de Curso (CC) ou Conceito Preliminar de Curso (CPC) igual ou superior
a 3, obtido na ultima avaliaco.

Il. Quando tratar-se de IES estadual e municipal que ndo aderiram ao Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (Sinaes) do governo federal - apresentar os atos formais
gue comprovem o atendimento de todas as exigéncias para a oferta das turmas, expedidos
pelos 6rgaos de regulagéo da educacgéo superior da Unidade Federativa ao qual pertence e,
quando avaliado, o conceito do curso obtido na lltima avaliagdo. Somente poderdo
participar cursos com conceito considerado suficiente pelo sistema de avaliagdo aoc qual
pertencer a |ES, obtido na ultima avaliagdo.

1ll. Serem oferecidos na modalidade presencial, exceto quando tratar-se de licenciatura do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

5.D00 FOMENTO

5.1 A IES que tiver Projeto Institucional homologado na terceira etapa de selegéo sera
apoiada com a concessdo de bolsas nas seguintes modalidades:

|. Residente: para discentes com matricula ativa em curso de licenciatura que tenham
cursado o minimo de 50% do curso ou que estejam cursando a partir do 52 periodo;

1. Coordenador Institucional: para docente da IES responsavel pelo projeto institucional de
Residéncia Pedagdgica;

lll. Docente Orientador: para o docente que orientardA o estagio dos residentes
estabelecendo a relagao entre teoria e pratica;
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IV. Preceptor: para o professor da escola de educagdo basica que acompanhara os
residentes na escola-campo.

5.1.1 A IES devera definir, de forma clara e objetiva no processo seletivo do residente, como
o discente comprovara atender ao requisito estabelecido no item 5.1, inciso 1.

5.1.2 Para recebimento de bolsas, os discentes e docentes devem atender aos requisitos
estabelecidos no item 6 deste edital.

5.1.2.1 Para a |IES de que trata o inciso Il do item 4.1, as cotas de bolsas do Programa de
Residéncia Pedagégica deverdo ser concedidas a discentes bolsistas do Prouni. Havendo
cotas remanescentes, estas poderdo ser utilizadas por licenciandos nao integrantes do
Prouni.

5.2 Sera disponibilizado um total de 45 mil cotas de bolsa na modalidade de residente.

5.3 A duracdo maxima das cotas de bolsas concedidas no Programa de Residéncia
Pedagdgica é de 18 meses e sua concessao sera coincidente com o periodo de vigéncia do
instrumento firmado entre a IES e a Capes para a formalizagdo do fomento previsto neste
edital, ndo sendo admitido, em gualquer hipétese, pagamento de bolsa apds o encerramento
dessa vigéncia.

5.3.1 A IES poder4, a seu critério, fracionar a cota de bolsa nas modalidades de residente,
docente orientador e preceptor, desde que previsto no Projeto Institucional, para ampliar as
oportunidades de participacao de discentes, professores da educagao basica e docentes da
IES.

5.3.2 O beneficiario de cota de bolsa fracionada fica sujeito aos requisitos e obrigagdes
deste edital, mesmo nos meses em que nao receber bolsa.

5.3.3 A atuacdo sem bolsa nas fungdes de coordenagdo institucional, orientagdo e
residéncia serdo consideradas contrapartida da |ES, devendo os participantes atenderem
aos requisitos estabelecidos no item 6.

5.4 A substituicao de bolsistas na modalidade de residéncia pedagdgica somente podera ser
realizada por outro residente nao bolsista do mesmo subprojeto.

5.4.10 ingresso de residentes no projeto apds o inicio das atividades do subprojeto devera
ser submetido a avaliag&o e autorizagdo da Capes.

5.5 Os residentes que concluirem o curso de licenciatura, trancarem matricula ou se
desligarem do curso por qualquer motivo durante a execugdo do projeto terdo a bolsa
cancelada, mesmo que tenham concluido a carga horaria da residéncia pedagogica.

6. DOS REQUISITOS DE PARTICIPAGCAO DOS DISCENTES E DOCENTES

6.1 Sao requisitos minimos para o recebimento de bolsa de residente:

|. Estar regularmente matriculado em curso de licenciatura da |IES na area do subprojeto;
1. Ser aprovado em processo seletivo realizado pela IES;

IIl. Ter cursado o minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo;

IV. Declarar ter condicdes de dedicar 440 horas para o desenvolvimento das atividades da
residéncia pedagégica;

V. Firmar termo de compromisso.

6.1.1 O estudante de licenciatura que possuir vinculo empregaticio ou estiver realizando
estagio remunerado, podera ser bolsista do programa de residéncia pedagdgica, desde que

ndo possua relagao de trabalho com a |IES participante ou com a escola onde desenvolvera
as atividades do subprojeto.

6.1.2 A instituigdo participante nao poderda impor restricbes a estudantes que possuem
vinculo empregaticio, exceto no caso previsto no item 6.1.1.
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6.2 Séo requisitos minimos para a recebimento de bolsa de Coordenador institucional:
1. Ser designado pelo dirigente maximo da |IES;
1. Possuir titulo de doutor;

lll. Quando se ftratar de IES publica, estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em
curso de licenciatura e pertencer ao quadro permanente da IES como docente;

IV. Quando se tratar de |IES privada, estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em
curso de licenciatura e ser contratado em regime integral ou, se parcial, com carga horaria
de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e ndo ser contratado em regime horista;

V. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso
de licenciatura;

VI. Possuir experiéncia na formacao de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a) Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;
b) Docéncia em curso de formag&o continuada para professores da educagéo basica;

c) Atuacao como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos institucionais de
formacgdo de professores da educagéo basica;

d) Coordenagéo de curso de licenciatura;
e) Docéncia ou gestao pedagégica na educacao basica;

f) Produgao académica na area de formacao de professores da educacao basica na forma
livros, ou capitulos de livros com ISBN e artigos publicados em periédico com Qualis A, B ou
C, obtidos na ultima avaliagido. Sera considerada a publicagcao de pelo menos dois produtos
nos ultimos cinco anos.

VII. Nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou cargo
equivalente;

VIII. Firmar termo de compromisso.

6.2.1 Para fins deste edital, sera admitido, excepcionalmente, o titulo de mestre para o
recebimento de bolsa de coordenador institucional, desde que o beneficiario possua os
requisitos elencados nos incisos |, Ill, IV,V,VI, VIl e VIII do item 6.2 e no caso de a IES nao
possuir docente doutor disponivel para atuar no Programa ou com todos requisitos
estabelecidos neste edital;

6.2.1.1 Para a comprovagéo de que trata o item 6.2.1, a |IES devera encaminhar a Capes,
justificativa assinada pelo Pro-reitor para a indicacao de docente com titulo de mestre,
acompanhada da lista do corpo docente que atua nos cursos de licenciatura participantes do
Projeto Institucional, do convite aos docentes que atendam integralmente aos requisitos
contido no item 6.2, bem como a negativa, quando houver.

6.3 Sao requisitos minimos para a recebimento de bolsa de docente orientador:
|. Possuir, no minimo, o titulo de mestre;

Il. Ter formagao na area do subprojeto, em nivel de graduagao ou pés-graduacao, exceto
para os cursos de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educacdo do
Campo;

Ill. Quando se tratar de |IES publica, estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em
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curso de licenciatura e pertencer ao quadro permanente da IES como docente;

IV. Quando se tratar de IES privada, estar em efetivo exercicio ministrando disciplina em
curso de licenciatura e ser contratado em regime integral ou, se parcial, com carga horaria
de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e nao ser contratado em regime horista;

V. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso
de licenciatura;

VI. Possuir experiéncia na formacéo de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a) Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;
b) Docéncia em curso de formagao continuada para professores da educagéo basica;

¢) Atuagao como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos institucionais de
formagao de professores da educagao basica;

d) Coordenagao de curso de licenciatura;
e) Docéncia ou gestao pedagdgica na educagao bésica;

f) Produgao académica na area de formacgao de professores da educacao basica na forma
livros, ou capitulos de livros com ISBN e artigos publicados em periédico com Qualis A, B ou
C, obtidos na Ultima avaliagdo. Sera considerada a publicagdo de pelo menos dois produtos
nos ultimos cinco anos.

VIl. Nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou cargo
equivalente;

VIII. Firmar termo de compromisso.

6.4 Para efeito das experiéncias indicadas nas alineas “a”, “b", “c” e “d" do inciso VI dos
itens 6.2 e 6.3, considerar-se-a o minimo de um ano para cada critério, nos Ultimos 10 anos.

6.4.1 Considerar-se-4 0 minimo de um ano para efeito de comprovagdo da experiéncia
indicada na alinea “e” do inciso VI dos itens 6.2 € 6.3.

6.5 Sao requisitos minimos para a recebimento de bolsa de preceptor:
I. Ser aprovado no processo seletivo do Programa realizado pela IES.

Il. Possuir licenciatura que corresponda ao componente curricular ou ao curso do
subprojeto;

I1l. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacio bésica;

IV. Ser professor na escola-campo e estar atuando em sala de aula em componente

curricular ou na etapa correspondente a habilitagdo concedida pelo curso participante do
subprojeto;

V. Declarar que possui dispeonibilidade de tempo necessario para realizar as atividades
previstas para sua atuagdo no projeto;

VI. Firmar termo de compromisso.

6.6 Para todas as modalidades é obrigatério cadastrar e manter atualizado curriculo na
Plataforma Freire, disponivel no enderego eletrénico http:/freire2.capes.gov.br, que sera
utilizado para fins de comprovacao dos requisitos para concessao das bolsas.
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6.7 A IES, a seu critério, podera estabelecer requisitos adicionais para a selegao e indicagdo
dos bolsistas de que frata o presente edital.

7.00 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO EDITAL

Atividade
Lancamento do edital

Solicitagdo e habilitagdo de senha para acesso ao
SiCapes

Insergdo do curriculo do coordenador institucional e
docentes orientadores na Plataforma Freire

Cadastramento da proposta no SiCapes

Divulgagédo do resultado preliminar da primeira e
segunda etapas de selecao

Prazo recursal

Resultado final da primeira e segunda etapas de
selecao

Manifestagdo de interesse por parte das redes de
ensino em participar do Programa de Residéncia
Pedagégica

Publicagao das escolas que manifestaram interesse

Terceira etapa de selegdo: Envio do Projeto
Institucional de Residéncia Pedagogica pelas IES

Resultado da analise do Projeto Institucional
Inicio do projeto

Data
01/03/2018
27/03/2018 a 19/04/2018

07/03/2018 a 20/04/2018
(antes do cadastramento da
proposta, conforme item 8.7)

04/04/2018 até as 18h do dia
23/04/2018 (horario oficial de
Brasilia)

08/05/2018

09/05/2018 a 18/05/2018
21/05/2018

08/05/2018 até as 18h do dia
31/05/2018 (horario oficial de
Brasilia)
12/06/2018
04/06/2018 até as 18h do dia
09/07/2018 (horario oficial de
Brasilia)

26/07/2018
A partir de 01/08/2018

8. DA PROPOSTA

8.1 A proposta apresentada ao presente edital tem carater institucional e cada IES podera
submeter uma Unica proposta, mesmo que contemple mais de um curso de licenciatura ou
gue seja uma IES multicampi.

8.2 A proposta sera preenchida no SiCapes, disponivel no link http://inscricao.capes.gov.br
e contera as informagdes necessdrias para o processo de classificacdo e selecdo das IES
proponentes.

8.3 A proposta deve ser enviada a Capes pelo Pro-Reitor de graduacéo ou autoridade
equivalente, no prazo indicado no cronograma do edital.

8.4 A proposta devera conter as seguintes informacdes

|. Dados da instituicao;
II. Titulo do Projeto;
11l. Relagao de subprojetos, contendo as seguintes informagoes por subprojeto:

a) Nome do componente curricular, conforme item 4.2 deste edital;
7
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b) UF/Municipio do curso;

¢) Informar todos os municipios nos quais a IES pretende articular-se para realizar a
residéncia pedagégica;

d) Relacdo de docentes orientadores e nimero de mensalidades a serem concedidas a
cada beneficiario;

e) Quantidade de residentes com bolsa;
f) Quantidade de residentes sem bolsa.

8.5 Deverdo ser incluidos no SiCapes, os seguintes documentos:

|. Documentos comprobatdrio dos requisitos elencados no inciso |l dos itens 4.3 e 4.3.1;

Il. Declaragdo da IES comprometendo-se a reconhecer a residéncia pedagdgica como
estagio curricular supervisionado, nos termos do inciso Ill do item 4.3;

Ill. Relacédo dos cursos que compdem cada subprojeto, observando que guando fratar-se de
IES participante do Sinaes, devera ser informado o nimero de cadastro no e-MEC;

IV. Documentos elencados no item 6.2.1.1, quando for o caso.

8.5.1 O nédo atendimento do disposto no item 8.5 implica a desclassificagao da IES;

8.6 Para efeito de comprovagao dos itens de avaliagdo do indicador 2 do barema constante
no anexo |, a IES devera realizar upload dos documentos.

8.7 O coordenador institucional e os docentes orientadores informados na proposta
institucional deverdo concluir o cadastramento do curriculo na Plataforma Freire, disponivel
no link http:/freire2.capes.gov.br, antes do registro da proposta no SiCapes para efeito de
avaliagdo quanto ao indicador 4 do barema constante no anexo |.

8.7.1 Apds o registro da proposta no SiCapes, caso haja alteragbes no curriculo do
coordenador institucional e do docente orientador na Plataforma Freire, a IES devera excluir
e reincluir no SiCapes, o CPF desses participantes, para que tais alteragies possam ser
contabilizadas na pontuagéo da IES.

8.7.2 Propostas incompletas ou preenchidas inadequadamente serao desclassificadas.

8.8 Todos os documentos e arquivos para upload no SiCapes deverdo ter formato PDF e
nao exceder a 5MB.

8.9 A Capes ndo se responsabilizara por proposta ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.D0 PROJETO INSTITUCIONAL E SUAS CARACTERISTICAS

9.1 O Projeto Institucional deverd ser apresentado a Capes na data estabelecida no
Cronograma constante no item 7 e a ndo apresentagado implica a desclassificagao da IES.
9.2 Os referenciais para a elaboragdo do projeto institucional e de seus subprojetos
encontram-se especificados no Anexo |l do presente edital.

9.3 O Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica serd constituido por subprojetos, os
guais correspondem aos cursos de licenciatura especificados no item 4.2.

9.3.1 Cada nucleo de residéncia contera um docente orientador, 3 preceptores e o minimo
de 24 e o maximo de 30 residentes, sendo admitido participantes com e sem bolsa.

9.3.2 Para cada nucleo de subprojeto aprovado no Projeto Institucional sera concedido 24
cotas de bolsa na modalidade de residente, devendo a IES, a titulo de contrapartida, incluir
até 6 discentes sem bolsa.

9.3.3 Sera admitida a participagdo de mais de um docente orientador por nucleo de
residéncia nos casos em que a IES optar pelo fracionamento da cota de bolsa nessa
modalidade, desde que previsto no projeto institucional e que os beneficidrios se
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comprometam a realizar o acompanhamento dos residentes sob sua orientagdo durante
toda a vigéncia do projeto.

9.3.4 Cada Preceptor devera acompanhar o minimo de 8 e o maximo de 10 residentes
bolsistas ou n&o bolsistas.

9.3.5 Com a finalidade de atender cursos com numero de licenciando inferior a 24, sera
admitida a composicao de subprojeto multidisciplinar, desde que sejam atendidos os
requisitos do item 4.3.1. Nesse caso os residentes deveréo atender o disposto no item 6.1 e
serem agrupados por componente curricular, devendo a orientagao e a preceptoria observar
os requisitos estabelecidos nos itens 6.3, 6.5, 9.3.1,9.3.3 e 9.3.4.

9.3.5.1 Cursos que ja estejam participando de subprojetos ndo poderao compor subprojeto
multidisciplinar.

9.3.5.2 A IES devera informar os componentes curriculares ou cursos participantes do
subprojeto multidisciplinar.

9.4 O Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica devera ser coordenado e executado
de forma orgénica e interativa com as redes de ensino, articulando os subprojetos com os
projetos pedagogicos dos cursos de licenciatura da IES e das escolas-campo.

9.4.1 Quando a IES tiver somente um subprojeto com apenas um nlcleo de residéncia, o
docente orientador devera assumir a coordenagdo institucional da Residéncia Pedagdgica e
receberd a bolsa de maior valor, desde que atenda aos pré-requisitos dessa modalidade de
bolsa.

9.5 O Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica devera ser apresentado
exclusivamente por meio de sistema eletrdnico definido pela Capes, devendo ser elaborado
pelo coordenador institucional em conjunto com os docentes orientadores e com a instancia
responsavel pelo estagio supervisionado na |IES, se houver.

9.6 O Projeto Institucional contera:

I. Introdugao:
a
b

¢) Indicar como o projeto de residéncia auxiliard no aperfeicoamento do estagio curricular
supervisionado dos cursos de licenciatura da IES;

) Nome do coordenador institucional;
)

Informar como os subprojetos se articulam com o projeto institucional;

d) Objetivos geral e especificos do Projeto Institucional;
e) Os resultados esperados;
f) Os indicadores e a forma de avaliagdo do projeto institucional.

g) Informar as atividades contidas no projeto institucional que poderdo propiciar melhorias
na escola-campo e que seréo consideradas como contrapartida da IES a rede de ensino.

Il. Projeto do curso de formacgéao de preceptores:

a) Demonstrar alinhamento com as expectativas das redes de ensino; com a avaliagdo que
os professores das escolas-campo fazem de sua prépria formacéo inicial e de suas
expectativas e sugestbes para a formagao pratica de professores; aderéncia as orientagbes
formativas e pedagégicas;

b) Informar a carga horaria, a modalidade do curso, a proposta preliminar do plano de
ambientagao dos residentes na escola e na sala de aula, e a forma de preparagao do aluno
para a residéncia e para a organizagao e execugao da intervengao pedagogica.

IIl. Subprojetos (os itens abaixo devem ser informados para cada subprojeto):
a) Subprojeto: nome do curso;
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b) Objetivos do subprojeto

¢) UF/Municipio do campus;

d) Relagdo das escolas-campo;

e) Quantidade de nucleos de residéncia;

f) Nome e CPF do(s) docente(s) orientador(es), dos preceptores e dos residentes de cada
ntcleo, indicando a quantidade de mensalidades que cada um ird receber, no caso de
fracionamento das cotas de bolsa;

g) Caracterizacéo da realidade educacional na qual as escolas-campo do subprojeto estao
inseridas, incluindo as expectativas e sugestoes dos dirigentes das redes de ensino ao qual
pertencem essas escolas; percepcdo de como esses gestores podem contribuir para o
desenvolvimento da residéncia pedagégica, enquanto estratégia para aperfeigoar a pratica
na formacao inicial dos professores da educacéo basica;

h) Breve descricio do Plano de Atividades do Residente contendo a dindmica do
acompanhamento pelo docente orientador e pelo preceptor e, compreender minimamente, a
descricdo das atividades, a forma de registro dessas atividades pelo residente, bem como
avaliagdo e a socializagéo dos resultados;

i) Cronograma de execucdo do subprojeto, contendo inclusive o periodo do curso de
formagao e da residéncia pedagogica nos termos do item

9.7 A relagdo das escolas-campo sera disponibilizada na Plataforma Freire na data
informada no edital.

9.8 O Plano de Atividades da Residéncia de que trata o item 9.6, alinea lll, letra “h” devera
ser elaborado por cada residente, em conjunto com seu orientador e preceptor e contera o
detalhamento das atividades a serem desenvolvidas, observando os referenciais constantes
no anexo lll do presente edital.

9.8.1 O residente devera desenvolver a residéncia pedagégica em apenas uma escola,
exceto quando o residente pertencer a curso de licenciatura que o habilite para diferentes
etapas e nos casos em que nao seja possivel alocar a residéncia em escola-campo que
possua todas as etapas correspondentes a habilitacao.

9.8.1.1 Na excecdo indicada no item 9.8.1, o residente devera elaborar um plano de
atividade para cada escola-campo, destinando equitativamente carga horaria para cada uma
das atividades estabelecidas no item 2.2.1.1.

9.8.2 O curso de formagao de que trata a alinea Il do item 9.6 podera, a critério da IES, ser
oferecido na modalidade a distancia e seu contetdo disponibilizado em rede nacional.

9.8.3 A IES devera emitir certificado aos preceptores gue concluirem o curso de formacgéo
de que trata a alinea Il do item 9.6.

9.8.4 A IES devera emitir certificado aos residentes que concluirem a carga horaria integral
da residéncia pedagodgica.

9.9 Todos os participantes indicados no Projeto institucional deverdo cadastrar curriculo na
Plataforma Freire, disponivel no flink http:/freire2.capes.qov.br.

9.10 O Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica sera avaliado na terceira etapa do
edital quanto a aderéncia aos referenciais contidos no Anexo lll, sendo facultado & Capes
solicitar sua adequacgdo, quando necessario.

10.D0 PROCESSO DE SELECAO

10.1Serao selecionadas até 350 |IES para serem contempladas com o fomento previsto
neste edital.
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10.20 processo de selegdo consiste em verificar:
1.Se a IES atende aos requisitos de participagédo no edital;

Il. A avaliagdo da IES quanto: a institucionalizagdo da formacéo de professores e da
articulacao da IES com as redes de ensino, ao esforco de inclusdo de maior nimero de
licenciandos no Programa de Residéncia e de expansao territorial dos subprojetos, a
experiéncia e qualificagdo da equipe docente da IES na formagdo de professores e a
participagdo em programas do MEC de inovagdo e modernizagdo das licenciaturas,
desenvolvidos em articulagao com as redes de ensino, e

11I.A aderéncia do Projeto Institucional aos objetivos do presente edital.
10.30 processo de selegdo ocorrera em trés etapas.

10.3.1A primeira etapa verifica se os requisitos da IES e do curso foram atendidos conforme
especificado no item 4 do edital;

10.3.2A segunda etapa corresponde & classificacdo e habilitacao das IES e consiste em:

|. Realizar a classificagdo geral das IES em ordem decrescente dos pontos obtidos no
barema do Anexo [;

a) No caso de empate entre |IES, serd utilizada, nessa ordem de prioridade, a nota obtida
nos indicadores 1, 2, 3, 4 e 5 do barema apresentado no Anexo .

1. Habilitar as 350 primeiras IES da classificagao geral;

11l. Reclassificar as 350 IES habilitadas por regiao/UF obedecendo o ranking da classificagcao
geral;

IV. Apods a reclassificagdo estabelecida no inciso |ll, sendo verificadas as seguintes
situagodes:

a) Para UF sem nenhuma IES habilitada dentre as 350, buscar-se-4 no ranking da
classificacdo geral até 3 instituigbes, que sera o limite total de IES para a Unidade
Federativa nessa situagdo. Para estes casos, aplicar-se-a o disposto no inciso V;

b) Para UF com namero de IES habilitada igual ou superior a 1 e inferior a 3, serdo adotados
0s seguintes procedimentos:

i. Todas as IES habilitadas receberao a integralidade das cotas solicitadas, desde que o
somatdrio dessas cotas ndo ultrapasse o quantitativo de bolsas destinadas a UF. Se
ultrapassar, aplicar-se-a o disposto na letra “b” do inciso V.

ii. Atendidas as IES habilitadas e havendo 24 ou mais cotas remanescentes, essas serdo
distribuidas entre as instituicbes ndo habilitadas da UF, que forem identificadas no ranking
geral de classificagdo para compor o limite total de até 3 IES da Unidade Federativa. Para
numero de cotas remanescentes inferior a 24, aplicar-se-a o disposto nos itens i e ii da letra
“c" do inciso V.

V. A distribuicdo das cotas de bolsa na modalidade de residéncia para cada |IES sera
realizada observando-se as seguintes situagoes:

a) As |ES que solicitarem entre 24 e 30 cotas de bolsas terdo garantida a concessio de 24
cotas de bolsa na modalidade residente e ndo participarao da distribuicao especificada no
caput do inciso;

b) Quando o total de cotas solicitado pelas IES da UF for superior a cota disponibilizada
para a Unidade Federativa, aplicar-se-a a seguinte formula:
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Cotas RS (Cotas Solicitadas pela [ES) [C tas da UF — (24 N))
Cota = * - *
otas aa (¥ Cotas Solicitadas na UF — (24 = N)) otas da

Onde:
-Cotas da IES — total de cotas de bolsa na modalidade de residente autorizadas para a IES;

-Cotas solicitadas pela IES — cotas de bolsa na modalidade de residente solicitadas pela
|IES;

-Cotas solicitadas na UF — cotas de bolsa na modalidade de residente solicitada por todas
as -IES da UF;

-Cota da UF — Total de cotas disponibilizadas para a UF conforme anexo l;
-N- Total de IES habilitadas na UF que solicitaram entre 24 e 30 cotas de bolsas residentes.

i. Quando o resultado da férmula ndo for um ndmero inteiro, este sera arredondado para
baixo e as cotas remanescentes serao concedidas a IES melhor classificada na UF que
sofreu redugao de cota solicitada.

¢) Quando o nimero de cotas de bolsa solicitado pelas IES da Unidade Federativa for
inferior ao nimero de cotas para ela disponibilizado, apurar-se-4 o numero de cotas
remanescentes e far-se-a a redistribuigdo da seguinte forma:

i.Concessao das cotas para a IES melhor classificada no ranking da regiao que nao tenha
tido atendimento integral de sua solicitagéo;

ii. Atendidas todas as |IES da regido e ainda havendo cotas remanescentes, estas seréo
concedidas & instituicdo melhor classificada no ranking geral, cuja solicitagdo de cotas ndo
tenha sido atendida integralmente.

10.3.2.1Somente as |IES habilitadas na segunda etapa poderdo enviar projeto institucional
de residéncia pedagdgica, nos termos do item 9, & Capes.

10.3.3 A terceira etapa, corresponde:

I. A analise do Projeto Institucional quanto & sua aderéncia as orientacées contidas no
presente edital e nos referenciais elencados no anexo lll;

II. A analise de cada subprojeto quanto & aderéncia ao Projeto Institucional e as orientagdes
contidas no presente edital e nos referenciais elencados no anexo llI;

10.4 Apds o processo de andlise da terceira etapa, o Projeto Institucional ou o subprojeto
que tiver recomendacdo de ajustes e ndc atender a solicitacdo da Capes sera
desclassificado.

11. DIVULGACAO DE RESULTADOS

11.10 resultado sera submetido a homologagdo da Presidéncia da Capes e divulgado na
sua pagina eletrénica.

12. DO PRAZO DE RECURSO

12.1 A partir da data de divulgagéo, a IES terd o prazo definido no cronograma constante no
item 7 do edital, para encaminhar recurso, caso julgue pertinente.
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12.2 O recurso deverad ser enviado a Capes pelo Pro-reitor de graduagdo ou autoridade
equivalente, por meio de oficio.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 A Capes se resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar informagées ou
documentos adicionais que julgar necessario.

13.2 A Diretoria de Formacdo de Professores da Educagdo Basica resolverd os casos
omissos e as situagdes ndo previstas no presente edital.

13.3 A gualquer tempo, o presente edital podera ser anulado, ou revogado por motivo de
interesse pulblico, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito a indenizagéo ou
reclamacgéo de qualquer natureza.

13.4 Podera haver o cancelamento, pela Capes, da concessao do fomento de que trata o
presente edital durante a execucdo do projeto, por ocorréncia de fato cuja gravidade o
justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

138.5 Serdo consideradas de dominio pulblico as informagbes geradas nos projetos
financiados no &mbito deste edital.

13.6 Os proponentes sujeitar-se-ao as disposigoes da legislagdo pertinente, no que diz
respeito & concessdo e pagamento das bolsas financiadas por meio do instrumento
formalizado entre a Capes e a IES.

13.7 O presente edital regula-se pelos preceitos de direito publico, pelas normas baixadas
pela Capes e demais legislagbes pertinentes, em especial, pelas disposicdes da Lei n®
13.473, de 08 de agosto de 2017; da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993; da Lei n® 9.784,
de 29 de janeiro de 1999; e pelas normas internas da Capes.

13.8 Fica estabelecido o foro da cidade de Brasilia-DF para dirimir eventuais questdes
oriundas da execuc¢do do presente edital.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes
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ANEXO |
BAREMA

O Barema é constituido dos indicadores 1 a 5 abaixo relacionados e o resultado final serd a
soma da pontuagdo maxima obtida em cada indicador. A pontuagdo maxima do barema é
de 600 pontos.

Indicador 1: esforgo institucional para a inclusao de maior niimero de licenciandos no Programa de Residéncia

Pedagogica
ITEM AVALIADO PONTUACAO FORMA DE AFERIR
¢ 0% =0 pontos
. > 0% e < 20%=10
pontos
a) Participagao de docente orientador sem bolsa s =220%e<40%=20
pontos
N2 de doc. sem bolsa . = 40% e < 60%= 30
Contramidos= Ne de doc. com holsa x100(%) pontos
e 260% e <80%=40
pontos
= 80% = 50 pont
: - portios Dados informados na
= 07%-=0pontos Proposta Institucional
¢ >0%e<20%=30 P
pontos
b) Vagas para residente sem bolsa e 220%e<40%=60
pontos
., Ne°deresid.sem bolsa ¢ =240%e <60%=90
Gontuapsresid,= Ne de resid. com bolsa x100(%) pontos
» 260% e <B80%=120
pontos
+  >80% = 150 pontos
PONTUAGCAO MAXIMA DO INDICADOR 200
Indicador 2: institucionalizacdo da formacao de professores e da articulagdo da IES com as redes de ensino
PONTUACAO
ITEM AVALIADO . FORMA DE AFERIR
SIM NAO
a) Possui colegiado instituido para promover a articulagéo dos
cursos de licenciatura e/ou dos programas e outras agdes 10 0
de formagao de professores na IES?
b) Caso possua colegiado, ha representantes das redes de 20 0
ensina?
Upload do ato
c¢) A IES possui convénio, acordo, termo cooperagdo com adrniniﬁralivo .
estado ou municipio para o desenvolvimento de estagio 40 0 (Portaria, resolucéo,
supervisionado? etc)
d} A IES institucionalizou programas ou iniciativas proprias de
iniciagao a docéncia nos Ultimos 10 anos, incluindo bolsas 30 0
ou outras iniciativas de participagdo de discentes em
atividades de pratica nas escolas de educagao basica?
PONTUAGAO MAXIMA DO INDICADOR o0 .
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Indicador 3: esforco de expansao territorial dos subprojetos

ITEM AVALIADO PONTUAGAO FOFERIR.
a) Verifica o percentual de subprojetos realizados fora do municipio onde a IES tem
sede ou campi
— ML Expansao territorial | £0
Expansio territorial. = ————x100 =0 pontos
ML
Expansao ferrtorial >0 | Dadc?s
Onde: considerar até o limite de | 'Nformacos na
‘ ID0ipmice insiuciona
MP: municipios informados na proposta
ML: municipios nos quais a IES tem os cursos de licenciatura do subprojeto
PONTUAGAO MAXIMA DO INDICADOR 100

Indicador 4: experiéncia e qualificacdo da equipe docente da IES na formacao de professores, consideral

ndo a atuacado

nos ultimos 10 anos, exceto para a atuacéo na educacio basica. Para a produgéo serdo considerados os ultimos cinco

anos.
ITEM AVALIADO CRITERIO PONTUACAO | PONTUACAO | FORMADE
MAXIMA AFERIR
Atuagéo na Docente de disciplina de estagio curricular 2 20
licenciatura supervisionado
(Periodo de 8 meses)
Orientacéo de trabalho de conclusao de curso 0,1 6
(Orientagédo em andamento ou concluida)
Coordenacao de curso 1 4
(Periodo de 12 meses)
Docente em curso de licenciatura 06 3
(Periodo de 8 meses, excetuando-se periodo da
docéncia em disciplina de estagio curricular)
Total atuacao na licenciatura 33
Atuacao na Experiéncia como docente da educagéo basica 2 20
educacdo basica (Periodo de 12 meses)
Total atuacéo na educagao basica 20
Atuagao na Orientagao de tese de doutorado 0,7 7
formagao (Orientagao em andamento ou concluida)
continuada e na Curso de formagao continuada e /ato sensu para 0.3 6
pos-graduagdo na professores da educagao basica
area de formacgao de | (Periodo de 20 horas ministrado ou disciplina
professores ministrada em curso de especializacao)
Orientagao de dissertagao de mestrado 0.4 4 Curriculo
(Orientacao em andamento ou concluida) Freire
Orientagao de monografia de especializagdo 0,2 2
(Orientagao em andamento ou concluida)
Total atuacao na formacéo continuada e na pos-graduacao 19
Atuacdo em Atuag@o em programa/projeto de formagao de 1 10
programas/projetos professores
de formacao de (Periodo de 12 meses)
professores
Total atuagdo em programas/projetos 10
Produgéo na area Publicagdo de artigo em periédico cientifico Qualis A, 0,6 6
de formagao de B ou C (contagem por artigo publicado)
professores Publicagao de livro 0,4 2
(Contagem por livro publicado com ISBN)
Publicagao de capitulo de livro 0,2 2
(Contagem por capitulo publicado em livro com
ISBN)
Total produgao na area 10
Maior titulagao Doutorado 8 8
(Sera pontuada
somente a maior Mestrado 4 4

titulagdo obtida)
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PONTUAGAO MAXIMA DO INDICADOR

100

Indicador 5: experiéncia quanto a participacdo em programas do MEC de inovagdo e modernizagdo das licenciaturas,
desenvolvidos em articulacéo com as redes de ensino

PONTUACAO
ITEM AVALIADO PROGRAMAS _ F?‘HFL":IF?E
Sim NAO
Life 5 0
a) |ES participou ou

participa de programas | Pibid 30 0

de formagao de
Parfor 20 0

professores da Capes? — Informady no
Prodocéncia 10 0 SiCapes e verificado
Pnaic 20 0 nas bases de dados

da Capes
Mestrados profissionais em rede para professores da 10 0
educagao basica
Qutros 5 0
PONTUAGAO MAXIMA DO INDICADOR 100 0
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ANEXO Il
TABELA DE DISTRIBUICAO DE COTAS DE BOLSAS NA MODALIDAE DE
RESIDENTE POR REGIAO/UF

A distribuicdo das cotas de bolsa foi definida tendo como referéncia a quantidade de cotas
de bolsas na modalidade de iniciagdo a docéncia do Pibid concedidas por UF. O total de
cotas por Unidade Federativa foi estabelecido visando preservar os quantitativos existentes
em cada UF e utilizando as cotas sobressalentes para promover a equidade regional na
distribuicdo das bolsas de residente.

~ = QUANTIDADE DE COTAS DE BOLSAS NA

REGIAO UNIDADE DA FEDERACAO MODALIDADE DE RESIDENTE

Distrito Federal 345

Centro-Oeste Coigs 1:520

Mato Grosso 1.171

Mato Grosso do Sul 1.509

TOTAL CENTRO-OESTE 4.845

Alagoas 959

Bahia 3.654

Ceara 2.059

Maranhdo 928

Nordeste Paraiba 991

Pernambuco 1.872

Piaui 1.943

Rio Grande do Norte 1.335

Sergipe 858

TOTAL NORDESTE 14.599

Acre 619

| Amapa 152

Amazonas 1.703

Norte Para 1.071

Rondénia H7

Roraima 592

Tocanting 584

TOTAL NORTE 5.138

Espirito Santo 728

Sudeste Minas Gerals 4.792

Rio de Janeiro 1.840

Sao Paulo 4.379

TOTAL SUDESTE 11.739

Parana 3.211

Sul Rio Grande do Sul 3.494

Santa Catarina 1.974

TOTAL SUL 8.679

TOTAL GERAL 45.000
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ANEXO Il

REFERENCIAIS PARA A ELABORACAO DO PROJETO INSTITUCIONAL DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA

O Programa de Residéncia Pedagdgica é uma acdo implementada pela Capes para atender
aos objetivos da Politica Nacional de Formagao de Professores da Educagédo Bésica do
Ministério da Educagéo. Visa fomentar projetos inovadores que estimulem a articulagdo
entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura, conduzidos em parceria com as redes
publicas de educagéo basica. Nesse sentido, o referencial aqui apresentado visa orientar as
|IES na elaboracéo do Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica no ambito do presente
edital.

1.0 Programa de Residéncia Pedagodgica

1.1 O Programa de Residéncia Pedagdgica visa aperfeicoar o estégio curricular supervisionado
nos cursos de licenciatura, por meio do fomento a projetos organizados com as seguintes
concepcoes e diretrizes:

a) Ser elaborado e acompanhado de forma coletiva, com a contribuigdo de equipes docentes de
diferentes cursos de licenciatura das IES;

b) Ser elaborado e organizado com base em estudo prévio e a posteriori sobre as expectativas e
necessidades das redes de ensino, tanto do ponto de vista dos dirigentes quanto dos
profissionais do magistério, visando aproximar interesses, metodologias, didaticas e apoio
técnico-profissional no desenvolvimento do Projeto Institucional;

c¢) Organizar a residéncia pedagdgica como projeto piloto de experimentagéo planejado, testado
e desenvolvido em articulagdo e com o apoio técnico e profissional das redes de ensino e
avaliado coletivamente por todos os participantes do Projeto Institucional;

d) Ser avaliado coletivamente, devendo o resultado ser utilizado para aperfeigoar o estagio
curricular supervisionado da IES e, se possivel, a pratica docente nas escolas-campo.

2.0 Projeto Institucional de Residéncia Pedagégica

2.10 Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica tera duracdo de 18 meses, distribuidos da
seguinte forma:

a) 2 meses para o curso de formagdo de preceptores e preparagéo dos alunos para o inicio
das atividades da residéncia pedagogica;

b) 4 meses de orientagdo conjunta (docente orientador/preceptor) com ambientagdo do
residente na escola e elaboragao do Plano de Atividade do residente, devendo o residente
cumprir o minimo de 60 horas na escola-campo;

c) 10 meses para a realizagdo de 320 horas de imersdo na escola, sendo no minimo 100
horas destinadas a regéncia de classe, que incluird o planejamento e execugdo de pelo
menos uma intervencdo pedagdgica especifica, da gestao da sala de aula, planejamento e
execucao de atividades, planos de aulas, sequéncias didaticas, projetos de ensino e
atividades de avaliagdo da aprendizagem dos alunos; e
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d) 2 meses para e elaboragado do relatério final, avaliagédo e socializagao dos resultados.

2.1.1Com a finalidade de orientar a elaboragdo do cronograma institucional do Projeto

SUGESTAO DE CRONOGRAMA
2018 9 2020
Ago | Set | Out |Nov ‘ Dez | Jan | Fev | Mar ‘ Abr | Mai | Jun ‘ Jul | Ago | Set ‘ QOut | Nov| Dez Jan Total
Preparagéo RESIDENCIA PEDAGOGICA
do aluno para
participagao
no programa | 60 horas na escola 320 horas 20 horas 40 horas
Orientagao conjunta 440
(coordenador/supervi horas

sor) ambientagdo do
residente na escola e
preparacéo do Plano
de Atividade da
Residéncia

Formagao do
supervisor

Imersao na escola contendo o minimo de 100 horas de Relatorio | Avaliagao e
regéncia de classe final socializagao

Institucional de Residéncia Pedagdgica, apresenta-se a seguir uma sugestao de calendario.

3. Aresidéncia pedagogica

3.1 A residéncia pedagogica consiste na imersdo planejada e sistematica do aluno de
licenciatura em ambiente escolar visando a vivéncia e experimentacdo de situacdes
concretas do cotidiano escolar e da sala de aula que depois servirao de objeto de reflexao
sobre a articulagdo entre teoria e pratica. Durante e apés a imersao o residente deve ser
estimulado a refletir e avaliar sobre sua préatica e relacdo com a profissionalizagdo do
docente escolar, para registro em relatorio e contribuir para a avaliagdo de socializagao de
sua experiéncia como residente. Esse material devera ser utilizado pela IES para inovar o
estagio curricular de seus cursos de licenciatura.

3.1.1 A residéncia pedagoégica ndo deve ser confundida com a Pratica como Componente
Curricular (PCC), todavia sua articulagdo com esse componente & essencial para formacao
do licenciando e deve ser demonstrada no Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica.

3.1.2 Sao caracteristicas essenciais da residéncia pedagoégica:
a) Possuir carga horaria de 440 horas implementada durante o ano letivo escolar;

b) Ser realizada preferencialmente numa mesma escola e em dias consecutivos,
acompanhada por um mesmo professor da escola, denominado preceptor, com formagéo e
experiéncia na etapa ou compeonente curricular da habilitagdo do residente. Ser orientada
por um docente da |IES, denominado docente orientador, que atua no curso de licenciatura
no qual o residente esta matriculado.

¢) Conduzir o residente a buscar o conhecimento do contexto e cultura da escola, das inter-
relagdes do espaco social escolar, o que compreende conhecer os alunos e relacdes entre
eles, bem como suas condigbes familiares e outros aspectos considerados relevantes;
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d) Experimentar técnicas de ensino, didaticas e metodologias com observagédo do trabalho
em sala de aula do professor preceptor;

e) Oportunizar que o discente vivencie e pratique a regéncia de classe, com intervencio
pedagdgica planejada conjuntamente pelo docente orientador do curso de formagao, pelo
preceptor da escola e outros participantes da escola que se considere importante, além da
gestdo do cotidiano da sala de aula, planejamento e execucao de atividades, planos de aula,
sequencias didaticas, projetos de ensino e atividades de avaliagao da aprendizagem dos
alunos;

f) Compreender os processos de gestdo do sistema de ensino, da escola e da sala de aula.

g) Realizar encontros presenciais entre o grupo de residentes e os docentes preceptores do
curso, para o desenvolvimento de atividades que decorram das demandas da residéncia e
gue voltam ao ambito académico para analise na perspectiva das disciplinas do curso de
formacgao;

h) Orientar e manter grupos de residentes para compartilhar experiéncias com discentes nao
residentes, visando criar uma rede de aprendizagem colaborativa nos cursos de licenciatura
da IES.

3.1.3 Para a organizacdo didatica e pedagodgica da residéncia, devera ser apresentado no
projeto:

a) Como a residéncia pedagodgica se articula com as diferentes disciplinas da estrutura
curricular dos cursos de licenciatura;

b) As competéncias e habilidades que serao requeridas do residente e avaliadas apés a
conclusdo da residéncia;

c) A forma de registro das atividade e metodologia de acompanhamento e avaliagdo do
Planto de Atividades, que cada residente devera elaborar;

d) O escopo de avaliacdo do programa como um todo.
3.1.4 Abordagens e agoes obrigatorias:

a) A apropriagéo analitica e critica da BNCC nos seus principios e fundamentos;

b) No escopo da BNCC o projeto devera priorizar o dominio do conhecimento pedagégico
do contetdo curricular ou 0 conhecimento das agdes pedagogicas que permitem transformar
os objetos de estudo em objetos de ensino e aprendizagem;

c) Atividades que envolvam as competéncias, os conteldos das éreas e dos componentes,
unidades tematicas e objetos de estudo previstos na BNCC, criando e executando
sequéncias didaticas, planos de aula, avaliagbes e outras agoes pedagégicas de ensino e
aprendizagem;

d) A regéncia da sala de aula devera ser acompanhada pelo preceptor utilizando a
observagao e registro de resultados, acontecimentos, comportamentos, entre outros fatos,
para posterior discusséo, andlise e compreensdo dos aspectos formativos em conjunto com
o residente e seu docente orientador;
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e) A elaboragdo de relatérios, instrumentos de pesquisa, roteiros e outras atividades
oriundas da experiéncia do residente;

f) A participacdo na avaliacao de todos os envolvidos — o proprio residente, o docente
orientador da IES e o preceptor;

g) Incluir no projeto institucional atividades que propiciem melhorias & escola-campo, as
quais deverao ser indicadas comao contrapartida da IES as redes de ensino.
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ANEXO 2: Convénio Governo Estadual com as Universidades Estaduais,

fomentado pelo edital de n? 078/2018

EDITAL N° 078/2018
Referente ao Aviso N° 139/2018, publicado no D.O.E. de 05/07/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso das atribui¢oes,
legais e regimentais, torna puiblico o presente Edital de abertura de inscri¢des para selecio de
candidatos para as 840 (oitocentas e quarenta) Bolsas na modalidade de Residentes, 210 (duzentas e
dez) vagas na modalidade de Residentes sem bolsa e 105 (cento e cinco) Bolsas na modalidade de
Preceptores do Programa de Residéncia Pedagdgica, conforme Edital da Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) 06.2018, conforme Portaria 45/2018 e de
acordo com o disposto nas leis especificas e nas exigéncias abaixo estabelecidas.

1. DOS OBJETIVOS
O Programa Residéncia Pedagdgica UNEB tem como objetivos:

a. Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do desenvolvimento de
projetos que fortalecam o campo da pritica e conduzam o licenciando a exercitar de forma ativa a
relagdo entre teoria e pratica profissional docente, utilizando coleta de dados e diagnéstico sobre o
ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias;

b. Induzir a reformulacdo do estdgio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por base a
experiéncia da residéncia pedagégica;

c. Fortalecer, ampliar e consolidar a relagdo entre a UNEB e a escola-campo, promovendo sinergia
entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando o protagonismo
das redes de ensino na formacao de professores;

d. Promover a adequagio dos curriculos e propostas pedagégicas dos cursos de formacdo inicial de
professores da educagio bdsica as orientagdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrig@o e selegéo serdo efetuadas conforme as seguintes regras:

a) Requisitos: Poderdao submeter-se para selegiio de bolsistas residentes estudantes dos Cursos de
Licenciatura dos Departamentos abaixo indicados e, para preceptor, professores da Escola Bdsica
das Escolas habilitadas na Plataforma Freire;

b) Local de inscricdo (presencial) e entrega de documentos dos bolsistas residentes: Colegiados dos
Cursos de Graduacao e Pdlos da EAD UNEB abaixo relacionados:

e Licenciatura em Histéria - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus I —
Salvador;

e Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educacdo — DEDC/Campus I — Salvador;

e Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educagio — DEDC/Campus I — Salvador;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educagdo — DEDC/Campus I — Salvador;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educacio — DEDC/Campus I — Salvador;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educagdo — DEDC/Campus I — Salvador;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educagdo — DEDC/Campus I — Salvador;

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas - Departamento de Ciéncias Exatas e da Terra — DCET/

Campus II — Alagoinhas;

Licenciatura em Histéria - Departamento de Educaciao — DEDC/Campus IT — Alagoinhas;

Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Educagio — DEDC/Campus

II — Alagoinhas;
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Licenciatura em Pedagogia - Departamento Ciéncias Humanas — DCH/Campus IIT —
Juazeiro;

Licenciatura em Geografia - Departamento de Ciéncias Humanas - DCH/Campus V - Santo
Antdnio de Jesus;

Licenciatura em Geografia - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus VI —
Caetité;

Licenciatura em Histéria - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus VI —
Caetité;

Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Ciéncias Humanas —
DCH/Campus VI Caetité;

Licenciatura em Ciéncias Biolégicas - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus
VI - Caetité;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educagdo Campus VII — Senhor do Bonfim;
Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus IX —
Barreiras;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus IX —
Barreiras;

Licenciatura em Ciéncias Biolégicas -Departamento de Ciéncias Humanas — DCH/Campus
IX — Barreiras;

Licenciatura em Ciéncias Biologicas - Departamento de Educagio — DEDC/Campus X —
Teixeira de Freitas;

Licenciatura em Histéria - Departamento de Educacio — DEDC/Campus X - Teixeira de
Freitas;

Licenciatura em Educacfo Fisica - Departamento de Educacdo - DEDC/ Campus XII —
Guanambi;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Educac@o - DEDC/Campus XII — Guanambi;
Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Ciéncias Humanas DCH/
Campus XIII — Itaberaba;

Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Ciéncias Humanas DCH/
Campus XIII — Itaberaba;

Licenciatura em Histdria - Departamento de Educagéo - DEDC/Campus XIV - Conceigéio do
Coité);

Licenciatura em Letras — Lingua Portuguesa - Departamento de Educacdo - DEDC/Campus
XIV - Conceigio do Coité;

Licenciatura em Pedagogia - Departamento de Ciéncias Humanas e Tecnologias - DCHT/
Campus XVI — Irecg;

Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Ciéncias Humanas e
Tecnoldgicas — DCHT/Campus XVI — Irecé;

Licenciatura em Letras / Lingua Portuguesa - Departamento de Ciéncias Humanas e
Tecnologias - DCHT/ Campus XXII — Euclides da Cunha;

EAD - Licenciatura em Geografia do Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil) —
Pélos: Brumado, Mundo Novo e Piritiba;

EAD - Licenciatura em Histéria do Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil) — Pélos:
Euclides da Cunha e Feira de Santana;

EAD - Licenciatura em Histéria do Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil) — Pdlos:
Ibotirama, Ipiat e Camagari;

EAD - Licenciatura em Matematica do Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil) —
Pélos: Brumado, Mata de Sdo Jodo e Santo Estevio.

d) Local de inscrigdo de bolsistas preceptores: Secretaria da escola habilitada na Plataforma Freire.
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3. DA QUANTIDADE DE BOLSAS

A quantidade de bolsas encontra-se descrita no Anexo 1 deste Edital. A medida que haja desisténcia
da bolsa, os voluntdrios serdo contemplados, conforme indicacdo do orientador e do preceptor,
considerando sua atuagio como residente voluntério.

4. DA DOCUMENTACAQ EXIGIDA PARA INSCRICAO DO BOLSISTA RESIDENTE NO
PROGRAMA

4.1. Os documentos para efetivar a inscri¢do sdo os abaixo relacionados:

a) formuldrio da ficha de inscri¢do (anexo 2), disponivel na pigina https://portal.uneb.br/prograd/;
b) carta de interesse, expondo os motivos que o levam a participar do niicleo de residéncia
pedagégica UNEB para o qual quer concorrer (anexo 3), disponivel na pagina
https://portal.uneb.br/prograd/;

¢) histérico académico atualizado;

d) copia legivel do CPF;

e) copia legivel de documento de identidade com foto;

f) comprovante de residéncia - recibo recente da COELBA, Embasa e outros;

g) comprovante de titularidade de conta corrente bancdria ativa preferencialmente do Banco do
Brasil;

h) curriculo atualizado - Plataforma Freire (http:/freire2.capes.gov.br).

4.2. Os formuldrios previstos nos itens anteriores, devidamente preenchidos e assinados, juntamente
com os documentos exigidos, deverdo ser entregues no ato da inscri¢do.

5. DA DOCUMENTACAQ EXIGIDA PARA INSCRICAO DO BOLSISTA PRECEPTOR
NO PROGRAMA

5.1. Os documentos para efetivar a inscri¢do sdo os abaixo relacionados:

a) formulario da ficha de inscrigdo (Anexo 2), disponivel na pagina https://portal.uneb.br/prograd/;
b) carta de interesse, expondo os motivos que o levam a participar do niicleo de residéncia
pedagégica-UNEB na escola em que atua (Anexo 3), disponivel na pégina
https://portal.uneb.br/prograd/;

¢) cépia do CPF,

d) copia de documento de identidade com foto;

e) comprovante de residéncia;

f) declaracio da instituicio que atua em papel timbrado, assinada e carimbada pelo seu
representante legal, indicando tempo de servico, cargo ocupado e fungdes desempenhadas;

g) comprovante de titularidade de conta corrente bancdria ativa do Banco do Brasil;

h) curriculo atualizado - Plataforma Freire (http:/freire2.capes.gov.br).

5.2 Os candidatos a bolsa de preceptor tém que estar no exercicio da sala de aula na escola
habilitada para o Programa na Plataforma Freire.

6. DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA PARTICIPACAO COMO BOLSISTA
RESIDENTE OU VOLUNTARIO NO PROGRAMA

Os candidatos as bolsas de residéncia deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro ou, se estrangeiro, possuir visto permanente no pais;

b) estar regularmente matriculado em curso de licenciatura da UNEB na drea do niicleo de
residéncia pedagdgica, tendo cursado o minimo de 50% (cinquenta por cento) da carga hordria do
curso, ou estar cursando a partir do 5° periodo;

¢) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;
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d) estar apto a iniciar as atividades relativas ao niicleo tdo logo ele seja aprovado;

e) elaborar seu plano de residente em conjunto com docente orientador e o preceptor;

f) cumprir o Plano de Atividades do Residente relativo ao nicleo do Programa Residéncia
Pedagogica;

g) dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades do Programa de Residéncia
Pedagégica, sem prejuizo de suas atividades académicas regulares;

h) assinar Termo de Compromisso do Programa de Residéncia Pedagégica UNEB (anexo 4),
disponivel na pagina https:/portal.uneb.br/prograd/ em que declare ter condicdes de dedicar 440
(quatrocentas e quarenta) horas para o desenvolvimento das atividades da residéncia pedagogica;

i) ndo ter vinculo empregaticio com a UNEB ou com a Escola-Campo onde sera desenvolvido o
nicleo de residéncia pedagégica, e nio receber outra bolsa de qualquer natureza, com excecio de
auxilio alimentacdo, auxilio permanéncia ou auxilio moradia;

j) assinar a frequéncia e entregd-la ao bolsista preceptor no iltimo dia ttil do més de
desenvolvimento das atividades;

k) elaborar e entregar os relatérios previstos no prazo estabelecido no Plano de Atividade;

1) Participar de todas as atividades do nicleo, na escola-campo, na UNEB ou em espacos pré-
estabelecidos a partir do planejamento, inclusive as realizadas aos sdbados;

m) comprometer-se em apresentar o trabalho desenvolvido e seus resultados em eventos
académicos quando convidado ou indicado pelo docente orientador do nicleo de residéncia
pedagdgica;

n) comprometer-se em participar das atividades referentes ao desenvolvimento do nicleo de
residéncia pedagogica quando convocado; e

0) estar em pleno acordo com os principios filoséficos e pedagdgicos que norteiam o Programa.

7. DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA PARTICIPACAO COMO BOLSISTA
PRECEPTOR NO PROGRAMA

Os candidatos as bolsas de preceptor deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro ou, se estrangeiro, possuir visto permanente no pais;

b) estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

¢) estar apto a iniciar as atividades relativas ao nicleo tido logo ele seja aprovado;

d) estar cadastrado e manter atualizado o curriculo na Plataforma Freire, disponivel no link:
http:/freire2.capes.gov.br;

e) assinar Termo de Compromisso do Programa de Residéncia Pedagégica UNEB (anexo 4),
disponivel na pdgina https://portal.uneb.br/prograd/, declarando dispor de, no minimo, 32 (trinta e
duas) horas mensais para dedicar-se as atividades referentes ao desenvolvimento do plano de
trabalho apresentado, inclusive aos sdbados e nos perfodos de recesso e férias dos calenddrios
académico e escolar;

f) participar do curso de formagao de preceptores;

g) auxiliar o docente orientador na orientagdo do residente quanto a elaboragéo do seu Plano de
Atividade;

h) acompanhar e orientar as atividades do residente na escola-campo, zelando pelo cumprimento do
Plano de Atividade;

i) assinar a frequéncia e entregd-la ao docente orientador do nticleo de residéncia pedagdgica no
ultimo dia util do més de desenvolvimento das atividades;

J) apresentar relatdrio das atividades desenvolvidas sempre que solicitado;

k) comprometer-se em apresentar o trabalho desenvolvido e seus resultados em eventos quando
convidado ou indicado pelo docente orientador do niicleo de residéncia pedagdgica;

1) Ser professor da escola cuja Secretaria de Educacio ou 6rgdo equivalente firmou Acordo de
Cooperacio Técnica (ACT) ou Termo de Adesdo ao ACT e aceitou participar do Programa
Residéncia pedagdgica;
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m) estar em exercicio hd pelo menos 02 (dois) anos na escola participante do nicleo de residéncia
pedagdgica - UNEB, com pritica efetiva na sala de aula;

n) ter vinculo com a escola participante de modo que possibilite a sua permanéncia no niicleo de
residéncia pedagégica UNEB até a conclusio deste — 18 (dezoito) meses;

0) participar como co-formador dos bolsistas residentes, em articulagio com o docente orientador
do niicleo de residéncia pedagdgica;

p) ser licenciado na drea/disciplina e ter experiéncia comprovada relativa ao campo de ensino e
aprendizagem na drea especifica do nicleo de residéncia pedagdgica para o qual se inscreveu;

q) acompanhar os bolsistas residentes no desenvolvimento das atividades no nicleo de residéncia
pedagbgica; e,

r) estar em pleno acordo com os principios filoséficos e pedagégicos que norteiam o Programa de
Residéncia Pedagégica.

8. DA SELECAOQ

8.1. A selecio dos bolsistas serd realizada por comissio presidida pelo docente orientador do nicleo
de residéncia e por mais 02 (dois) professores do Departamento, a partir dos seguintes critérios e
etapas:

8.1.1 Dos preceptores:

a) a escola da rede publica (estadual ou municipal) que aderiu ao Programa de Residéncia
Pedagégica - UNEB, ouvidas as orientagdes do docente orientador do nicleo de residéncia
pedagégica do qual participard, dara ampla e irrestrita divulgagdo a este edital;

b) em reunido colegiada, a escola elegerd os docentes para participar da selecdo dos bolsistas
preceptores, cumprindo os critérios exigidos no item 7 deste edital, analisando os principios do
Programa;

¢) a escola informara ao docente orientador do nidcleo de residéncia pedagégica, através de oficio,
os nomes dos docentes eleitos para participarem da selecdo;

d) os docentes eleitos pela escola deverdo apresentar documentos de identificaco com foto no ato
da entrevista. Serdo avaliados mediante andlise dos documentos apresentados no ato da inscrigdo
(item 5 deste edital), andlise do Curriculo cadastrado na Plataforma Freire (peso 4) e entrevista
individual (peso 6), sendo cada uma delas pontuada de 0 a 100 pontos pela comissdo de selegio,
conforme Barema (anexo 7);

e) A etapa da entrevista é eliminatéria, tendo como nota minima 6,0 (seis pontos), conforme
Barema (anexo 8).

Apés cumprimento das etapas acima, a comissio de selecfio procederd a classificacdo final dos
candidatos.

f) A nota final de cada candidato serd obtida de acordo com a seguinte férmula:

NF = (NC x 4 + NE x 6)/100
Onde:
NF = Nota Final
NC = Nota do curriculo
NE = Nota da Entrevista.
8.1.2 Dos Residentes

a) A seleciio dos bolsistas residentes seguird as seguintes etapas:

1. Andlise dos Documentos: Andlise da Carta de Interesse, Andlise do curriculo Freire,
apreciagdo do histérico académico (peso 6) conforme Barema (anexo 10);
2. Entrevista (peso 4), conforme Barema (anexo 9), sendo cada uma pontuada de o a 100;

b) A nota final de cada candidato serd obtida de acordo com a seguinte férmula:
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NF = (NDx6 + NEx 4)/100
Onde:

NF = Nota Final
ND = Nota dos documentos;
NE = Nota da entrevista;

¢) Nos casos em que houver empate nas notas obtidas, serdo adotados os critérios descritos a
seguir, na ordem em que estdo apresentados, até que ocorra o desempate:
*  Aluno com menor percentual de carga hordria de estdgio supervisionado obrigatdrio;

* Aluno com maior Média de Rendimento Académico;
*  Aluno com menor niimero de reprovagdes no histérico escolar;

*  Maior nimero de disciplinas pedagdégicas cursadas com aprovagao.

9. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO EDITAL

Atividade Data

Lan¢amento do edital 05 de Julho de 2018
Inscrigio 06 a 13 de Julho de 2018
Homologagio dos resultados 16 de julho de 2018
Prazo recursal 17 e 18 de julho de 2018
Homologagcdao dos resultados ap6s | 19 de julho de 2018
recurso

Resultado Final 19 de julho de 2018

9.1 O resultado serd divulgado nos Colegiados dos Cursos, nos pélos EAD UNEB, nas escolas
participantes do Programa de Residéncia Pedagégica UNEB e no site da PROGRAD/UNEB -
https://portal.uneb.br/prograd/, conforme cronograma.

10. DAS BOLSAS

10.1. A bolsa do residente (discente) corresponde ao valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), pagos diretamente ao beneficidrio.

10.2. A bolsa de preceptor (professor da Escola Bésica) corresponde ao valor mensal de R$ 765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais), pagos diretamente ao beneficidrio.

10.3 A duragdo méxima das cotas de bolsas concedidas por projeto é de 18 (dezoito) meses e
coincide com o fim de vigéncia do instrumento firmado entre a Institui¢io de Ensino Superior (IES)
e a CAPES para a concessio das bolsas, ndo sendo admitido, em qualquer hipdtese, pagamento de
bolsa apés o encerramento dessa vigéncia.

10.4 O residente ndo poderd receber bolsa por periodo superior a 18 (dezoito) meses no mesmo
programa, mesmo que ingresse em nucleo diferente.

10.5 O bolsista preceptor deverd cumprir intersticio de 12 (doze) meses para que possa receber
outra bolsa ap6s o periodo de 18 (dezoito) meses de vigéncia do programa.

10.6 A ndo conclusido do Plano de Atividades do residente acarreta na obrigaciio de restituir os
valores despendidos com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, for¢a maior, circunstancia
alheia a sua vontade ou doenga grave devidamente comprovada, A avaliagdo dessas situagdes fica
condicionada a aprovagdo pela Diretoria de Formagdo de Professores da Capes.
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11. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAOQ

O acompanhamento e a avaliagdo das atividades desenvolvidas pelos bolsistas residentes e dos
bolsistas preceptores ficardo sob a responsabilidade dos Coordenadores Institucional do Programa e
Docentes Orientadores dos nticleos de residéncia pedagégica UNEB no qual estes estdo vinculados.

12. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

12.1. O bolsista de residéncia pedagdgica serd desligado do PIBID UNEB quando:

a) colar grau;

b) encaminhar solicitagio de desligamento ao bolsista preceptor ou docente orientador do niicleo de
residéncia pedagogica (anexo 5), disponivel na pagina https://portal.uneb.br/prograd/;

¢) a pedido do bolsista preceptor ou do docente orientador do nicleo de residéncia pedagbgica,
mediante justificativa;

d) trancar matricula;

e) deixar de cumprir as condicdes estabelecidas neste Edital; e no Edital 06/2018 da CAPES;

f) ser beneficiado por outra bolsa, excetuando aquelas previstas na letra i do item 6 do presente
edital.

12.2. O bolsista preceptor serd desligado do Programa de Residéncia Pedagégica UNEB quando:

a) encaminhar solicitagdo de desligamento ao docente orientador do ntdcleo de residéncia
pedagdgica (anexo 6), disponivel na pdgina https://portal.uneb.br/prograd/;

b) a pedido do docente orientador do niicleo de residéncia pedagdgica, mediante justificativa;

¢) deixar de cumprir as condi¢des estabelecidas neste Edital e no Edital CAPES 06/2018; e

d) se for desligado da escola na qual é desenvolvido o niicleo de residéncia pedagdgica.

12.3. Na hipétese de ocorrer substitui¢io do bolsista residente e/ou do bolsista preceptor, esta tem
que ser comunicada a Coordenacéo Institucional do Programa e o substituto deverd atender a todas
as exigéncias deste Edital, observando-se os prazos de conclusio da bolsa do Programa de
Residéncia Pedagdgica, do curso e das atividades do niicleo de residéncia pedagégica. No caso do
residente, a substituicdo serd pelo residente voluntdrio.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagiio Institucional do Programa de Residéncia
Pedagégica-UNEB, pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagio (PROGRAD) e pela CAPES,
respeitadas as competéncias e atribui¢des de cada um.

GABINETE DO REITOR DA UNEB, 04 de julho de 2018

José Bites de Carvalho
Reitor
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ANEXO 1 DO EDITAL N°. 078/2018

QUADRO DE VAGAS
Departamento Area/Curso Dados do Niicleo de Residéncia Vagas
Pedagégica
Departamento de Ciéncias Ensino de Histéria e Diversidades. Residente = 24
Humanas — DCH/Campus I — Historia Residente sem bolsa
Salvador Orientador (a): Edinelia Maria Oliveira |=6
Souza Preceptor =3
Docéncia na Educag@o Basica: a mediacgdo | Residente = 24
Departamento de Educacio — Pedagogia do Aplicativo de Banco de Aulas Zuppa |Residente sem bolsa
DEDC/Campus I - Salvador do Saber' na formagao do Residente em |=6
Pedagogia Preceptor =3
Orientador (a): Ana Cristina Castro do
Lago
Departamento de Educacdo — Pedagogia Docéncia na Educagdo Basica: a mediacio | Residente = 24
DEDC/Campus I - Salvador do Aplicativo de Banco de Aulas "Zuppa |Residente sem bolsa
do Saber' na formagéo do Residente paraa |=6
Educacdo de Jovens ¢ Adultos Preceptor =3
Orientador (a): Maria da Conceicado Alves
Ferreira
Departamento de Educagio — Pedagogia Docéncia na Educagio Basica: a mediagio | Residente = 24
DEDC/Campus I - Salvador do Aplicativo de Banco de Aulas "Zuppa |Residente sem bolsa
do Saber' na formagéo do Residente paraa |=6
Educacio de Jovens e Adultos Preceptor =3
Orientador (a): Rita de Cassia Santana de
Oliveira
Departamento de Educacio — Pedagogia Docéncia na Educacgio Basica: a mediagio | Residente = 24
DEDC/Campus I - Salvador do Aplicativo de Banco de Aulas Zuppa |Residente sem bolsa
do Saber' na formag¢do do Residente para |=6
Educagao Infantil Preceptor =3
Orientador (a): Lilian Fonseca Lima
Departamento de Educagio — Pedagogia Docéncia na Educagio Basica: a mediacao | Residente = 24
DEDC/Campus I - Salvador do Aplicativo de Banco de Aulas Zuppa |Residente sem bolsa
do Saber’ na formacio do Residente para |=6
Educagdo Infantil ¢ Anos Iniciais do Preceptor = 3
Ensino Fundamental
Orientador (a): Tania Maria Portugal da
Silva
Departamento de Educacio — Pedagogia Docéncia na Educagao Basica: a mediacio | Residente = 24
DEDC/Campus I - Salvador do Aplicativo de Banco de Aulas Zuppa |Residente sem bolsa

do Saber' na formagao do Residente em
Pedagogia para Adaptacao curricular de
estudantes com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas
habilidades/superlotacio nas classes
regulares.

=6
Preceptor =3
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Orientador (a): Edinelia Maria Oliveira
Souza

A pesquisa da pritica nos processos

Residente = 24

Departamento de Ciéncias Ciéncias formativos de ensino e aprendizagem de | Residente sem bolsa
Exatas e da Terra — BiolGgicas ser professor: vivéncias no curso de =6
DCET/Campus II — licenciaturas de Ciéncias Biolégicas Preceptor =3
Alagoinhas
Orientador (a): Claudia Regina Teixeira de
Souza
Ensinar/aprender Histdria no século XXI: |Residente = 24
Departamento de Educacio — Historia olhares formativos e investigativos Residente sem bolsa
DEDC/Campus II — =06
Alagoinhas Orientador (a): Leonice de Lima Mancur | Preceptor = 3
Lins
Departamento de Educagdo — | Letras/Portugués | Leitura e produgdo de géneros textuais: |Residente = 24
DEDC/Campus I — meios para o desenvolvimento de |Residente sem bolsa
Alagoinhas competéncias profissionais e social =6
Preceptor =3
Orientador (a): Marcos Bispo dos Santos
Laboratério de praticas pedagdgicas Residente = 24
Departamento Ciéncias Pedagogia educomunicativas e contextualizadas em |Residente sem bolsa
Humanas — DCH/Campus 111 alfabetizacdo e letramento =6
— Juazeiro Preceptor =3
Orientador (a): Josemar Martins Pinzoh
Itinerdncias entre formagio e trabalho | Residente =24
Departamento de Ciéncias Geografia docente: Nicleo Residéncia pedagdgica de | Residente sem bolsa
Humanas - DCH/Campus V - Geografia- UNEB- Campus V =6
Santo Antdnio de Jesus Preceptor =3
Orientador (a): Claudia Moreira de Sousa
Pires
Departamento de Ciéncias Geografia e Tecnologia: O sujeitoe o | Residente = 24
Humanas — DCH/Campus VI Geografia mundo Residente sem bolsa
— Caetité =6
Orientador (a): Gabriela Silveira Rocha | Preceptor =3
Departamento de Ciéncias A formagao inicial do professor de histéria | Residente = 24
Humanas — DCH/Campus VI Historia e sua atuacio na escola basica: o oficio do |Residente sem bolsa
— Caetité historiador na docéncia. =6
Preceptor =3
Orientador (a): Luciana Oliveira Correia
Departamento de Ciéncias Asa da palavra: Lingua e literaturana | Residente = 24
Humanas — DCH/Campus VI | Letras/Portugués formacgao docente em Letra Residente sem bolsa
Caetité =06
Orientador (a): Esmeralda Guimardes | Preceptor = 3
Meira
Departamento de Ciéncias Formagio de Professores de Ciéncias e | Residente = 24
Humanas — DCH/Campus VI Ciéncias Biologia no Semiarido Residente sem bolsa
- Bioldgicas =6

Caetité

Orientador (a): Elizeu Pinheiro da Cruz

Preceptor =3
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Departamento de Educagio

Residéncia Pedagégica uma estratégia

Residente = 24

Campus VII — Senhor do Pedagogia necessaria a aprendizagem dos Residente sem bolsa
Bonfim licenciados e caminhos possiveis de =06
viabilidade do direito a aprendizagem para | Preceptor = 3
criangas e jovens em contextos sociais de
vulnerabilidade.
Orientador (a): Joanita Moura da Silva
Departamento de Ciéncias Pedagogia RESIDENCIA PEDAGOGICA: trajetéria |Residente = 24
Humanas — DCH/Campus [X formativa dos estudantes da Educacdo de |Residente sem bolsa
— Barreiras Jovens e Adultos - EJA. =6
Preceptor =3
Orientador (a): Nilza da Silva Martins
Departamento de Ciéncias Pedagogia RESIDENCIA PEDAGOGICA: Residente = 24
Humanas — DCH/Campus IX Intercimbio académico em pesquisa Residente sem bolsa
— Barreiras extensdo e prixis educativa =6
Preceptor =3
Orientador (a): Rosa Maria Silva Furtado
Departamento de Ciéncias Ciéncias Tecendo os caminhos da docéncia: a Residente = 24
Humanas — DCH/Campus [X BiolGgicas relagdo Universidade e Comunidade como |Residente sem bolsa
— Barreiras espaco de construcio da identidade =6
profissional docente Preceptor = 3
Orientador (a): Fibio de Oliveira
Departamento de Educacio — Ciéncias A docéncia em Biologia a partir da Residente = 24
DEDC/Campus X — Teixeira Bioldgicas perspectiva Ciéncia, Tecnologia, Residente sem bolsa
de Freitas Sociedade e Ambiente: construindo uma |=6
identidade reflexiva e critica Preceptor =3
Orientador (a): Liziane Martins
Departamento de Educacio — Historia As interfaces do ensino de histéria: Residente = 24

DEDC/Campus X - Teixeira
de Freitas

Memodria, fontes, linguagens, cotidiano,
cidadania e articulacio entre teoria e
pratica

Orientador (a): Guilhermina Elisa Bessa da

Residente sem
=6
Preceptor =3

bolsa

Costa
Departamento de Educagéo - Pesquisa e docencia em Educagio Fisica |Residente =24
DEDC/Campus XII — Educagio Fisica Escolar: experiéncias a partir da Residente sem bolsa
Guanambi articulagdo ente Universidade e escola. |=6
Preceptor =3
Orientador (a): Jorge Adilson Gondim
Pereira
Departamento de Educagio - Programa de Residéncia Pedagogica Residente = 24
DEDC/Campus XII — Pedagogia do Campus XII/UNEB: Priticas de Residente sem bolsa
Guanambi pesquisa e estagio no contexto da formagdo |= 6
do pedagogo™. Preceptor =3
Orientador (a): Sandra Alves de Oliveira
Departamento de Ciéncias Tertilia em Circulo: Uma proposta de | Residente = 24
Humanas DCH/Campus XI1I Letras — letramento literdrio para a Educacdo Basica | Residente sem bolsa

— Itaberaba

Portugués

=6
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Orientador (a): Luciana Sacramento
Moreno Gongalves

Preceptor =3

Departamento de Ciéncias Letras — A percepcio dos entre lugares da escola | Residente = 24
Humanas DCH/Campus XIII Portugués publica como modo de construir imagens |Residente sem bolsa
- Itaberaba do curriculo cotidiano de lingua portuguesa |= 6
para aprender/ensinar a gramdtica Preceptor =3
normativa.
Orientador (a): Glauce Maciel Barbosa
Pereira
Departamento de Educacao - Pedagogia da complexidade: os novos | Residente = 24
DEDC/Campus XIV - Historia rumos do ensino de histéria Residente sem bolsa
Conceigdo do Coité =6
Orientador (a): José Ernane Carneiro Preceptor =3
Carvalho Filho
Departamento de Educacao - Géneros Textuais Hipermidiaticos e Residente = 24
DEDC/Campus XIV - Letras — Ensino de Lingua Portuguesa: ampliando |Residente sem bolsa
Conceigdo do Coité Portugués praticas de leitura e de escrita no espago  |=6

escolar

Orientador (a): Ursula Cunha Anecleto

Preceptor =3

Departamento de Ciéncias
Humanas e Tecnoldgicas —
DCHT/Campus XVI - Irecé

Letras- Portugués

Residéncia pedagdgica: (re) pensando a
formacio docente inicial e Continuada,
priticas e saberes de estudantes da
graduacao e professores da educacio
bdsica.

Orientador (a): Hilderlandia Machado

Residente = 24
Residente sem
=6

Preceptor =3

bolsa

Departamento de Ciéncias
Humanas e Tecnologias -
DCHT/Campus XVI— Irecé

Pedagogia

O Exercicio da docéncia no ciclo da
alfabetizagdo: construindo saberes
docentes interdisciplinares no didlogo entre
leitura, escrita e oralidade

Orientador (a): Nibia Pereira Paiva

Residente = 24
Residente sem
=6

Preceptor =3

bolsa

Departamento de Ciéncias
Humanas e Tecnologias -
DCHT/Campus XXII —
Euclides da Cunha

Letras/Portugués

Letramentos miiltiplos nas escolas: um
didlogo possivel entre producdes textuais
escolarizadas e das culturas jovens

Orientador (a): Luiz Felippe Santos Perret

Residente = 24
Residente sem
=6

Preceptor =3

bolsa

Serpa
Residéncia Pedagégica para Formagdo em | Residente = 24
EAD - UNEAD Geografia Ensino de Geografia Residente sem bolsa
=6
Orientador (a): Edvaldo Hildrio dos Santos | Preceptor = 3
EAD - UNEAD Historia Desenvolvimento de Aplicagdo Pedagdgica | Residente = 24
e Uso diddtico de Jogos Digitais tipo RPG |Residente sem bolsa
para o ensino de Histdria =6
Preceptor =3
Orientador (a): Vénia Rita de Menezes
Valente
EAD - UNEAD Histéria Prética de Valorizagio do patriménio | Residente = 24
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Material e Imaterial por meio da
ecosocioeconomia para o ensino de
Historia

Orientador (a): Francisca de Paula Santos
da Silva

Residente sem bolsa
=6
Preceptor =3

EAD - UNEAD

Matemitica

Formacio Docente para a Educacio
Matemidtica na Educacgio Basica

Orientador (a): Maria Rachel Pinheiro
Pessoa Pinto de Queiroz

Residente = 24
Residente sem bolsa
=6

Preceptor = 3
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ANEXO 2 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.
~ 06/2018 )
FORMULARIO DE INSCRICAO

Candidato (a)

Matricula

Curso / Depto. UNEB
(Bolsista Residente)

Escola
(Preceptor)

RIGE omvssperpmresmrnrms oo o oo Do ST DT T TR R A S D T T Vs g D
Orgdo Expedidor / UF: ......ocooviviecieiiieieieseesssec e Data de emissdo: .............. Lisvwunneninns LR
NImETo dO PIS ssmnrmnn aR BRTay

, de de

(cidade)

(Assinatura)




ANEXO 3 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.
06/2018
CARTA DE INTERESSE

Carta de interesse justificando os motivos que o levaram a se inscrever no nicleo de residéncia
pedagogica - PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - UNEB escolhido (BOLSISTA
PRECEPTOR) e em futuramente atuar na educacéo bésica publica (BOLSISTA RESIDENTE).
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y e

de

(cidade)

(Assinatura)
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ANEXO 4 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.

06/2018

TERMO DE COMPROMISSO DO PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES

NOME:

CURSO/DEPTO.UNEB:

ESCOLA:

MATRICULA:

Rua/Av.: n°.:

ENDERECO: | Bairro:
CEP: Cidade: UF:

TELEFONES:

E-MAIL:

CPF:

RG:

[NFORMéc(-)ES Banco: N* do Banco:
BANCARIAS: | Agéncia N°: N° Conta: Operagio:

Pelo presente Termo, a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo da Universidade do Estado da Bahia
concederd ao(d) discente/docente acima identificado(a), uma bolsa do PROGRAMA DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA - UNEB CAPES, com duragio de 18 (meses) meses, desde que
sejam cumpridas as condicdes a seguir:

Atribuicdes do Residente:

Participar de momentos de formacio com o docente orientador do nicleo de residéncia
pedagdgica e com o bolsista preceptor;

Elaborar seu Plano de Atividades em conjunto com docente orientador e o preceptor;

Cumprir a carga horédria de 440 (quatrocentas e quarenta) horas de residéncia nos termos da
Portaria Capes 45/2018;

Desenvolver as agdes do Plano de Atividades com assiduidade e de forma acad&mica,
profissional e ética;

Participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo do programa definidas pela Capes ou
pela IES;

Comunicar qualquer irregularidade no andamento da residéncia ao seu docente orientador ou a
coordenacio institucional do Projeto na IES;

Desenvolver, sob a orientagiio do docente orientador do nicleo de residéncia pedagdgica e do
preceptor, acdes como residente pedagdgico nas atividades que envolvem as diferentes
dimensodes do trabalho docente no projeto politico-pedagdgico da escola-campo, incluindo
periodos de planejamento, avaliacio, conselho de classe, conselho de escola, reunides com pais
e reunides pedagdgicas de HTPC (Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo);

Cumprir 08 (oito) horas semanais para dedicar-se as atividades referentes ao desenvolvimento
do Plano de Atividades apresentado;

Apresentar, mensalmente, relatério das atividades desenvolvidas;

Apresentar o trabalho desenvolvido e seus resultados em eventos, quando convidado ou
indicado pelo docente orientador do niicleo de residéncia pedagégica;

Assinar a frequéncia e entregd-la ao bolsista preceptor no ultimo dia util do més de
desenvolvimento das atividades.
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Atribuicoes do Preceptor

Participar do curso de formagio de preceptores;

Auxiliar o docente orientador, na condicdo de co-formador, na orientagdo do residente
quanto a elaboragio do seu Plano de Atividade;

Acompanhar e orientar as atividades do residente na escola-campo, zelando pelo
cumprimento do Plano de Atividade;

Informar ao docente orientador qualquer ocorréncia que implique o cancelamento ou
suspensio da bolsa do residente, quando houver;

Avaliar periodicamente o residente e emitir relatério de desempenho;

Reunir-se periodicamente com os residentes e outros preceptores, para socializar
conhecimentos e experiéncias;

Articular-se com a gestdo da escola e outros docentes visando criar na escola-campo um
grupo colaborativo de preceptoria e socializacio de conhecimentos e experiéncias;

Participar das atividades de acompanhamento e avaliacio dos programas definidas pela
Capes ou pela IES, colaborando com o aperfeicoamento do Programa e da politica de
formacdo de professores da educagio bdsica;

Participar da organizag¢io de semindrios de formagdo de professores para a educacio bdsica
promovidos pela IES e/ou pela Capes.

Orientar, em parceria com o docente orientador do nicleo de residéncia pedagégica, e
acompanhar a inser¢@o dos bolsistas residentes nas atividades que envolvem as diferentes
dimensdes do trabalho docente no projeto politico-pedagdgico da escola, incluindo periodos
de planejamento, avaliacfio, conselho de classe, conselho de escola, reunides com pais e
reunides pedagogicas de HTPC (Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo);

Informar ao docente orientador do nicleo de residéncia pedagdgica alteracoes cadastrais e
eventuais mudangas nas condi¢des que lhe garantiram inscri¢éo e permanéncia no Programa
de Residéncia Pedagdgica;

Coletar os dados cadastrais dos bolsistas residentes sob sua orientacéo e, informar alteracdes
em tais dados, repassando as informacdes ao docente orientador do nicleo de residéncia
pedagdgica, conforme as regras do Programa;

Elaborar e enviar ao docente orientador do niicleo de residéncia pedagdgica documentos de
acompanhamento das atividades dos bolsistas residentes sob sua orientagdo, sempre que
solicitado;

Controlar a frequéncia dos bolsistas residentes na escola-campo, repassando essas
informagdes ao docente orientador do nticleo de residéncia pedagdgica;

Assinar a frequéncia e entregd-la ao docente orientador do nicleo de residéncia pedagdgica
no tltimo dia 1til do més de desenvolvimento das atividades;

Manter atualizada as informacdes referentes ao desenvolvimento do nicleo de residéncia
pedagdgica.

,de de 2018.

(cidade)

Assinatura
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ANEXO 5 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.
06/2018
TERMO DE DESISTENCIA DE BOLSA DE RESIDENTE

Eu, , estudante
matriculado no curso de graduacdo em — Licenciatura, sob o n*
de matricula tendo sido aprovado no processo de seleciio para o Programa

de Residéncia Pedagégica na UNEB, venho, por meio deste, solicitar desisténcia da bolsa em
questdo, a partir desta data, e comprometo-me a devolver os valores referentes & bolsa recebidos
indevidamente, motivo da

solicitag@o

de de

(cidade)

(Assinatura)
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ANEXO 6 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.
06/2018
TERMO DE DESISTENCIA DE BOLSA DE PRECEPTOR

Eu, , docente em
atividade na escola-campo , sob o n° de
matricula tendo sido aprovado no processo de selecdo para o Programa de

Residéncia Pedagdgica na UNEB, venho, por meio deste, solicitar desisténcia da bolsa em questio,
a partir desta data, e comprometo-me a devolver os valores referentes & bolsa recebidos
indevidamente, motivo da

solicitag@o

,de de

(cidade)

(Assinatura)
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ANEXO 7 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.
06/2018
BAREMA DE ANALISE DO CURRICULO FREIRE (0 a 100 pontos) - PRECEPTOR

e Formacio:
‘\

» Graduagio em Licenciatura na drea do subprojeto — 20 pontos Miximo de 20 pt

i

¥ Outra graduagio — 10 pontos

e Experiéncia como professor:

» Até 2 anos na drea em que estd concorrendo — 5,0 pontos Miximo de 10 pt
» Mais de 2 anos na drea em que estd concorrendo - 10,0 pontos
por ano

e Experiéncia anterior em projetos que visem a melhoria do ensino
na educacfo bdsica e/ou de formag@o de professores: Miximo de 15 pt
» Até 1 ano — 5,0 pontos
» Mais de | e Menos de 2 anos - 10,0 pontos
» Mais de 2 anos — 15 pontos

e P6s —Graduagio:

; Maiximo de 20 pt
# Doutorado — 20,00 pontos
» Mestrado — 15,00 pontos
» Especializacio — 5,00 pontos
e  Atuagio em projetos de pesquisa, de ensino e/ou extensio
voltados para a melhoria da educago bdsica e/ou formacdo inicial Miximo de 15 pt

e /ou continuada de professores para a educagio bésica:
» Até | ano — 5,0 pontos
» Mais de | ano - 10,0 pontos

e Participac@o ( ministrante ou palestrante) em cursos ¢ eventos )
relacionados deducac@o e/ou drea em que estd concorrendo: Mixims de 10.pf
%

» Até 03 atividades como ministrante — 5,0 pontos
» Mais de 03 atividades como ministrante — 10,0 pontos

e Publicacio ou apresentacido de trabalho em eventos, jornais, sites
efou revistas relacionados a educacio e/ou drea em que estd Maximo de 10 pt
concorrendo:

» Até 02 atividades — 5,0 pontos
# Mais de 02 atividades — 3,0 pontos por atividade

TOTAL 100 pt




ANEXO 8 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.

06/2018

BAREMA ENTREVISTA (0 a 100 pontos) - PRECEPTOR

Exposicio dos interesses em participar do Programa

Maximo de 40 pt

Disponibilidade para cumprir todas as atribuigdes previstas no
edital CAPES 06/2018 referentes ao preceptor

Maximo de 40 pt

Precisiio nas respostas solicitadas pelos entrevistadores

Maéximo de 10 pt

Clareza na exposigdo das ideias

Maximo de 10 pt

TOTAL

100 pt
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ANEXO 9 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES N°.

06/2018

BAREMA ENTREVISTA (0 a 100 pontos) - RESIDENTE

Exposicido dos interesses em participar do Programa

Maiximo de 40 pt

Disponibilidade para cumprir todas as atribui¢des previstas no edital
CAPES 06/2018 referentes ao residente

Maximo de 40 pt

Precisdio nas respostas solicitadas pelos entrevistadores

Maiximo de 10 pt

Clareza na exposicgio das ideias

Maximo de 10 pt

TOTAL

100 pt
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ANEXO 10 DO EDITAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA UNEB CAPES
N®. 06/2018
BAREMA DE ANALISE DA CARTA DE INTERESSE, CURRICULO FREIRE E HISTORICO
ACADEMICO (0 a 100 pontos) - RESIDENTE

Argumentacdo quanto & manifestacio de interesse em participar do

Programa Residéncia Pedagégica UNEB 30 pt

Histérico — média global das notas nas disciplinas cursadas (a cargo da

DAA) Oalspt

Experiéncia anterior em projetos que visem a melhoria do ensino basico| Madximo de
15 pt

Até 1 ano — 5,0 pontos

Mais de 1 ano - 10,0 pontos

Atuacio em projetos de pesquisa e/ou de extensio e/ou monitoria de

disciplina como bolsista ou voluntdrio: Maiximo de

Até | ano - 10,0 pontos 15 pt

Mais de 1 ano - 15,0 pontos

Participacdo (ouvinte ou ministrante) em cursos e eventos relacionados

a educacio efou drea em que estd concorrendo: Méximo de
15 pt

Até 03 atividades como ouvinte — 2,0 pontos

Mais de 03 atividades como ouvinte — 3,0 pontos

Até 03 atividades como ministrante — 5,0 pontos

Mais de 03 atividades como ministrante — 10,0 pontos

Publicagdo ou apresentagio de trabalho em eventos: Miéximo de

Até 02 atividades — 5,0 pontos 10 pt

Mais de 02 atividades — 10,0 pontos

TOTAL 100 pt
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ANEXO 3: Fluxograma do Curso de Pedagogia da UNEB CAMPUS Il

dictics
UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
Departamento de Ciéncias Humanas - DCH
Colegiado do Curso de Pedagogia

Campus Il - Juazeiro
3.4.5. Fluxograma
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Y g
UNIVERSIDADE DO
STADO DA BAHIA

ANEXO 4: TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E AUTORIZACAO
PARA DISPONIBILIZACAO DE OBRA EM ACESSO LIVRE

Eu, ------------ , autorizo a Universidade do Estado da Bahia (UNEB), Departamento
de Ciéncias Humana — DCH-III, com sede na Av. Edgard Chastinet, s/n, Bairro Sao
Geraldo, Juazeiro/BA, inscrita no CNPJ sob o n® 14.485.841/0001-40, a
disponibilizar em formato digital, com acesso livre e gratuito, nos canais eletrénicos
da Instituicdo, tal como o Repositorio Institucional Saber Aberto desta Universidade,
o0 meu depoimento em audio sobre o Programa Residéncia Pedagdgico para o

podcast do memorial.



