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“Defino a avaliagao da
aprendizagem como um ato
amoroso, no sentido de que a
avaliagdo, por si, & um ato
acolhedor, integrativo, inclusivo
[...] tem por base acolher uma
situacdo, para, entdo (e sO entdo),
ajuizar a sua qualidade, tendo em
vista dar-lhe suporte de mudanca,
Se necessario".

(LUCKESI, 1997 p. 172)



RESUMO

Esta pesquisa foi realizada sob a metodologia de natureza qualitativa, do tipo bibliogréafico e
também de campo, que através da aplicacdo de um questionario (online) para professores que
atuam no 42 e 5° ano do ensino fundamental, em escolas da rede municipal da cidade de
Barreiras-BA, propds analisar como ocorre o processo de avaliacdo e de que forma a
concepcdo do professor acerca da avaliagdo da aprendizagem pode interferir no
desenvolvimento do trabalho pedagogico. Para tanto, foi realizado um estudo baseado em
alguns teoricos, dentre eles: Luckesi (1997; 2005), Tardif (2002; 2006; 2014), Rossit e Storani
(2010), Hoffmann (2018; 2019) e Villas Boas (2019), os quais abordam sobre a temaética
avaliacdo da aprendizagem, como também, dialogam essa com a formacdo docente, na
perspectiva de promover a avaliagdo em sua real esséncia, processual e continua. Esta
pesquisa possibilitou o entendimento no que diz respeito ao ato avaliativo, como sendo aquele
que subsidia a pratica docente com o objetivo de acompanhar todo o processo de
aprendizagem, a fim de reconhecer e intervir nas possiveis falhas em seu percurso, em busca
de que se concretizem as aprendizagens ndo alcancadas, logo, seja consolidado o processo de
aquisicdo de conhecimento. Ainda, este estudo pdde contribuir com a compreensao de que a
concepgdo do professor acerca da avaliacdo da aprendizagem refletird de forma significativa
no desenvolvimento de todo seu trabalho pedagdgico, tendo em vista que 0s seus
procedimentos de avaliagdo, assim como as teorias ou tendéncias pedagdgicas que orientam a
sua pratica, de forma consciente ou inconscientemente estara norteando o desenvolvimento do
ser labor pedagdgico.

Palavras-chave: avaliacdo da aprendizagem; trabalho pedagodgico; formacédo docente.



ABSTRACT

This research was made under the nature of quantitative methods, bibliographical as well as
the field kind, that through the appliance of a quiz (online) directed to teachers that work on
the 4" and 5" years of Elementary School, in municipal schools from Barreiras-BA, proposed
the analysis of how the evaluation process takes place and how the teacher’s perception of the
learning evaluation can interfere in the pedagogical work’s development. To do so, a study
was carried based on theorists, some of them are: Luckesi (1997;2005), Tardif (2002; 2006;
2014), Rossit e Storani (2010), Hoffmann (2018; 2019) e Villas Boas (2019), which address
the topic of learning evaluation, while also keeping this same dialogue with the faculty, with
the prospect of promoting the evaluation in it’s essence, procedural and continuous. This
research enabled an understanding when it comes to the evaluation act, as the subsidy of the
teaching practice in order to follow the whole evaluation process, aiming to recognize and
interferer in possible flaws during it’s course, reaching for the fulfillment of unachieved
learning, therefore, consolidating the knowledge achievement process. Furthermore, this study
contributed to the understanding that the teacher’s perspective of the learning evaluation will
reflect significantly in the development of all their pedagogical work, given that their
evaluation procedures, as well as the theories or pedagogical tendencies that guide their
practices, consciously or unconsciously will be conducting the progression of their
pedagogical work.

Keywords: learning evaluation; pedagogical work; Faculty.
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1 INTRODUCAO

A palavra avaliacdo tem uma conotacdo extensa e significados diversos de acordo com
0 que cada sujeito vivenciou em sua experiéncia como aluno com relacdo ao processo de
aprendizagem. No entanto, apesar de ser atribuida a esta diversas interpretacdes, que
frequentemente sdo baseadas em senso comum, pode-se dizer que a avaliagdo da
aprendizagem é um processo mediador e quando entendida como um acompanhamento
continuo se caracteriza indispensavel na condu¢do do movimento ensino e aprendizagem.

Nessa perspectiva, Luckesi (2005) discute que a avaliacdo € um ato que subsidia a
pratica pedagdgica com o objetivo de alcancar os melhores resultados possiveis, no que diz
respeito ao desenvolvimento do aluno. E por meio da utilizagdo dos instrumentos e critérios
de avaliacdo e do acompanhamento continuo durante a pratica pedagogica que o professor
poderd avaliar o desenvolvimento e aprendizagem, bem como identificar se os objetivos
propostos estdo sendo alcancados ao final do trabalho pedagdgico letivo.

Ademais, o ato de avaliar difere de muitas préaticas que sdo exercidas atualmente em
varias instituicdes de ensino, desde Educacdo Basica até o Ensino Superior, a0 passo que
alguns profissionais distorcem o real significado da avaliagdo da aprendizagem. Em
consequéncia disso, atribuem ao processo avaliativo concepcdes errdneas, atreladas as
préticas de classificacdo e punicao.

Sob esse prisma, Hoffmann (2019, p. 91) afirma que “[...] conceber a avaliacdo como
“acompanhamento do processo educativo e efetiva intervencdo pedagogica” € mais do que
nunca urgente”. De fato, a avaliagdo € constituida de instrumentos e critérios para o
acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem do aluno.

Nesse entendimento, o desejo em pesquisar sobre a avaliagcdo da aprendizagem surgiu
a partir das discussdes promovidas na disciplina de avaliagdo, ap6s o contato com a
abordagem do tedrico Luckesi. Esse, discute sobre a importancia da avaliacdo da
aprendizagem na perspectiva processual e continua, no entanto, delimitamos a escolha do
nosso tema voltado especificamente para os anos iniciais do ensino fundamental, por serem as
primeiras fases do processo de escolarizagdo em que o aluno passa a ter uma rotina de
atividades avaliativas com atribuigdes de notas.

Sabendo que a concepgéo da avaliacdo da aprendizagem pode receber uma variedade
de sentidos, € de suma relevancia que esse processo, seja compreendido e desenvolvido com
muita responsabilidade e de forma criteriosa, considerando que essa pratica possui uma

dimensdo e complexidade. Nesse sentido, buscou-se nesta pesquisa responder a seguinte
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problematizacdo: - De que forma as concepcbes do professor acerca da avaliacdo da
aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental, pode refletir no desenvolvimento de
seu trabalho pedagogico?

Desse modo, para a realizacdo deste estudo foi feita uma pesquisa bibliografica com
aprofundamentos das discussdes apresentadas na primeira parte desta monografia, a partir do
referencial tedrico dos principais autores (as) como: Luckesi (1997; 2005), Hoffmann (2018;
2019), Villas Boas (2019) Rossit e Storani (2010), Tardif (2002; 2006; 2014). Também, foi
feita uma pesquisa de campo junto ao grupo de sete (07) professoras que atuam nos anos
iniciais do ensino fundamental, em escolas pubicas da rede Municipal, da cidade de Barreiras-
BA, com o objetivo de analisar como ocorre o processo de avaliagdo e de que forma as
concepcBes do professor acerca da avaliacdo da aprendizagem podem interferir no
desenvolvimento do trabalho pedagdgico. Para isso, indicam-se trés objetivos especificos que
conduziram todo o processo de elaboracdo da pesquisa, a saber:

e Compreender os principais fundamentos e diretrizes curriculares sobre a avaliacdo da
aprendizagem na educacao basica.

e Descrever as implicacdes pedagogicas dos instrumentos e critérios avaliativos no
processo de ensino-aprendizagem.

o Identificar as concepcdes de avaliacdo da aprendizagem dos participantes da pesquisa.

Com base nos respectivos objetivos e, em decorréncia do momento pandémico que
assola o mundo todo, provocado pela disseminacdo do novo coronavirus (SARS-CoV-2),
responsavel pela doenca infecciosa COVID-19, para a coleta de dados, utilizou-se a aplicacao
do questionario, enviado via e-mail e WhatsApp para as participantes da pesquisa, tendo em
vista que diante desse cenario é recomendavel manter o distanciamento social seguindo 0s
protocolos da ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS).

Para propiciar um melhor entendimento, na terceira parte deste estudo encontra-se a
andlise dos dados coletados, de modo que serdo apresentadas as informacGes fornecidas pelas
participantes da pesquisa, em dialogo com os teodricos que tratam sobre a avaliacdo. Desse
modo, esta pesquisa prop0s trazer um apanhado do referido tema, desde a sua génese, a saber,
da concepcdo até sua materializagdo, por meio da préatica pedagogica do professor, a fim de
discutir algumas de suas nuances presentes no processo de ensino e aprendizagem.

Nas consideracdes finais expde algumas reflexdes com base na criteriosidade dos
pesquisadores frente as principais informacfes coletadas na pesquisa de campo, as quais
subsidiaram os dialogos entre os fundamentos apresentados pelos autores supracitados no

decorrer deste trabalho.
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2 AS PRIMEIRAS CONCEPCOES SOBRE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM:
BREVE REFLEXOES

As concepcbes e o0 uso da avaliacdo da aprendizagem pautadas no controle e
disciplinamento social dos alunos é uma pratica que se repete desde as pedagogias dos seculos
XVI e XVII. Luckesi (1997) ressalta que pais, alunos, profissionais da educacdo e
principalmente o sistema de ensino, possuem sua atencdo sempre voltada para a promocao, as
notas, a aprovacdo. Nesse enfoque, o trabalho pedagogico ainda nos dias atuais em algumas
praticas avaliativas esta cristalizado por uma “pedagogia do exame”. Ou seja, uma Pedagogia
que esta preocupada com os resultados e com os indices de aprovacao.

Diante dessa premissa, percebe-se que a “Pedagogia do exame” ¢ uma pratica ja
inscrita desde outros contextos sociais, de modo que em sua proposta esta fundamentada uma
intensdo da seletividade social, bem como do mecanismo de controle mediante a segregacao e
promocdo. A seguir, destacam-se algumas das concepcdes acerca da avaliagdo da
aprendizagem em contextos diferentes.

A Pedagogia Jesuitica, por exemplo, (século XVI) mesmo que defendia os
procedimentos para o desenvolvimento de um ensino de qualidade, fazia uso especialmente de
exames e provas como instrumentos de avaliagdo no processo dos seus ensinamentos
escolasticos. A Pedagogia Comeniana, protagonizada por Jodo Amds Comenius, 0 pai da
“Didatica Magna”, concebia que o professor ndo s6 podia como também devia utilizar esse
“excelente” instrumento avaliativo para estimular os alunos ao trabalho intelectual. Segundo
ele, por meio da utilizacdo dos exames era possivel manter os alunos atentos as atividades
escolares (LUCKESI, 1997).

O autor destaca ainda que na sociedade burguesa, o cenario da “Pedagogia do exame”
ndo foi diferente. Nesse contexto da ascensdo da burguesia é que se configurou a Pedagogia
Tradicional. Essa se baseia em um instrumento de fortalecimento da classe burguesa e de seus
interesses de controle e de poder. Essa concep¢do era “[...] centrada no intelecto, na
transmissao de contetido e na pessoa do professor” (ibidem, p.30).

Nota-se que a “Pedagogia do Exame” esta associada a Pedagogia Tradicional. Essa faz
uso da avaliagdo em uma perspectiva classificatoria e sob essa Gtica, a mesma constitui-se em
um recurso pontual e estatico. Como o préprio nome diz, a avaliacdo classificatoria trabalha
com a promogao, ou seja, a separagdo para a obtencdo de médias ou resultados que em sua

visdo, demostrara a aptiddo ou ndo do aluno de passar para um novo nivel. Assim, sob essa
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discussdo acerca da concepcao da avaliagdo no viés classificatoria, como bem afirma Luckesi
(ibidem, p. 37):

A avaliag8o educacional escolar assumida como classificatoria torna-se, desse modo,
um instrumento autoritario e frenador do desenvolvimento de todos os que passarem
pelo ritual escolar, possibilitando a uns o acesso e aprofundamento no saber, a
outros a estagnacdo ou a evasdo dos meios do saber. Mantém-se, assim a
distribuicéo social.

Evidentemente, a avaliacdo da aprendizagem pode ser um meio de excluir ou incluir o
aluno, a depender das praticas e metodologias adotadas pelos professores. A exclusédo
predomina quando ao invés de avaliar, classifica fazendo uso de préaticas eliminatédrias,
selecionando por meio de testes, questionarios ou outros instrumentos avaliativos utilizados
isoladamente com vieses promocionais. No entanto, a avaliacdo da aprendizagem possui
caracteristicas contrarias as dos exames, pois ela visa a aprendizagem através do diagndstico,
da inclusdo e principalmente do acompanhamento do aluno durante todo o processo de
conhecimento. A mesma é democrética e processual, o que difere dos exames cujo objetivo
principal € avaliar de forma pontual e seletiva.

Nessa discussdo, Hoffmam (2019, p.75) contribui que “[...] os testes, provas, exames,
etc., sdo indicadores, pontos de referéncia para dar prosseguimento a determinada agdo.” Em
outras palavras, 0 uso desses instrumentos pode favorecer o processo de avaliacdo quando
entendidos como subsidios da pratica avaliativa. Em contrapartida, na perspectiva da
avaliagdo da aprendizagem os exames e provas ndo podem ser utilizados como recursos
exclusivos para o acompanhamento da aprendizagem, portanto ndo devem ser concebidos
como a propria “avaliagdo da aprendizagem”, mas entendidos como ferramentas que auxiliam
no diagndstico e replanejamento da pratica educativa.

Assim sendo, na Pedagogia Tradicional o modelo de avaliagdo utilizado corresponde
aos exames, de modo que o aluno é tratado como um ser passivo. Nessa concepgao, ouvir e
memorizar os contetidos seriam o suficiente para o aluno “aprender” e 0 professor garantir sua
autoridade méxima e, ao mesmo tempo, ocupar sua posi¢ao do detentor do saber.

Nessa Otica, Luckesi (2005) elucida a relacdo da préatica dos exames e das provas com
a Pedagogia Tradicional. Essa esta fundamentada na formagdo da mente l6gico-discursiva do
aluno, de modo que é dada énfase maior a assimilacdo dos conhecimentos impostos como
verdades absolutas. Ainda nessa concepcao pedagdgica, o sujeito do professor € tido como a

autoridade maxima do processo pedagogico.
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Em oposicdo a Pedagogia Tradicional destaca-se um novo paradigma, a saber, a
Pedagogia Construtivista. Conforme Luckesi, (2005 p. 63) “[...] a pedagogia construtivista
compreende o ser humano a partir de como é observando em seu permanente movimento,
desenvolvimento e construgdo”. Diferentemente da Tradicional, na Construtivista o aluno
participa ativamente do seu aprendizado, deixa de ser um sujeito coadjuvante e se transforma
em um sujeito ativo, o qual constrdi seu préprio conhecimento.

Entende-se que dentro da Pedagogia Construtivista € impossivel falar de exames.
Neste modelo inicia de fato a avaliacdo da aprendizagem por meio do diagnostico, com intuito
de acolher e buscar solucgdes para as dificuldades encontradas, pois o ato de avaliar segundo
Luckesi (ibidem, p. 39) “[...] é dialégico amoroso e construtivo”. Diante de tais afirmagdes €
possivel dizer que a avaliacdo da aprendizagem visa o desenvolvimento e 0 acompanhamento
dessas, ao passo que é indispensavel ao professor criar estratégias que possam assegurar a
construcdo da aprendizagem por intermédio da aquisi¢do do conhecimento de cada aluno.

Em relacdo a Pedagogia Construtivista Luckesi (ibidem, p. 66-67) elucida que:

[...] Uma pedagogia construtivista ndo estd preocupada com aprovar (ou
reprovar) um educando, devido ao fato de ‘estar pronto’ (ou ndo), aqui e
agora, num determinado conteldo especifico. Ela estar preocupada em criar
as condigbes para que o educando aprenda e, por isso, se desenvolva. Deste
modo a avaliacdo ndo esta posta para julgar e definir a vida do educando aqui
e agora, mas, sim, para diagnosticar a situagdo e criar condigdes para que,
amanhd ou depois de amanhd...ele possa ter experiéncias de vida mais
desenvolvidas e, a0 mesmo tempo, mais complexas e, por isso mesmo, mais
universais.

Nesse viés, na Pedagogia Construtivista 0 que importa para a avaliacdo é alcancar a
aprendizagem, avaliar suas agOes em todos 0S processos e ndo apenas em momentos,
permitindo possibilidades para que o conhecimento aconteca gradualmente. Assim, importa a
avaliacdo da aprendizagem ser processual, diagnostica, inclusiva e democratica.

Sob a luz das reflexBes anteriores, é cabivel destacar que quando indagamos acerca
das concepcOes sobre avaliacdo da aprendizagem, emerge também uma discussdo bastante
divergente, a reprovacao escolar. Sabe-se que o0 ato de avaliar € um processo complexo, néo
imparcial e repleto de nuances. Luckesi (1997, p.116) contribui com esse entendimento

trazendo que:
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A avaliacdo poderia ser compreendida como uma critica do percurso de uma
acdo, seja ela curta, seja prolongada. Enquanto o planejamento dimensiona o
que se vai construir, a avaliacdo subsidia essa construcdo, porque fundamenta
novas decisdes. Como “critica de percurso de agdo”, a avaliagdo sera uma
forma pela qual podemos tomar, genericamente falando, dois tipos de
deciséo.

A partir desse pensamento, 0 autor apresenta a avaliagdo como sendo um instrumento
critico da acdo pedagogica, ou seja, a mesma é coadjuvante da pratica do professor, ao passo
que conduz o processo em direcdo ao alcance dos objetivos desejados. Desse modo, é possivel
ficar claro que essa pode dar um feedback positivo ou denunciar possiveis falhas no
desenvolvimento do trabalho docente. Muitas das vezes esse insucesso no que devia ser o
acompanhamento continuo do processo de ensino-aprendizagem, acaba sendo transferido, no
sentido de responsabilizado, ao produto final, a saber, a aprendizagem defasada dos alunos.

Conforme Méndez apud Villas Boas (2015) no ato de avaliar, o professor contribui
com a aprendizagem, porque esse em si é também aprendizagem. Em contrapartida, frente ao
fracasso no alcance dos objetivos propostos, nota-se que ndo resta alternativa a ndo ser a
reprovacao escolar. Portanto, ainda que a essa tenha sido atribuida, por muito tempo, a
consequéncia final em detrimento do esforgo do aluno, bem como o resultado de uma
aprendizagem insuficiente, faz se necessario provocar 0 seguinte questionamento: Reprovar
para qué? Indo mais além, é possivel indagar: Seria esse 0 meio mais justo e coerente de
corrigir as possiveis falhas no processo de ensino aprendizagem? O rendimento negativo,
interpretado através de notas ou conceitos, geralmente ao final de ciclos, consegue de fato
revelar as lacunas que precisardo ser trabalhadas em seguida, balizadas por intervengdes
pedagdgicas?

Ainda, segundo Villas Boas (2019, p.129) “Reprovar ndo pode ser uma sensagdo boa ¢
nem uma acdo frutifera. E uma excelente forma de reforcar as possibilidades de exclusio”.
Sob a luz dessa afirmacdo da autora, € em contribuicdo as problematicas expostas
anteriormente, torna-se fundamental pensarmos nos reflexos da cultura da reprovacéo,
estruturada no modelo de escola tradicional, seletiva e excludente. Essa, por sua vez,
negligencia o direito & educagéo e a cidadania, e muito, além disso, distorce o verdadeiro

papel da escola.

2.1 AVALIACAO: DIMENSOES E ESPECIFICIDADES

Sabe-se que a avaliacdo da aprendizagem ndo se constitui em algo pronto e inacabado,

em sua dindmica é preciso observar, analisar, e fazer uso de instrumentos e técnicas
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diversificadas durante todo o processo formativo, para assim, subsidiar o aluno em sua
progressao. Essa dispde de um conjunto de procedimentos metodoldgicos responsaveis para o
favorecimento da conducdo adequada do processo de construcdo de novos conhecimentos dos
alunos.

Desse modo, se embasando nas concepcdes da avaliagédo da aprendizagem como um
instrumento que engloba tanto a trajetoria de construcdo das aprendizagens e dos
conhecimentos dos alunos como toda a reflexdo da propria pratica docente, o modelo
avaliativo mais compativel a ser seguido deve ser na perspectiva formativa e ndo somativa,
que tem carater classificatorio. Quando nos referimos a avaliacdo educacional é importante
observar os termos utilizados, evitando concepg¢des equivocadas. Logo, a avaliagdo da
aprendizagem precisa ser mediadora, reflexiva, processual e continua, de forma que suas
praticas avaliativas ndo podem se restringir apenas no momento da aplicacdo do instrumento
prova. Isso ndo significa que tal instrumento deva ser abolido, no entanto, é fundamental que
esse seja utilizado de forma consciente e no momento adequado, para objetivos especificos.
(Luckesi, 1997)

Com estratégias metodoldgicas diversas, cada modelo de avaliacdo tem suas
caracteristicas que as conceituam, seja ela diagnoéstica, somativa ou formativa, cabe ao
professor ter consciéncia da finalidade que cada uma representa, bem como do por que o
mesmo utiliza tal proposta para amparar o seu labor docente. Nessa linha, vale ressaltar que
uma vez a acdo avaliativa seja baseada na perspectiva da construcdo de uma aprendizagem de
forma efetiva, recomenda-se utilizar os fundamentos da avaliacdo formativa.

A saber, destaca- se trés modelos de avaliacdo, sendo elas: diagndstica, somativa e
formativa.

A avaliacdo diagndstica implica em analisar 0s conhecimentos preexistentes,
instigando as competéncias e capacidades dos alunos, sendo essa, necessaria para identificar
as habilidades dos estudantes, ao mesmo tempo em que servird como base para os professores
perceberem as dificuldades dos alunos. Adiante, buscard estratégias para solucionar
problemas futuros, permitindo ao professor desenvolver um trabalho pedagdgico que venha
suprir as necessidades dos alunos.

De acordo com Rossit e Storani (2010, p.22) ao se referir a avaliacdo diagnostica,

afirmam que:
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Ao ser realiza da no inicio de um curso, a avaliacdo diagnostica fornece informacdes
importantes que permitem localizar o aluno e, consequentemente, o ponto de partida
mais adequado. Quando realizada no transcorrer do processo de ensino-
aprendizagem, a avaliacdo diagndstica fornece informagdes que permitem localizar
as causas dos sintomas de distarbios de aprendizagem. Quando iniciamos um curso,
geralmente partimos de um ponto em que consideramos todos os alunos nas mesmas
condicgBes de receberem a nova aprendizagem.

Frente a tal argumento, esse modelo de avaliagdo tem um papel extremamente
importante, uma vez que permite fazer um diagndstico sobre as habilidades de cada aluno, e
assim, considerando que cada um tem suas particularidades, permite que o educador contribua
com a aprendizagem de todos. Vale salientar que a avaliacdo diagnéstica ndo deve ser
empregada por um longo periodo de tempo, ao passo que, o ideal é inserir essa pratica
avaliativa ao iniciar um novo ciclo, colaborando para uma analise diagndstica como um todo.

Diante do que foi apresentado, é fundamental refletir sobre as caracteristicas desse
modelo de avaliacdo que contribui significativamente, no momento que, como o nome ja diz,
realiza a triagem diagndstica das atuais habilidades que os alunos ja possuem. Munido dessas
informacBes, o professor poderd planejar a sua intervencdo pedag6gica com uma acao
diretamente voltada para as dificuldades percebidas, e, em consequéncias disso, esse
contribuird com o desenvolvimento do seu trabalho como avaliador.

Em contrapartida, tem-se a avaliagdo somativa. Essa, ndo € compativel com o processo
de ensino e aprendizagem, tendo em vista que em sua proposta a aprendizagem ¢ “medida”.
Seu objetivo € meramente alcancar uma nota com o intuito de classificar, e desse modo, 0s
alunos sdo rotulados e desassistidos da mediacdo devida por parte dos profissionais. Em
decorréncia disso, seus resultados na perspectiva da avaliacdo da aprendizagem, demostram
varias problematicas e frustacdes.

Ao ouvir o termo somativa, logo vem a ideia de soma, e de fato, nesse modelo de
avaliacdo é dado maior énfase aos resultados finais, representados por notas e conceitos.
Partindo desse viés, o foco é aprovar ou reprovar, tendo como ponto importante o produto
final de uma prova ou exame e ndo as dificuldades e avangos da trajetoria. Ao compreender
essa proposta, torna-se urgente tomar consciéncia que ao falar acerca da avaliacdo da
aprendizagem, em seu verdadeiro significado, o0 modelo de avaliagdo mostra-se incompativel
e precisa ser descartado, uma vez que a sua finalidade parte de uma funcao classificatoria, e
isso difere do que se espera da pratica avaliativa cujo tem como foco o0 processo, 0
aprendizado e a incluséo.

Nessa perspectiva, Rossit e Storani (2010, p.24) conceituam a avaliagdo somativa da

seguinte forma:
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E a modalidade de avaliacdo cuja funcdo é classificar os alunos ao final de um
determinado periodo de desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem,
considerando os niveis de aproveitamento obtidos. Tem por objetivo uma avaliacdo
muito geral do grau em que os objetivos mais amplos foram alcancados no periodo
considerado. Os resultados s8o0 expressos em notas ou conceitos.

Sendo assim, essa préatica de avaliacdo que maximiza a classificacdo, ndo auxilia o
processo de ensino e aprendizagem, uma vez que ndo acompanha o aluno durante o
movimento da construgdo do conhecimento. Em oposic¢do, possibilita que ele crie uma
rejeicdo da avaliacdo, pois ao ouvir esse termo logo vem a mente aquele momento pontual,
caracteristico de finais de semestres, que com a aplicacdo de provas e exames servira apenas
para aprovar ou reprovar. Em resultado desse comportamento, criam-se barreiras que
dificultam a pré-disposicdo para se aprender e, em decorréncia disso, ndo favorece o
desenvolvimento cognitivo.

Outro ponto pertinente entrelacado a esse modelo de avaliacdo é a competitividade e a
comparacao, pois além de classificar, muitos profissionais ainda confrontam o desempenho e
nivel de aprendizagem, de modo que acaba segmentando os alunos. Logo, essas comparagdes
em nada agregam, considerando que cada um tem seu tempo e mais ainda, esta inserido em
contextos diferentes. Todas essas interfaces implicam no processo de ensino e aprendizagem.
Diferentemente da avaliacdo somativa e, em concordancia que a avaliacdo precisa ser justa,
bem como, oferecer condicGes iguais, a essa modelo tem-se como exemplo a avaliacdo
formativa.

A avaliacdo formativa tem como proposito estabelecer uma troca de informacgdes
entre 0 aluno e o professor acerca dos resultados de suas aprendizagens. Para isso, €
necessario dialogo entre as duas partes, pois essa avaliagdo nao é burocrética, ela necessita de
observacado e acdo de avaliar ocorre diariamente.

A referida pode e deve ser realizada em varios momentos pelo professor, sendo
possivel ajustar as falhas encontradas durante todo o processo de ensino e aprendizagem. E
pertinente aludir que a avalicdo formativa precisa ser bem empregada, tendo em vista a
qualidade do ensino, a fim de que, conquiste 0 que se espera, com intuito de alcangar bons
resultados. Esse tipo de avaliagdo permite ajustar o processo de ensino e aprendizagem, em
consequéncia ela corresponde a uma concepgdo na qual a aquisi¢cdo do conhecimento se da
gradualmente. Tal processo é longo e perpassa por modificacdes, reestrutura e constréi novos
aprendizados, e por isso, a avaliacdo formativa é parte desse processo, ao passo que formar o

aluno é primordial, transformando-os em sujeitos criticos e proativos.
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Assim, € pertinente destacar que na concepcdo de Freire (1996), educar ndo é
transmitir conhecimento, desse modo, vale lembrar que, em sua proposta de educacéo, esse €
construido tendo como ponto de partida a linguagem e o dialogo, a partir da bagagem de
conhecimentos pré-existentes que o sujeito ja possuia, advindos de suas vivéncias e saberes
do cotidiano.

Destaca-se que essa importante caracteristica consiste na valorizagdo dessas
experiéncias, com intuito de humanizar, transformando-o0s em sujeitos atuantes, pois em sua

perspectiva, 0 sujeito era um ser inacabado. Em outras palavras,

[...] Mais ainda, a inconclusdo que se reconhece a si mesma, implica
necessariamente a inser¢do do sujeito inacabado num permanente processo social de
busca. Histérico-sdcio-culturais, mulheres e homens nos tornam seres em quem a
curiosidade, ultrapassando os limites que lhe sdo peculiares no dominio vital, se
torna fundante da producdo do conhecimento. Mais ainda, a curiosidade e ja
conhecimento. Como a linguagem que anima a curiosidade e com ela se anima, é
também conhecimento e ndo so expressdo dele. (ibidem, p.32).

Para o autor, cabe a escola e ao professor possibilitar uma educacdo que considere o
aluno como protagonista da sua propria histéria, capaz de desenvolver-se com consciéncia
critica frente as situacdes vivenciadas em sua realidade. Por isso, para Freire a educacdo é um
ato politico e emancipador, logo, o conhecimento é inacabado e as relagdes coletivas, em
especial, nas interconexdes entre escola/sociedade, professor/aluno, aluno/aluno devem ser
balizadas por processos humanizadores.

A avaliacdo formativa € o modelo de avaliacdo que se aplica no transcorrer do
processo de ensino e aprendizagem, com intencdo de analisar se os alunos estdo caminhando
em direcdo aos objetivos de ensino que sdo estabelecidos para alcancar as habilidades
conhecimentos e novas aprendizagens (ROSSIT E STORANI, 2010).

E necessario considerar que um modelo avaliativo seguindo esses critérios ndo é facil,
todavia tal pratica requer um olhar atento e observador por parte do professor. De forma geral
para essa avaliacdo é preciso abandonar algumas a¢fes que possam estar associadas a outros
modelos avaliativos, pois, este visa formar o estudante menosprezado quantificar e
priorizando qualificar.

Assim,
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Os resultados da avaliacdo formativa trazem consequéncias muito importantes tanto
para o aluno como para o professor. Para o aluno, a avaliacdo formativa disciplina o
ritmo de estudo, desenvolvendo o habito do estudo constante; o motiva, funcionando
como reforgo; fornece um perfil de aprendizagem, isto é, o que se aprendeu e o que
ainda se precisa aprender; possibilita busca de medidas alternativas para superar as
dificuldades encontradas. Para o professor, a avaliacdo formativa oferece
informagdes que possibilitam a modificagdo no ensino ou a revisdo das informagdes
que oferecem dificuldades aos alunos e possibilita realizar estudos comparativos
entre o desempenho dos alunos de duas ou mais turmas de uma mesma série ou de
anos ou semestres. (ibidem, p.23).

Nesse Vviés discorrido pelas autoras, fica explicito que, a avaliagdo formativa é uma das
mais apropriadas quando o foco é promover a aprendizagem escolar, levando em
consideracdo que a mesma norteia o professor sobre quais sdo 0s pontos fracos e necessidades
do aluno, e isso s é possivel por intermédio de um diagnostico intercalado com a avaliacédo
formativa. Ainda assim, é valido dizer que aqui é indispensavel que se crie estratégias
adequadas para sanar as dificuldades encontradas, uma vez que esse modelo de avaliacdo
auxilia com determinadas informacdes. Quando se trata do termo avaliacdo formativa, se abre
espaco para dialogarmos e fazemos uma relacdo com o feedback, pois 0 mesmo é um
elemento essencial para a contribuigdo das metodologias aderidas pelo professor.

Villas Boas (2019) afirma que o feedback orienta os alunos no que diz respeito a seus
esforcos e aprendizagem, permitindo um autocontrole. Sob essa 6tica, é importante considerar
algumas acOes e informacdes associadas a avaliacdo formativa visto que € indispensavel a
participacdo do professor para que ela aconteca. Desse modo, Rossit e Storani (2010)
destacam que a avaliacdo formativa estd em constante processo de construcao, vai muito além
de reproducdes prontas e inacabadas, e sua perspectiva ndo € desconstruir, mas € um processo
de continuacéo de tudo aquilo que ja vinha sendo feito, dando inicio com novos ciclos.

Convém relatar que ao pensar numa perspectiva da avaliacdo formativa, a mesma esta
associada ao coletivo, na reflexdo do trabalho como um todo. Sob a ética dessa, € essencial
tomar como base as aquisi¢des j& construidas, entrelagando-as as novas que irdo surgir além
de enfatizar as colaboragdes entre as duas partes, ou seja, quanto mais proximo o contato entre
professor e aluno, mais amplas seréo as possibilidades de uma avaliacdo efetiva.

Diante do exposto, é possivel elucidar que a avaliacdo formativa visa a aprendizagem
baseada em um cenario de acolhimento e parceria entre 0s sujeitos professor e aluno,
portanto, adotar essa pratica avaliativa facilitara o trabalho pedagogico, tendo em vista que ela
€ uma via de médo dupla, ao trazer contribuicdes necessarias para ultrapassar o modelo
tradicional. Nesse sentido, a mesma necessita de um feedback de ambas as partes, a fim de
ampliar um elo de confiabilidade entre o professor e aluno, bem como favorecer a sua

aprendizagem. Vale lembrar que o importante aqui ndo é aprovar ou reprova-lo, mas criar
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condicbes para que 0 mesmo se aproprie dos contelddos estudados garantindo o

desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias para a funcionalidade de toda a

sua aprendizagem.

Para Villas Boas (2019, p. 80)

A avaliacdo formativa é a que coaduna com a progressdo continuada. Elas se
complementam. Ao comprometer-se com as aprendizagens de todos os estudantes, a
avaliacdo formativa abre espago para a adogdo da progressdo continuada de modo
que o percurso escolar se realize sem atropelos e sem adiantamentos, em
atendimento ao tempo, ao ritmo e as necessidades de cada um. O desejavel é que a

escola tenha condicBes de se organizar para que as aprendizagens ocorram sem 0S
traumas causados pela avaliacéo classificatoria.

A partir de tal afirmagéo, a avaliagdo formativa e a progressao continuada estdo
entrelacadas, sendo necessario sempre ser realizado um trabalho com a juncdo dessas, para
gue ndo haja falhas nesse processo. No momento que o professor acompanha cada etapa com
cautela, respeitando o tempo e as necessidades de cada aluno, a avaliagdo formativa subsidia o
processo de ensino, para assim, assegurar a assimilacdo dos conhecimentos e consolidar a
aprendizagem, divergindo assim do método classificatorio eliminatorio.

Contudo, é pertinente destacar que dentre esses trés modelos de avaliacdo discutidos
até aqui, observa-se que cada uma possui suas caracteristicas proprias que as conceituam, no
entanto, a utilizacdo de um determinado modelo ndo significa a exclusdo do outro, mas sim,
destaca-se que é indispensavel reconhecer os objetivos e reflexos que essa promovera no
trabalho docente. Assim, retomando os principios da avaliacdo somativa, € notorio que por se
apropriar do julgamento por meio de notas, através de teste ou provas ndo convém com a
perspectiva formativa que foca na aprendizagem.

Ainda, quando retomamos as discussfes da avaliacdo diagnostica e formativa é
possivel perceber certa aproximacdo entre elas, considerando que a avaliagdo diagnostica
inicialmente faz uma investigacdo para avaliar o nivel de conhecimento de cada aluno, na
formativa ndo é diferente, tendo em vista que essa pratica se faz presente dentro desse modelo
de avaliacdo. Outra semelhanca que merece destaque € o fato dois modelos de avaliacédo
permitir ao professor conhecer os empecilhos e dificuldades dos alunos, e em tempo, permite
também conhecer as habilidades que cada um dispde. A partir do diagnoéstico o professor
possuira ferramentas para trabalhar as fragilidades que merecem intervencdo, esse ponto
tambem, é possivel de ser identificado na avaliagdo formativa.

Desse modo, tomando como base as contribuigdes dos modelos de avaliagbes que
podem contribuir de forma efetiva 0 acompanhamento e intervenc¢do continua do processo de

ensino e aprendizagem, o professor deve sempre que necessario adequar suas praticas
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didaticas e metodoldgicas, a fim de nutrir todo 0 movimento de construcdo de conhecimento
dos alunos. Faz-se urgentemente necessario partir da perspectiva da avaliagdo como sendo um
instrumento ndo classificatorio, mas que auxilia a pratica do professor na conducdo de educar

0 sujeito para pensar, refletir e criticar e, sobretudo, transformar a sua realidade.

2.2 DISCUSSOES SOBRE CONCEPCOES DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E
FORMACAO DOCENTE

Quando se fala sobre avaliacdo, € comum encontrar associacdes negativas a esse
termo. Na maioria das vezes isso se deve ao fato de desde cedo ficarem registrados em nossas
memorias experiéncias que contribuem para compreender a avalia¢do relacionando-a a notas,
controle, prova, reprovacfes, pavor e tantos outros elementos atribuidos a expressdo. Ao
longo da histdria assim como em diversas outras areas, 0s pressupostos teérico-metodologicos
da avaliacdo foram concebidos de formas diversas. Desse modo, as interpretacdes atribuidas
acerca da avaliacdo, bem como a sua pratica, também sofreram modificacoes.

As concepcdes do que seja a avaliacdo, assim como de que forma a mesma é utilizada
sdo influenciadas pela bagagem que os professores trazem consigo da experiéncia vivida junto
ao processo de avaliacdo, enquanto estiveram na condi¢do de alunos. Diante disso, é possivel
dizer que a trajetoria da sua historia com a pratica avaliativa contribui diretamente para a
construcdo da sua visdo acerca do que seja a avaliacdo, podendo ser vista como um ato de
orientar, incluir ou talvez de selecionar, promover. Desse modo, pode ser compreendida em
sua dicotomia como processual e continua ou pontual e estatica. Nessa perspectiva, Luckesi
(2005, p. 19-20) traz que:

[...] ndo podemos nos esquecer que para trabalhar com avaliacéo,
necessitamos de nos servir de uma abordagem complexa da realidade, o que
significa que a ma qualidade de ensino implica no educador e no seu papel;
na escola com todos os seus determinantes econémicos, fisicos, culturais,
administrativos; nas politicas publicas oficiais sobre a educagdo no pais.
Assim sendo, para ultrapassar o fracasso escolar, uma das tarefas
fundamentais, entre outras, é ultrapassarmos a cultura do exame, 0 que
implicara um trabalho a favor da melhoria da qualidade do ensino.

Nesse vies, 0 autor elucida que o ato de avaliar esta inteiramente relacionado a fatores
externos que ultrapassam a realidade da sala de aula dos espacos educativos. Assim sendo,

para trabalhar a avaliagio em sua real proposta faz-se necessario compreender a sua

complexidade e ligagdo com fatores estruturais politicos, econdmicos e sociais. E importante
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compreender que a interpretacdo que o professor atribui ao conceito da avaliacdo da
aprendizagem estd interligada a paradigmas arcaicos que s&o transpassados diretamente para
sua didatica durante a sua pratica docente.

Para Hoffmann (2019, p. 46),

A forma como se concebe a avaliacdo revela-se na a¢do cotidiana, em acoes
do dia a dia como as que aparecem no relato, e ndo em momentos definidos
burocraticamente pelo sistema escolar, de apresentacdo de notas, conceitos ou
relatorios.

Diante dessa premissa, a concepcao do professor a respeito do que seja a avaliacdo da
aprendizagem ndo se mostra exclusivamente nos periodos em que se devem apresentar 0s
documentos representativos dos resultados, como exigéncias legais, comum ao término dos
bimestres, semestres, ou do ano letivo, mas sim, é explicitada continuamente, no momento em
que esse desenvolve as suas praticas pedagogicas. Desse modo, mesmo que muitas vezes
indiretamente ou inconscientemente, o professor expfe a sua concepcdo em relagdo a
avaliacdo durante todo o tempo em que coloca em prética a sua atuacdo pedagdgica.

E nitido que a avaliacdo é imprescindivel em todos os niveis da educacdo e que a sua
pratica estd muito além da utilizacdo de instrumentos que subsidiam o diagnostico e
acompanhamento do processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno. Nessa Otica,
como parte da acdo pedagdgica e diferente do que muitas pessoas afirmam, a avaliacdo da
aprendizagem perpassa desde a Educacédo Infantil até o ensino superior, e sob esse viés, como
bem afirma Hoffman (2018 p. 30) “[...] avaliar ndo é fazer um “diagnostico de capacidade”,
mas acompanhar a variedade de ideias e manifestacfes das criangas para planejar agdes
educativas significativas”.

Destaca-se que avaliar para alcancar o aprendizado ndo é tdo simples, pois o professor
necessita ter um olhar investigativo e sensivel, de modo que possa auxiliar no
desenvolvimento e aprendizado do aluno considerando que cada individuo possui suas
particularidades. Logo, 0 mais importante ndo € emitir um juizo de valor ou definir uma
situacdo, mas, obter informacdes para ajustar a ajuda pedagdgica as caracteristicas individuais
dos alunos. Ainda assim, vale mencionar que para avaliar € precipuo considerar o contexto de
vida do aluno, pois caso a metodologia utilizada ndo seja viavel, o professor tera que adotar
novas estratégias com o objetivo de mediar com articulacdo adequada o processo de
aprendizagem de seus alunos.

Conforme Hoffman (2018, p. 26): “[...] a ag&o avaliativa precisa considerar as criancas
em sua diversidade: sua realidade sociocultural, sua idade, suas oportunidades de
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conhecimento [...]”. Diante disso, a acdo de avaliar exige algumas consideragfes, como por
exemplo, repensar sua pratica para verificar o que houve de errado, tendo em vista que em
muitos casos 0 problema ndo estd na crianga, mas sim nas ferramentas usadas pelos
profissionais.

Ainda com base na afirmacgéo da autora, a acdo de avaliar exige uma participacéo de
toda a instituicdo, e para que isso ocorra é necessario que a escola tenha conhecimentos
especificos, além disso, que faca uso dos instrumentos de avaliacdo de forma adequada, a fim
de alcancar os objetivos desejados.

No que diz respeito aos critérios e instrumentos necessarios no subsidio da préatica
avaliativa da aprendizagem, é fundamental que o profissional da educacdo durante todo o
processo pense nas suas acdes metodoldgicas a partir de um olhar formativo. Para isso, é de
grande relevancia que haja reflexdo por parte dos professores a respeito de suas proprias
concepcdes acerca da avaliacdo da aprendizagem, uma vez que tais conceitos se cristalizam
desde muito cedo, internalizando-os a partir da sua experiéncia com a pratica da avaliacdo no
momento em que esses ocuparam o papel de estudante.

Considerando o respectivo argumento, € urgentemente necessario discutir nos cursos
de formacdo docente sobre as concepcdes e praticas avaliativas atualmente utilizadas, tendo
em vista que tais conceitos poderdo ser transpassados para a pratica do seu trabalho
pedagogico. Dessa maneira, tais discussdes, é possivel contribuir com a reflexdo da préxis
docente, consequentemente com a conscientizagdo do professor, a0 passo que esse possa rever
a sua pratica e reelaborar os seus conceitos pedagdgicos.

Os cursos formativos sdo imprescindiveis para a formacdo docente, e por isso, para
ministrar tais eventos € necessario que o profissional tenha propriedade para lidar com

determinada tematica, pois como afirma Tardif (2006, p. 24):

Na formagdo de professores ensinam-se teorias socioldgicas docimoldgicas,
psicoldgicas, didaticas, filosoficas, histéricas pedagdgicas, etc., que foram
concebidas, a maioria das vezes, sem nenhum tipo de relagdo com o ensino
nem com as realidades cotidianas do oficio do professor. Além do mais essas
teorias s@o muitas vezes pregadas por professores que nunca colocaram 0s
pés numa escola.

Reafirmando a contribuicdo de Tardif, é evidente que as teorias tratam-se de
embasamento tedrico de sua suma importancia para a formacao e construcdo do fazer docente.
Sendo assim, a partir desses fundamentos tedricos e metodoldgicos, o professor estard
construindo a sua identidade profissional. No entanto, apesar de ser indispensavel para o

exercicio da docéncia estd munido das diversas teorias que embasam e orientam as suas acdes.
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Também, segundo o autor, diversos outros fatores extras curriculares podem interferir no
desenvolvimento do seu trabalho pedagdgico.

Ademais, torna-se indispensavel refletir sobre as acdes dos professores pensando na
sua formacdo continua, tendo em vista o aperfeicoamento de suas atividades laborais. Em
consonancia com este pensamento, Pimenta (1999) explana que a formacao é um processo de
autoformarédo, uma vez que os professores fazem uma nova elaboracéo de seus saberes inicias
paralelo a suas praticas e experiéncias diarias presenciadas no contexto escolar.

Destarte, é perceptivel que as a¢es e comportamentos vivenciados pelos professores
refletem futuramente na sua vida, consequentemente em suas agdes de trabalho. Ainda assim,
vale lembrar que este, como profissional, ficard marcado na memoria daqueles que
conviveram com ele, de maneira positiva ou negativa, a depender das suas a¢6es. Além disso,
em outras circunstancias formara futuros professores, os quais 0s terdo como modelo. Por esse
motivo, é essencial que o docente tenha preocupacao de como ele se comportara e como suas
atitudes irdo refletir no processo formativo do sujeito.

Nessa perspectiva, Freire (1996) destaca que o professor sendo autoritario ou amoroso
da vida e das gentes, aquele que exerce seu trabalho sempre mal amado, com raiva do mundo
e das pessoas ou 0 professor competente, independentemente de sua postura, ndo passa pelos
alunos sem que deixem registros. Assim, enfatiza a necessidade de conscientizagdo e reflexdo
por parte dos professores, no sentido que esses materializam as suas agcdes em sala de aula, ao
passo que o seu perfil docente podera possibilitar o registro de marcas na vida de seus alunos,
sejam elas de caréater positivas ou negativas.

Diante do exposto, o0 autor reforca que o exemplo do professor é de suma relevancia
no processo formativo do sujeito, tendo em vista que sua pratica colabora tanto com a
experiéncia escolar como na vida profissional de seus alunos. Sendo assim, 0s pressupostos
tedrico-metodoldgicos que embasam a formacédo do professor é extremamente importante, ndo
apenas para aperfeicoar os critérios e instrumentos avaliativos, mas para aprimorar sua pratica
pedagdgica como um todo, de modo que essa implica diretamente na aprendizagem, bem
como no desenvolvimento integral dos sujeitos em todas as suas dimensfes, sendo elas:
intelectual, fisica, emocional, social e cultural.

E necessario, logo, oportunizar aos professores durante os momentos formativos, a
discussao e reflexdo a respeito da tamanha dimensao do ato avaliativo. Torna-se fundamental
conscientizar o real sentido politico presente por detras da execucdo da avaliacdo, por parte

dos professores, desde 0 momento que concebem até o que materializam, através de sua
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pratica pedagogica, ainda que ndo intencionalmente, tal avaliagdo com posturas tradicionais e
conservadoras.

Ainda sob essa égide, Hoffman (2019, p. 138) contribui com a seguinte afirmacao:

Pretendo enunciar que, de fato, a avaliacdo importa para uma educacéo digna,
para uma escola inclusiva, desde que seu papel ndo seja o de apresentar
verdades autoritarias, mas investigar, problematizar e, principalmente,
garantir o acompanhamento individual a todos os alunos. Portanto, esse
caminho de incertezas e contestacbes que gradativamente trilhamos em
avaliagcdo € um marco significativo em nossa historia. O descontentamento
dos professores com a pratica tradicional, classificatoria e mantenedora de
diferencas sociais é o primeiro passo na dire¢do de uma pratica mediadora de
avaliacéo.

Evidencia na fala da autora que a préatica da avaliacdo é também o exercicio de um ato
politico porque essa, reproduz e contribui com o fortalecimento da hegemonia de
determinados grupos sociais mais favorecidos. Nesse sentido, fica compreensivel que nédo é
possivel desenvolver a avaliacdo de forma neutra, porque avaliar é assumir um papel de
execucao de poder sobre o sujeito que esta sendo avaliado, é ter a responsabilidade de fazer
uso dessa ferramenta como um recurso repressor ou transformador.

Desse modo, para potencializar essa discussdo, Hoffman (ibidem, p. 56) destaca que
“[...] As relacBes de poder que se travam em nome dessa pratica sdo reflexos de uma
sociedade liberal e capitalista, que se nutre de exigéncias burocraticas para mascarar 0 seu
verdadeiro descaso com a educagao em todos os niveis.”

Avaliar é atribuir juizo de valor e as qualidades a ser conferida estardo diretamente
relacionadas aos critérios que o avaliador utilizara como referéncia. Em vista disso, torna-se
passivel de avaliar algo ou alguém quando se tem estabelecido algum pardmetro, ou objetivos,
tratando-se do ambito da aprendizagem, que permitira a comparacao e julgamento do nivel de
aproximac&o que o0 objeto ou sujeito avaliado estd do padrdo utilizado como referéncia.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC)?!, faz parte do Plano Nacional de
Educacao (PNE), previsto na Constituicdo Federal de 1988. A primeira versao foi redigida em
2014, porém até ser aprovada e homologada em dezembro de 2017, pelo Ministro da
Educacdo Senhor Rossielli Soares da Silva, passou por um longo percurso de estudo e
discussdes. Apds um longo processo de elaboracdo, o MEC buscou com a criacdo dessa,
pensar na busca de um ensino justo, inclusivo e democréatico. Assim, com o intuito de garantir

que todas as escolas seguissem um curriculo padréo instruindo todas as instituicdes, este

LVer em: . http://basenacionalcomum.mec.gov.br/historico Acesso em 25 de jun. de 2021.
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documento foi desenvolvido como um “manual” para orientar e aperfeigoar o trabalho dentro
das escolas, somando ao desenvolvimento do trabalho pedagdgico do professor. A base
cumpre a meta 7 do Plano Nacional da Educacdo (PNE), que busca potencializar a qualidade
da Educacdo Basica, impulsionar o fluxo escolar e desenvolver a aprendizagem.
A partir da necessidade de padronizar o curriculo, com o intuito de garantir os direitos
de aprendizagens e desenvolvimento do aluno, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
[...] € um documento de carater normativo que define o conjunto orgéanico e
progressivo de aprendizagens essenciais que todos os alunos devem
desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educagdo Béasica, de modo
a que tenham assegurados seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento,

em conformidade com o que preceitua o Plano Nacional de Educacéo (PNE).
(BRASIL, 2017, p. 7)

Assim, trata-se de um documento completo e contemporaneo que traz uma proposta
mais integrada para o alinhamento da educacgdo basica. Essa nova roupagem de documento
orientador do curriculo, traz em sua dinamica de avaliacdo da aprendizagem as competéncias
gue ganharam espaco dos objetivos, de modo que se espera que os alunos alcancem essas de
forma efetiva em um movimento progressivo de aprendizagem. Ainda, a BNCC define, entre
outros parametros, um conjunto de dez competéncias a serem desenvolvidas pelos estudantes,
operando como um verdadeiro fio condutor ao longo de toda a Educacdo Béasica. Ressalta-se

que:

[...] competéncia € definida como a mobilizacdo de conhecimentos (conceitos
e procedimentos), habilidades (préaticas, cognitivas e socioemocionais),
atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho. (BRASIL, BNCC,
2017 p. 8)

Assim, é pertinente ter a compreensdo que a BNCC se encontra em consonancia com a

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que traz em seu artigo 26:

Os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional
comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento
escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e
locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela. (BRASIL, 1996,

p.9).

Ademais, no que diz respeito ao atual referido documento base de cunho referencial da
educacdo basica brasileira, em sua criagdo sdo instituidas competéncias e habilidades que
devem ser adquiridas e aperfeicoadas pelos alunos ao decorrer de sua jornada escolar. Assim
sendo, € possivel compreender que a BNCC em sua proposta ndo sO traz novidades na
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organizacao dos contetdos, mas também requer uma nova postura da atuacao do professor em
sala de aula, de modo que nessa, este é colocado como professor avaliador.

Em relacdo as orientacdes voltadas para o Ensino Fundamental, o professor deve
avaliar o aluno por meio de anotacdes, registrando as atividades feitas e realizando atividades
e experiéncias que promovam o protagonismo do estudante. Essa avaliagdo deve ser de
carater formativo, ou seja, orientar o aluno quanto ao seu trabalho escolar, identificar suas
dificuldades e avancos e auxilia-lo durante seu processo de aprendizagem. Sob essa luz, Villas
Boas (2019) pontua gue tal funcdo avaliativa se caracteriza quando ocorre 0 acompanhamento
dos resultados das aprendizagens alcancadas pelos alunos, bem como faz-se uso dos registros
dos fatos acontecidos durante o processo e principalmente, realiza as intervencdes
pedagdgicas quando necessario.

Diante disso, € fundamental que o professor além de conhecer e saber desenvolver
toda a proposta de organizagéo das diretrizes da BNCC na sala de aula saiba ir um pouco mais
além, ao passo que, esse, deve permitir-se sair de cena o papel do professor tradicional, sujeito
central detentor do saber e deixe entrar o0 mediador, aquele que auxilia o aluno, o conduzindo
a novos caminhos, permitindo, a0 mesmo tempo, que esse desenvolva a sua autonomia na
construcdo do conhecimento.

Ainda, é indispensavel que as politicas de formacao continuada, facam um trabalho de
preparacdo e acompanhamento dessas diretrizes. Nesse sentido, sabe-se que a formacéo
continuada cujo objetivo principal esta pautado na melhoria da qualidade dos resultados
educacionais, de modo que projeta promover a reflexdo e principalmente a transformacéo das
praticas docentes. No entanto, ndo é suficiente propor o aperfeicoamento do fazer docente.
Sobretudo é necessario que haja 0 acompanhamento dos resultados e constante dialogo com
os professores, de forma que tais politicas assegurem tanto a implantacdo das diretrizes como
a efetivacgdo de tais propostas de investimentos educacionais.

E certo afirmar que a avaliacdo da aprendizagem ndo é algo tdo simples de ser
compreendida, quando se leva em consideracdo que nessa acdo, perpassa diversas outras
questBes que extrapolam o espaco fisico da sala de aula. Diversos sdo os modelos de
avaliacdo, ao passo que cada uma possui as suas caracteristicas que as definem, e assim cada
uma séo utilizada para determinada finalidade especificas.

Desse modo, o que deve ser colocado em questdo € que o professor deve mais do que
nunca, conhecer todo o embasamento tedrico que fundamenta a sua préatica docente, logo, terd
consciéncia e conhecimentos epistemolégicos que permitam refletir de forma mais

aprofundada e, se julgar necessario, reelaborar as suas concepcdes e praticas. E de suma
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importancia que por meio das discussdes promovidas sobre as dimensdes do ato avaliativo,
que seja provocado 0 pensamento acerca dos resultados demonstrados geralmente ao término
do processo avaliativo, representados atraves de notas e conceitos.

Nessa 6tica, Hoffman (2019, p. 31) destaca que “[...] o ato de avaliar deixa de ser um
momento terminal do processo educativo (como ainda é concebido) para se transformar na
busca incessante de interpretacdo dos avancos e dificuldades do educando [...]”. Ou seja, essa
nova interpretacdo da avaliacdo € fundamental, a partir das novas correntes progressistas, que
defendem propostas pedagogicas antiautoritarias e assim sendo, mais inovadoras.

Contudo, cabe levantar as seguintes problematicas: serd mesmo que o educando que
obtém uma nota alta correspondera com a aquisicdo das competéncias e desenvolvimento
desejado, ou seja, de fato construiu uma aprendizagem significativa. Muito além disso, €
necessario refletir que ao avaliar o aluno, o professor na verdade ao mesmo tempo também
estar avaliando a sua propria atuacdo docente, ao passo que o resultado do alcance da
aprendizagem, ou ndo, é reflexo de todo o seu trabalho. Isso se revela, tendo em vista que o
professor € o agente responsavel pela conducdo do processo de ensino e aprendizagem,
através da mediacdo realizada a partir da utilizacdo dos procedimentos didaticos e
metodoldgicos.

Para Luckesi (1997, p.121),

[...] o objetivo da acdo educativa, seja ela qual for, é ter interesse em que o
educando aprenda e se desenvolva, individual e coletivamente. Todavia, essa
obviedade esharra nas manifestacbes tanto do desempenho do sistema
educativo quanto da conduta individual dos professores.

Nessa perspectiva, torna-se necessario que o professor tome consciéncia da
importancia do constante processo formativo e principalmente da complexidade que esta
intrinseco ao exercicio docente, para de fato desenvolver um trabalho de exceléncia. Sob esse
viés, é errdneo conceber a ideia de que ensinar consiste apenas em transmitir conhecimentos,
e que para tal ato, somente € necessario dominar os contetdos que serdo ministrados, bem
como ter boa desenvoltura com a arte da oratéria. A frente disso, problematizando a real
dimensdo, é fundamental conhecer os saberes necessario a docéncia.

Tardif (2006) traz que é de grande relevancia o papel do professor no processo de
formacgdo do sujeito, e que a pratica docente ndo se reduz a um objeto das ciéncias da

educacdo, mas trata de um oficio que interage com diversos outros saberes. Nesse sentido,
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[...] os saberes sdo elementos constitutivos da pratica docente. Essa dimensédo
da profissdo docente Ihe confere o status de pratica erudita que se articula,
simultaneamente, com diferentes saberes: os saberes sociais, transformados
em saberes escolares através dos saberes disciplinares e dos saberes
curriculares, os saberes oriundos da ciéncia da educacdo, 0s saberes
pedagdgicos e os saberes experienciais. (ibidem, p.39)

Ademais, diante de todo esse universo presente no labor docente, observa-se a
existéncia de um conflito entre os saberes relativos a formacdo profissional que por sua vez,
dependem da comunidade cientifica, como por exemplo, as universidades, sendo essa Ultima
representada como aqueles que assumem o papel de produtores do conhecimento.

Desse modo, a partir de tal pressuposto, Tardif (2002) apresenta a necessidade de
repensar as relacBes entre teoria e pratica, considerando que tanto os intitulados como
formadores dos saberes e das teorias, quanto os professores, comparados a executores, ou
seja, aqueles que pisam na sala de aula e que vivenciam os processos educativos em toda a
suas dimensdes, se caracterizam como agentes portadores de saberes, portanto, um saber ndo
deve ser visto como superior e descontextualizado do outro.

Logo, para caminharmos em direcdo a construcdo de uma educacdo emancipatoria é
urgente pensarmos, e mais que isso, possibilitar a execu¢do de uma efetiva relacdo entre
professor e aluno, de modo que o profissional docente em sua formacdo continua tenha
consciéncia plena que o ato de educar ndo pode ser concebido como algo simplificado, tendo
em vista todos os aspectos histdricos, sociais, culturais, entre outros. que permeiam a sua
pratica. Torna-se fundamental ndo somente participar dos momentos formativos, mas de fato
despertar em si a predisposicdo para avancar do ponto de reflexdo para o de acdo e
transformacéo.

Em consonancia com essas discussoes, Freire (1996) ressalta que ¢ indispensavel para
a pratica docente possuir o saber que diz respeito a for¢a da ideologia. Para o autor, essa, atua
com a ocultacdo da verdade dos fatos, e por isso, ao deixar a realidade embacada, possui a
capacidade de nos tornar “miopes”.

Portanto, ndo é suficiente que o professor tenha o dominio dos conteddos nem
tampouco trabalhar com uma metodologia moderna, por intermédio, de recursos
diversificados ou ainda utilizar de diferentes instrumentos avaliativos, contudo, mais que isso,
é cabivel que esse em sua pratica tenha sapiéncia das estruturas que estdo entrelacadas ao
processo educativo, de modo que através dessa consciéncia, exerca sua pratica esclarecida das

correntes e ideologias que fundamentam o seu trabalho educativo.
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3 ABORDAGEM E CONTEXTO DOS CAMINHOS METODOLOGICOS

Para a realizacdo deste estudo foi feita uma Pesquisa Bibliografica com
aprofundamentos das discussdes apresentadas no referencial tedrico do presente TCC, pois

segundo Lakatos (2003, p. 182) sobre a pesquisa bibliogréfica elucida que:

[...] A pesquisa bibliografica, ou de fontes secundéarias, abrange toda
bibliografia ja tornada publica em relacdo ao tema de estudo, desde
publicagbes avulsas, boletins, jornais, revistas, livros, pesquisas,
monografias, teses, material cartogréfico etc., até meios de comunicacdo
orais: réadio, gravacdes em fita magnética e audiovisuais: filmes e televiséo.
Sua finalidade é colocar o pesquisador em contato direto com tudo o que foi
escrito, dito ou filmado sobre determinado assunto, inclusive conferencias
seguidas de debates que tenham sido transcritos por alguma forma, quer
publicadas, quer gravadas.

Nesse entendimento, esse tipo de pesquisa oferece aos pesquisadores todo um suporte
de teorias e fundamentos de conhecimentos ja construidos e que possibilita a sustentacédo e
credibilidade do trabalho investigativo a ser realizado.

Destacamos que pesquisar € querer conhecer algo que deve ser um exercicio planejado
para que possa obter resultados satisfatdrios. Antes a pesquisa era vista como uma atividade
apenas para os cientistas, mas hoje € uma pratica que faz parte da vida de muitos

profissionais, inclusive os professores. Nesse sentido, para Gil (2002, p. 129):

O pesquisador realiza a maior parte do trabalho pessoalmente. Também se
exige do pesquisador que permaneg¢a 0 maior tempo possivel na comunidade,
pois somente com essa imersdo na realidade é que se podem entender as
regras, 0s costumes e as convengdes que regem o grupo estudado.

Logo, é possivel perceber a importancia do trabalho realizado em campo, antes visto
como atividade restrita a algumas profissdes como Antropologia, Sociologia, Psicologia e
outras que tem o campo de estudo voltado para as areas humanas e sociais. Hoje é
perfeitamente possivel que qualquer area realize a pesquisa de campo, desde que haja
consciéncia de que é preciso se envolver com o grupo a ser estudado, uma vez que se trata de
uma pesquisa com contato proximo, observacéo real de coisas e ou pessoas.

Com base nesses pressupostos, este estudo realizou para a coleta de dados a Pesquisa
de Campo de base qualitativa, uma vez que conforme Trivifios (1987), a abordagem de cunho
qualitativo trabalha os dados buscando seu significado, tendo como base a percepcdo do
fendmeno dentro do seu contexto. A pesquisa de viés qualitativo compreende atividades ou

investigacdo que podem ser denominadas especificas, de forma que procurou captar ndo so a
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aparéncia do fenbmeno, mas sim tem a preocupacao de buscar também suas esséncias e sua
génese, para assim poder alcancar suas consequéncias/resultados.

A pesquisa foi realizada na cidade de Barreiras-BA, situada na regido oeste do estado
da Bahia. Conforme os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) 2020, a
cidade possui 0 quantitativo de 156.975 habitantes e apresenta registro do Produto Interno
Bruto (PIB) per capita no ano de 2018 em R$ 30.842,20.

A rede municipal de ensino possui um total de 18.066 alunos matriculados,
distribuidos em cinquenta e nove (59) escolas. Dentre esses numeros, 10.048 estdo

matriculados no Ensino Fundamental | que se distribuem em trinta e cinco (35) escolas.

3.1 PARTICIPANTES DA PESQUISA

O critério utilizado para a escolha dos participantes para a realizacdo da pesquisa foi o
quantitativo de sete (07) professoras entre 0s turnos matutino e vespertino que atuam no 4° e
5° ano do ensino fundamental, em escolas da rede Municipal, na cidade de Barreiras-BA.

A escolha deste l6cus para o desenvolvimento da pesquisa se procedeu a partir dos
objetivos propostos e da problematica levantada, bem como pela facilidade do acesso a

instituicdo de ensino da rede municipal.

3.2 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

Para a coleta de dados foi aplicado o questiondrio (ANEXO B). Em virtude do
momento pandémico, provocado pela disseminagdo da Covid-19%, que assola o0 mundo todo,
utilizou-se a aplicacdo do questionario, enviado via e-mail e WhatsApp para as participantes
da pesquisa, tendo em vista que diante desse cenario é recomendavel manter o distanciamento
social seguindo os protocolos da ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS).

Essa tecnica que auxiliou na obtencdo das informagbes fornecidas pelos sujeitos

participantes da pesquisa. Nesse entendimento, para Gil (2014, p.121).

2 A COVID-19 é a doenca infecciosa causada pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2) e tem como principais
sintomas febre, cansaco e tosse seca. Identificado pela primeira vez em dezembro de 2019, em Wuhan, na China.
Em 11 de marco de 2020 e caracterizada pela OMS como uma pandemia. O termo “pandemia” se refere a
distribuicdo geogréafica de uma doenca e ndo a sua gravidade. A designacdo reconhece que, no momento, existem
surtos de COoVID-19 em varios paises e regides do mundo. Ver em:
https://www.paho.org/pt/covid19#:~:text=0s%20sintomas%20mais%20comuns%20da,das%20m%C3%A305%2
00u%20d05%20p%C3%A9s. Acesso em 15 de mai. de 2021.
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Pode-se definir questionario como a técnica de investigagdo composta por um
conjunto de questdo que sdo submetidas a pessoas com o proposito de obter
informagBes sobre conhecimentos, crengas, sentimentos, valores, interesses,
expectativas, aspira(;ées, temores, comportamento presente ou passado etc.

Assim sendo, 0 questionario € um instrumento bastante usado nas pesquisas, pois em
alguns casos especificos, determinados sujeitos participantes possuem maior facilidade na
expressdo por meio da escrita. Desse modo, a contribuicdo das informacGes coletadas por
meio deste instrumento possibilitou armazenamento da coleta e a revisdo criteriosa para a sua
analise. O questionario utilizado para a obtencdo de dados foi composto por questdes abertas e
fechadas, as quais corroboraram para uma compreensdo mais ampla das informacdes
coletadas no momento em que essas forem analisadas.

Para tanto, esta pesquisa contou com o apoio do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), o qual documento garantiu as participantes da pesquisa 0 respeito aos
seus direitos. Tendo em vista, seu carater obrigatorio nos trabalhos de pesquisas que sdo
utilizados instrumentos de coleta de dados, tal documento explicitou que a participacdo no
estudo era voluntaria, portanto, a pessoa contribuinte ndo é obrigada a fornecer as
informac@es e/ou colaborar com as atividades solicitadas pelos pesquisadores. Ainda, constou
no mesmo a informacdo de em caso de decisdo em ndo participar do estudo, ou resolver a
qualquer momento desistir do mesmo, ndo ha nenhum inconveniente, bem como que 0s
pesquisadores estardo a disposicdo para qualquer esclarecimento que considere necessario em

qualquer etapa da pesquisa.

3.3 CRONOGRAMA

Tabela 1 — Etapas da pesquisa.

Atividades Fev. Mar Abr Mai Jun
Elaboracdo do TCC X X X X X
Revisdo do Referencial Tedrico X
Pesquisa de Campo X X
Elaboracdo da Anélise de dados X
Revisdo do TCC X X
Entrega do TCC para a banca X
Apresentacdo do TCC
Entrega da versdo final do TCC X

Fonte: Prépria.
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4 ANALISE DOS ACHADOS DA PESQUISA: DISCUSSOES DOS RESULTADOS

Esta analise apresenta uma discussdo dos resultados da pesquisa de campo sob o olhar
do referencial tedrico exposto na Pesquisa Bibliografica, bem como os objetivos e a
problematizacdo levantada pelos pesquisadores. Ademais, nessa discussdo serdo apresentadas
as informagdes adquiridas mediante o instrumento de coleta de dados, a saber, os
questionarios (ANEXO), respondidos pelas professoras pesquisadas que atuam nos 4° e 5°
anos do ensino fundamental de escolas municipais da cidade de Barreiras - BA, e por questdes
de ética no campo da pesquisa, de forma aleatoria essas foram identificadas como
PROFESSORAS A,B,C,D,E, FeG.

As discussdes foram divididas em duas categorias, sendo que a primeira apresenta a
caracterizacdo geral das pesquisadas, no que diz respeito a escolaridade, tempo de atuacdo no
magistério e no Ensino Fundamental I, bem como a carga horaria dedicada ao oficio. J& a

segunda revela as concepg0es e experiéncias vivenciadas pelas participantes da pesquisa.

4.1 FORMACAO DOCENTE: CENARIO E REFLEXAO

No que concerne & formagdo docente, sabemos da sua tamanha importancia para o
desenvolvimento de um trabalho de qualidade, a fim de que a partir desses embasamentos, 0s
professores possam suprir as necessidades no tocante aprendizagem de seus alunos, por isso,
uma formacdo de qualidade é extremamente relevante para o processo educacional como
todo. Assim, a formacdo docente (inicial e continuada) possibilita aos professores novas
oportunidades e novas estratégias de ensino, logo, o processo formativo precisa ser constante,
relacionando suas praticas aos saberes docentes, compartilhando ideias entre si e articulando
suas metodologias aos saberes necessarios a pratica docente. Dessa forma, é de grande
relevancia discutir a formacdo, considerando que essa enriquece 0 conhecimento e em
decorréncia disso, contribui com o trabalho do professor, ao passo que 0 mesmo, se encontra
em continuo processo de aprendizado e desenvolvimento no que concerne nas competéncias e
habilidades do exercicio profissional.

Desse modo e imprescindivel fazer uma articulacéo entre sua experiéncia de vida e 0s
saberes docentes. Tardif (2014 p. 37) traz que “[...] a pratica docente ndo é apenas um objeto
de saber das ciéncias da educacdo, ela é também uma atividade que mobiliza diversos saberes
que podem ser chamados de pedagdgicos”. Nessa perspectiva, € necessario considerar 0s

saberes na formacao docente, saberes das ciéncias e 0s saberes advindos da sua experiéncia de
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vida, voltando um olhar critico para suas acdes, além da flexibilidade as mudancas quando
preciso.

Para Freire, (1996, p. 22) “[...] na formacédo permanente dos professores, 0 momento
fundamental é o da reflexéo critica sobre a pratica”. Ou seja, € pensando criticamente sob o
olhar da pratica de hoje ou de ontem que se torna possivel melhorar as proximas praticas. Tais
pensamentos nos remetem ao que foi coletado entre as pesquisadas na primeira categoria aqui
discutida acerca da caracterizacdo da formacao e experiéncias.

Assim, ao proceder com a pesquisa constatamos que as professoras A, B, C, Fe G
possuem experiéncias no magistério entre 10 a 15 anos. As professoras D e E possuem
experiéncia estimada entre 5 a 10 anos. Entre as professoras pesquisadas, quatro (04) delas
exercem uma carga horaria de 40 horas semanais, duas (02) cumprem uma carga horaria de
20 horas semanais e apenas uma (01) trabalha 60 horas. Ademais, é possivel constatar que
embora vivenciem realidades e cenérios diferentes, todas as pesquisadas demonstram
compreender o importante papel da formagdo continuada no desenvolvimento e qualidade do
trabalho docente. Destarte, registra que a maioria das pesquisadas esta sempre que possivel
participando de processos formativos, almejando contribuir com uma pratica pedagogica de
exceléncia por intervencdo das atualizagcbes de seus conhecimentos, bem como reflexdes
sobre suas praticas diarias.

Desse modo, de um total de sete (07) participantes pesquisadas, 57 % das professoras
sdo formadas em Pedagogia, 29% em Letras e 14% em Histdria. Abaixo vejamos o grafico

referente as graduacdes:

Gréfico 1 — Formacdo das pesquisadas

Graduacéo

u Pedagogia mLetras ® Histdria

Fonte: Prépria.
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Importa ressaltar que a maioria das professoras é pds-graduada, sendo especialistas em
areas distintas, conforme pode ser visto no grafico abaixo:

Grafico 2 — Especializacao das pesquisadas

Especializacao

14,28%

u Gestdo Escolar

u Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional

m Educacdo Infantil e series iniciais
Alfabetizacdo e Letramento

m N&o possui especializacdo

Fonte: Propria.

Diante dos dados apresentados, observamos que a maioria das professoras pesquisadas
possui a graduagao no curso de Licenciatura em Pedagogia. Em se tratando dos anos iniciais
do ensino fundamental o pedagogo é o profissional que podera identificar as necessidades
especificas dos alunos e atendé-las de forma adequada, haja vista que é um profissional que
tem como base de formacdo os fundamentos tedrico-praticos para ensinar, especialmente
criancas e adolescentes. Somando-se a esse dado, o grafico acima, mostra que todas as areas
mencionadas pelas professoras pesquisadas corroboram para o aprofundamento do
conhecimento do professor, especialmente do pedagogo, o que pode refletir de forma positiva

em sua préatica pedagdgica.

4.2 DIALOGOS ENTRE CONCEPCOES E PRATICAS PEDAGOGICAS

Os relatos das experiéncias pedagodgicas vivenciadas pelas professoras participantes
desta pesquisa sdo elementos fundamentais e indispensaveis para 0 campo da pesquisa, tendo
em vista que a partir dessas contribui¢des foi possivel o dialogar de modo mais consistente e

com o objeto da pesquisa e 0s conhecimentos produzidos no chéo das escolas.
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Por essa razdo, é fundamental que os professores dialoguem com os pesquisadores,
ditos muitas vezes como os que ndo conhecem o chdo da sala de aula (grifo nosso). Assim,
sob esse olhar, a pratica precisa andar de maos dadas com a teoria em uma relacdo mutua, ou
seja, enquanto a pratica fornece informacdes imprescindiveis para a construcao da teoria, essa
ultima subsidia, a fim de contribuir com a melhoria da prética, e por isso, é de suma
importancia que o professor consiga refletir e compreender a existéncia dessa relagéo.

Assim, na segunda parte do questionario, foram apresentados questionamentos
referentes aos aspectos pedagogicos, sendo distribuidos em cinco (05) questfes, sendo essas
diversificadas entre abertas e fechadas.

Primeiramente foi questionado: Qual a sua concepgdo de Avaliacdo da
aprendizagem? As PROFESSORAS A, B, C, D, E, F e G em totalidade relataram que
concebem a avaliacdo como instrumento que agrega ao processo de ensino - aprendizagem e
que deve ser utilizada de forma diagndstica, continua e sistematizada, bem como reelaborada
sempre que os resultados dessa apresentarem necessidade.

Nessa perspectiva, segundo Hoffmann (2019) o professor revela a sua concepc¢éo
acerca da avaliacdo da aprendizagem durante todo momento que desenvolve o seu trabalho
pedagdgico, ou seja, a sua acdo avaliativa ndo é demostrada de forma isolada somente nos
momentos que comumente se devem apresentar os resultados quantitativos ou relatérios que
demostram o desenvolvimento escolar do aluno. Por isso, que compreendemos nas falas das
professoras supracitadas que a avaliacdo estd intrinseca tanto na elaboracdo quanto na
execucdo do planejamento pedagdgico, uma vez que destacaram a sua processualidade e sua
funcdo de impulsionar uma nova acao refletida por parte do professor frente aos resultados
alcancados pelos alunos.

Nesse entendimento, a PROFESSORA E reforga com clareza essa analise ao afirmar
que “[..] o aluno precisa ser avaliado a todo momento e o professor necessita ter esse olhar
perceptivo para diagnosticar e certamente fazer um trabalho para sanar as dificuldades
apresentadas pelos alunos”. Logo, a avaliacdo serve para mostrar o andamento do processo de
ensino aprendizagem, ao passo que indica se através de tal pratica estd sendo possivel
caminhar rumo aos objetivos desejados ou se serd necessario rever ou até substituir alguma
metodologia ou instrumento avaliativo.

Ainda sob a contribuicdo de Hoffmann (2019) a acdo avaliativa deixa de ser um
momento final do processo de ensino, a0 passo que se torna a busca constante de

interpretacdo do desenvolvimento do aluno, isto significa, quais 0S Seus avangos e
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dificuldades, a fim de que o professor como mediador, possa acompanhar e quando necessario
redirecionar o planejamento de sua préatica pedagdgica.

Desse modo, Luckesi (1997, p. 117) traz que “[...] a avaliacdo contribui para
identificar impasses e encontrar caminhos para supera-los|[...]”. Nesse viés, essa, subsidia a
pratica docente, ou seja, possui o objetivo de acompanhar todo o processo de aprendizagem
para reconhecer e intervir nas possiveis falhas em seu percurso para alcancar resultados
positivos no gque tange ao desenvolvimento do aluno.

Foi questionado: Vocé baseia-se nas diretrizes curriculares que norteiam a
avaliacdo em seu planejamento pedagdgico? Em caso afirmativo, explique como planeja
0s instrumentos e critérios avaliativos. Todas as professoras marcaram a afirmativa sim. A
maioria em suas respostas relataram que planejam as suas aulas, bem como a sua avaliacdo da
aprendizagem baseadas nos documentos que norteiam a educacao, como por exemplo, foram
citados a BNCC e a Proposta Curricular do Municipio de acordo com a Secretaria Municipal
de Educagéo. Ressalta-se que a PROFESSORA G marcou a afirmativa sim, no entanto, ndo
justificou de que forma planeja os seus instrumentos avaliativos.

Destacamos que na resposta de tal questionamento, a PROFESSORA C apresentou o

seguinte relato:

N&o tem como fazer um trabalho pedagdgico sem um documento norteador.
Por isso, todo processo avaliativo é planejado e organizado dentro da BNCC,
Proposta curricular do municipio e também de acordo com as normas da
Secretaria Municipal de Educacdo (SME). N6s do municipio, temos os
dossiés, um instrumento que deve ser analisado todos os critérios da
aprendizagem dos alunos. Na escola, a gente, junto com a coordenagéo,
planeja da seguinte forma os instrumentos avaliativos: trabalhos, teste e
avaliacdo. Além disso, ainda tem toda uma situagdo que envolve, a
participacdo do aluno durante o trimestre, e assim por diante.

Ademais, a BNCC, visa a interdisciplinaridade em todos os componentes curriculares
com o0 objetivo de possibilitar uma diversidade de saberes aos alunos. Sendo assim, este
documento estabelece competéncias e habilidades as quais devem conter nos planos de ac¢oes
definidos por cada municipio, contemplando as propostas de acordo cada etapa da Educagéo
Basica. Nesse viés, um dos papéis complementares da BNCC para assegurar as aprendizagens

essenciais é:

[...] construir e aplicar procedimentos de avaliacdo formativa de processo ou
de resultado que levem em conta 0s contextos e as condi¢cBes de
aprendizagem, tomando tais registros como referéncia para melhorar o
desempenho da escola, dos professores e dos alunos;[...] (BRASIL, 2017, p.
17)
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Ainda, dentro de seus parametros, a educagédo deve contribuir para a formacao de uma
sociedade mais justa e igualitaria, visando o desenvolvimento dos alunos a partir da aquisicdo
novos conhecimentos e préaticas de socializacdo, bem como a formagcdo humana em varias
dimensGes, considerando as diversidades sociais e culturais. Diante disso, é fundamental que
o professor além de conhecer e saber desenvolver toda a proposta de organizacdo das
diretrizes da BNCC na sala de aula é preciso considerar a realidade dos alunos, avaliando-0s
durante todo o processo de ensino e aprendizagem, de modo que contribua com a formacdo de
sujeitos criticos e conscientes no exercicio da sua cidadania.

Também, foi proposto que as participantes respondessem quais 0s instrumentos
avaliativos que mais utilizavam em sua pratica pedagogica e que enumerassem em uma
escala de 1 a 6 (forma crescente os mais utilizados). Os dados coletados foram agrupados

na tabela abaixo para uma melhor elucidacéo.

Tabela 2 - Instrumentos Avaliativos mais utilizados pelas participantes da pesquisa

Instrumentos Posicdo  Percentual Professoras
Situac0es ludicas (jogos, situacdes-problemas e brincadeiras) 1° 50% D,EeF
Trabalhos em grupos 2° 33,3% DeF
Portfé6lios gy 33,3% DeF
Pesquisas 40 50% ACeF
Portfdlios 50 33,3% AeE
Exercicios de fixacéo de conteiidos de forma individual 6° 33,3% CeF
Provas escritas — objetivas e dissertativas 6° 66,6% AD,EeG
Total de Participantes 06

Fonte: Prépria.

Ressaltamos que a PROFESSORA B respondeu de forma equivocada a terceira
questdo, marcando com um x todos os instrumentos que sdo utilizados em sua pratica, no
entanto, ndo os enumerou, dificultando assim na andlise, a identificacdo de quais desses
seriam os mais usados por ela. Diante do ocorrido, nesta questdo foi possivel analisar somente
0s dados das demais seis (06) professoras participantes.

A partir das respostas e conforme o que a tabela acima, percebeu-se que o instrumento
avaliativo mais utilizado nas praticas pedagdgicas das professoras e que ocupou a posicdo de
1° lugar foram as situagdes ladicas (jogos, situacdes-problemas e brincadeiras). Em segundo
lugar, constatou-se que os trabalhos em grupos séo os instrumentos dentre os primeiros mais
usados e que os portifolios ocuparam simultaneamente o terceiro e quinto lugar. Em seguida,

0 instrumento avaliativo pesquisa ocupou a posi¢cdo de quarto lugar, e por fim, as provas
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escritas - objetivas e dissertativas, bem como os exercicios de fixacdo de conteldos de forma
individual ficaram em ultima colocacdo no que diz respeito a sua utilizag&o.

Destarte, ao se trabalhar com instrumentos avaliativos diversificados € possivel
acompanhar as dificuldades dos alunos, de modo que cada um desses permite que o professor
avalie determinadas competéncias e habilidades que o aluno possa ou néo ja ter alcancado.
Assim, é importante saber utilizar o instrumento adequado de acordo a competéncia que
deseja ser avaliada, por exemplo, ndo se pode selecionar o instrumento prova escrita quando
se deseja avaliar as capacidades expressivas em manifestacGes artisticas e corporais do aluno.

Sob esse prisma, Hoffmann (2019, p.72) elucida que,

Julgo, da mesma forma, que se denominar ‘testes’ por ‘avalia¢do de...” € uma
atitude equivocada. Significa reduzir o processo avaliativo a seus
‘instrumentos’, como se um médico bastasse usar um termémetro para fazer
o0 diagnéstico do paciente. O processo avaliativo é complexo e longitudinal,
envolve o acompanhamento individual, a reflexdo pedagégica e a agdo
mediadora do professor. Um processo que se efetiva no dia a dia da sala de
aula por meio de maultiplos instrumentos de testagem e de registros
significativos.

Desse modo, a avaliagdo ndo se reduz a um determinado instrumento avaliativo,
frequentemente atrelado a prova, € fundamental que antes de tudo se tenha o entendimento
dos objetivos desejados através da utilizacdo de tal mecanismo, além disso, o professor utilize
em sua pratica instrumentos diversificados que possam o auxiliar no seu trabalho avaliativo
durante 0 acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos.

Outro questionamento feito: Vocé enfrenta desafios para avaliar a aprendizagem
dos alunos? As PROFESSORAS A, B, C, D, E e F responderam que enfrentam desafios para
avaliar a aprendizagem, com exce¢cdo da PROFESSORA G que respondeu nesse
guestionamento ndo enfrentar desafios. Destacamos que a PROFESSORA C mencionou
como um dos maiores desafios 0 atraso no processo de alfabetizacdo, o que para ela, esse
motivo contribui com a dificuldade em proceder com seu ato avaliativo, tendo em vista a
necessidade da retomada no trabalho pedagogico. A PROFESSORA D em sua resposta ao

questionamento trouxe que:

O grande desafio da avaliagdo da aprendizagem €é abandonar os métodos
arcaicos, autoritarios e excludentes, que ainda sdo os mais utilizados em todo
0 pais e conceder lugar as acfes mais humanas e inclusivas. Isto, pois, estas
Gltimas necessitam, consequentemente, de maior dedicacdo, elaboracdo e
criatividade para a criagdo de novos métodos de aprendizagem.
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Diante do relato, para se desenvolver uma avaliacdo na perspectiva formativa, é
necessario abandonar algumas acbes que possam estar associadas a modelos avaliativos
tradicionais, pois, tal perspectiva visa formar o estudante que se encontra na condi¢do de
sujeito passivo, de modo que atua com a proposta de incluir esse no processo de
aprendizagem de forma ativa para que participe efetivamente na construcdo de seus
conhecimentos. Assim, Rossit e Storani (2010) ressaltam que os resultados da utilizagdo da
avaliacdo formativa contribuem de forma significativa ao processo de aprendizagem para
ambos 0s sujeitos envolvidos, a saber, o professor e o0 aluno. Desse modo, esse ultimo podera
desenvolver o habito de estudo, a motivacdo, bem como acompanhar o que aprendeu e 0 que
ainda precisara aprender. Em consequéncia, tal avaliacdo fornece ao professor as informac6es
da atual situacdo do desenvolvimento dos alunos, ao mesmo tempo em que permite identificar
e comparar as dificuldades e os avancos durante o percurso.

Para concluir os questionamentos foi perguntado: De acordo com sua prética
pedagbgica indique a Unica alternativa na qual os resultados da avaliacdo séo
considerados mais fundamentais. As PROFESSORAS B, D, E, F e G responderam que a
Unica alternativa na qual os resultados da avaliacdo sdo considerados mais fundamentais € a
retomada dos conteudos. A PROFESSORA A sinalizou o feedback individual e a
PROFESSORA C o Planejamento pedagégico (unidade). Assim, foi possivel perceber que na
concepcdo da maioria das professoras, os resultados da avaliacdo sdo considerados peca
fundamental para se trabalhar a retomada de conteddo. Assim, Luckesi (1997, p. 150) dialoga

com essa discussao ao trazer que:

[...] a avaliagdo da aprendizagem é um mecanismo subsididrio do
planejamento e da execucdo. [...] Ela sé faz sentido na medida em que serve
para o diagnostico da execucdo e dos resultados que estdo sendo buscados e

obtidos. A avaliacdo é um instrumento auxiliar da melhoria dos resultados.
Logo, destaca-se a importancia da utilizagdo desses resultados para que o professor
possa analisar quais os objetivos foram alcancados, isso se da atraveés do diagndstico, bem
como de que forma poderd ser ajustado ou modificada suas metodologias, recursos e
instrumentos avaliativos para que a partir dessa triagem seja possivel replanejar o trabalho
pedago6gico, com o intuito de que se concretizem as aprendizagens nao alcancgadas, se
consolidando assim o processo de aquisi¢cdo de conhecimento pelos alunos. Afinal, dessa
forma a avaliacdo passa a ser utilizada como um instrumento a favor do desenvolvimento e

aprendizado dos alunos, portanto, assumi o seu carater emancipatorio.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A avaliacdo da aprendizagem € um tema bastante discutido entre especialistas e
demais profissionais da &rea da educacdo, pois 0 ato avaliativo estd intimamente interligado
aos resultados que indicam o sucesso ou fracasso escolar. Ademais, ndo € dificil compreender
a quantidade de trabalhos e pesquisas académicas desenvolvidas que discutem sobre a
avaliacdo da aprendizagem, perpassando por todos os niveis de ensino. Por esse motivo, que
este estudo revisitou as primeiras concep¢des acerca da avaliacdo da aprendizagem até as
discussbes mais atuais, e teve como fio condutor as propostas avaliativas impulsionadas pela
formacgdo tedrico-pratica do professor, sejam mediadas por respaldos das diretrizes
curriculares atuais, seja pela propria concepg¢do pedagdgica, do ser e se fazer professor.

Desse modo, todas as discussoes apresentadas aqui foram relevantes para a realizacéo
desse trabalho de pesquisa, considerando que essa caminhada contribuiu na formacéo
académica dos pesquisadores, consequentemente, na condicdo de egresso-profissionais.
Assim, a compreensdo mais aprofundada dos pressupostos tedricos que discutem sobre a
avaliacdo da aprendizagem impulsionaram préaticas pedagdgicas mais dialogadas com as
necessidades dos alunos. Afinal, antes da realizacdo deste trabalho, ndo tinhamos uma
compreensdo tdo aprofundada acerca da dimensdo do ato de avaliar, bem como de sua
importancia para o processo de aprendizagem e formacdo do individuo. Ainda, essa pesquisa
contribuiu com a percepcao de sua complexidade, de modo que o ato de avaliar € um processo
ndo imparcial e repleto de nuances. Semelhante a alguns professores, e com base na maioria
das experiéncias vivenciadas durante a nossa vida escolar, nossa concepcdo de avaliacdo se
limitava a provas, trabalhos, notas, entre outros. Evidentemente, uma interpretacdo erronea,
uma vez que esses sdo instrumentos de avaliagdo e ndo o processo em si.

Resulta declarar que por meio do alcance do objetivo proposto, a saber, analisar como
ocorre o processo de avaliacdo e de que forma as concepcdes do professor acerca da avaliagdo
da aprendizagem podem interferir no desenvolvimento do trabalho pedagdgico. Ainda, a
partir da resposta a problematizacao, sendo essa: De que forma as concepg¢des do professor
acerca da avaliacdo da aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental, pode refletir no
desenvolvimento de seu trabalho pedagdgico? Tornou-se possivel compreender que a
concepgdo do professor acerca da avaliagdo da aprendizagem refletird de forma significativa
no desenvolvimento de todo seu trabalho pedagdgico, tendo em vista que ato avaliativo

envolve diversas questbes que se fazem presentes em seu desenvolvimento, tais como
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elementos sociais, politicos e culturais, de modo que o avaliador através do uso dos
procedimentos de avaliagdo refletira consciente ou inconscientemente as teorias ou as
tendéncias pedagogicas que orientam a sua pratica.

Partindo disso, € importante que o professor conheca a avaliacdo em toda sua
complexidade para ter consciéncia da responsabilidade politica que essa exerce, bem como
poder utilizar desse instrumento de poder para contribuir com uma prética educativa inclusiva
e emancipatoria. Ainda em resultado aos objetivos propostos, esse estudo possibilitou a
compreensdo dos principais fundamentos e diretrizes curriculares sobre a avaliacdo da
aprendizagem na educacdo basica, bem como as implicacdes pedagdgicas dos instrumentos e
critérios avaliativos no processo de ensino-aprendizagem frente as concepcdes de avaliagdo da
aprendizagem dos participantes da pesquisa.

Nesse entendimento, € indispensdvel que o aluno seja avaliado durante todo o
processo de sua aprendizagem e que o professor tenha um olhar sensivel e técnico para
diagnosticar o nivel de compreensdo em que ele se encontra, com isso, certamente fazer um
trabalho para potencializar o seu desenvolvimento. Logo, a avaliacdo serve para mostrar o
andamento da relacdo entre ensino e aprendizagem, ao passo que permite avaliar os objetivos
e estratégias pedagogicas, a fim de rever e redimensionar os critérios e instrumentos
avaliativos.

Compreendemos ao longo deste estudo, especialmente nas falas das professoras
pesquisadas que a avaliacdo ndo se reduz a um determinado instrumento avaliativo,
frequentemente atrelado a prova. E fundamental que antes de tudo se tenha o entendimento
dos objetivos desejados através da utilizacdo de tal mecanismo, além disso, que o professor
utilize em sua pratica instrumentos diversificados que possam o auxiliar no seu trabalho
avaliativo durante o acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos.

Esperamos, com as discussoes e reflexdes provocadas, contribuir com a compreensao
a respeito da temaética, assim como dialogarmos com professores, estudantes de licenciaturas e
demais interessados que buscam apontamentos para o desenvolvimento de um trabalho
avaliativo consciente, com olhar amoroso, disposto a acolher e incluir o sujeito, com o
objetivo de acompanhar e nutrir esse em direcdo a construgdo de suas aprendizagens e do seu
desenvolvimento como um todo. Portanto, sugerimos que este trabalho seja aprofundado por
novos pesquisadores, a fim de que sejam explanadas outras vertentes acerca da avaliacdo da
aprendizagem, podendo assim disseminar novas contribuicbes e encaminhamentos aos

interessados por essa tematica.
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COLEGIADO DE PEDAGOGIA

ANEXO - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARESCIDO - TCLE

Prezado (a) Senhor (a), esta pesquisa é sobre AVALIACAO DA APRENDIZAGEM: DA CONCEPCAO A
PRATICA PEDAGOGICA DO PROFESSOR NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, esta
sendo desenvolvida por ELIANE DA SILVA SOUZA RODRIGUES E JEFFERSON DA SILVA CRUZ, do
curso de Pedagogia da Universidade do Estado da Bahia — UNEB, sob orientacdo da professora Sandra
Cristina Lousada de Melo. A finalidade deste trabalho é contribuir para ANALISAR COMO OCORRE O
PROCESSO DE AVALIACAO E DE QUE FORMA A CONCEPCAO DO PROFESSOR ACERCA DA
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM PODE INTERFERIR NO DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO PEDAGOGICO. Solicitamos a sua colaboragdo para entrevista-la (0) e aplicar outros
procedimentos pertinentes a essa pesquisa, como também sua autorizagdo para apresentar os resultados deste
estudo na defesa da monografia, eventos e publicar em revista cientifica nacional e/ou internacional. Por
ocasido da divulgagdo dos resultados, seu nome sera mantido em sigilo absoluto. Esclarecemos que sua
participacdo no estudo é voluntéria e, portanto, o (a) senhor (a) ndo € obrigado (a) a fornecer as informagdes
e/ou colaborar com as atividades solicitadas pelo Pesquisador (a). Caso decida ndo participar do estudo, ou
resolver a qualquer momento desistir do mesmo, ndo haverd nenhum inconveniente. Os pesquisadores
estardo a sua disposicdo para qualquer esclarecimento que considere necessario em qualquer etapa da

pesquisa.

Assinaturas dos pesquisadores (as)

Considerando, que fui informado (a) dos objetivos e da relevancia do estudo proposto, de como sera minha
participacdo, dos procedimentos deste estudo, declaro o meu consentimento em participar da pesquisa, como
também concordo que os dados obtidos na investigacdo sejam utilizados para fins cientificos. Estou ciente

gue receberei uma via desse documento.

Assinatura do participante da pesquisa ou responsavel
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INSTRUMENTO DE COLETA DA PESQUISA - QUESTIONARIO

O presente instrumento tem a finalidade de coletar dados que servirdo de subsidios para a
realizacdo da Pesquisa de Campo junto aos professores que atuam no Ensino Fundamental I,
tendo em vista o estudo monogréfico do Curso de Pedagogia, da Universidade do Estado da
Bahia — UNEB, Campus IX.

Nome da instituicao:

Série que atua:

PARTE | — Caracterizacao geral dos pesquisados

- Escolaridade
) Magistério.

) Graduacdo. Qual?

) Especialista. Qual?
) Mestrado.

e e e e T T

) Doutorado.

2- Tempo de atuacdo no magisterio.

) Menos de 5 anos.

(

() Entre5a10 anos.

() Entre 10 a 15 anos.

() Mais de 15 anos.

3- Tempo de atuacdo no magistério do Ensino Fundamental I.
() Menos de 5 anos.
() Entre5a10 anos.
() Entre 10 a 15 anos.
() Mais de 15 anos.

4- Qual é sua carga horéria destinada ao magistério?
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PARTE Il - ASPECTOS PEDAGOGICOS

1) Qual a sua concepcao de Avaliacao da aprendizagem? Justifique.

2 ) Vocé baseia-se nas diretrizes curriculares que norteiam a avaliagdo em seu planejamento
pedagogico?
( ) Sim. () Néo.

Em caso afirmativo, explique como planeja os instrumentos e critérios avaliativos:

3) Quais sdo os instrumentos avaliativos mais utilizados em sua pratica pedagdgica. Enumere
em uma escala de 1 a 6, sendo que em forma crescente os mais utilizados.

) Trabalhos em grupos.

) Exercicios de fixacdo de contetdos de forma individual.

) Portfolios.

(

(

(

() Pesquisas.
() Provas escritas — objetivas e dissertativas.
(

) Situagdes ludicas (jogos, situacdes-problemas e brincadeiras).

4) Vocé enfrenta desafios para avaliar a aprendizagem dos alunos?
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( ) Sim. () Nao.

Em caso afirmativo, explique.

5) Os resultados das avaliacdes servem de diagndstico para a reelaboracao do planejamento?
( ) Sim. () Néo.

Em caso afirmativo, explique.
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